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Introduccion

La elaboracion del Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) consta de las siguientes etapas:

Diagndstico Global: diagndstico de la situacién actual de la comuna identificando caracteristicas
sociales y poblacionales, vivienda, infraestructura, desarrollo urbano, caracteristicas econémicas
productivas y caracteristicas de desarrollo comunitario. Para esto, se analizaron distintas fuentes
de informacién tales como: Estudio Plan Regulador, PLADECO 2013, Censo 2017, Encuestas
CASEN, ademas de informacion solicitada a los departamentos y unidades de la Municipalidad de
Romeral y talleres realizados a la comunidad entre otros.

Analisis Preliminar: aborda la imagen-objetivo, los objetivos estratégicos y las lineas de accion
resultantes del andlisis cuantitativo del proceso de participacién ciudadana y de los aportes
realizados por el equipo gestor, los que muestra la aspiracién comunal dentro de los préximos
cuatro afios

Plan de Accidn: consiste en la propuesta de una cartera de proyectos, programas y/o estudios
programados para los proximos cuatro afios, en este plan se sefiala cudl es la fuente de
financiamiento, unidad responsable de ejecutar el proyecto y el afio a desarrollarse.

Evaluacion y Seguimiento: consiste en el desarrollo de una metodologia para realizar el control, la
evaluacion y el seguimiento del plan de accién propuesto, es decir, para los proyectos, programas
y/o estudios correspondientes, menciondndose los indicadores y sugerencias sobre la toma
oportuna de decisiones para dar un éptimo cumplimiento al plan.

Como resultado de esto, el PLADECO puede concebirse en dos sentidos. En primer lugar, como una
técnica o instrumento de planificacion y gestion con el que cuenta la organizacién municipal en
nuestro pais. En segundo término, se quisiera pensar como una estrategia articuladora entre el
contexto del nivel local (cambio estructural, centralizacién/concentracion,
descentralizacion/desconcentracion y como posibilidad de implementacién estratégica de un
desarrollo local y un desarrollo endégeno. Ademas, la finalidad serd contribuir a una
administracion eficiente de la comuna y promover iniciativas, planes y proyectos destinados a
impulsar el desarrollo comunal.



-)
e AN
meral

aaaaaaa Plan de Desarrollo Comunal

Diagnostico Comunal

[lustre Municipalidad
%Lﬁﬁ%" ati de Romeral




R,/ij;z
IRGRER Plan de Desarrollo Comunal

Historia de la Comuna de Romeral

En la época de la colonia, romeral era un llano inhdspito, cubierto por montes virgenes de Romero, de
donde le viene el nombre de Romeral. Lo designaban el “Monte de Romeral” el cual estaba ubicado al
sur del Rio Teno. Con el pasar de los afios se formaron pequeias propiedades en las que se plantaron
vifiedos y arboles frutales, a los que se le daba el nombre de Finquitas, pequefias parcelas. A fines de
la colonia el nimero de estas Finquitas es considerable, constituyendo un agrupamiento humano, lo
que hizo que posteriormente se transformara en Aldea.

En un comienzo la comuna se llamo Villa Alegre, el cual se cambid al de Romeral, nombre que atn se
conserva, llamandose a sus habitantes romeralinos.

La Ilustre Municipalidad de Romeral fue creada por Decreto de Ley del 12 de noviembre de 1892, en
el gobierno del Presidente Jorge Montt.

El 16 de abril de 1898 se crea la Aldea de Villa Alegre por Decreto, obteniendo el Titulo de Villar. En
1925 a pedido de la Municipalidad y para evitar confusiones con la comuna del mismo nombre
perteneciente a la provincia de Linares, se cambi6 oficialmente el nombre de Comuna de Villa Alegre
por el de Comuna de Romeral.
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Caracteristicas Sociales Poblacionales

1. Caracteristicas Territoriales

1.1.Region del Maule

La Region del Maule limita al norte con la Regién del Libertador General Bernardo O’Higgins, al sur
con la Region del Biobio, al este con Argentina y al oeste con el Océano Pacifico. La Region esta
conformada por cuatro provincias, las cuales corresponden a Talca, Linares, Cauquenes y Curicé. En
la siguiente figura se puede observar la distribucién de las cuatro provincias y treinta comunas en la
region.

Ilustracion 1, Region, Provincias y Comuna de Romeral.

Romeral

Fuente : SIG Municipalidad de Romeral
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1.2.Comuna de Romeral

Romeral es una de las nueve comunas que conforman la Provincia de Curico y es una de las mas
extensas en territorio con una superficie de 1.597,1 Km2, que corresponden aproximadamente al
5,3% del territorio regional, siendo s6lo superada por las comunas de San Clemente, Colbtin, Parral
y Cauquenes. Gran parte de su territorio es montafioso y se ubica en la Cordillera de los Andes.

[lustracion 2, Comuna de Romeral.

Fuente : SIG Municipalidad de Romeral

Limita por el norte con la Regién de O’Higgins y con la comuna de Teno, al sur y al oeste con la comuna
de Curic6 y al este con Argentina.

La comuna de Romeral se encuentra ubicada a 12 km al noreste de Curicé, para llegar a esta comuna
se debe tomar la ruta J-55, la cual se origina al lado oriente del cruce Romeral, ubicado en el km 186
de la longitudinal Sur.

Al interior de la comuna se establece una division administrativa que deriva de los distritos censales
determinados por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE), que divide a la comuna en cinco:

Distrito N2 1: Romeral (52,7 km2).

Distrito N2 2: Guaico (46,7 km2).

Distrito N2 3: El Calabozo (227,0 km2).
Distrito N2 4: Laguna de Teno (1.163,2 km2).
Distrito N2 5: La Huerta (107,5 km?2).

SARE IR A
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Ilustracion 3, Distritos Censales de la Comuna de Romeral

Fuente : SIG Municipalidad de Romeral

El clima de la comuna de Romeral es del tipo templado - calido con una temperatura media extrema
en verano de 222C, y de 8,52C en invierno; mientras que en la pre-cordillera dichas temperaturas
alcanzan los 162C en verano y en invierno inferiores a 0°C; los vientos predominantes provienen del
sury sur oeste.

Ilustracion 4, Clima de la Comuna de Romeral
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https://images.climate-data.org/location/150078/temperature-graph.png?escpb=1&ezimgfmt=ng:webp/ngcb1
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El sistema hidrografico de la comuna esta constituido principalmente por el Rio Teno, el cual se forma
de la confluencia de los Rios Nacimiento y Malo, éste dltimo es el emisario de las dos lagunas de Teno
situadas al norte del Volcan Planchén; en las lagunas se han construido obras de regulacion con fines
de regadios. Ademas, el mas importante tributario por el sur es el Rio Claro, el cual se une al Rio Teno
en la localidad de los Quefies, a unos 30 km de su nacimiento, el que ocurre en la zona englaciada del
volcan Planchén. Un afluente de escasa importancia en la ribera derecha del Teno es el Rio El
Manzano, en el sector de La Montafia, pero que es digno de mencién porque en su valle se ha hecho el
estudio de un embalse regulador de las aguas del Teno trasvasadas con canal alimentador. Otro
afluente importante es el Estero Guaiquillo ubicado en el lado sur de Romeral, sus principales
recursos provienen de los derrames de riego de la zona Teno Sur, desde El Calabozo hasta el camino
longitudinal.

Ilustracion 5, Sistema hidrografico de la Comuna de Romeral

Fuente : SIG Municipalidad de Romeral

La siguiente tabla resume cuales son los recursos hidricos con los cuales cuenta la comuna de
Romeral:

Tabla 1, Resumen de Recursos Hidricos

N? de Tomas (Canales) 40
Derechos de Agua 3.548 acciones
Caudal Maximo 70,96 m3/ seg.
N2 de Regantes 5.134 regadores
Superficie de Riego 40.238,6 Ha.

Fuente: DOM. Ilustre Municipalidad de Romeral.
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Depdsitos volcanicos activos

En el limite superior de la comuna destaca el complejo volcanico activo Planchén Peteroa, asociado a
estos volcanes se reconocen lavas de composicién basaltica ariolitica que cubren a rocas de la
formacién abanico y/o rellenan los valles actuales asi como depdsitos piroclasticos (cenizas y tobas
principalmente, asociadas a flujos piroclasticos o deposicion de caida), que cubren a formaciones mas
antiguas o rellenan los valles.

Depositos de Detritos Volcanicos del Planchén - Teno no consolidados

Corresponden a depdsitos cadticos de escombros, generados por un colapso catastrofico de un
antiguo edificio volcanico del complejo Planchén - Peteroa en el Pleistoceno Superior. Este depdsito
fue posteriormente labrado durante las distintas etapas de incisién del valle de los rios Teno y Claro,
dando origen a notables terrazas que alcanzan alturas de hasta 80 metros por sobre el lecho fluvial.

Esta compuesto por fragmentos gruesos (> 1m de didmetro), con megaclastos de hasta varias decenas
de metros, los que se encuentran inmersos en una matriz de grano fino, con clastos de entre 2 mm y
1 m. El depésito presenta una coloracién gris a rojiza con espesores entre 30 y 50 metros en las areas
proximas al volcan Planchén y 25 m en las partes mas distales. Se distribuye a lo largo de los valles
de los rios Claro y Teno, recorriendo caso 100 kilémetros hasta la localidad de Rauco, ubicada en los
faldeos de la Cordillera de la Costa.

- - '
M Recibidos - asanchez1807@gma X ¥ J-55 - Google Maps x N+ e
y [ Cerrar]

€« C & google.cl/maps/!
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Peligros Geoldgicos

Items Descripcion
Peligro Sismicidad
Este peligro estd asociado a la zona de subduccién de la Placa de Nasca
por debajo de la Sudamericana. Los sismos contemplados son de “costa
Descripcion a fuera” asociados a extension por abombamiento , sismos asociados al

contacto de placas, sismos de intraplaca de profundidad intermedia y
sismos superficiales de intraplaca.

Peligros asociados

Movimientos de terreno

Factores
desencadenantes

Dinamica de subduccion del borde Pacifico del continente
Sudamericano

Catastro

En la comuna de Romeral existe registro de sismos superficiales intra-
placa recientes, producidos por fallas activas. En particular el 28 de
agosto del afio 2004 se registré un sismo de epicentro aproximado 35°
10" S - 78° 31" W, ocurrido a una profundidad de 5 kilémetros y con
una magnitud estimada de M=6,4 . Dada su escasa profundidad, este
sismo fue percibido con altas intensidades, las cuales de acuerdo a los
datos del Servicio de Sismologia de la Universidad de Chile fueron de VI
en Romeral y V-VI en Curicé. En los Quefies este sismo provoco la
destruccion del puente que conecta a dicha localidad con Romeral y mas
al Este, se produjeron una gran cantidad de desplazamientos, caida de
bloques y grietas que afectaron a la ruta J-55 y los sectores aledafios.

16
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Metodologia de
Zonificacion

La sismicidad no es zonificable a escala local, en base a antecedentes
histéricos, mapas de intensidad y comparacién con otras zonas, se
pueden realizar algunas estimaciones.

Zonas Susceptibles

Tanto para los sismos de profundidad intermedia como los sismos
corticales, sus caracteristicas y recurrencias son poco conocidas. Sin
embargo las evidencias recolectadas apuntan a que la zona puede ser
afectada por sismos de ambos tipos. Los sismos de profundidad
intermedia se registran en todo el pais, la mayor parte corresponde a
sismos de magnitud pequena. En el caso de los sismos corticales
asociados a fallas activas, estos han sido reconocidos en la comuna de
Romeral, presentidndose como procesos bastante destructivos y que
han desencadenado procesos de remocién en masa. Sin embargo no es
posible conocer el periodo de retorno asociado a este tipo de sismos ya
que son fenémenos hasta ahora poco conocidos.

Items Descripcion

Peligro Volcanismo
El peligro volcanico se asocia a los procesos relacionados con la
erupcion de un volcan. La zona ubicada entre las latitudes 33° y 46° S,
presenta el indice de actividad volcanica mas alto del pais, con un

Descripcion promedio de una erupcién cada 0,7 afos entre los afios 1800 7 1990.

Aunque en general los centros volcanicos se encuentran emplazados
donde la densidad demografica es baja, los productos asociados a una
erupcidén volcanica pueden tener alcances de centenares de kilometros.

Peligros asociados

Lluvia de Tefras y Proyectiles Balisticos
Flujos Piroclasticos

Escurrimiento de Lavas

Remociones en Masa y Lahares
Sismicidad

Factores
desencadenantes

Dindamica de subduccién del borde pacifico del continente
sudamericano.

Catastro

La zona comprendida entre las latitudes 33° Sy 46° S, presenta el indice
mas alto de actividades volcanica, con un promedio de una erupcion
cada 0,7 afios entre 1800 y 1990. Los Quenes aproximadamente 30
kilometros y el pueblo de Romeral 50 kildbmetros del arco volcanico
actual, por lo que se considera que esta directamente influenciada por
el peligro volcanico. Dentro de los registros de actividad histérica
destacan los centros volcanicos asociados al cordén del Planchén-
Peteroa-Azufre, al grupo Descabezado-Azul-Quizapu y a los centros
volcanicos asociados a la Laguna del Maule entre los 33°y 37° de latitud
sur. En particular en la comuna de Romeral destacan los volcanes
Planchén, Peteroa y Azufre por su proximidad de los cuales el mas activo
corresponde al Peteroa, que muestra actividades desde 1680 hasta la
actualidad. Destacan la erupciéon de 1762, donde ocurrieron violentas
erupciones el colapso del Peteroa, flujos de destritos, lahares y lluvia de
tefra. La actividad mas reciente ocurrid en septiembre de 2010, cuando
el grupo volcanico Planchén Peteroa presentd actividad eruptiva con
explosiones débiles semejantes a las faces menores de la erupcién de
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1991. En la comuna de Romeral hay ademas registros de depédsitos de
avalanchas volcanicas (depdsitos de Destritos Volcanicos del Planchén-
Teno) los que evidencias que la comuna puede ser afectada por
corrientes laharicas o flujos de barro relacionados con actividad
volcanica, especialmente en la localidad de los Quefios.

Metodologia de
Zonificacién

El volcanismo es zonificable a nivel regional. Se presenta una imagen
mostrando los posibles alcances de erupciones, zonas de transporte de
lahares y/o flujos piroclasticos y zonas de dispersion de cenizas. La
zonificacién se realiza en base a antecedentes histéricas, mapas de
acumulaciones con otras zonas.

Zonas Susceptibles

El sector oriental de la comuna de Romeral corresponde al arco
volcanico actual (Cordillera de los Andes). El peligro asociado a
volcanismo que mas probablemente puede afectar el area de estudio es
la caida de tefra producto de la erupcién de alguno de los volcanes
activos ubicados entre los 33° y los 40° S, asi como el encausamiento de
lahares y flujos de barro producidos por una erupcién volcanica,
especialmente en la localidad de los Queiies. Si bien a estos procesos se
les ha asignado una recurrencia baja, del orden de varias decenas de
afios, estos suelen ser altamente destructivos por lo que deben ser
considerados en planes de emergencia y evacuacion.
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Items Descripcion
Peligro Inundaciones

Este peligro esta asociado a eventos pluviémetros extremos, produciendo
Descripcién inundaciones por desborde de cauce o anegamientos. Asociados a estos

eventos pueden presentarse flujos de detritos, referidos comtinmente
como “aluviones”.

Peligros asociados

Inundaciones por Desbordes de Causes.
Inundaciones por anegamientos.
Flujos de detritos.

Factores
desencadenantes

Eventos pluviométricos extremos.

Catastro

Se han producido inundaciones asociadas a eventos hidrometeorolégicos
extremos en los afos 1969, 1986, 1991, 1997, 2000, 2001 y 2002, siendo
el evento de 1986 el mas intenso y el que ha generado los dafios mas
graves.

Producto de las inundaciones del afio 1986 en la regién se registraron 6
victimas fatales y mas de 3000 damnificados. La comuna de Romeral
resulté gravemente afectada registrandose en la localidad homoénima las
crecidas del estero Guaiquillo, las que destruyeron el puente colgante del
balneario Pumaiten. Los dafios mas graves se produjeron en la localidad
de los Queiies donde el rio Teno presenté una fuerte crecida, la cual generé
importantes cambios en la metodologia local, ya que se produjo el traslado
de su cauce con la consecuente modificacién de su perfil transversal y su
eje hidraulico. Esta crecida y la modificacién del cauce arraso con 47 casas,
dejando a mas de 200 personas damnificadas. El cauce que presentaba el
rio, previo al temporal de junio de 1986, fue identificado a partir de
fotografias aéreas del afio 1978 del vuelo Chile30.

Durante otras crecidas menores, las inundaciones en la localidad de
Romeral se producen en el Estero Guaiquillo, el cual de acuerdo a la
informacién recopilada en terreno y lo indicado por el Director de Obras,
en el sector del balneario Pumaiten presenta crecidas que generan un
aumento de su nivel de hasta cuatro metros.

Metodologia de
Zonificacién

Las inundaciones que mas cominmente afectan a las areas urbanas de la
Comuna de Romeral son ocasionadas por desbordes de cauces, por lo
tanto, la zonificacién se dividi6 en tres categorias:

Susceptibilidad Muy Alta: Depésitos fluviales activos y Depédsitos fluviales
antiguos (paleocauces) de rios y esteros.

Susceptibilidad Alta: Depdsitos fluviales correspondientes a las terrazas
inferiores y canal La Cafhada.

Susceptibilidad Moderada: Depdsitos fluviales correspondientes a las
terrazas superiores.

Zonas Susceptibles

Susceptibilidad Muy Alta: Cauces fluviales activos del Rio Claro, Teno y
del estero Guaiquillo. Incluye el cauce del rio Teno hasta el afio 1986.
Susceptibilidad Alta: Terraza inferior del rio Claro y Teno. En Romeral
corresponden a las areas ubicadas a menos de 15 metros del canal La
Cafiada.

Susceptibilidad Moderada: Aquellas areas de la terraza superior del Rio
Claro y Teno que se ubican a menos de dos metros sobre la Terraza
Inferior.
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Items Descripcion
Peligro Remociones en masa

Este peligro estd asociado a volimenes de roca o suelo que son
Descripeién transportados por procesos gravitacionales. Se reconocen dos tipos

principales, los deslizamientos y las caidas de rocas. Su alcance es en
general limitado y debe ser tratado como un peligro geolégico local.

Peligros asociados

Deslizamientos.
Desprendimientos o caidas de rocas.

Factores
desencadenantes

Eventos pluviométricos o sismicos.

Catastro

Existe evidencia actual de deslizamientos que generan retrocesos de
escarpes en las terrazas fluviales del rio Teno. Generando “pérdidas de
terreno” en las propiedades ubicadas sobre la terraza. De acuerdo a lo
informado por la direccién de obra de la Municipalidad de Romeral, esto
ha ocurrido constantemente durante los afios lluviosos, ademas se tienen
los factores condicionales suficientes para que esto ocurra.

Comparando las fotos aéreas del afio 2002 (Vuelo SAF 2002), con las
imagenes Google 2010, se identificaron areas en las que este fenémeno
ha ocurrido con lo que se logr6 una estimacion gruesa de la velocidad de
estos retrocesos obteniéndose valores aproximados de hasta 18 metros
en ocho afios, es decir un promedio de 2,25 metros por afo.

Metodologia de
Zonificacion

Se definieron zonas susceptibles a generar procesos de remocién en
masa principalmente asociada a las pendientes de las laderas y terrazas
fluviales y zonas susceptibles a ser alcanzadas por remociones en masa.

Generacion Retroceso Alcance

Susceptibilidad muy Susceptibilidad muy
alta: sectores con alta: Romeral, 4areas
pendientes mayores a ubicadas a menos de
35° 10 metros de areas de
muy alta
------------- susceptibilidad de
generacion.

Los Queiies: areas con
una probabilidad de 1
de alcance en una
superficie de 1m?

Susceptibilidad alta: | Susceptibilidad alta: | Susceptibilidad alta:

sectores con | zonas a 10 metros del | Romeral, areas
pendiente entre 35° y | escarpe en Depdsitos | ubicadas a menos de
25° de Detritos Volcanicos | 10 metros de areas de

del Planchén Teno, | alta susceptibilidad de
zonas a 20 metros del | generacidn.
escarpe en terrazas | Los Quefies: areas con

fluviales y 25 metros | una probabilidad
en caso de que el|entre 1 y 05 de
retroceso de escarpes | alcance en una

ya ha sido reconocido | superficie de 1m2
en la terraza.
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Susceptibilidad
moderada: sectores
con pendientes entre
25°y 15°

Susceptibilidad

moderada: zonas a 10
metros del escarpe en
rocas de la formacion
Abanico; zonas entre
10 y 20 metros del
escarpe en Depositos
de Detritos Volcanicos
, zonas entre 20 y 40
metros del escarpe de
terraza fluvial y entre
25y 50 metros en caso
de que el retroceso de
escarpes ya ha sido

Susceptibilidad
moderada: Romeral,
areas ubicadas a

menos de 10 metros
de areas de moderada
susceptibilidad de
generacion.

Los Queines: areas con
una probabilidad
entre 0,5 y 0,1 de
alcance en una
superficie de 1m2
Susceptibilidad baja:
Los Quefies: areas con

reconocido en la
terraza.

una probabilidad
menor a 0,1 de
alcance en una
superficie de 1m?2

Zonas Susceptibles

Romeral: Los escarpes de las terrazas del estero Guaiquillo en el area
urbana presentan una susceptibilidad de generaciéon de procesos de
remocion en masa por las altas pendientes.

Por otra parte, estos procesos producen la remocion de material
pendiente a bajo generando zonas susceptibles al alcance de estos
eventos.

Los Quefies: Los escarpes de rio Claro y Teno, una susceptibilidad de
generacion de procesos de remocion en masa por las altas pendientes. En
estos sectores también se producen retrocesos de los escarpes por
remocion del material y alcance de este material pendiente abajo,
determinando zonas susceptibles por retroceso de laderas y alcance de
remociones.

Por otra parte todos los sectores de pendientes elevadas, los Depdsitos
de Detritos Volcanicos del Planchén -Teno (correspondiente a la meseta
al este del area urbana) y la Formacién Abanico (constituyendo los cerros
que rodean el drea urbana), quedan definidos como sectores susceptibles
a generacién de procesos de remocién en masa. A partir de estos sectores
de generacion se definieron sectores de alcance de los procesos de
remocion en masa, pendiente abajo.

En el caso particular de la meseta conformada por los Depdsitos de
Detritos Volcanicos también se definieron zonas de retroceso de laderas
debido a la erosidn y re-movilizacién de material.
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2. Caracteristicas Poblacionales

2.1.Poblacion total

Plan de Desarrollo Comunal

La poblacién comunal de Romeral, segin los resultados del ultimo Censo 2017 del INE, alcanza un
total de 15.187, si consideramos la proyeccién poblacional a la fecha es de 16.170 habitantes, siendo
la quinta comuna con mayor poblacién dentro de la provincia, como lo muestra la Tabla 2. Su densidad
poblacional es de 9,5 habitantes por kilometro cuadrado. Esta cifra, respecto de la densidad
poblacional en el anterior Pladeco, era de 9,14, registrando una variable positiva de 0,36 respecto del

ultimo dato oficial.

Al comparar la densidad poblacional de la provincia y comuna, se puede observar que la Provincia de
Curic6 experimento un aumento de casi el doble de su poblacién, concentrandose principalmente en

la comuna de Curico.

Tabla 2, Comparacidn poblacional provincial por comuna.

Provincia de Curico

Poblacion Censo 2017

Participacion

Total

288.880

Curicé 149.136 52%
Molina 45.976 16%
Teno 28.921 10%
Sagrada Familia 18.544 6%
Romeral 15.187 5%
Rauco 10.484 4%
Hualané 9.657 3%
Licantén 6.653 2%
Vichuquén 4.322 1%

Fuente: Elaboracién en base al Censo 2017

Tabla 3, Comparacion regional, provincial y comunal de poblacion.

Region del Provincia de Comuna de
Datos . .

Curico Romeral
Superficie (Km2) 30.269,10 7.486,70 1.597,10
Poblaciéon Censo 2012 1.023.686 142.710 14.612
Poblacion Censo 2017 1.044.950 288.880 15.187
Densidad (hab./ Km2) 2012 33,82 19,06 1952 9,14 036
Densidad (hab./ Km2) 2017 34,52 38,58 ’ 9,5 ’

Fuente: Elaboracidn en base a proyeccién 2012 del INE y Censo 2017
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2.2.Poblacion por distrito

Como se menciond anteriormente, la comuna de Romeral esta subdividida en cinco distritos censales
y cada uno de ellos esta constituido por la poblacién que se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 4, Habitantes por Distrito Censal

Distrito Poblacién Poblacion Poblacion Variacion
Censo 1992 Censo 2002 Censo 2017 Habitantes

N°1 Romeral 6.467 7.189 9.270 2.081
N°2 Guaico 2931 3.427 3.876 449
N°3 El Calabozo 1.304 1.476 1.503 27
N°4 Laguna de Teno 488 409 339 -70
N°5 La Huerta 300 206 150 -56
Comuna 11.490 12.707 15.138 * 2.431
* Los casos no registrados o datos perdidos en el sistema estadistico Red7 del INE son 49, los que darian
la sumatoria de 15.187 habitantes.

Fuente: Elaboracién en base a Censo 1992 - 2002 y 2017 del INE.

En la tabla, se puede observar que las localidades de Romeral, Guaico y El Calabozo presentaron una
variacién intercensal positiva; a diferencia de Laguna de Teno y La Huerta que presentaron una
variacién negativa, sin embargo, esta variaciéon no afect6 al total comunal dado que el niimero de
habitantes que disminuyeron fue inferior al que aument6 en los primeros 3 distritos.

Se debe destacar, que el Distrito Uno, en donde se encuentra emplazada la zona urbana de la comuna,
es el que mayor crecimiento tuvo, con un 22,45%, seguido por el distrito Dos con un 11,58%. Es
necesario detenerse en el caso del Distrito Cuatro, en donde se encuentra la localidad de Los Quefies,
observamos que desde 1992 al 2017 su poblacién ha disminuido un 30,53% en veinticinco afios. De
la tabla 4 observamos que las personas entre los 30 y 64 afios, representan el 64,4% de la poblacién
del Distrito y las mayores de 65 anos el 19,1%.

Tabla 5, Habitantes Distrito Censal Cuatro
Distrito N° 4 Laguna de Teno Censo 2017

PERSONA.GRUPOEDAD Casos % Acumulado %
0 a 4 Afos 11 4,91% 4,91%
5a9 Afios 16 7,14% 12,05%
10 a 14 Afios 8 3,57% 15,63%
15 a 18 Anos 7 3,13% 18,75%
19 a 24 Afios 22 9,82% 28,57%
25 a 29 Afios 15 6,70% 35,27%
30 a 45 Afios 40 17,86% 53,13%
46 a 64 Anos 62 27,68% 80,80%
65 y mas 43 19,20% 100,00%
Total 224 100,00% 100,00%

Fuente: Elaboracién en base a Censo 2017 del INE.
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2.3.Poblacion urbano - rural

Podemos observar del grafico N° 1, que existe una relacién directamente proporcional respecto del
desplazamiento de la poblacion del sector Rural hacia el Urbano, del cual podemos deducir que en el
proximo Censo podriamos tener una situaciéon de un 50/50.

El desplazamiento de la poblaciéon a sectores urbanos, son conductas esperables, todas las personas
quieren estar mas cerca de servicios, colegios, comercio etc., esto hace que debamos poner mucha
atencion principalmente a los desafios urbanisticos que se demandan y que en su inversién son de
altos costos y de largo plazo. De la misma manera es necesario potenciar y consolidar localidades y
villorrios para evitar el despoblamiento rural.

Grafico 1, Evolucion de la poblacion segun sector.
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80 71,08

70 - 62,58 -

57

60 -

50 ~ 43
37,42

28,92
30 1" 21,54

10 A

Afo 1992 Afo 2002 Afio 2012 Afo 2017

Fuente: Elaboracién en base a Censo 1992, 2002, 2017 y proyeccién del INE 2012.

2.4.Poblacion por sexo

En la actualidad Romeral presenta una poblacién compuesta por 7.624 hombres y 7.563 mujeres,
también podemos observar de la Tabla 6, que las mujeres son levemente mayoria en el sector urbano,
mientras que los hombres lo son en el sector rural.

Tabla 6, Poblacion Urbano Rural por Sexo.

‘ Urbana Rural Total

Hombres 3.150 4.474 7.624
Mujeres 3.379 4.184 7.563
Total 6.529 8.658 15.187

Fuente: Censo 2017.
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2.5.Poblacion por grupo de edad

Al analizar la variacién de la poblacién, en el grafico N° 2, entre el afio 2002 y 2017 Censos y la
(proyeccion del INE 2012) por grupos de edad cada 15 afios, se puede ver que tanto la poblacién que
seencuentraenelrangode 0a14,15a29y 30 a 44 afios, disminuyeron respectivamente, sin embargo
el primer tramo lo hace de manera notoria en el periodo 2002 al 2017, bajando 6 puntos porcentuales.
Contrario a ese comportamiento observamos también cémo la poblacién de la comuna se ha ido
envejeciendo, es decir han aumentado en los dos ultimos tramos de 45 a 65 afios y mas.

Grafico 2, Evolucién poblacional por grupos edad.

30 1 26,04 B Censo 2002
25 1 19,96 20,99 | mCenso 2012
20 - Censo 2017
15 11,46
10

5

0 . . ; ; ;

0-14 15 - 29 30-44 45-64 65y mas

Fuente: Censo 2017.

Si observamos en la Tabla N° 7, en las columnas referidas al sexo, podemos darnos cuenta que existe
una equiparidad respecto de Hombres y Mujeres en los diversos tramos de edad. Sin embargo al
fijarnos en las columnas relacionadas a las areas urbano/rurales, podemos inferir que el
envejecimiento de la poblacion se estd concentrando en el sector rural de la comuna y que en los
tramos de edad de 46 a 65 afios y mas, el envejecimiento es de un 38,3% mayor que en el area urbana.
Y si tomamos el dltimo tramo 65 afios y mas, el envejecimiento es un 42,8% superior en el area rural
que en la urbana.

Tabla 7, Poblacién Sexo y Area.

Sexo Area
PERSONAS Hombre ‘ Mujer Total Urbano Rural Total
0 a4 Afos 486 519 1005 479 526 1005
5a9 Anos 487 511 998 456 542 998
10 a 14 Anos 518 510 1028 493 535 1028
15 a 18 Afios 437 385 822 381 441 822
19 a 24 Afios 585 595 1180 531 649 1180
25 a 29 Afios 572 614 1186 551 635 1186
30 a 45 Afios 1729 1738 3467 1539 1928 3467
46 a 64 Afios 1949 1812 3761 1466 2295 3761
65 y mas 861 879 1740 633 1107 1740
Total 7 624 ‘ 7 563 15187 6529 8658 15187

Fuente: Elaboracion en base a Censo 2017 del INE.
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2.6. Poblacién por Parentesco, Edad, Area y Sexo.

A continuacion realizaremos una serie de andlisis basados en el cruzamiento de cuatro variables
Parentesco, Edad, Area (Urbano/Rural) y Sexo, para entender cdmo se distribuye la poblacién en el
territorio.

Jefes de Hogar: De la Tabla 8, observamos que:

- E157% (2.803) de los jefes de hogar, se localizan en el area rural de la comuna y que el 68%
(3.368) son hombres.

- E16% (313) son jovenes jefes de hogar y que se distribuyen de manera equitativa entre las
areas urbano rural y que el 59% (186) de estos, son hombres.

- El44% (2.169) de los jefes de hogar se concentra en el tramo de 45 a 64 afios y que el 71%
(1.540) son hombres, distribuyéndose los jefes de hogar de este tramo con un 59% (1.282)
en el area rural.

Tabla 8, Poblacién por Parentesco, Edad, Area y Sexo Jefes de Hogar.
parentesco | de Area | 15a29(30a 44 45 a 64

Urbano 157 654 887 405| 2 103
Rural - 156 680 1282 685| 2803
Jefe/a de hogar MGIEN - 313 1334 2169 1090 4906
Hombre - 186 929 1540 713| 3368
Mujer - 127 405 629 377| 1538
Total - 313| 1334 2169 1090 4906

Fuente: Censo 2017.
Conyuges: De la Tabla 9, observamos que:

- E160% (1.386) de los conyuges pertenecen al sector rural y el 89% (2.053) son mujeres.

- El 6% (156) son conyuges jovenes y el 64% (100) son del sector rural y mayoritariamente, el
92% (144) de estos, son mujeres.

- El45% (1.046) de los conyuges se concentra en el tramo de 45 a 64 anos y que el 89% (932)
son mujeres, distribuyéndose los cdnyuges de este tramo con un 63% (665) en el area rural.

Tabla 9, Poblacion por Parentesco, Edad, Area y Sexo.

Parentesco | Codigo de PERSONA.GRUPOEDAD2
Area 15a29 30a44] 45264

Urbano 352 381 129 918
Rural - 100 381 665 240 1386
Esposo/ao Y%l 156 733 1046 369 2304
conyuge Hombre - 12 81 114 44 251
Mujer - 144 652 932 325 2053
Total - 156 733 1046 369 2304

Fuente: Censo 2017.
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Hijo/a: De la Tabla 10, observamos que:

- E154% (2.623) de los hijos/as pertenecen al sector rural y el 51% (2.504) son hombres.

- E145% (2.187) son hijos de 0 a 14 afios y el 51% (1.108) son hombres y el 52% (1.143) se
localizan en el sector rural.

- Este grupo de poblacién es el mas equitativo respecto de su composicion, sin embargo es
necesario recordar que los hijos/as del sector rural se distribuyen en un area geografica
mucho mas extensa que la urbana.

Tabla 10, Poblacién por Parentesco, Edad, Area y Sexo.

Parentesco | Cadigo PERSONA.GRUPOEDAD?2
Urbano 1044 861 221 4 2221
Rural 1143 977 363 135 5 2623
Hijo/a Total 2187 1838 584 226 9 4 844
Hombre 1108 939 328 128 1 2504
Mujer 1079 899 256 98 8 2340
Total 2187| 1838 584 226 9 4 844

- Los tres principales grupos que concentran el 79,4% (12.054) de la poblacién, son Jefe/a de

Fuente: Censo 2017.

Hogar, Hijo/a y Esposo/a, como lo muestra la tabla.

Composicion Relacion de Parentesco: De la Tabla 11, observamos que:

Tabla 11, Poblacion por Parentesco, Edad, Area y Sexo.

Relacion de parentesco

Total

%

Jefe/a de hogar 4 906 32,3%
Hijo/a 4 844 31,9%
Esposo/a o conyuge 2 304 15,2%
Nieto/a 855 5,6%
Conviviente de hecho o pareja 644 4,2%
Otro pariente 352 2,3%
Persona en vivienda colectiva 246 1,6%
Yerno/nuera 215 1,4%
No pariente 212 1,4%
Hijo/a del conyuge, conviviente o pareja 180 1,2%
Hermano/a 158 1,0%
Padre/madre 107 0,7%
Suegro/a 54 0,4%
Cufado/a 50 0,3%
Conviviente por union civil 44 0,3%
Abuelo/a 6 0,0%
Servicio doméstico puertas adentro 5 0,0%
Persona en operativo calle 5 0,0%
Total 15 187 100,0%

Fuente: Censo 2017.
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En la Tabla 12, se muestra mas detalladamente la distribucién de la poblacién por Localidad Censal,
ordenada de mayor a menor. Cabe hacer presente que algunas localidades estan divididas por su
extension, como es el caso de El Bolda.

La Zona Censal 1, corresponde principalmente desde Av. Ecuador al norte de la zona urbana y la Zona
Censal 2, de Av. Ecuador al Sur, principalmente.

Tabla 12, Poblacién por Sector

Nombre TOTAL

ZONA CENSAL 1 4.007
ZONA CENSAL 2 2.473
LA QUINTA 1.192
GUICO UNO 1.074
GUAICO TRES 848
GUAICO 807
QUILVO ALTO 480
EL BOLDAL 409
EL BOLDAL 391
LONGITUDINAL 376
LA UNION 308
QUILVO BAJO 269
TRES ESQUINAS 264
EL PEUMAL 236
LOS QUENES 224
BAJADA DE RENGO 218
EL CALABOZO 201
LOS MAQUIS 196
LA YESCA 182
SAN PABLO 148
GUAICO DOS 139
GUAICO TRES 136
SAN PABLO 134
INDETERMINADA 105
ROMERAL 84
GUAICO BAJO 65
INDETERMINADA 61
EL PEUMAL 58
DATOS PERDIDOS 49
LOS QUENES 35
EL FRUTILLAR 8
BELLAVISTA 8
EL PLANCHON 2
LOS MAITENES 0

15.187

Fuente: Censo 2017.
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2.7.Discapacidad en la comuna

El Censo aplicado en el afio 2017, no contemplo incluir esta pregunta, en consecuencia, nos basaremos
en la informacién del Segundo Estudio Nacional de la Discapacidad y de la Ejecucién del Proyecto de
la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo (EDLI), implementado en el afio 2016 en la comuna de
Romeral.

La Municipalidad de Romeral cuenta con una encargada de las personas en situacion de discapacidad
en la comuna. Esta oficina tiene como objetivo general “Promover la inclusién y participacién social
de las personas en situacion de discapacidad de la comuna de Romeral, mejorando las oportunidades
para que estas puedan integrarse activamente en la sociedad y en el desarrollo comunal”.

Su visidn es “Construir de manera efectiva, instancias que ofrezcan mayores oportunidades con plena
participacién, dentro de un contexto micro y macro social, generando, promocionando y/o
fortaleciendo redes que aporten el apoyo adecuado para lograr un desarrollo personal y el
mejoramiento promocional de las condiciones de vida de las personas en situacion de discapacidad.
(PeSD)".

Para esto, se ha fijado como misién “ El promover politicas sociales que permitan el desarrollo e
integracion plena de las personas en situacion de discapacidad, (PeSD), para que puedan lograr
mayores niveles de autonomia, participacién e independencia tanto en sus actividades de la vida
diaria como la participacién ciudadana de las personas en situacién de discapacidad, (PeSD), se busca
la integralidad de lo laboral- social- familiar en pro de una inclusién de las personas en situacién de
discapacidad y sus familias”.

Las prestaciones que se ofrecen como oficina son:

a) Orientar a las personas en situacion de discapacidad y sus familias con respecto a los
beneficios que les otorga laley 20.422.

b) Gestionar los tramites para la obtencion de credencial de discapacidad (COMPIN)

c) Realizacién de tramite para obtencién de vehiculo para personas con situacidén de
discapacidad (RND)

d) Tramitacion de Subsidio de Discapacidad Mental para menores de 18 afios.

e) Postulacién a ayudas técnicas SENADIS

f) Postulacién a los Fondos nacionales para la inclusién

g) Postulaciéon a fondos de emprendimiento para personas en situacion de discapacidad
(FOSIS)

h) Elaborar programa que valla en directo beneficio de las personas en situacién de
discapacidad teniendo como objetivo mejorar las condiciones habitabilidad,
accesibilidad, calidad de vida y recreacién que contribuyen a una mejor calidad de vida

i) Coordinacidén con la red comunal, provincial y regional para incrementar la participacion
ciudadana de las personas en situacion de discapacidad y sus familias.
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j)  Prestar atencidn social y derivacién por ayudas asistenciales.

k) Sensibilizar permanentemente a la comunidad en los temas referentes a la discapacidad.

1) Implementar talleres deportivos y recreativos para personas en situacion de
discapacidad.

En el afio 2016 a marzo 2017, se implement6 en la comuna la Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo
(EDLI), esta estrategia, fue una oferta multiprogramatica, que tuvo como objetivo generar un proceso
creciente, en los territorios, de inclusiéon social de las personas con discapacidad, sus familias y
organizaciones.

Ademas, consideré un plan de apoyo a los Municipios con la finalidad de impulsar gestiones
intersectoriales de envergadura para estabilizar una politica publica de largo plazo que fortalezca
planes de inclusion social para las personas con discapacidad, desde los gobiernos locales, en alianza
con las organizaciones comunitarias.

Su objetivo general fue “Fomentar el desarrollo local inclusivo a nivel comunal desde una perspectiva
integral, por medio del apoyo, cooperacién técnica y coordinacidén intersectorial, para reorientar y/o
profundizar las politicas inclusivas de desarrollo municipal”.

Objetivos Especificos:

e Impulsar estrategias inclusivas para personas con discapacidad en los ambitos de
rehabilitacién con base comunitaria, transito a la vida independiente, intermediacion laboral
y fortalecimiento del rea de discapacidad municipal.

* Medir el nivel de inclusién de la gestion municipal con orientacién especifica a las personas
con discapacidad, a partir de la formulacién y mejoramiento sistematico de un Indice de
Inclusién Municipal en Discapacidad (IMDIS).

e Determinar la demanda territorial en materia de discapacidad de cada Municipio ejecutor, a
través de un Diagnoéstico Participativo organizado en conjunto con SENADIS.

¢ Colaborar con cada Municipio ejecutor en su proceso de disefio y perfeccionamiento de
politicas y practicas inclusivas, a través de la elaboracién de una Guia de Gestion Municipal
Inclusiva y Registro de Buenas Practicas.

30



=)
v AN

Plan de Desarrollo Comunal

Coémo lo muestra la Tabla 13, el presupuesto asignado fue el siguiente:

Tabla 13: Presuiuesto i iartidas asiinadas EDLI 2016.

1. SISTEMA DE SERVICIOS DE APOYO $ 18.276.677,0
2. SISTEMA DE SERVICIOS $ 16.404.336,0
3.0FICINA DE LA DISCAPACIDAD $ 12.231.962,0
4.CCR-RBC $ 14.653.846,0
5.APOYO DIRECTO OMIL $ 9.500.000,0
6.FINANCIAMIENTO A LA CONTRATACION | $ 3.846.154,0
TOTAL $ 74.912.975,0

Fuente: Departamento de Finanzas

Cada una de estas areas contemplaba acciones concretas, en el Sistemas de servicios de apoyo,
consistia en cuidadoras para niflos en situacion de discapacidad, cuidadoras de respiro, interprete de

lenguaje de sefias, asistentes de educacién etc.

En el &rea de servicios, contemplaba la adaptacién del entorno donde vivia la persona en situacién de
discapacidad, subvenciéon de movilizacién colectiva y servicios de apoyo. En el eje cuatro, se
contemplaba implementaciéon terapéutica, insumos y materiales para talleres entre otras

prestaciones.
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3. Condiciones socio-economicas de la Comuna

3.1 Actividad Economica

En la comuna de Romeral se encuentran registradas treinta y cinco sociedades comerciales, de las
cuales veintiséis corresponden a sociedades agricolas, agroindustriales y comerciales relacionadas
con la fruticultura. Respecto de las actividades del sector secundario y terciario se observa que
Romeral no es una comuna proveedora de actividades econémicas de servicio y manufactura, mas
bien tiene una economia poco diversificada.

En relacién a las Empresas que se encuentran registradas en el departamento de rentas de la
municipalidad y que permiten la colocacidn laboral, nueve son las mas importantes en tamafio y
cantidad de empleo: Surfrut, Copefrut, David del Curto, Fruticola Pinochet, APFrut, PPT, Valle Frio,
Frio Romeral, RocoFrut, entre otras. De esta manera las empresas que generan la mayor cantidad de
ofertas laborales pertenecientes al sector silvoagropecuario y corresponden a empresas de packing y
predios agricolas.

Dela Tabla 14: encontramos en su primera fila, los datos perdidos del sistema estadistico RED7, estos
datos no son considerados en el analisis pero si contabilizados en la sumatoria total, para conservar
la cuadratura de la poblacién. En la segunda linea, los casos que no aplican a la pregunta (nifios,
adultos mayores, estudiantes etc.) y los que no declaran. Estos corresponden a 5,741 casos, los
porcentajes estan relacionados respecto de esta cifra, asi como los de la fuerza laboral activa a la de
6.281 personas.

De la fuerza laboral activa el 2% corresponde a jévenes entre 15 y 19 afios si contrastamos estas cifras
con el dato de la Tabla 15: Asiste actualmente a educacién formal, vemos que 186 jovenes no lo hacen
en este tramo, en consecuencia si restamos 186 jévenes que no estudian menos 102 que trabajan,
obtenemos que 84 jovenes entre 15 y 19 afios, ni estudian ni trabajan. No se contemplan los datos
perdidos o invalidos porque estos podrian aplicar para ambos casos.

Para el tramo de 20 - 24 afios, son 180 joévenes los que no estudian ni trabajan, si sumamos ambas
cifras obtenemos que (84 + 180 = 264) 264 jovenes entre 15 y 24 afios, el 13,18%, de este tramo de
edad, no estudia ni trabaja.

Tabla 14: Poblacion econdmicamente activa y no activa por tramos de edad.

Rama de la actividad Tramos de Edad
econdémica 0-14 ‘ 15-19 20-24| 25-29 30-44 45-64 ‘ 65 y Mas
Missing - 61 7 7 22 23 14 134
No Aplica y no declarada 839 516 407 1102 1467 1410 5741
% Universo No Aplica 15% 9% 7% 19% 26% 25% 100%
Fuerza Laboral Activa 102 477 772 2 149 2 465 316 6 281
% del Universo Activo 2% 8% 12% 34% 39% 5% 100%
Total 3031 1 002 1 000 1186 3273 3 955 1740 15187

Fuente: Censo 2017
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Tabla 15: Asiste actualmente a educacion formal

ctuamente_asigng__11vdlidos Tota
0-14 2513 54 397 67 3031
15-19 805 186 - 11 1002
20-24 321 657 3 19 1000
25-29 158 1006 3 19 1186
30-44 182 3000 29 62 3273
45 - 64 95 3663 125 72 3955
65 y mas 12 1408 299 21 1740
Total 4086 ‘ 9974 856 271 15187

En el caso de los adultos mayores llama la atencion que el 18,1% (316) de este segmento se encuentre
trabajando, econ6micamente activos, recordemos que el 62,6% (1.090 de los adultos mayores)
declararon ser jefes de hogar.

De la Tabla 16, se desprende que la fuerza laboral de la comuna de Romeral corresponde a 7.252
trabajadores/as, concentrandose la fuerza laboral en el tramo que va de 30 a 44 afios con un 34%
(2.466 trabajadores/as) de la poblacién econdmicamente activa, seguida por la de 45 a 64 afios con
un 22,5% (1.634 trabajadores/as).

La principal rama de actividad corresponde a la Agricultura y Silvicultura con el 35% (2.572
trabajadores/as), seguido con el 12% (890 trabajadores/as) el sector comercio.
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Zor] 0-14| 15-19
econémica
No Aplica 3031 812 453 304 807 1173| 1355 7935
Agricultura, silvicultura y pesca - 44 171 229 809 1148 171 2572
Comercio - 15 85 122 302 313 53 890
Rama no declarada - 27 63 103 295 294 55 837
Industrias Manufactureras - 13 44 74 159 174 22 486
Transporte y almacenamiento - 4 17 60 174 175 8 438
Construccién - 5 36 52 140 117 16 366
Ensefianza - 3 23 77 135 78 5 321
Administracién publica - 1 20 46 100 70 6 243
Act-1v1dades de los hogares en i 6 8 54 122 14 204
calidad de empleadores
A10]e.1m1ento y servicios de i 5 18 10 59 66 5 163
comida
Actl\'n('iades administrativas y i 3 13 18 39 79 9 161
servicios de apoyo
Servicios sociales y relacionados i 1 15 32 60 40 2 150
con la salud humana
Missing - 61 7 7 22 23 14 134
A.ct1v3c-iades o profesionales, i 5 10 14 37 28 2 96
cientificas y técnicas
Otras actividades de servicios - - 17 17 2 45
Informacion y comunicaciéon - - 13 3 - 30
Explotacién de Minas y Canteras - - 18 6 - 26
Actividades financieras y de i i ) 2 15 8 1 26
seguros
Artes, 3 entretenimiento y i 3 6 2 6 5 i 22
recreacion
Suministro (.ie agua, evacuacion i i ) 1 6 11 ) 18
de aguas residuales
Suministljo de ele_c’Fricidad, gas, i i 3 4 5 1 ) 13
vapor y aire acondicionado
Actividades inmobiliarias - - 1 5 1 4 - 11

Sub Total
Total

0

190
1002

Fuente: Censo 2017
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3.2. Pobreza y vulnerabilidad en la Comuna de Romeral

De todos los fendmenos sociales que afectan la calidad de vida y el bienestar de la poblacién, uno de
los mas importantes es la pobreza. La pobreza involucra una serie de privaciones en las familias que
la padecen y, generalmente, esta asociada a la existencia de otros fenémenos negativos, tales como la
desigualdad y la falta de oportunidades. La pobreza es un fendmeno complejo que admite mas de una
definicion y un tipo de medicion. Normalmente, entendemos por pobreza la condicion en la cual
las personas no tienen los recursos suficientes para satisfacer de manera adecuada sus
necesidades bdsicas de alimentacion, vestuario, vivienda, educacion y salud, entre otras.

En Chile, la pobreza es medida a través de los ingresos de las personas como una aproximacién de los
recursos con que cuentan para satisfacer sus necesidades basicas. Estos son estimados valorando el
costo de una canasta de bienes alimenticios y ponderandola por un coeficiente que refleja el costo del
componente no alimenticio.

La utilizacién del término pobreza hoy en dia se usa principalmente en el drea econdmica, pues
estamos hablando de los recursos econémicos que tiene una familia o persona, para adquirir bienes
y servicios, satisfaciendo asi sus necesidades. En el area social ya no se ocupa este término de pobreza,
este ha ido evolucionando a un concepto mas amplio como es el de vulnerabilidad, que en su
definicion social mas basica corresponde a 'las caracteristicas socio-econémicas de una persona
o grupo familiar y su capacidad para resistir, anticipar, lidiar y recuperarse del impacto de
una amenaza” (enfermedad, accidente, cesantia etc.). También se relaciona este concepto con las
carencias de una persona o familia.

En enero de 2015, el Ministerio de Desarrollo Social introdujo un conjunto de modificaciones en la
metodologia tradicionalmente utilizada de medicién de la pobreza por ingresos, que estaba vigente
desde el afio 1987.

Entre estas modificaciones, algunas de las principales fueron la actualizacién de la composicién de la
canasta basica de alimentos, empleada para la determinacion de las lineas de pobreza, a fin de reflejar
los habitos de consumo prevalecientes; el cambio del indicador de bienestar de los hogares,
reemplazando el ingreso per capita por el ingreso por persona equivalente o ingreso equivalente del
hogar, (la sumatoria de todos los ingresos de los miembros del hogar), a fin de considerar no sélo el
efecto del tamafio del hogar en el bienestar del mismo, sino, ademas, la existencia de economias de
escala en el consumo al interior de los hogares; y el establecimiento de lineas de pobreza y de pobreza
extrema sin diferenciacién por zona urbana y rural.

La actualizacién de la canasta basica de alimentos, que considera un umbral de requerimientos de
2.000 calorias diarias promedio por persona, en las zonas urbana y rural, fue realizada sobre la base
de la informacion proporcionada por la VII Encuesta de Presupuestos Familiares, levantada por el
Instituto Nacional de Estadisticas entre diciembre de 2011 y diciembre de 2012. Su valor fue
determinado a partir del gasto de aquel grupo de hogares (estrato de referencia) correspondiente al
quintil de menores ingresos per capita que, dado su patrén de gastos en alimentos, satisface en
promedio los requerimientos caléricos recomendados por persona al dia. A precios de abril de 2012,
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su valor mensual alcanz6 a $31.029 para una persona, y a $137.458 para el hogar promedio del
estrato de referencia, formado por 4,43 personas.

Por su parte, el valor de la linea de pobreza por ingresos fue estimado sobre la base del gasto total de
los hogares pertenecientes al estrato de referencia utilizado para la determinacién de la canasta
bésica de alimentos, excluyendo los gastos en alcohol y tabaco y el gasto en bienes y servicios
adquiridos por menos del 10% de los hogares, sin diferenciar entre las zonas urbana y rural. A precios
de abril de 2012, la linea de pobreza alcanzé $368.389 pesos para el hogar medio de 4,43 personas,
con lo cual el costo implicito de los bienes no alimentarios fue de $230.930 mensual.

El valor de la linea de pobreza extrema por ingresos fue definido como equivalente a dos tercios del
correspondiente alalinea de pobreza. En abril de 2012, esta linea alcanzé un monto de $245.592 para
el hogar medio (4,43 personas).

El reemplazo del ingreso per capita por el ingreso por persona equivalente o ingreso equivalente del
hogar, como indicador del bienestar de un hogar, significa que se considera que un hogar estd en
situacién de pobreza si su ingreso por persona equivalente o ingreso equivalente del hogar es
inferior al valor de la “linea de pobreza por persona equivalente” ($368.389).

A su vez, se considera que un hogar estd en situacion de pobreza extrema si su ingreso por
persona equivalente es inferior a la “linea de pobreza extrema por persona equivalente”
($245.592).

El ingreso por persona equivalente corresponde al ingreso total del hogar dividido por el nimero de
personas equivalentes. El nimero de personas equivalentes corresponde al nimero de miembros del
hogar elevado a una potencia o coeficiente de ponderacion, llamado elasticidad de equivalencia, que
permite tomar en cuenta la presencia de economias de escala en el consumo. El valor del ponderador
utilizado es 0,7 para todos los miembros del hogar.

Para expresar la linea de pobreza en términos de persona equivalente, se divide la linea de pobreza
para el hogar medio del estrato de referencia, de 4,43 miembros, ($368.389 en abril de 2012), por el
numero de personas equivalentes, esto es, el nimero de miembros del hogar, (4,43 personas), elevado
al coeficiente de ponderacién (0,7). En abril de 2012, esta linea correspondié a $129.964. Asimismo,
para expresar la linea de pobreza extrema en términos de persona equivalente, se divide la linea de
pobreza extrema para el hogar medio, por el nimero de personas equivalentes, esto es:

Linea de pobreza extrema por ingresos $245.592 / (4,4370,7). En abril de 2012, esta linea
correspondié a $86.643.

La utilizacién del ingreso equivalente, como indicador del bienestar de un hogar, implica la existencia
de distintas lineas de pobreza y de pobreza extrema, cuyos valores dependen del tamafio del hogar.
Estaslineas reemplazan las anteriormente Uinicas lineas de pobreza y de pobreza extrema, expresadas
en valores per capita.

El Ministerio de Desarrollo Social actualiza mensualmente el valor de la canasta basica de alimentos
y de las lineas de pobreza. La actualizacion de la canasta basica de alimentos se realiza de acuerdo a
la variacién de los precios en el Indice de Precios al Consumidor, IPC, de cada uno de los productos
que la componen; y, la actualizacidn de la diferencia entre el valor de la linea de pobreza y la canasta
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basica de alimentos, se lleva a cabo de acuerdo a la variacién de precios del IPC, descontando la
variacién correspondiente a los alimentos y bebidas no alcohélicas, y restaurantes, cafés y
establecimientos similares.

Valor de la canasta basica de alimentos, linea de pobreza y linea de pobreza extrema
en abril del 2019

En abril de 2019, la canasta basica de alimentos alcanzo6 un valor mensual de $43.100 por persona, la
linea de pobreza por persona equivalente un valor de $163.943 y la linea de pobreza extrema por
persona equivalente un valor de $109.295 (Cuadro 1).

Cuadro 1: Enero 2017  Enero 2018  Abril 2019
Valor de la Canasta Basica de Alimentos (CBA) $40.501 $42.506 $43.100

Linea de Pobreza (LP) por persona equivalente $155.443 $160.103 $163.943
Linea de Pobreza Extrema (LPE) por persona equivalente $103.629 $106.736 $109.295

El Grafico 3, muestra el valor de la linea de pobreza y de la linea de pobreza extrema en abril pasado
de acuerdo con el tamafio o numero de miembros del hogar, considerando desde hogares
unipersonales hasta hogares con 10 personas.

Gréfico 3: Linea de Pobreza y Linea de Pobreza Extrema por Numero de Integrantes Hogar

Valor de la linea de pobreza (LP) y de la linea de pobreza extrema (LPE) por
numero de integrantes del hogar
Abril 2019
(Pesos corrientes)
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1 2 3 4 5 6 7 g 9 10
s P 163.943 | 266,327 | 353.735 | 432,649 | 503.793 | 374.643 | 640.121 | 702.840 | 763.244 | 221.662
mmge | PE| 109.295 | 177.551 | 235.823 | 288432 | 337.195 | 383.096 | 426.747 | 468.560 | 508.829 | 547.773

MNumero de integrantes del hogar

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social, a partir de informacién de CEPAL e INE (IPC).
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Mientras en los hogares unipersonales la linea de pobreza alcanzé a $163.943 en abril pasado, enlos
hogares con 10 miembros su valor fue $821.662. Por otra parte, mientras en los hogares unipersonales
la linea de pobreza extrema ascendié a $109.295 en abril pasado, en los hogares con 10 miembros su
valor fue $547.775.

La Tabla 17, muestra la evolucién de las personas en situacién de pobreza por ingreso en la comuna
de Romeral. Se observa una constante disminucion de pobreza por ingreso.

Tabla 17 Personas en situacién de pobreza por ingresos Comuna de Romeral.

Personas en situacion de

pobreza por ingresos Limite inferior Limite superior Meto‘_iOIOg_i? ae
Estimacion
Periodos Rersonas Porcentaje
Ao 2011 6.172 42,8% 36,4% 51,2% SAE
Ao 2013 3.671 25,0% 18,4% 31,6% SAE
Ao 2015 2.426 16,5% 10,5% 21,7% SAE
Ano 2017 1.750 11,7% 7,8% 15,5% SAE
Not En la Ultima Casen se consideraron comunas representativas de las regiones, en la
ot que no se contempla Romeral.

http://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/ipc pob informe3.php?ano=2018

Grafico 4: Personas en Situacion de Pobreza por Ingreso

Personas en situacion de pobreza por Ingreso
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3.3 Pobreza Multidimensional

La Pobreza Multidimensional ha sido entendida por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), y localmente por la encuesta CASEN, como un concepto mas alla de la falta de
ingresos para la satisfaccion de necesidades, sino mas bien como personas que sufren carencias en
las dimensiones: educacién, salud, trabajo, seguridad social, vivienda y nivel de vida en general.

Esta re-definicion permite abordar el concepto desde las diferentes aristas que componen la
condicion de pobreza y, por ende, de vulnerabilidad de las personas, asi como también hace aumentar
de forma notoria la cantidad de personas consideradas. Segiin el mismo PNUD, en el Informe sobre
Desarrollo Humano de 2015 se presentan estimaciones para 101 paises en desarrollo que, en total,
suman 5.000 millones de personas (el 75% de la poblacién mundial), de los cuales un 29% (1500
millones) vivi6 en situacién de pobreza multidimensional entre 2005 y 2014.

El indice de Pobreza Multidimensional, que mide esta nueva definicién en la poblacién, da cuenta de
un grupo de necesidades basicas no cubiertas en un mismo hogar. Se habla de que mide la “pobreza
severa” en cuanto a que refleja aquella pobreza donde se observan varias carencias en un mismo
conjunto, pero se diferencia de la denominada pobreza “extrema” (término acufiado por el Banco
Mundial), que representa a quienes viven con menos de USD 1.90 al dia (segun la paridad del poder
adquisitivo en doélares de 2011).

Seguin el PNUD, se considera que una persona es multidimensionalmente pobre cuando su hogar tiene
carencias en una tercera parte o mas de los indicadores que se ponderan en este analisis, y en pobreza
multidimensionalmente “severa” si sufre carencias en al menos la mitad de estos mismos indicadores.

Hoy en Chile, la pobreza se mide considerando los ingresos de las personas y los hogares, y la
capacidad de adquirir bienes y servicios que este ingreso permite a la poblacion, elementos que
impactan de alguna manera en su calidad de vida y bienestar.

El Ministerio de Desarrollo Social adaptd y desarroll6 en conjunto con diferentes actores sociales, una
metodologia que busca determinar las carencias que sufren los hogares en distintas dimensiones del
bienestar y luego suma estas carencias para identificar a los hogares en situacién de pobreza
multidimensional. De esta manera, se desarrolla la intervencién en esta parte de la poblacién y se
orientan las prioridades de los estamentos dedicados a este objetivo.

Observamos en la Tabla 15, que de acuerdo a esta nueva metodologia, la pobreza multidimensional
en la comuna de Romeral, aumento un tres puntos porcentuales respecto de la medicién realizada en
el afio 2015. Esto se debe al cambio de metodologia y cambio en la valoraciéon de alguno de los
indicadores que componen el indice.
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Tabla 18: Personas en situacion de Pobreza Multidimensional, Comuna de Romeral
Personas en situacion de pobreza

Multidimensional Comuna de Limite Limite Metodologia
Romeral inferior superior  de Estimacion
Afios Numero Porcentaje
2015 3.016 21,1% 12,8% 25,6% SAE
2017 3.429 24,1% 18,3% 29,5% SAE

Fuente: http: //observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/ipc pob informe3.php?ano=2018

Coémo se muestra en la Tabla 19, el nimero de pobres multidimensional es superior al ndmero de
pobres por ingreso, esto hace que este indicador haya sido resistido por las autoridades politicas,
puesto que nos muestra una realidad diferente y que por cierto tiene costos politicos mayores.

Tabl1 19: Comparacién Pobreza por Ingreso v/s Pobreza Multidimensional.

Pobreza por Pobreza
Ingresos Multidimensional
Afo 2015 2.426 Hab. 3.016 Hab.
Ao 2017 1.750 Hab. 3.429 Hab.

Fuente: http: //observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/ipc pob informe3.php?ano=2018

Como se dijo con anterioridad, en la tltima medicion, solo se consideraron comunas representativas
de las Regiones para la Casen 2019, en consecuencia no consideraremos este dato porque no es
comparable con la informacién de los afios anteriores en donde si aparece informacién especifica de
la comuna.

3.4. Ubicacion de la comuna segin su indice de pobreza por Ingreso y
Multidimensional.

La Tabla 19, nos presenta el ranking de las comunas que conforman la provincia de Curicé, en el
periodo comprendido 2015 y 2017 en las mediciones de Pobreza por Ingreso y Pobreza
Multidimensional. Estas estan ordenadas de mayor a menor, es asi como observamos que en el 2015
Romeral se ubica en el 5° lugar de mayor pobreza por ingresos y para el mismo afio en el lugar 6°
respecto de la pobreza multidimensional.

Para la medicién del 2017, Romeral mejora su posiciéon en la medicién de pobreza por ingreso,
pasando al lugar 8° de las comunas con mayor pobreza en la provincia, no obstante en el indicador de
pobreza multidimensional sube al cuarto lugar, esto se podria explicar por la valoracién de uno de los
sub-indicadores que componen la variable y la incorporacion de otros.

40


http://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/ipc_pob_informe3.php?ano=2018
http://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/ipc_pob_informe3.php?ano=2018

Plan de Desarrollo Comunal

Personas en situacion de pobreza por

Ingresos 2015

reso y Multidimensional
Personas en situacion de pobreza
Multidimensional 2015

Nombre comuna Numero Nombre comuna Numero Porcentaje
Curico 22.607 15,42% Curicé 22.138 15,41%
Molina 10.267 24,02% Molina 6.219 15,09%
Sagrada Familia 5.530 29,50% Sagrada Familia 5.363 32,14%
Teno 4.811 17,21% Teno 4,558 17,03%

2.426|  16,53%| |Hualafié 3.574]  36,70%
Rauco 1.818|  18,15% 3.016|  21,08%
Licantén 1.688 22,57%| |Rauco 1.949 19,58%
Hualafié 1.640 15,79% Licantén 1.684 24,88%
Vichuquén 1.193 25,32% Vichuquén 1.548 32,46%

Personas en situacion de pobreza por

Personas en situacion de pobreza

Ingresos 2017 Multidimensional 2017
Nombre comuna Numero Porcentaje Nombre comuna Numero Porcentaje
Curicé 14.755 9,9% Curicé 21.543 15,17%
Molina 5.636 13,1% Molina 6.858 16,62%
Sagrada Familia 2.953 15,7% Teno 5.703 20,63%
Teno 2.590 9,2% 3.429 | 24,06%
Hualafié 2.235 21,4% Sagrada Familia 3.360 19,94%
Rauco 1.842 18,1% Rauco 2.198 23,62%
Licantén 1.762 23,3% Hualafié 1.944 21,14%
Romeral 1.750 11,7% Vichuquén 1.721 37,37%
Vichuquén 808 17,1% Licantén 1.647 24,30%

Fuente: Censo 2017

En cuanto al Registro Social de Hogares (RSH), esta plataforma tiene registrados a 14.491 (95,4%) de
la poblacién de la comuna, como lo muestra la Tabla 21, el 66% (9.627) de la poblacién se encuentra
en el tramo del 40% de mas bajos recursos.

Tabla 21, Comuna por tramos de vulnerabilidad
UNIVERSO DE PERSONAS RSH POR TRAMOS - JUNIO DE 2019

Personas Personas Personas |Personas | Personas Personas Personas

Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo

40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
9.627 1.349 1.060 742 721 712 280 | 14.491
66% 9% 7% 5% 5% 5% 2% | 100%

Fuente: Registro Social de Hogares

Un reflejo de lo antes sefialado, son los subsidios que se entregan a los tramos de menos ingresos.
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SUBSIDIO UNICO FAMILIAR:

Consiste en un aporte monetario mensual, para personas carentes de recursos que no accedan a la
asignacidn familiar, porque no son trabajadores dependientes afiliados a un sistema previsional,
los causantes que pueden recibir este beneficio son: Menores de 18 afios, Madres, Mujer
Embarazada e Invalidos, que retinan los requisitos legales para recibir el beneficio.

El tope de tramo de la Calificaciéon Socioeconémica del Registro Social de Hogares es el 60% El
beneficio dura tres afios.

Tabla 22, Beneficiarios Subsidio Unico Familiar.

Grupos Focales Benzf(l)il; rios % RSH Ml:r:,sfasll (Eil_)
Menores 18 aios 591 60 $47.678.757
Madres 363 60 $ 25.889.886
Embarazadas 19 60 $7.251.070
Invélido (Duplo) 3 60 $118.870

Total 976 $80.938.583

Fuente: Registro Social de Hogares

SUBSIDIO AGUA POTABLE URBANO/RURA:

Es un descuento en la cuenta mensual del suministro del Servicio de Agua Potable y Alcantarillado.
Los niveles de consumo a subsidiar, es un porcentaje variable del valor de la cuenta de agua con
un limite maximo de 15m3 de los cargos fijos y variables de Agua Potable y Alcantarillado.

Pueden postular todos los hogares sin tope de tramo en la calificacion socio econémica del Registro
Social de Hogares, y que cumplan con los requisitos establecidos por ley. El beneficio dura tres afios.

Tabla 23, Niumero de Subsidios Agua Potable.
SUBSIDIO AGUA POTABLE URBANO

Beneficiarios 2018 % RSH Factura Diciembre 2018
116 Sin Requisito de % $7.143.817.-

SUBSIDIO AGUA POTABLE RURAL

Beneficiarios 2018 % RSH Factura Diciembre 2018
64 Sin Requisito de % $1.151.288.-

Fuente: Registro Social de Hogares
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Con la Reforma Previsional, regida por Ley No.20.255, las antiguas pensiones asistenciales, pasan
a constituirse en Pensiones Basicas Solidarias, comenzando su vigencia en el mes de Julio del afio

2009,y estan dirigidas especialmente a los adultos mayores y personas con discapacidad, que retinan

ciertos requisitos contemplados por ley.

Categorias

Beneficiarios

Tabla 24, Subsidios
PENSIONES

2018

Inversion Beneficiarios 2018

Mensual

Pension Basica Solidaria Vejez 17 $1.824.168.- 60
Pen51_on Basica Solidaria 4 $429.216.- 60
Invalidez

Apprte Previsional Solidario 14 $1.502.256.- 60
Vejez

Apor'_ce Previsional Solidario 1 $107.304.- 60
Invalidez

Bono por Hijo 19 $3.135.000 60
Total 55 $6.817.944.-

Fuente: Registro Social de Hogares
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3.5. Mujeres Jefas de Hogar

Para el andlisis de esta tematica, nos basaremos en los datos que nos entrega el Censo del 2017, en el
Registro social de Hogares (RSH) mas un diagnéstico realizado en el 2018 por el encardado de
Insercion laboral del Programa Mujeres Jefas de Hogar.

Una primera observacion que se detecta en la Tabla 25, es la diferencia de mujeres jefas de hogar
respecto del Censo 2017 y los datos del Registro Social de Hogares (RSH) Junio de 2019.

Esta disparidad de informacidn no se debe solo a un crecimiento de las mujeres jefas de hogares,
también existe la variable de que algunas familias excluyen al conyuge con la motivacién de optar a
ciertos beneficios del estado segtin informacién informal, de quienes tienen a cargo el registro.

Tabla 25, Hogares con mujeres jefas de hogar.

MJH - JUNIO 2019 - FUENTE Registro Social de Hogares  Poblacion
Censo 2017

Comunas RSH 2°**  CENSO
Curico 28.145 20.042 149.136
Molina Para el afo 9.184 6.066 45.976
Teno 2017, el Censo| 4750| 3.115 28.921
Romeral registro en la 2.822 1.538 15.187
Sagrada Familia Comuna de 2.676 1.827 18.544
Hualafié Romeral 1.538 1.924|  1.245 9.657
Rauco Mujeres  Jefas[ 1 gp7]  1.368 10.484
Licantén de Hogar. 1.162 892 6.653
Vichuquén 500 514 4.322
Total 53.070 36.607 288.880
Fuente: Registro Social de Hogares RSH y Censo 2017

Coémo se indicé anteriormente en la Tabla 8, el 32% de los jefes/as de hogares corresponde a mujeres,
(1.538), de las cuales el 8,2% (127) son jovenes, el 67,2% (1.034) son adultas y el 24,5% (377), son
adultas mayores.

Tabla 8, Poblacién por Parentesco, Edad, Area y Sexo.

Relacion de Codigo PERSONA.GRUPOEDAD2

de Area 5214/ 152 29] 302 44| 452 64] 65y mis]__Totar
Urbano 157 405 2 103

Rural - 156 680 1 282 685 2 803

Jefe/a de hogar RIEL 313 1334 2 169 1090 4 906
Hombre - 186 929 1 540 713 3368

Mujer - 127 405 629 377 1538

Total - 313| 1334 2 169 1090 4 906

Fuente: Censo 2017.
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3.5.1 Rubros en los cuales se concentra el trabajo dependiente e independiente de las
mujeres:

Dependiente: Las demandas de los sectores productivos para su contrataciéon en funciéon de las
colocaciones laborales gestionadas por Omil de la Comuna de Romeral el afio 2015-2017, el 54% de
las colocaciones corresponde a empresas silvoagropecuarias donde predomina la contratacién
Femenina, el 24% de las colocaciones corresponde a la Corporacién Nacional Forestal (CONAF) y el
7% de las colocaciones corresponde a empresas del Area Agricola, 7% corresponde a empresas del
comercio mayor y menor, 4% a construccion y 3.5% a Asesora de Hogar. De esta manera las empresas
que generan la mayor cantidad de ofertas laborales dependientes en la comuna y por ende las
principales fuentes de colocaciéon son principalmente medianas, pequefias y microempresas
pertenecientes al sector silvoagropecuario y corresponden a empresas de packing y predios agricolas
y forestales.

Dada esta demanda, las Tabla 26: Rama de ocupacién Mujeres Jefas de Hogar
ocupaciones para mujeres Descripcién
requeridas en estos ambitos | »4g go, 750 | No Aplica

son variadas, las mas 0,2% 3 | Missing

solicitadas son, labores de
packing, operadores, servicio
de alimentacién, labores de

15,2% 234 | Agricultura, silvicultura y pesca
7,5% 115 | Comercio

temporada agricola, control de 6,2% 95 | Rama no declarada

calidad, entre otros. EL 4,6% 71 | Actividades de los hogares en calidad de empleadores
promedio de la duracién delas | 3,8% 58 | Industrias Manufactureras

temporadas es de alrededor de | 3,4% 52 | Ensefianza

7 meses, alternandose las | 2,9% 44 | Alojamiento y servicios de comida

cosechas y los trabajos de 2,2% 34 | Servicios sociales y relacionados con la salud humana
preparacion de  cosechas, | 1 79 26 | Actividades administrativas y servicios de apoyo
comenzando con el raleo de 1,4% 21 | Administracién publica

frut?lles y pl:eparaci(')n de 0,7% 11 | Otras actividades de servicios

Cult%vos, después la cosecha de 0,7% 10 | Transporte y almacenamiento

frutilla y cerezas (Octubre -

Diciembre) siguiendo con 0,5% 7 | Actividades profesionales, cientificas y técnicas
cosecha de berries (moras, |_%2?% 3 | Construccion

arandanos, frambuesas) entre 0,1% 2 | Artes, entretenimiento y recreacién
Diciembre-Mayo, terminando | 0,1% 1 | Informacién y comunicacion

con la cosecha de frutales | 0,1% 1 | Actividades financieras y de seguros

(manzanos, peras, kiwis entre 1.538 Fuente: Censo 2017
otros) entre Febrero a Mayo.

Por otra parte las labores de packings tienen trabajo durante todo el afio, Datos OMIL 2018. El uso de
los recursos econémicos que estas mujeres reciben a través de trabajar en la temporada o en packing
es usado en su mayoria en (60-70%) en la mantencién de los hogares, alimentos, educacién, salud y
pago de deudas basicas, un 25% en pago de deudas del retail o financieras, y solo un 5% se reserva
para un ahorro o alguna inversiéon (Omil-PMJH 2018).
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Independiente: Por otra parte los trabajos independientes que concentran mayor empleabilidad
femenina en la comuna son el comercio menor con: venta de ropas, artesania, corte y confeccion,
costura, telar, bisuteria, servicios de belleza (estilista, manicure, pedicura, entre otros) venta de
comidas saludables, venta de conservas y verduras, entre los mas importantes.

Debido a la construccién de un mercado municipal, con puestos para el comercio menor, es que los
rubros anteriormente mencionados tienen mayor mercado donde ofrecer sus productos, ademas el
programa en conjunto con otras redes de fomento acercan a estos emprendimientos a nuevos
mercados como lo son ferias libres comunales y provinciales, trabajando en conjunto con la oficina
de turismo y fomento productivo para aprovechar sectores turisticos con mayor explotacion
comercial como lo es el sector Los Quefies.

Otro rubro altamente desarrollado en la comuna por parte de emprendedoras es la elaboraciéon de
diferentes tipos de alimentos los cuales se comercian en diferentes formas (en un local establecido o
entrega a domicilio). Existe también un incipiente rubro de oferta de servicios de alojamiento y venta
de productos organicos y saludables como lechugas hidroponicas y venta de productos secos.

Tipos de empleo en los cuales se concentra el trabajo dependiente y rubros en trabajo
independiente de las mujeres:

Dependiente: El rubro donde se concentra la mayor cantidad de empleos dependientes (formales)
en Romeral segiin datos Omil, enero-diciembre 2018, es el trabajo de operario de packing y sus
derivados con un 74% de ocupacidén en la comuna, posteriormente lo sigue el trabajo de cuidado de
areas verdes con un 5.7% y en tercer lugar se ubica el trabajo de Jornal con un 1.6%; el resto de los
empleos no supera el 1% siendo algunos de estos empleos ayudante de maestros, chofer profesional,
guardia de seguridad, asesora de hogar entre otros.

En tanto, el trabajo en el contexto agricola (informal e inestable) es el trabajo que predomina en esta
comuna, mayoritariamente rural, especialmente en el trabajo en fundos o predios agricolas los
trabajadores no cuentan con elementos basicos como un contrato de trabajo que les brinde seguridad
juridica en la relacién laboral, ademdas son empleos inestables, ya que en algunos meses el trabajo
escasea por tiempos prolongados (trabajo estacional). Estos son algunos de los factores que
contribuyen a generar lo que algunos llaman empleos precarios, es decir, empleos mal remunerados,
inseguros, y faltos de garantia en las condiciones de trabajo.

Analisis laboral del territorioy oportunidades de insercién laboral existente para las mujeres:

De 35 sociedades con domicilio en Romeral 26 son sociedades agricolas, agroindustriales y
comerciales relacionadas con la fruticultura. En cuanto a las actividades del sector secundario y
terciario se observa que Romeral no es una comuna concentradora de actividades econémicas de
servicio y manufactura a nivel urbano, mas bien presenta una red rural de servicios con una cabecera
comunal sin mayor diversificacion econémica.
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En relacién a las Empresas que se encuentran presentes en la comuna y que permiten la colocacion
laboral, nueve son las mas importantes en tamafo y cantidad de empleo, se mencionan a
continuacion: Surfrut, Copefrut, David del Curto, Fruticola Pinochet, APFrut, PPT, Valle Frio, Frio
Romeral, RocoFrut, entre otras. De esta manera las empresas que generan la mayor cantidad de
ofertas laborales pertenecientes al sector silvoagropecuario y corresponden a empresas de packingy
predios agricolas. Son éstas las que demandan mayor cantidad de mano de obra femenina, pensando
que las cosechas principalmente son realizadas por hombres, a excepcién de los ardndanos y guindas,
en las cuales trabajan gran cantidad de mujeres. También existen algunos Rubros no tradicionales y
nichos productivos de desarrollo de emprendimientos para insertar laboralmente a mujeres en la
comuna, como lo son Pequenas Empresas y microempresas pertenecientes al sector
silvoagropecuario como packing y predios agricolas productores y embaladores de berries (frutillas,
frambuesas, moras y arandanos) también produccién de huevos frescos, producciéon de nueces y
avellanas han tomado mucha fuerza en la comuna durante el dltimo tiempo, por otra parte existen
nuevos nichos de mercado en Romeral como -cultivos hidropdnicos y producciéon frutos
deshidratados, costuras en lana, telar, confeccidn de artesania y turismo extremo (cabalgatas, rafting).
El PLADECO 2013-2017 de la Comuna presenta una estrategia en el ambito laboral a incentivar y
atraer a empresas agricolas y de turismo a la zona, fomentando la inversién y creando en educacion
carreras técnicas en turismo, esto se puede aprovechar de buena forma incentivando a las mujeres
de la comuna a este sector, orientando sus planes laborales al turismo.

Las capacitaciones laborales que se requieren para aprovechar el territorio segiin la OMIL 2018 son:
Instalaciones Eléctricas domiciliarias, servicios de asistencia administrativa y contable, operario de
artefactos a gas, artesania en cuero, licencia profesional A2, reposteria profesional, operador de
camaras de frio y operario turistico.

Entre algunas de las oportunidades visualizadas y que organismos anteriormente descritos podrian
trabajar, se encuentran mayor personal calificado como operadores de turismo, operadores de frio y
de caldera, buenas practicas de manufactura, electromecanicos, operadores de gruas, control de
calidad, conductores profesionales, manipuladoras de alimentos, esto por la gran cantidad de
empresas con procesos industriales que el territorio posee.

Independientes: Para el ambito independiente el mercado y los nichos de mercado son mucho
menor pero, mas variados, entre algunos de estos estan: corte y confecciéon, manicure, pedicure,
peluqueria, masoterapia, produccién de eventos, banquetearia y un incipiente proceso de incremento
en la oferta de servicios turisticos y de alojamiento. También existen, a través de redes vecinales, la
posibilidad de establecer variados puntos de venta para comercializar sus productos, estos puntos se
realizan en calles y avenidas de alta concurrencia estableciéndose ferias libres de venta al por menor
en diferentes poblaciones del drea urbana, también esta feria se traslada al pago de pensionados,
junto a esto y como apoyo a los emprendimientos femeninos, la oficina de Fomento productivo en
conjunto con programa Mujeres Jefas de Hogar entregan ayuda y asesoria, para la postulacién de las
mujeres que lo soliciten, a fondos de capital de financiamiento como fondos FOSIS y sus 3 capitales
(semilla, basico y avanzado) y Sercotec con su capital Abeja, también se postulan a fondos de
organismos privados como el Banco de Chile y fondo concursable Lipigas (comunidad crece mujer).
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Anivel comunal el Festival de la Guinda, Juegos de Verano, Feria gastronémica, feria de Antigiiedades,
Pagos de Pensiones entre otras son espacios importantes de comercializacién para la mujer debido
a la cantidad de personas que asisten y los medios de difusién que entrega, por lo que cada afio va
generando mayor convocatoria por parte de artesanos y comerciantes del sector y fuera de éste.

Algunos nichos laborales emergentes: Pequefias Empresas y microempresas pertenecientes al sector
silvoagropecuario como packing y predios agricolas que trabajan con nuevos cultivos para la comuna
como avellanos, nogales, ardndanos, cultivos hidropénicos y produccion frutos deshidratados,
servicios de turismo agricola (granjas ecolégicas), turismo y senderismo (rafting, caminatas y
cabalgatas), produccion y frutos secos, costuras en lana y confeccién a telar maria y mapuche, entre
otros emprendimientos poco tradicionales para la comuna.

El uso de los recursos econdmicos que estas mujeres reciben a través del comercio de sus productos
o servicios, es usado en su mayoria en (50-60 %) en la mantencién de los hogares, alimentos,
educacion, salud y pago de deudas basicas, un 25% en pago de deudas del retail o financieras, 12%
en inversion en sus emprendimientos y solo un 3% se reserva para un ahorro para imprevistos (Omil-
PMJH 2018).

Existencia agrupaciones, organizaciones y cooperativas de mujeres:

En la Comuna de Romeral existen agrupaciones (territoriales/funcionales) las cuales se nombran a
continuacion: 17 grupos de adulto mayor, 23 centros de padres, 82 club deportivos, 105 grupos
habitacionales, 45 agrupaciones, 9 conjuntos folcldricos, 11 grupos de talleres recreativos, 6 centros
de madres, 25 comités (agua potable, salud, educacion, etc.), 4 agrupaciones cristianas, 6 otras
organizaciones

Existen solo 7 agrupaciones conformadas unicamente por mujeres, de los cuales solo 1 (Mujeres
Emprendedoras Arte de Crecer) tiene su foco en el mercado laboral trabajando en asociatividad
aprovechando sus diferentes tipos de emprendimientos (servicios y productos) para generar
ingresos y ser reconocidas como el primer grupo formado en el Programa Mujeres Jefas de Hogar en
la comuna de Romeral.
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4. Seguridad ciudadana comuna de Romeral

4.1.Frecuencia de denuncia de delitos de mayor connotacion social (DMCS).

La comuna de Romeral desde junio del 2017 cuenta con una Oficina de Seguridad Ciudadana, cuyo
objetivo general es “Mejorar la percepcidon de seguridad de los vecinos y vecinas”, entre sus objetivos
especificos estan:

* Coordinar y educar a la comunidad en pos de prevenir el delito.

* Disuadir a los delincuentes y posibles actos de incivilidades con patrullaje en terreno.

* Apoyar las acciones de los diferentes departamentos, unidades y programas de la Municipalidad.
* Coordinacién con Carabineros y PDI

Para estos fines, el municipio adquiri6 dos mdviles para tal efecto y contrato a cuatro guardias de
seguridad e implementd una oficina con secretaria, teléfono y un coordinador. A parte de esta
inversion también se han realizado proyectos en el ano 2018, que se relacionan con seguridad
ciudadana.

e Mejoramiento alumbrado publico sector céntrico $222.811.566
e Mejoramiento alumbrado publico Ruta J-55 $180.576.845
e Mejoramiento alumbrado publico Los Quefies $188.061.460
e Adquisiciéon e instalacién camaras video proteccion $ 34.588.016
e Iluminacion peatonal segura Av. Quilvo $ 40.000.000

TOTAL $ 666.037.887

En adelante se analizaran datos correspondientes al Centro de Estudios y Andlisis del Delito, CEAD,
dependiente de la Subsecretaria de Prevencion del Delito. E1 SIED-Territorial es una herramienta para
mapear los datos y poder identificar los sectores de mayor o menor concentracion delictual, ademas,
permite ver la relacion de estos sectores con alguna otra caracteristicas del lugar, como cercania con
escuelas, comercio, etc. Permite hacer filtros a distintas escalas para visualizar mapas de calor (o hot
spot) y las frecuencias de todos los delitos ocurridos en el area.

El SIED-Territorial permite al usuario dibujar y/o seleccionar un area especifica del mapa y obtener
de este lugar la informacién delictual precisa para complementar diagndsticos y evaluaciones. La
informacion de este sistema de mapas estd disponible desde el afio 2013 y se actualiza
trimestralmente. No obstante, las cifras entregadas pueden diferir de la estadistica oficial dado que
los casos exhibidos (puntos en el mapa), corresponden a los hechos policiales que pudieron ser
georreferenciados, sobre un 80%. Sin embargo esta herramienta nos permite comparar delitos afio a
afio con el beneficio de su localizacién.

49



=)
v AN
et

Plan de Desarrollo Comunal

Dela Tabla 27, observamos que el nimero de DMCS disminuyo un -7,8 % (53 casos menos) de delitos,
que coinciden de alguna manera con la puesta en marcha de la oficina de seguridad ciudadana.
Respecto del Grafico 6, sus resultados muestran que en el afio 2017 los meses con mayor presencia
de delitos fue noviembre con 86 y diciembre, con 76, mientras que en el 2018 fue abril con 63 casos,
diciembre con 62 y noviembre con 58 casos, en ambos afios noviembre y diciembre siguen siendo los
meses con mayor presencia delictual en la comuna.

Tabla 27: Nimero de delitos por afio.

Total Variacion
Ano 2017 681

-7,8%
Afio 2018 628

Gréfico 5: Grafico DMCS por afio y mes.
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En la Tabla 28, obtenemos los principales delitos de ambos afios, encontrandonos con que la Violencia
Intrafamiliar ocupa el primer lugar en ambos afios, si bien es cierto que para el 2018 desciende un
27% (34 casos menos), respecto del afio anterior, en este afio ocurrié un femicidio en la comuna.

En un segundo lugar coincidentemente también en ambos afios, pero con una menor frecuencia, se
encuentran los Hurtos con una disminucion del 9,5% (6 casos).
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Tabla 28: DMCS ordenados por afio y frecuencia.

Vif 124 | |Vif 90
Hurtos 63 Hurtos 57
Orden de aprehension 52 Orden de aprehension 53
Daiios 48 Robo en lugar no habitado 50
Robo en lugar no habitado 40 Consumo alcohol via publica 31
Lesiones leves 35 Lesiones leves 30
Conduccién ebriedad o influencia alcohol o droga 27 Robo en lugar habitado 23
Consumo alcohol via publica 27 Dafios 22
Otros hechos y faltas 27 Otros hechos y faltas 22

De la Tabla 29, se desprende que en el afio 2017 Romeral se ubicaba en el cuarto lugar y para el 2018
baja al quinto lugar de las comunas con mayor nimero de delitos dentro de la provincia. Respecto de
su participacién a nivel provincial, en ambos afios marca un 3%, siendo las comunas de Curicé y
Molina quienes marcan una predominante participacion en los delitos de mayor connotacién social

en la provincia.

Tabla 29: DMCS Provincia de Curico.

Comunas Afio 2017 \ % Aio 2017 Afio 2018 % Ao 2018
Curicé 12.011 60% 13.561 61%
Molina 4.544 23% 4.671 21%
Teno 1.095 5% 1.263 6%
Romeral 681 3% 628 3%
Sagrada Familia 542 3% 705 3%
Rauco 372 2% 422 2%
Licantén 299 2% 593 3%
Hualaié 201 1% 305 1%
Vichuquén 166 1% 252 1%
Total 19.911 100% 22.400 100%
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4.2.Tasa de denuncia de Violencia Intrafamiliar (VIF).

La Tabla 30, muestra el tipo de delito por afio y su frecuencia, se observa que desde el afio 2016 a la
fecha, la VIF es el delito de mayor connotacién social que se denuncia en la comuna, y que se separa
por sobre los otros hechos delictuales de manera notoria.

Esta tendencia se refleja en el comportamiento del presente afio, ya en el primer trimestre la VIF es
el delito mas denunciado.

Tablas 30: Tipo de delitos por afio.

Delitos Total 2014 Delitos Total 2015
Otros hechos y faltas 297 Otros hechos y faltas 301
Hurtos 79 Hurtos 77
Violencia intrafamiliar 56 Violencia intrafamiliar 74
Lesiones leves 37 Lesiones leves 44
Robo en lugar habitado 37 Robo en lugar habitado 31
Robo en lugar no habitado 37 Robo en lugar no habitado 27

Delitos Total 2016 Delito Total 2017
Vif 63 Vif 124
Orden de aprehensién 45 Hurtos 63
Hurtos 44 Orden de aprehensién 52
Robo en lugar no habitado 33 Robo en lugar no habitado 40
Dafos 32 Lesiones leves 35
Lesiones leves 29 Otros hechos y faltas 27

Delito Total 2018 Delito Total 2019
Vif 90 Vif 36
Hurtos 57 Orden de aprehensién 29
Orden de aprehension 53 Hurtos 16
Robo en lugar no habitado 50 Dafios 11
Consumo alcohol via publica 31 Robo en lugar no habitado 10
Lesiones leves 30 Consumo alcohol via publica 9

Primer Trimestre 2019
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La serie de graficos que se muestran, nos indican los rangos de horarios en que se cometen las
agresiones, siendo estas principalmente en el rango de 20:00 a 23:59 hras. En el primer trimestre del
2019 se observa que ademas en el horario de 12:00 a 15:59 hras., también se registran denuncias.

Respecto de los dias, los fines de semana son claramente los dias de mayor denuncia en el periodo
que se analiza, las estadisticas indican ademas que el 78,38% de los casos, ocurren en el domicilio
particular, en cuanto a las victimas estds se concentran entre los 18 a 49 afios de edad y en su mayoria son
de género femenino. Por otro lado el victimario se encuentra en el mismo rango etario pero son de género
masculino, estos delitos son cometidos principalmente en la zona urbana de la comuna.

Grafico 6: Serie de graficos, VIF por horario y dias de la semana

Primer trimestre Ao 2019 Ano 2018
Distribucion de casos policiales Distribucion de casos policiales
Segun dia y horario de ocurrencia 2 Segun dia y horario de ocurrencia 0
20:00-23:59 20:00-23:59
16:00-19:59 16:00-19:59

12:00-15:59 12:00-15:59

8:00-11:59 8:00-11:59

Rango Horario
Rango Horario

4:00-7:59 4:00-7:59

0:00-3:59 } ‘ 0:00-3:59 6
- o o - o o o
& & & @ & 36 \(9
o & ‘&\5’ \o’“ & & . ;
Ao 2017 Ano 2016
Distribucion de casos policiales Distribucion de casos policiales
Segun dia y horario de ocurrencia N Segun dia y horario de ocurrencia d
20:00-23:59 20:00-23:59
1
16:00-19:59

2.5 16:00-19:59
12:00-15:59 12:00-15:59

8:00-11:59 8:00-11:59

Rango Horario
Rango Horario

4:00-7:59 4:00-7:59

0:00-3:59 7.5 0:00-3:59
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Como se muestra en la Tabla 31, la comuna de Romeral se mantiene en el quinto puesto de los cuatro

afios que se muestran, existiendo variacién entre las comunas de Teno y Sagrada Familia en el afio
2016y 2018.

Tabla 31: VIF por afios y comunas de la provincia.

N° Poblacién Comuna ‘ VIF 2016 VIF2017 VIF2018 VIF2019
1 149.136 Curico 752 932 1027 279
2 45.976 Molina 475 475 462 123
3 28.921 Teno 86 172 135 47
4 18.544 | Sagrada Familia 105 134 138 36
5 15.187 Romeral 63 124 90 36
6 10.484 Rauco 47 74 57 16
7 9.657 Hualafié 25 42 49 17
8 6.653 Licantén 21 31 57 16
9 4.322 Vichuquén 12 25 24 5

Sin embargo, si calculamos el nimero de denuncias respecto de cada una de sus poblaciones
comunales, como lo muestra la Tabla 32, obtenemos que Curic6 no es la principal comuna

proporcionalmente a sus habitantes. Es asi que encontramos a Molina en el primer lugar, Licantén en
el segundo lugar, Curic6 y Sagrada Familia en el tercero, Romeral y Vichuquén (0,6%) en el cuarto
lugar.

Finalmente el promedio de denuncias de violencia intrafamiliar en la comuna de Romeral es de 92
anuales de los ultimos cuatro afos.

Tabla 32: Proporcionalidad y promedio VIF por afios y comunas la provincia

N° Poblacion Comuna ‘ VIF 2016 ‘ VIF 2017 VIF 2018 Proporcional Promedio

1| 149.136 Curicé 752 932 1027 0,7% 904
2 45.976 Molina 475 475 462 1,0% 471
3 28.921 Teno 86 172 135 0,5% 131
4 18.544 | Sagrada Familia 105 134 138 0,7% 126
5 15.187 Romeral 63 124 90 0,6% 92
6 10.484 Rauco 47 74 57 0,5% 59
7 9.657 Hualafié 25 42 49 0,5% 39
8 6.653 Licantén 21 31 57 0,9% 36
9 4.322 Vichuquén 12 25 24 0,6% 20
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5. Organizaciones Comunitarias

La Participacién Ciudadana en las politicas publicas permite una mejora en la gestion, pues posibilita
la incorporacién de la opinién ciudadana en las distintas etapas, lo que fortalece la democracia y
permite que los resultados de las politicas estatales sean mas efectivos y cercanos a las necesidades
de las comunidades.

La Politica para la Participacién Ciudadana en el Marco de la Corresponsabilidad tiene como misiéon
fomentar la participacién ciudadana para promover una cultura de corresponsabilidad, fortaleciendo
los espacios de comunicacidn entre el gobierno y la ciudadania, aumentando la transparencia, eficacia,
eficiencia y efectividad de las politicas publicas.

De acuerdo a la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, en su articulo 22 establece
que las organizaciones comunitarias pertenecientes a una comuna deben ser apoyadas por la unidad
encargada de Desarrollo Comunitario, teniendo como funcién prestar asesoria técnica a las
organizaciones comunitarias, fomentar su desarrollo y legalizacién, y promover su efectiva
participacion en el municipio.

En relacién a la comuna, dicha funcién la desarrolla la seccién de Organizaciones Comunitarias
perteneciente a la Direccién de Desarrollo Comunitario de la I. Municipalidad de Romeral.

Las organizaciones comunitarias se clasifican en dos tipos: funcionales y territoriales. Las funcionales
corresponden a aquellas que cumplen una funcién especifica (Comité de vivienda, grupo folclérico,
club de adultos mayores etc.) Las territoriales son la Juntas Vecinales y solo a estas la ley les otorga
reconocimiento respecto de la administracion de su territorio. Recordemos que una Unidad Vecinal
es un territorio, en el cual puede existir mas de una Junta de Vecinos.

[lustracién 6: Unidades Vecinales Comuna de Romeral

Fuente: SIG Comunal
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Con el objetivo de un mejor trabajo y coordinacién con las organizaciones de la comuna, la oficina de
Organizaciones Comunitarias implemento una politica de trabajo por territorios, que permitiera
sacar de la logica de una mirada de Junta de Vecino atomizada a una mirada mas amplia, a una mirada
de territorio como lo muestra la Imagen 6.

[lustracion 7: Territorios de la comuna

n

Estas macro zonas cuentan con un facilitador o encargados de territorio que son funcionarios de
DIDECO, algunos de la misma oficina de Organizaciones Comunitarias y de otros programas sociales.

De acuerdo al registro de Oficina de Organizaciones Comunitarias, las organizaciones territoriales y
funcionales vigentes a julio de 2019 existentes son 387 organizaciones, de las cuales 41 (10,6%) son
de caracter territorial (Juntas Vecinales) y 346 (89,4%) funcionales. Este primer dato nos indica dos
posibles reflexiones; que las JJVV existentes son fuertes y representativas o que no existe un mayor
interés de la comunidad por agruparse en este tipo de organizaciones, para este caso resulta mas bien
lo segundo.

Las razones del porque no querrian agruparse en juntas vecinales, podriamos esbozar un par de
conjeturas pero seria en base a supuestos, cabria aqui hacer un estudio de caracter investigativo
preliminar que nos diera los fundamentos reales del porque no les interesa participar de una junta
vecinal.

Porque afirmamos esto, porque el 89,4% de la comunidad organizada lo hace en otro tipo de
organizaciones que no son de caracter comunitario sino mas bien de corte especifico, instrumental y
utilitario. Para evitar el nombrar muchas categorias generamos ambitos de agrupaciones, algunas
especificas otras mas genéricas, como lo muestra la Tabla 33. Si bien sabemos que las JJVV son las que
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la Ley 19.418 las reconoce como administradoras del territorio, pensamos que existen agrupaciones
que también impactan en el territorio de manera directa o tangencialmente como lo son los comités
de vivienda, junta de adelanto, comités de agua potable etc., por esta razén creamos el ambito
territorial aparte de las JJVV.

Tabla 33, Organizaciones Territoriales y Funcionales de Romeral.

Ambitos ‘ Cantidad | % Participacién Vigentes | No Vigentes Disueltas
Sin Clasificar 11 3% 0 11 0
Unién Comunales 2 1% 2 0
Ambito Vecinal 41 11% 36 5 0
Adultos Mayores 16 4% 16 0
Ambito Cultural 42 11% 24 17 1
Ambito Deportivo 92 24% 62 30 0
Ambito Econémico 11 3% 3 8 0
Ambito Educacional 21 5% 18 3 0
Ambito Religioso 6 2% 3 2 1
Ambito Juvenil 4 1% 1 3 0
Ambito de la Salud 4 1% 4 0 0
Ambito Social 10 3% 5 5 0
Ambito Territorial 125 32% 42 81 2
Ambito de Seguridad 2 1% 2 0 0
Totales 387 100% 218 165 4
56% 43% 1%

Fuente: Direccién Desarrollo Comunitario, julio de 2019.

Como se muestra en la Tabla 33, las organizaciones del ambito territorial 32%, son las que obtienen
un mayor porcentaje de participacion, en segundo lugar el ambito deportivo con un 24% seguida del
ambito vecinal (JJVV) y cultural, ambas con un 11%. No obstante a lo que sefialan las cifras, estas son
distorsionadas, si bien es cierto que los municipios pueden disolver organizaciones que por afios han
estado inactivas pasando a la categoria de No Vigentes, no existe el personal para dedicarse
exclusivamente a esta materia. Esta situacidn se hace patente en el caso de los ambitos Territorial y
Deportivo los que tienen un 68,4% y un 32,6% respectivamente de organizaciones no vigentes.

El mejor ejemplo de lo que estamos sefialando son los comités de vivienda, estos funcionan hasta que
obtienen la vivienda, luego no se disuelven quedan en los registros de la municipalidad como no
vigentes. Es asi como tenemos un 56% de organizaciones vigentes y un 43% de no vigentes.
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UNION COMUNAL DE CLUB DE ADULTO MAYORES DE ROMERAL VIGENTE
UNION COMUNAL DE JUNTAS DE VECINOS VIGENTE
AMBITO VECINAL | ESTADO
JUNTA DE VECINOS GUAICO UNO NO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS ROMERAL BAJO NO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS SANTA CATALINA GUAICO BAJO NO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS SANTA INES NO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS SANTA LUCIA NO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS DON TOMAS PROVISORIO
JUNTA DE VECINOS EL MILAGRO PROVISORIO
JUNTA DE VECINOS AMPURDAM VIGENTE
JUNTA DE VECINOS BALNEARIO LOS QUENES VIGENTE
JUNTA DE VECINOS BARRIO CHINO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS BARRIO ESPANA VIGENTE
JUNTA DE VECINOS BELLAVISTA PUMAITEN VIGENTE
JUNTA DE VECINOS DON MATIAS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS DON SEBASTIAN DE ROMERAL VIGENTE
JUNTA DE VECINOS EL BOLDAL VIGENTE
JUNTA DE VECINOS EL CALABOZO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS EL PEUMAL VIGENTE
JUNTA DE VECINOS EL PILAR VIGENTE
JUNTA DE VECINOS EL PROGRESO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS GUAICO CENTRO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS GUAICO DOS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LA QUINTA VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LA UNION VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LAS AMERICAS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LAS LILAS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LAS VINAS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LOMBARDIA VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LOS LEONES VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LOS MAQUIS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS LUXEMBURGO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS POBLACION QUILVO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS QUILVO ALTO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS QUILVO CHICO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS ROMERAL URBANO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS SAN JOSE VIGENTE
JUNTA DE VECINOS SAN PABLO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS VILLA ALEGRE VIGENTE
JUNTA DE VECINOS VILLA BICENTENARIO VIGENTE
JUNTA DE VECINOS VILLA EL BOSQUE VIGENTE
JUNTA DE VECINOS VILLA LOS NARANJOS VIGENTE
JUNTA DE VECINOS VILLA TRES PUENTES VIGENTE
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CLUB DE ADULTO MAYOR DON MATIAS VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR EL PILAR VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR FLORES DEL CAMPO VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR JARDIN DEL EDEN VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LA ALEGRIA DE VIVIR VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LA AMISTAD VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LA FRONTERA DE LOS QUENES VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LAS CERECITAS VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LAS ROSAS VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LOS ROSALES DE PEDRITO VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR LOS TATAS ILUSIONADOS VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR NO ME OLVIDES VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR SANTA VIRGINIA DE LA ESPERANZA VIGENTE
CLUB DE ADULTO MAYOR VOLVER A SER NINOS VIGENTE
CLUB DE LA TERCERA EDAD PUMAITEN VIGENTE
CLUB DEL ADULTO MAYOR LA NUEVA ESPERANZA VIGENTE

. SINCLASIFICAR __________________ESTADO

TALLER FEMENINO AQUELARRE NO VIGENTE
TALLER FEMENINO CORDILLERA NEVADA NO VIGENTE
TALLER FEMENINO EL MILAGRO NO VIGENTE
TALLER FEMENINO EMPRENDIENDO SUENOS NO VIGENTE
TALLER FEMENINO FUERZA DE MUJER NO VIGENTE
TALLER FEMENINO RENACER ROMERAL NO VIGENTE
TALLER FEMENINO SEMBRANDO FUTURO NO VIGENTE
TALLER FEMENINO SOFIA NO VIGENTE
TALLER VOLVER A EMPEZAR DE ROMERAL NO VIGENTE
VILLA SAN MANUEL GUAICO UNO ROMERAL NO VIGENTE
VILLA TUCUMANKE NO VIGENTE

Plan de Desarrollo Comunal

ADULTOS MAYORES ESTADO
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AMBITO CULTURA ESTADO

ASOCIACION CULTURAL HEMISFERIO DISUELTA
AGRUPACION CULTURAL BAFORO NO VIGENTE
AGRUPACION CULTURAL CANTO EN VANO NO VIGENTE
AGRUPACION CULTURAL DE ROMERAL NO VIGENTE
AGRUPACION DE INTEGRACION CULTURAL DE ROMERAL NO VIGENTE
AGRUPACION DE MUSICOS INDEPENDIENTES DE ROMERAL AMIR NO VIGENTE
AGRUPACION FOLCLORICAY CULTURAL A LA SOMBRA DEL GUINDAL DE ROMERAL NO VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL LA HOGUERA NO VIGENTE
CENTRO SOLIDARIO Y CULTURAL ROMERAL NO VIGENTE
CLUB DE HUASOS QUILVO NO VIGENTE
COMITE SOCIAL, CULTURAL Y RECREATIVO RESTAURACION NO VIGENTE
CONJUNTO DE PROYECCION FOLCLORICA TUCUMANQUE NO VIGENTE
CONJUNTO DE PROYECCION FOLCLORICA'Y CLUB DE CUECA PUMAITEN NO VIGENTE
CONJUNTO FOLCLORICO LOS BOLDALINOS NO VIGENTE
ESCUELA DE SAMBA DEL SUR NO VIGENTE
COMITE INTEGRACION ARCYS NO VIGENTE
CENTRO DE DESARROLLO CULTURAL, SOCIAL Y RECREATIVO ESPERANZA NUEVA (233) |NO VIGENTE
CONJUNTO FOLCLORICO CAMPO LINDO NO VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL EPJA ROMERAL PROVISORIO
CENTRO SOCIOCULTURAL PROYECTARTE PROVISORIO
ESCUELA DE CIRCO MALAMBARY PROVISORIO
ACADEMIA DE CUECA EL ARRIERO DE ROMERAL VIGENTE
ACADEMIA DE CUECA ENTRE VESTIDOS Y CHAMANTOS VIGENTE
ACADEMIA DE CUECA LAS PALOMITAS Y ENTRE ESCUELAS VIGENTE
AGRUPACION CULTURAL CASA DE LA CULTURA EL PATO CORTA CORRIENTE VIGENTE
LOCALIDAD DE LOS QUENES

AGRUPACION CULTURAL CORO SAN JUAN VIGENTE
AGRUPACION CULTURAL EL ARRIENDO DE ROMERAL VIGENTE
AGRUPACION CULTURAL HUNEY MAPU VIGENTE
AGRUPACION CULTURAL RAICES DE MI TIERRA VIGENTE
AGRUPACION DE ARTESANOS DE ROMERAL VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL NUESTRAS RAICES SAN RAMON PEUMAL VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL NUESTRO LUGAR DE ENCUENTRO VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL AMIGOS DE LA BIBLIOTECA VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL EPUNEWEN LATINOAMERICANO VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL'Y CULTURAL SANTA ROSA VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL TRICAHUE DE ROMERAL VIGENTE
BANDA COMUNAL DE ROMERAL ORFEON COMUNAL DE ROMERAL VIGENTE
CENTRO CULTURAL CORCOLEN VIGENTE
COMITE TEJIENDO SUENOS EL CALABOZO VIGENTE
CONJUNTO FOLCLORICO ADULTO MAYOR VOCES DEL VIENTO CORDILLERANO VIGENTE
CONJUNTO FOLCLORICO BAILAHUEN VIGENTE
AGRUPACION DE DESARROLLO RAYEN MAWIDA FLOR DE MONTANA VIGENTE
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AMBITO DEPORTIVO ESTADO

CLUB DEPORTIVO ADEX NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO BUENA PAZ NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE BICICROSS FREE STYLE NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE CICLISMO DE ROMERAL NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE ROMERAL NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE GALGUEROS NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE PESCA Y CAZA LOS QUENES NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RALLY LOS ILEGALES 4X4 NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA GUAICO DOS NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA JOSE Y ALAMIRO NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA LOS QUENES NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RODEO LA UNION NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RODEOQO Y SOCIAL LOS RANCHITOS DE QUILVO NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE TIRO AL VUELO, AL BLANCO, CON ARCO, DE PESCA'Y CAZA JOSE NO VIGENTE
CORTA GURRUCHAGA

CLUB DEPORTIVO ENTRE RIOS NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO ESTRELLA POLAR NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO LAZCANO NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO LOS COIPOS NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO QUILVO NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO ROMERAL NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO ROMERAL RUGBY CLUB NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO SAN PABLO NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO SAN PEDRO NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO TUNING ROMERAL NO VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO DE TRABAJADORES TEMPOREROS SOLIDARIDAD NO VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO MAGDALENA SOLER NO VIGENTE
COLEGIO DE ARBITROS DE ROMERAL NO VIGENTE
ESCUELA DE FUTBOL ANGEL CAVALLA BUFFO NO VIGENTE
ESCUELA DE FUTBOL INFANTIL DE ROMERAL NO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DEPORTE Y BIENESTAR EL PEUMAL NO VIGENTE
CLUB DE GIMNASIA ARTISTICA ANTUMALEN ROMERAL PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO CTM BIKE ROMERAL PURO PEDAL PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO DE PESCA'Y CAZA EL PETEROA PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO INCLUSIVO NEWEN PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO INDEPENDIENTE ROMERAL PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO OH GYMNASTIC PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO TEAM PURO PEDAL PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL DE RODEO CARLOS JAVIER ALBORNOZ PROVISORIO
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL TEAM FAST BIKES PROVISORIO
CLUB SOCIAL Y DEPORTE AVENTURA LOS QUENES PROVISORIO
ACADEMIA DE FUTBOL JOSE ALARCON RIVAS VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL JARDIN INFANTIL CECI VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL JARDIN INFANTIL LOS PALOMOS VIGENTE
CLUB DE RAYUELA UNION ROMERAL VIGENTE
CLUB DE RODEO CHILENO DE ROMERAL VIGENTE
CLUB DE RODEO SANTA LUCIA DE ROMERAL VIGENTE
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CLUB DEPORTIVO ACTIVZUN VIGENTE
CLUB DEPORTIVO AGRICOLA PINOCHET VIGENTE
CLUB DEPORTIVO BOMBEROS DE ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE BASQUETBOL ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE BRISCA CORDILLERA DE LOS QUENES VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE JUEGOS CRIOLLOS LOS MAQUIS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE MOTOQUEROS CABALLEROS NEGROS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE TAEWONDO KWANJU VIGENTE
CLUB DEPORTIVO DE RAYUELA SAN JORGE VIGENTE
CLUB DEPORTIVO ESCUELA GUAICO CENTRO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO ESCUELA LUIS ESCOBAR LARA VIGENTE
CLUB DEPORTIVO ESPERANZA DEL BOLDAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO GOJU SHOREI KARATE DO DE ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO GUAICO UNO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO JEONSA DE ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO JUVENTUD UNIDA DE EL BOLDAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO LA UNION VIGENTE
CLUB DEPORTIVO LAS APASIONADAS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO LOS CEREZOS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO LOS MAQUIS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO MACE] VIGENTE
CLUB DEPORTIVO OBRERO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO PESCA'Y CAZA VIGENTE
CLUB DEPORTIVO POLO CURICO VIGENTE
CLUB DEPORTIVO SANTA RAQUEL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO SIN LIMITES VIGENTE
CLUB DEPORTIVO TEAM ARDE VIGENTE
CLUB DEPORTIVO TEAM PROJECT TUNNING VIGENTE
CLUB DEPORTIVO UNION SAN RAMON VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ACADEMIA DE FUTBOL PATRICIO GUTIERREZ OLIVOS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ACADEMIA ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ADULTO MAYOR MAS ZAPATILLAS Y MENOS PASTILLAS VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL DE GALGOS EL VALLE DE ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL DESTROZADOS BIKE VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ENDURO ROMERAL VIGENTE
CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL VIVIR DIFERENTE VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO ACTIVATE MUJER VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO AMERICA LATINA VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO CRISTIAN MAURICIO VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO POWERZUM VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO RAYENCO VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO RITBA VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO ROCOFRUT VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO UNION DON MATIAS VIGENTE
CLUB SOCIAL Y DEPORTIVO ZUMLIFE VIGENTE
CLUB SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL GENERACION 86 VIGENTE
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AMBITO ECONOMICO ESTADO

AGRUPACION DE DESARROLLO LOCAL DE ROMERAL NO VIGENTE
AGRUPACION DE PRODUCTORES DE BERRIES DE LA COMUNA DE ROMERAL NO VIGENTE
AGRUPACION DE PRODUCTORES DE CEREZAS DE LA COMUNA DE ROMERAL NO VIGENTE
AGRUPACION PASO INTERNACIONAL PLANCHON VERGARA ROMERAL NO VIGENTE
ASOCIACION DE EMPRESARIOS TURISTICOS DE ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO DE MUJERES TEMPORERAS LA ESPERANZA NO VIGENTE
TALLER FEMENINO MUJER EMPRENDEDORA NO VIGENTE
CENTRO DE FORMACION Y DE AYUDA A LA MUJER RURAL SANTA SONIA NO VIGENTE
AGRUPACION APICULTORES CON CONCIENCIA VIGENTE
AGRUPACION DE FERIANTES VILLA BICENTENARIO VIGENTE
AGRUPACION DE MUJERES EMPRENDEDORAS EL ARTE DE CRECER VIGENTE
AMBITO EDUCACIONAL ESTADO ‘
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS COLEGIO RAYENCO NO VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA ESCUELA TRES ESQUINAS NO VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL COLEGIO INGLES NO VIGENTE
CENTRO DE PADRES JARDIN INFANTIL NUQUE MAPU VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES LICEO C-39 VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA ESCUELA AMERICA LATINA VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA ESCUELA GUAICO TRES VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA ESCUELA LUIS ESCOBAR LARA VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA ESCUELA RAMON FREIRE VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA SALA CUNA PASO A PASITO VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DE LA SALA CUNA PEQUENOS VIGENTE
CORAZONES
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL COLEGIO EL SEMBRADOR VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL JARDIN INFANTIL LUXEMBURGO VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA VIGENTE
PEQUENOS PASITOS
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA VIGENTE
SEMILLITAS DEL FUTURO
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS DEL LICEO AGRICOLA NICOLAS MORENO VIGENTE
VERGARA CORPRIDE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA FRANCISCO DE PAULA VIGENTE
SANTANDER
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA GERARDO RODRIGUEZ
ORTUZAR VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS ESCUELA GUAICO CENTRO VIGENTE
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA EL VIGENTE
JARDIN DE LOS CEREZOS
CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS LICEO ARTURO ALESSANDRI PALMA VIGENTE
EDUCACION BASICA
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AMBITO RELIGIOSO ESTADO
FUNDACION VIVIENDO EN DIOS E.L.EAM DISUELTA
AGRUPACION CRISTIANA EL SOCAVON NO VIGENTE
TALLER FEMENINO AMIGAS MISIONERAS NO VIGENTE
AGRUPACION CRISTIANA ABC GUAICO N 2 VIGENTE
AGRUPACION CRISTIANA JESUS DE NAZARET VIGENTE
AGRUPACION DE DAMAS, MUJERES VIRTUOSAS DE LA IGLESIA DEL NAZARENO,
ROMERAL VIGENTE

AMBITO JUVENIL ESTADO

GRUPO JUVENIL CRISTIANO BKM ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO JUVENIL JOBUAL NO VIGENTE
GRUPO JUVENIL RUEDAS SOCIALES NO VIGENTE
GRUPO JUVENIL GUAICO UNO VIGENTE

. _AMBITOSALUD __________________ ESTADO

AGRUPACION DE DISCAPACIDAD ILUSION DE VIVIR VIGENTE

CONSEJO DE DESARROLLO DE SALUD COMUNAL DE ROMERAL VIGENTE

GRUPO DE CUIDADORAS (ES) DE PACIENTES CON DEPENDENCIA MODERADA O SEVERA | {0 e

MANOS UNIDAS

GRUPO FEMENINO DOMO RE ANTU VIGENTE

AMBITO SOCIAL ESTADO
CENTRO DE ACCION SUENOS DE MUJER NO VIGENTE
CENTRO DE MADRES CORAZON DE MARIA DE AMPURDAM NO VIGENTE
CENTRO DE MADRES GUAICO DOS NO VIGENTE
CENTRO DE MADRES SANTA ROSA NO VIGENTE
FUNDACION CEMA CHILE NO VIGENTE
AGRUPACION GUATITA DE DELANTAL ROMERAL PROVISORIO
AGRUPACION ANIMALISTA DE ROMERAL VIGENTE
AGRUPACION ARCA ANIMAL DE ROMERAL VIGENTE
CENTRO DE MADRES LAS CLAVELINAS VIGENTE
AGRUPACION SOCIAL LA UNION VIGENTE
AMBITO SEGURIDAD ESTADO

GUARDIANES DE LA CORDILLERA DE ROMERAL PROVISORIO
JUNTA DE VIGILANCIA RURAL G.C.Q. VIGENTE




;;
E}/‘J\

weral

Plan de Desarrollo Comunal

AMBITO TERRITORIAL | ESTADO

GRUPO HABITACIONAL VILLA DOS DE JULIO DISUELTA

GRUPO HABITACIONALVILLA SAN JOSE DISUELTA

COMITE DE ADELANTO VILLA DON SEBASTIAN ETAPA 1Y II NO VIGENTE
COMITE DE AGUA POTABLE RURAL BELLAVISTA PUMAITEN NO VIGENTE
COMITE DE AGUA POTABLE RURAL LOS MAQUIS NO VIGENTE
COMITE DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA AVENIDA CHILE COMUNA DE ROMERAL | NO VIGENTE
COMITE DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA ISMAEL VELASCO COMUNA DE ROMERAL | NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL AIRES DE ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL AMPLIANDO UN SUENO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL BARRIO ESPANA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL BELLAVISTA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL CARLOS VALENCIA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL CORAZON DE MARIA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL EL ESFUERZO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL EL PENON NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL EL PEUMAL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL EL PILAR NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL EL SOCAVON NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL GETSEMANI NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL JELVES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL JERUSALEN NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LA FRONTERA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LA UNION NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LAS GOLONDRINAS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LAS ILUSIONES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LAS VINAS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS CASTANOS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS COPIHUES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS PINOS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS QUENES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL NUEVO HORIZONTE NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL POBLACION LOS GUINDOS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL RIO CLARO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SAN ANDRES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SAN GENARO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SAN MANUEL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SAN PABLO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SANTA ANA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SANTA FE NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SANTA LUCIA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SANTA ROSA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SARA PEREDO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SOR TERESA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL TRES PUENTES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL UNION GUAICO UNO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VALLE DEL SOCAVON NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA 2000 NO VIGENTE
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GRUPO HABITACIONAL VILLA ALEGREII NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA ARAUCARIA ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA CAMPOS DE DEPORTES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA CORDILLERA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA DON SEBASTIAN DE ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA EL BOLDO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA EL BOSQUE NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA EL MILAGRO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA EL PARAISO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA JOSE CRISPI NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LA ESPERANZA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LA PALMERA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LA PAZ NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LA PAZ GUAICO UNO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LAS ACACIAS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LAS ESTRELLAS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LAS PALOMAS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LOS ALERCES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LOS CANELOS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LOS CISNES NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LOS NARANJOS UNO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LUJAN NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LUXEMBURGO N¢ 1 NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA NAVIDAD NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA NUEVO AMANECER NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA PRIMAVERA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA PUCARA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA QUILVO NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA RAPA NUI NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA SAN CARLOS NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA SAN JOSE DE ROMERAL NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA SAN JOSE 11 NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA SANTA LORENA NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA SIGLO XXI NO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA SOL NACIENTE NO VIGENTE
COMITE DE ADELANTO VOLCAN PETEROA PROVISORIO
COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO LOS MAQUIS PROVISORIO
AGRUPACION DE DESARROLLO RENACER DON MATIAS VIGENTE

COMITE DE ADELANTO ALTO LOS GUINDOS VIGENTE

COMITE DE ADELANTO CAMPO DE DEPORTES VIGENTE

COMITE DE ADELANTO COMUNIDAD ENTRE CANALES VIGENTE

COMITE DE ADELANTO LOS PEREGRINOS DEL TRANQUE VIGENTE

COMITE DE ADELANTO VILLA JARDINES DE QUILVO VIGENTE

COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO BRISAS DEL TRANQUE VIGENTE

COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO SANTA OLGA VIGENTE

COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO VILLA DON MATIAS VIGENTE

COMITE DE ADELANTO Y DESARROLLO VILLA MAGISTERIO VIGENTE
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COMITE DE AGUA POTABLE RURAL EL PEUMAL - SAN RAMON VIGENTE
COMITE DE AGUA POTABLE RURAL LA UNION ORTUZAR VIGENTE
COMITE DE AGUA POTABLE RURAL LOS GUAICOS VIGENTE
COMITE DE AGUA POTABLE RURAL QUILVO ALTO VIGENTE
COMITE DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA VILLA EL ANGEL COMUNA DE ROMERAL VIGENTE
COMUNIDAD HABITACIONAL LUXEMBURGO III VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL ;Y NOSOTROS CUANDQO? VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL 12 DE JULIO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL ASCENSION SALINAS SCHEFFER (CAMBIO NOMBRE A VILLA LA

DEHESA) VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL CALLEJON SANTA LUCIA VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL DON SEBASTIAN VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL DON TOMAS VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL EL PEUMALII VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL GUAICO DOS VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL GUAICO TRES VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LA ESPERANZA VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LAS PALOMAS DE GUAICO UNO VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS ALAMOS VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS MAQUIS VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL LOS PLACERES VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL MIRAFLORES VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL NUEVA ILUSION ROMERAL VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL ORTUZAR VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL SANTA CECILIA GUAICO TRES VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA ALEGRE (LOS JARDINES) VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA CESAR PONCE VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA ESPERANZA REAL VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LAS AMERICAS VIGENTE
GRUPO HABITACIONAL VILLA LOS PAISAJES VIGENTE
JUNTA DE ADELANTO BALNEARIO LOS QUENES VIGENTE
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6. Deportes.

6.1 Deporte Comunal

Desde el afio 2014 por medio de la [lustre Municipalidad de Romeral se realizan las gestiones para
constituir una Corporaciéon de Deporte y es asi que en el afio 2015 comienza a entrar en vigencia la
Corporaciéon Municipal de Deportes de Romeral con el objetivo de gestionar y organizar actividades
deportivas y recreativas con el fin de incentivar a la comunidad a realizar mas deporte para combatir
con los porcentajes de obesidad y sedentarismo ademas de entregar mas beneficios para la actividad
fisica y deporte en la comuna de Romeral.

En la actualidad la corporacién cuenta con un “Plan Comunal de Deporte y Actividad Fisica” vigente
determinado para el periodo 2018 - 2021, iniciativa impulsada por el Ministerio del Deporte
(MINDEP), bajo el gobierno de la presidenta Michelle Bachelet. Este instrumento, intenta dar
respuesta a los intereses, demandas y particularidades de nuestra comuna y de cada territorio, a
través de un proceso participativo ciudadano y técnico, en coherencia con los lineamientos
estratégicos de la Politica Nacional de Actividad Fisica y Deporte. Este Plan se fij6 como ejes
estratégicos tres lineamientos:

e Participacion Social: Actividad Recreativa sin condiciones en las duefias de casa y jovenes de
nuestra comuna.

e Formativa: Son todas aquellas iniciativas de incentivo a la practica deportiva de nifos y
jovenes en diferentes ambitos, incluyendo programas deportivos en las escuelas.

e Rendimiento: Solo se desarrolla a través de la competencia de futbol, Running, Ciclismo.

En cuanto a los objetivos del plan son:
e Desarrollar y mejorar el nivel del deporte de rendimiento de la comuna.

e Mejorar la promocion y difusion, continua y permanente, de las oportunidades, beneficios
y valores de la practica de la actividad fisica y el deporte.

e Aumentar la participacion de organizaciones sociales y deportivas en la comuna.

e Mejorar y ampliar la cobertura de los programas de actividad fisica y deporte dirigidos a la
poblacién infanto-juvenil, deporte en familia, mujeres, hombres, adulto mayor de nuestra
comuna.
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Como parte del Plan Comunal de deporte, se ha fijado como meta los deportes que se quieren
potenciar y se fijaron como estratégicos, donde se pudieran rescatar futuras promesas de
representacion regional y nacional como lo son algunos de ellos a nivel individual.

Es por ello que se pretende como deporte estratégico fomentar y poner toda nuestra fuerzas en 4
deportes, 2 individuales 2 colectivos, los cuales seran los siguientes: Handbol y Basquetbol - Tenis de
Mesa y Ciclismo. Estos seran por nuestra parte los propulsores de aqui a 4 afios donde como comuna
se puedan obtener logros a nivel regional y nacional en el &mbito formativo y de alto rendimiento.

En cuanto a la actividad fisica y a las disciplinas deportivas que se estan practicando hoy en dia en la
comuna de Romeral, coinciden con los resultados de la encuesta nacional de habitos deportivos.

1) Futbol 10) Basquetbol

2) Baby Futbol 11) Gimnasia Ritmica

3) Futbolito 12) Taekwondo

4) Acondicionamiento Fisico 13) Entrenamiento Funcional
5) Baile Entretenido 14) Free Style

6) Running 15) Mountain Bike

7) Trekking 16) Bmx

8) Zumba 17) Yoga

9) Ciclismo 18) Tenis de Mesa

Grafico 7, Encuesta nacional de habitos de actividad fisica y deporte 2015.

FUTBOL Y DERIVADOS I 76, 1%
ACONDICIONAMIENTO Fisico I 13.5%
CORRER Y DERIVADOS I 11,9%
CICLISMO, BICICLETA, ¥ OTROS I 11.2%
BAILE ENTRETEMIDO ¥ OTROs I 10,4%

camiNaTas, paseos, TREKKING [N 5.d%
YOGA, TAICHL, ¥ OTROS [ 2,2%
AEROBICA, AEROBOX Y OTROS NN 2,7%
DEPORTES ACUATICOS NN 2.1%
BisouETEOL NN 2,0%
ARTES MaRciaLEs [ 2.0%

e 5 1005 15 B 20,0% 25 0% 30,0%
*Datos producto de analisis de respuesta maltiple. Respuestas con mas de 1% del total.

= Elfatbol y sus derivados (futbolito, baby fitbol) aparece como la actividad mas practicada por los chilenos.

Encuesta Nacional de Habitos de Actividad Fisica y Deportes 2015

Grafico 8: Actividad Fisica y Deporte Practicados por Hombres.
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FUTBOL Y DERIVADOS

CORRER Y DERIVADOS
CICLISMO, BICICLETA Y OTROS
ACONDICIONAMIENTO FisSICO
CAMINATAS, PASEQS, TREKKING
ARTES MARCIALES
LEVANTAMIENTO DE PESAS
BASQUETBOL

NATACION, PISCINA

TENIS

BAILE ENTRETENIDO

VOLEIBOL

ATLETISMO, BALA, VALLAS, DISCO, JABALINA
PESCA, CAZA

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

*Diatos producto de analisis de respuesta mdlktiple. Respuestas con mas de 1% del tofal.

Los hombres practican mayoritariamente “Futbol y sus derivados™. 2{_& T
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Grafico 9: Actividad Fisica y Deporte Practicados por Mujeres.
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Encuesta Nacional de Habitos de Actividad Fisica y Deportes 2015
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Al cotejar los resultados de la encuesta nacional de habitos deportivos, respecto de que tipo de
actividad deportiva se realiza de acuerdo a su nivel socio econémico, tenemos que en la comuna de
romeral el 40% mads vulnerable corresponde al 66% (9.627 personas), como lo muestra la Tabla 34,
en consecuencia, estos estarian practicando principalmente los deportes sefialados en los tramos C3
y D.

Grafico 10: Practica de Actividad Fisica y Deporte segin Nivel Socioeconémico

Acondicionamientofisico
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Encuesta Nacional de Habitos de Actividad Fisica y Deportes 2015 -

Fatbol y derivados

ABC1 ABCI

ABCI

Tabla 34: Universo de personas por tramos de vulnerabilidad.
UNIVERSO DE PERSONAS POR TRAMOS - JUNIO DE 2019

Personas

Personas Personas | Personas Personas Personas Personas
Tramo40 Tramo50 Tramo60 Tramo70 |Tramo80 Tramo90 Tramo 100

Total

11 0 0 1 0 7 0 19
4.539 653 534 381 356 352 153| 6.968
815 127 95 66 78 100 42| 1.323
170 12 23 24 9 13 0 251
221 32 24 14 10 30 12 343
995 138 104 52 77 60 21| 1.447
1.234 135 116 81 67 53 11| 1.697
385 67 57 43 32 19 11 614
474 96 48 33 24 33 22 730
412 69 31 32 48 26 4 622
351 20 26 15 20 16 4 452
20 0 2 0 0 3 0 25
9.627 1.349 1.060 742 721 712 280 | 14.491
66% 9% 7% 5% 5% 5% 2% | 100%

Fuente: Registro Social de Hogares, Comuna de romeral
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Los Niveles de Actividad Fisica de la comuna de Romeral se contemplan todos los rangos etarios,
desde los cinco afios, distribuyéndose en las siguientes categorias:

1)
2)
3)
4)

Infantil
Juvenil
Adulto
Adulto mayor.

6.2 Infraestructura Deportiva

En la actualidad los recintos administrados por la municipalidad son los siguientes:

1)
2)
3)
4)
5)

Gimnasio Municipal

Estadio municipal

Cancha de Tenis

Cancha Baby Futbol Sintético
Multicancha Pumaitén

El nimero de recintos deportivos privados existentes en la comuna al presente, alcanza un total de
18, los que se detallan, a continuacién:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Cancha futbolito Avenida Quilvo con Ecuador

Cancha futbol club deportivo Los Cerezos

Cancha futbol club deportivo Los Pinochet

Multicancha Guaico 1, Club deportivo Juventud Catdlica de fttbol
Cancha de futbolito San Ramén

Cancha Club Deportivo, El Boldal

Cancha Club Deportivo la esperanza, El Boldal

Cancha fatbol Club La Uniodn, sector Portezuelo

Cancha futbol Los Maquis

10) Cancha Club Deportivo Los Quefies
11) Multicancha Villa Alegre

12) Multicancha Villa Luxemburgo
13) Multicancha Villa Don Matias

14) Multicancha Villa Campo de Deportes

15) Cancha sintética futbolito Villa Jerusalén

16) Cancha sintética futbolito El dorado
17) Cancha baby futbol El Pilar
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[lustracion 8: Recintos deportivos sector rural.

Cancha Callején Los Leones Cancha Guaico Uno

Cancha Callejon El Guindo

Cancha Villa Esperanza Real
Cancha Callejon Ortuzar

Cancha Los Qufies

Cancha Los Maquis

gl Calabozo

[lustracion 9: Recintos deportivos sector urbano.

Cancha Luxemburgo , Multicancha Don}datias
Multicancha Luxemburgo ~~._ '
= e w
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— Cancha Sintética
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- Multicancha Gimnasio Municipal

I
] CanchaBaby Futbol
. Canchade Tenis

" Cancha Central Estadio Municipal
Multicancha Pumaiten
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6.3 Caracteristicas de los Recintos Deportivos

Como definicién un recinto deportivo es la totalidad de terreno que ocupan las instalaciones en que
se practican deportes, mas areas verdes, areas de transito, de juegos y edificaciones. En la comuna se
pueden destacar principalmente 3 tipos de instalaciones, definidos a continuacion:

Cancha de fatbol:

El fatbol se juega en un terreno de césped natural o artificial de forma rectangular, las medidas
permitidas del terreno son de 90 a 120 metros de largo y de 45 a 90 metros de ancho; en la comuna
se cuentan con 9 en total.

Multicancha:

Esta se entiende como una superficie de juego sobre la cual se pueden desarrollar distintos deportes
como mini-futbol, basquetbol y voleibol alternativamente sin que sea necesario efectuar
modificaciones en ella; la totalidad de estas dentro de la comuna es de 6.

Cancha sintética de futbolito:

Estas canchas aprovechan al maximo los espacios disponibles en areas urbanas, logran concentrar
una serie de actividades en un espacio reducido, las medidas de estas son generalmente de 40 x 20
metros y son de uso multiple para disciplinas tales como futbolito, véleibol y otros; en la comuna se
pueden totalizar 4.
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Respecto de la Tabla 35, se valorizaron los meses en que se planifican actividades, esto no quiere decir
que se hace uno por mes, el uno corresponde a si hay actividad programada. Es asi que tenemos como
resultados, que entre los meses de marzo a octubre se realizan las actividades bajo techo a excepciéon
de las escuelas de fatbol. De estas actividades deportivas que se realizan bajo techo, son practicadas
principalmente en sedes sociales.

Tabla 35: Meses en que se realizan actividades deportivas en la comuna.

PROGRAMA PROYECTO ENE. FEB. MAR. ABR. | MAY. JUN. JUL. AGO. SEP. OCT. ‘ NOV. DIC. ‘
JUEGOS DE VERANO 1
ACTIVIDADES SECTORIALES DE LOS BARRIOS 1
ENCUENTRO CHILENO ARGENTINO 1
SEMANA QUENINA 1
ACTIVIDADES MASIVAS 1
CELEBRACION DIA DEL DEPORTE Y 1
RECREACION
Recreativas | CAMPEONATO FUTBOL DIA DEL TRABAJADOR 1
ACTIVIDADES VACACIONES DE INVIERNO 1
ACTIVIDADES DIA DEL NINO 1
CAMPEONATO DE FUTBOL FIESTAS PATRIAS 1
ACTIVIDADES FIESTAS PATRIAS 1
CAMPEONATO FUTBOL ANIVERSARIO DE LA 1
COMUNA
CORRIDA ANIVERSARIO ROMERAL 1
ESCUELA DE FUTBOL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Formatico TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TALLER DE BASQUETBOL 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TALLER BAILE ENTRETENIDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TALLER ACONDICIONAMIENTO F. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Social TALLER DE YOGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CAMINATA FAMILIAR 1 1
CORRIDA FAMILIAR 1
Rendimiento | APOYO A DEPORTISTAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Total por mes 4 | 5|8 |9 |8 |7[8|8 107 ]|10]°2

Fuente: Plan Comunal de Deporte Romeral.
En cuanto a la existencia de registros digitales de participantes que nos pudieran brindar alguna

informacidn estadisticas, edad, sexo, frecuencia de la actividad, no existe, solo se cuenta con algunos
registros como listados, que no estan a la mano.
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6.4 Deporte: Educacion Extraescolar

El Departamento Extraescolar esta constituido por un coordinador y una persona de apoyo, el
presupuesto anual asignado a este departamento es de tres millones de pesos, que se utiliza para la
adquisicién de colaciones, medallas, premios etc. Respecto de su relacidon con la Corporacion del
Deporte solo existen algunas colaboraciones, pero no un trabajo coordinado y sistémico.

Dentro del trabajo con los alumnos existe la transversalidad y es ahi donde el area extraescolar
desarrolla su accionar, dando caminos, oportunidades y herramientas para el desarrollo integral de
los estudiantes. La mision del departamento extraescolar es “dirigir la actividad fisica escolar a un
ambiente de esparcimiento y desarrollo de los estudiantes, donde sus capacidades y habilidades
tengan la instancia para ser mostradas y desarrolladas, saliendo del ambiente clasico de un
establecimiento”.

Su vision esta orientada, al desarrollo integral de los estudiantes, donde el estudiante a través de la
practica del deporte y la necesaria disciplina, constancia y perseverancia para alcanzar los objetivos
deportivos, sirve también para mejorar en todos sus aspectos, actitud y aptitud frente a la resoluciéon
de problemas académicos, convivencia escolar y situaciones de la vida, siendo un complemento en los
distintos objetivos de la malla curricular de cada establecimiento.

Parala consecucion de estos lineamientos el departamento a determinado su accionar en dos grandes
areas, la competitiva y recreativa.

Area competitiva:

En conjunto con el instituto nacional del deporte y la red de actividad fisica escolar provincial se crean
lineamientos que posteriormente deben ser aplicados en cada una de las comunas, es aqui donde el
area extraescolar juega un rol fundamental al ser el responsable de gestionar la mayor participacion
de alumnos posibles en cada uno de los deportes establecidos por las entes involucradas
(anteriormente mencionadas), se realiza una base de participacion de donde se fundamenta el
trabajo, se movilizan por semestre alrededor de 2000 alumnos de la comuna, donde participan en
campeonatos comunales para posteriormente obtener un representante provincial, regional y en el
mejor de los casosnacional.

Area recreativa:

Con el énfasis de la inclusidn y participacién masiva se han creado instancias para que los estudiantes
se vean envueltos en trabajo de comunidad escolar, donde el énfasis es la participacidn, salir del lugar
de confort y que tengan la experiencia que no tendran en sus establecimientos.
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Para el logro de estas dos grandes areas se fijaron los siguientes objetivos:

o Generar instancias de participacién, desarrollo y competencia deportiva a nivel comunal

Instaurar politicas comunales respecto al desarrollo deportivo y fisico de nuestros
estudiante

Fomentar la vida sana y saludable a través del deporte y sus beneficios

A través del deporte ensefiar reglas de convivencia y desarrollo social, con su entorno y sus
pares.

Juegos deportivos escolares

Los Juegos tienen como objetivo generar una instancia deportiva competitiva masiva e inclusiva que
convoque a todos los estudiantes del sistema escolar, de ensefianza basica y media, proveniente de
unidades educativas municipales, particulares subvencionadas y particulares pagadas, para
constituir una plataforma de desarrollo deportivo.

El programa consiste en realizar competencias deportivas, cuyas categorias son: Sub14 y entre 15y
18 anos dependiendo del deporte, iniciando su intervencién en una primera etapa al interior de la
unidad educativa a través de competencias inter-cursos, con el propédsito de definir la seleccién que
representara a su establecimiento en las etapas comunales, provinciales, regionales y nacionales.

Los Juegos Deportivos Escolares se realizan en su categoria sub 14 (12,13 y 14 afos) en los siguientes
deportes: ajedrez, atletismo, balonmano, basquetbol, ciclismo, fatbol, natacién, tenis de mesa y
voleibol, tanto en damas como en varones, teniendo la oportunidad de llegar a provinciales,
regionales y nacionales, representando a la comuna de Romeral.

Estas actividades se realizan en nuestra comuna los dias miércoles de 13:00 a 16:00 horas.
Los Juegos deportivos escolares se separan en 3 instancias de participacién y competencias:

1) Campeonatos comunales sub 14 y sub 12: Los campeonatos comunales tienen como principal
objetivo fomentar la actividad fisica en nuestros estudiantes, priorizando asi la participaciéon por
sobre la competencia sin desmedro de lo anterior el campedn de cada disciplina que se realice,
representa a la comuna en los campeonatos provinciales, regionales y nacionales.

2) Liga AFE: Esta liga nace por la necesidad presentada por los distintos profesores y coordinadores
del area extraescolar de la provincia donde se indica que la competencia no debe ser el principal
objetivo por lo cual, el compafierismo, el trabajo en equipo, la sana competencia, la participacién, a
pedagogia y la actividad fisica son la base de este tipo de campeonatos.

3) Campeonatos IND: Los campeonatos IND se rigen por lineamientos nacionales, donde la
competencia tiene como objetivo obtener al mejor representante de la provincia, region y del pais en
las distintas disciplinas deportivas que estén normadas en sus planes anuales.
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El promedio de participacién anual de estudiantes en las actividades del drea extraescolar es de 4000
alumnos de los cuales el 50% son Mujeres y el otro 50% hombre logrando asi la equidad de género
en lo que ha participacion y condiciones se refiere.

La comuna cuenta con 10 establecimientos municipales, de los cuales en su totalidad cuentan con
multi-cancha, Acondicionada para (Basquetbol- tenis- voleibol). Del total de canchas de los
establecimientos 7 cuentan con techumbre.

Unas de las debilidades que se presenta en la comuna respecto a la infraestructura deportiva, es que
no se cuenta con canchas reglamentarias para los deportes Handbol y Futsal, lo que hace atin mas
dificil la practica de estos deportes, en los cuales existen representaciones en los primeros lugares a
nivel provincial y regional.

Actividades Relevantes:

Dia de la actividad fisica: El dia internacional de la actividad fisica se celebra a nivel mundial el 6 de
abril de cada afio, donde la OMS nos invita a realizar actividad fisica de forma constante, utilizando
esta instancia para promover la lucha en contra el sedentarismo y mostrar los beneficios que trae
nuestra salud una vida activa.

Para esta actividad se convoca a toda la comunidad escolar a participar en la celebracién del dia
internacional de la actividad fisica, alumnos, profesores y apoderados. Donde se realiza un evento
masivo en la explanada de la plaza de armas de la comuna de Romeral.

Se realiza una corrida participativa para luego realizar actividades en los distintos estands
disponibles para los alumnos, se gestiona el apoyo de la Universidad Catélica del Maule con los
alumnos de la carrera de Ed. Fisica.

Comunal de cueca: Dentro de la planificacién anual del area extraescolar se encuentra el folclor
donde una de las tradiciones comunales es el evento local de cueca Escolar, se juntan alumnos de
todos los establecimientos de la comuna en torno a la cueca y el folclor chileno. Se espera la
participacién de al menos 160 alumnos desde pre-basica a octavo.

Festival de la Voz Escolar: En conjunto con el equipo psico-social PIE, se realiza este festival para
las tres categorias Primer siclo (1° a 4°), segundo ciclo (5° a 8) y enseflanza media.

Encuentro Comunal de Gimnasia: La gimnasia es una actividad fisica destinada al fortalecimiento y
mantenimiento de una buena forma fisica del cuerpo, a través de ejercicios establecidos. Algunas
modalidades se practican como deportes de competicion. Este deporte trabaja todas las habilidades
basicas motoras tales como fuerza, flexibilidad, agilidad, resistencia, equilibrio, control. Por ello se
organiza un encuentro comunal de gimnasia en donde nifios de todas las escuelas participaran,
demostrando sus conocimientos de esta area.
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Actividades deportivas competitivas y recreativas: Por medio de estas actividades, se aproxima
al alumno a las diferentes practicas deportivas a través de la iniciacién deportiva, escogiendo las que
mas se acerquen a sus intereses y a sus posibilidades y limitaciones. Es importante preparar al alumno
para que lleve una vida activa y deportiva y que adquiera una conciencia critica respecto a lo que
significa la practica deportiva en la sociedad actual. Para esto, se han incluido en el programa anual
diferentes eventos masivos, con la participacién de todas las escuelas de nuestra comuna.

Duatlén escolar: El Duatlon es una prueba deportiva al aire libre y en contacto con la naturaleza con
finalidad educativa, recreativa y deportiva, a partir de este concepto definimos el duatlén como la
combinacion del ciclismo y el atletismo, Esta actividad se realizar en la plaza de nuestra comuna como
centro, y recorriendo parte de los caminos aledafios; teniendo en cuenta a dos categorias por sexo,
incluyendo a alumnos de entre 10 a 15 afios, y con premiaciones a los 3 primeros lugares de cada
categoria, y reconocimientos por participacién a cada uno de los competidores presentes, asi como a
la escuela que presente mayor niimero de inscritos.

Cicletada: Desde hace algunos afios, se tiene conciencia sobre los beneficios que trae el uso diario de
la bicicleta, es que ademas de evitar el estrés de trasladarse en transporte publico, Por este motivo,
como una forma de incentivar el uso de la bicicleta, se ha contemplado dentro de las actividades, una
cicletada inclusiva y de caracter recreativo, donde se espera la participacién de toda la comunidad
educativa de nuestra comuna.

dades Extraescolares

Actividad Organiza/Sede Participantes
5 Marzo Inicio de clases
20 Marzo Futbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
27 Marzo Futbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
3 Abril Cross Country Extraescolar Todas las Escuelas
9 Abril Provincial Cross Country Red AFE (Hualafie) Ganadores Comunal
10 Abril Inauguracién Provincial Extraescolar | Extraescolar Todas las Escuelas
17 Abril Dia de la Actividad Fisica Extraescolar Todas las Escuelas
24 Abril Futbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
2 Mayo Futbol Varones sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
7 Mayo Provincial Futbol Damas sub 14 Red AFE (Hualafie) Ganadoras Comunal
8 Mayo Futbol Varones sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
14 Mayo Provincial Futbol Varones sub 14 Red AFE (Hualafie) Ganadores comunal
15 Mayo Basquetbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
22 Mayo Basquetbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
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28 Mayo Provincial Basquetbol Damas sub 14 Red AFE (Curico) Ganadoras Comunal
29 Mayo Basquetbol Varones sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
5 Junio Basquetbol Varones sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
12 Junio Handbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
19 Junio Handbol Damas sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
26 Junio Handbol Varones sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
24 Julio Handbol Varones sub 14 Extraescolar Todas las Escuelas
30 Julio Provincial Basquetbol Damas sub 14 Red AFE (Romeral) Ganadores comunal
31 Julio Handbol Damas sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
1 Agosto Provincial Futbol Damas sub 14 IND/Molina Ganadoras Comunal
6 Agosto Provincial Futsal Damas sub 14 Red AFE (Licantén) gﬁ?ﬁ(ﬂoras Comunal
7 Agosto Héandbol Damas sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
8 Agosto Provincial Basquetbol Damas sub 14 IND/Curicé Ganadores comunal
9 Agosto Provincial Futbol Damas sub 14 IND/Curicé Ganadoras Comunal
13 Agosto Provincial Futsal Varones sub 14 Red AFE (Rauco) gﬁ?&icres Comunal
14 Agosto Handbol Varones sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
19 Agosto Ajedrez y Atletismo sub 12 IND/Curicé Seleccion Romeral
20 Agosto Provincial Hindbol Damas sub 14 Red AFE (Hualafie) Ganadoras Comunal
21 Agosto Héandbol Varones sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
22 Agosto Provincial Futsal Damas sub 14 IND/Hualafie Ganadoras Comunal
23 Agosto Provincial Futsal Varones sub 14 IND/Hualafie Ganadores Comunal
27 Agosto Provincial Handbol Varones sub 14 Red AFE(Hualafie) Ganadores Comunal
28 Agosto Basquetbol Damas sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
29 Agosto Provincial Handbol Varones sub 14 IND /Hualafie Ganadores Comunal
30 Agosto Provincial Handbol Damas sub 14 IND/Huafie Ganadoras Comunal

03 Septiembre

Provincial Hindbol Damas sub 12

Red AFE S. Familia)

Ganadoras Comunal

Basquetbol Damas sub 12

04 Septiembre Extraescolar Todas las Escuelas
05 Septiembre Comunal de cueca escolar Extraescolar Todas las Escuelas
25 Septiembre Basquetbol Varones sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas

01 Octubre

Provincial Handbol Varones sub 12

Red AFE (Molina)

Ganadores Comunal
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Basquetbol Varones sub 12

02 Octubre Extraescolar Todas las Escuelas
08 Octubre Provincial Basquetbol Damas sub 14 | peq AFE(Vichuquén) | Ganadoras Comunal
09 Octubre Futsal Damas sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
15 Octubre Provincial Basquetbol Varones sub 14 | pog AFE(Romeral) Ganadores Comunal
16 Octubre Futsal Varones sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
22 Octubre Provincial Futsal Damas sub 12 Red AFE(Licantén) Ganadoras Comunal
23 Octubre Futsal Varones sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
25 Octubre Festival de la Voz Extraescolar/PIE Todas las Escuelas
29 Octubre Provincial Futsal Varones sub 12 Red AFE (Rauco) Ganadores comunal
30 Octubre Futbol Damas sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas
05 Noviembre | Provincial Futbol Damas sub 12 Red AFE(Hualaie) Ganadoras Comunal
06 Noviembre Futbol Varones sub 12 Extraescolar Todas las Escuelas

12 Noviembre

Provincial Futbol Varones sub 12

Red AFE (Teno)

Ganadores Comunal

13 Noviembre

Futbol Varones sub 12

Extraescolar

Todas las Escuelas

19 Noviembre

Atletismo sub 12

Red AFE (Curic6)

Seleccién Comunal
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7. Cultura.

7.1 Gestion Cultural Municipal:

A partir del afio 2014 la comuna de Romeral cuenta con una Corporacion Cultural, presidida por el
Alcalde y un directorio, para su funcionamiento cuenta con un Gerente de la Corporacion y dos
funcionarios administrativos. Entre sus principales objetivos planteados fue el contar con un Plan
Comunal de Cultura, el que entro en vigencia en el afio 2017 con vigencia hasta el 2020. El actual Plan
Municipal de Cultura fue disefiado, en su etapa de diagnéstico, con cabildos participativos y abiertos
a la comunidad, quienes trabajaron en esta etapa para y por la comunidad romeralina.

Este Plan se fij6 como vision “Posicionar a Romeral como referente regional por su desarrollo cultural
basado en la participaciéon individual y colectiva e integracién de lenguajes artisticos, y sustentado
en su potente identidad rural y en el fuerte patrimonio local (natural e inmaterial)”.

Respecto de su mision se propuso “Promover y facilitar la participacion, el desarrollo de las
manifestaciones culturales y la puesta en valor del patrimonio e identidad de los habitantes del
territorio (fisico y simbdlico) de Romeral”.

El objetivo general de este plan es “Contar con un instrumento de planificacién estratégica pertinente
al territorio (geografico y simbolico) de Romeral que, generado a partir de la implementacién de
politicas culturales participativas, responda a las necesidades e intereses de la comunidad, aporte al
desarrollo”.

Sus objetivos estratégicos:

1) Proporcionar una herramienta técnica que mejore las condiciones para una eficiente
gestion cultural de la comuna. (Esta gestion, basicamente, debe promover sistemas que
estimulen la participacion de la comunidad en la accién cultural del territorio, lo que, a su
vez, retroalimentara y estimulara los movimientos creativos y las costumbres culturales
de la comunidad).

2) Articular las relaciones entre cultura y otras areas municipales para concretar la
transversalidad del ambito cultural en el desarrollo local integral.

3) Valorizar las expresiones culturales y artisticas de los sectores rurales e integrarlos en
una con-vivencia de todas las localidades de la comuna

4) Promover el resguardo y difusion del patrimonio cultural local sostenible y contribuya al
mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de todos los romeralinos.

Del Plan de gestion que nace de ese diagndstico la Corporacion crea su calendario de hitos y
actividades artisticas culturales y de referencia patrimonial, considerando que la mayoria de éstas
venian desarrollandose en afios anteriores y que afio tras afio se van potenciando. Asi mismo, surgen
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nuevas instancias de presupuesto por medio de adjudicacién de fondos concursables para la
Corporacién y para personas juridicas de nuestra comuna para seguir desarrollando el arte, las
culturas y visibilizar el patrimonio desde el territorio.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2017 y 2018 SEGUN LINEA ESTRATEGICA PMC

Linea Estratégica: Participacion y descentralizacion

— Dia del Libro: Concierto Orquesta Sinfénica Teatro Regional del Maule, Las 4 Estaciones de
Vivaldi en Capilla Guaico 3

— Itinerancias: Orquesta Clasica del Maule, Escuelas publicas

— Festival La Voz Dorada

Linea Estratégica: Desarrollo artistico

— Obras de teatro en espacio no convencional (Sedes J].VV.; Casas Particulares; Gimnasio
Municipal; Plaza de Romeral.

— Talleres formativos de disciplinas artisticas y de artesania.

— Vive Tu Plaza (Espacio de circulacién artistica)

— Exposiciones itinerantes de fotografia

Linea Estratégica: Patrimonio y territorio

— Fiesta de la Plateada

— Festival Loro Tricahue y Celebracién Semana Queifiina

— Encuentro bicultural Chileno Argentino

— Festin Dia del Patrimonio Cultural

— Creacion y Exhibicion Micro-documentales del Patrimonio Cultural de Romeral
— Encuentro Artistico y Cultural de Los Queiies

— Feria del Trueke

— Encuentro de Cultores de Romeral

Linea Estratégica: Municipio y Cultura

— Festival de La Guinda

— Juegos de Verano

— Fiesta de La Primavera y aniversario
— Feria de Las Antigiiedades

— Conmemoracion dia de La Mujer

— Dia del Trabajador campesino

— Dia del Nifio

— Fiestas Patrias
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La comuna de Romeral no cuenta con una infraestructura apropiada para la actividad cultural, es asi
como la mayoria de las actividades antes mencionadas se realizan en espacios publicos, escuelas,
multicanchas, sedes sociales, Iglesias etc. Cada una de estas actividades convoca a un publico
determinado, algunas estan dirigidas a la comunidad romeralina, otras buscan atraer publico de
Curicé, con la finalidad de crear un publico cautivo que consuma cultura, arte culinario, artesania etc.,
generada por los artistas de Romeral.

Tabla 37: Participantes de actividades culturales.
Actividades Publico

Teatro 2.493
Cine 570
Talleres Formativos 424
Festivales 70.000
*(Espectaculos artisticos en su mayoria ligados a

ferias gastronémicas y artesanales).

Fuente: Corporacion Cultural

ALGUNAS CARACTERISTICAS DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PMC

La fase de implementacién del Plan Municipal de Cultura de Romeral va acompafnada de un sistema
de monitoreo permanente. La realizacion de este proceso permite, ademas de evaluar su avance,
tomar decisiones en el camino ya que la realidad es dindmica y, por lo tanto, pueden producirse
cambios en el entorno que impliquen realizar algunos ajustes o modificaciones. El objetivo general de
este proceso es contribuir a mejorar la gestion cultural de la comuna a partir del seguimiento y control
a su planificacion del area cultural.

Sus objetivos especificos apuntan a:

* Recopilar, analizar y difundir informacién que permita conocer cdmo avanza el Plan.

* Verificar el proceso de ejecucion del Plan y aportar de manera oportuna elementos sobre
ajustes que sean necesarios.

* Mantener un canal de informacidn y comunicacion entre los diferentes actores involucrados
en el Plan.
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EVALUACION

Tomando en consideracion los objetivos especificos del proceso de seguimiento y evaluacién del Plan
Municipal de Cultura, se ha realizado un proceso de recopilacidn (catastro) de agentes culturales,
éstos del multi-universo de las artes, las culturas y del patrimonio cultural y natural de nuestra
comuna, identificando a un total de 124 agentes a los cuales trimestralmente se van sumando mas
artistas, hitos de investigacion histérica y un significativo nimero de agentes ligados al patrimonio
cultural.

Si bien, la Corporacién Cultural es la entidad a cargo de ejecutar las acciones de seguimiento y
evaluacién de la planificacion cultural de Romeral, esto ha llevado a cierta confusiéon ante la
comunidad toda, pues se le asigna a esta entidad, claramente por desconocimiento, la responsabilidad
de dar uso y ejecutar el trabajo instalados en los procesos creativos, formativos y del ejercicio del arte,
las culturas y el patrimonio y por esto se ha dejado o invisibilizado, de cierta forma, la real y verdadera
importancia de la manifestacion cultural propia de los habitantes de la comuna, quienes, mantienen
sus tradiciones vernaculas y republicanas, sus oficios, sus festividades, sus quehaceres y que a su vez,
las nuevas generaciones de romeralinos y los migrantes van aportando rasgos de sus propias culturas
en el crecimiento de la identidad del pueblo.

El pueblo son quienes soportan y aportan en el dia a dia y en comunidad a la puesta en valor y
visibilizacién de la cultura y tradicién romeralinas. Realizan el verdadero aporte en la insercidn de
nuevos lenguajes artisticos y culturales sin desconocer el patrimonio legado por tres y hasta cuatro
generaciones.

Es asf como gran cantidad de fiestas y celebraciones se pueden encontrar alo largo y ancho de nuestro
territorio. De caracter religioso, campesino o popular, mezclan bailes, musica, cantos populares y
ritualidades de diverso origen.

Ciclos productivos de la tierra, el ganado y festejos religiosos se cuentan entre los mas importantes,
movilizando a comunidades dentro de Romeral.

* Noche de San Juan (EI Boldal)

* Celebracién de Santos (onomasticos)

* LaVeranada (Arrieros)

* Lalnvernada (Arrieros)

* Juegos criollos (Sector Los Maquis)

* Mateadas

* Festividades Religiosas (Velorios, casamientos, bautizos)
* Chancho muerto (San Ramoén)

* Trilla de Poroto (sin especificacion)
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La comuna de Romeral cuenta con una Oficina de Turismo, cuyas directrices estan plasmadas en un
PLADETUR valido para el periodo 2017-2019. De este documento obtenemos su objetivo general cual
es el “Posicionar la comuna de Romeral como un destino turistico orientado al turismo aventura el

patrimonio y la sustentabilidad en mercados nacionales e internacionales mejorando la calidad de

vida de sus habitantes a través de potenciar la cadena de valor turistico en el territorio”.

OBJETIVO ESPECIFICOS ACCION RESPONSABLE
Incrementar la llegada de | Proyecto de Creacion ruta del arriero y Oficina de turismo -
turistas sefalética turistica del loro tricahue Secplac

para atractivos Operaciones

Posicionar el Paso
internacional Vergara
como ruta de aventura

Plan de marketing
enfocado al turismo
Argentino y nacional

Creacion del circulo de
descuentos Paso Vergara
Card

Oficina de turismo -
empresarios
Alcaldia

Ordenamiento turistico

Ordenanza turistica sustentable

Oficina de turismo -
unidad juridica
SECPLAC

Fortalecimiento de la
calidad y capital humano

Crear plan de Capacitaciones nivel Il

Oficina de turismo -
servicio pais

Mejorar la calidad de
servicios turisticos

Inspeccion de
empresas turisticas

Giras tecnolégicas
nacionales e internacionales
para transferir conocimiento
y redes

Oficina de turismo-
inspeccién municipal
SERNATUR

Incrementar el ingreso de
divisas

Ampliacién de
patentes
municipales
enfocadas al
turismo

Formacién de redes
asociativas entre el turismo
y la artesania, realizacién de
eventos turisticos para
potenciar su oferta

Oficina de turismo -
Oficina de Rentas
Omil

Disminuir la
estacionalidad

Potenciar oferta de invierno a través lanzamiento
de oferta enfocada a la nieve (gastrondmico) (afo 2)

Oficina de turismo
SERCOTEC

Incrementar el empleo

- Formacion de

Orientacion turistica en

Oficina de turismo

estadisticas

turistico redes carrera técnica liceo Arturo | Alcaldia
Alessandri Palma DAEM y Omil

Mejoras en accesibilidad e | Plan de sefialética turistica para resaltar los Oficina de turismo

implementacién atractivos de la comuna Secplac
Operaciones
Transito

Turismo preventivo Realizar operativos en temporada de invierno y SENDA

verano para control de visitantes y aumento de Carabineros

Oficina de turismo

Turismo social

Manejo de programas vacaciones tercera edad y

turismo familiar

Oficina de turismo
Oficina de adulto
mayor (VTE)
Programas sociales
(DIDECO)
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ACTIVIDAD DESCRIPCION METODOLOGIA VERIFICACION /
INDICADORES
Realizacion catastro Elaboracién de
planta turistica archivo digital
georreferenciado
Gira tecnologica Crear lazos y reconocer Disefio de un
emprendedores futuros lazos comerciales y | programa con fecha
turisticos al sur de conocer la situacion tentativa
Mendoza e incentivar | turistica al sur de Mendoza
circulo de
descuentos
Propuesta de Desarrollar un disefio de Realizacion de
sefialética turistica sefialética consensuada por | reuniones de
territorial actores relevantes del trabajo y reuniones
territorio participativas
Plan de marketing
spots de 10 segundos
con historia de los
atractivos asociados

Para el periodo 2018, la Oficina de Turismo ejecutd dos programas de turismo social para viajar con
subvencion aportada por el Servicio Nacional de Turismo, orientada hacia adultos mayores y familias,
el objetivo es el quiebre de la estacionalidad y de que puedan acceder al turismo a bajo costo. Este
beneficio incluye el traslado, alojamiento, almuerzo y cena, mas excursiones y seguro de asistencia en
viaje (modalidad, todo incluido)

VACACIONES TERCERA EDAD CUPOS SOCIALES Permite que adultos mayores y personas en
situacion de discapacidad accedan a paquetes turisticos subsidiados por el Servicio Nacional de
Turismo (SERNATUR) para viajar a diferentes destinos nacionales.

TURISMO FAMILIAR: El programa Turismo Familiar permite que las familias que estén en Registro
Social de Hogares accedan a paquetes turisticos, en modalidad todo incluido, los cuales tienen un
subsidio del 95% por parte del Estado para que visiten diferentes destinos del pais durante el verano,
vacaciones de invierno, Fiestas Patrias y fines de semana durante el resto del afio.
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Tabla 38: Beneficiarios SERNATUR

U ACACIONES: LUGAR Y FECHA nggﬁg&ggs SUBSIDIO  BENEFICIO
FAMILIARES | LINARES ABRIL 2018 40 95% $4.932.400
FAMILIARES | LINARES MAYO 2018 35 95% $4.315.850
FAMILIARES | LINARES MAYO 2018 40 95% $4.932.400
FAMILIARES | CONSTITUCION JULIO 2018 41 95% $7.392.710
TERCERA EDAD | LINARES 01-06-2018 42 80% $1.678.320
TERCERA EDAD | PELLUHUE SEPTIEMBRE 2018 42 80% $2.854.320
TOTAL 240 $36.106.000

ZONIFICACION TURISTICA

De acuerdo a lo extenso del territorio, fue necesario dividirlo en macro zonas turisticas, considerando
las siguientes areas:

[lustracién 10: Plano zonal de Turismo.

®

ATRACTIVOS TURISTICOS PRESENTES ZONA QUILVO - ROMERAL URBANO:

« Area de servicios carretera
* Bifurcacion entrada antigua a Romeral (por efectos viales)
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* Iglesia de Romeral
* Biblioteca y plazoleta Corporacion Cultural
* Centro civico comunal (plaza)
* Canal La Cafiada
» Monasterio monjas trapenses de Quilvo
* Sector vitivinicola de Quilvo
* Casas patronales.
Servicios complementarios:

* Carabineros

* Bomberos
 Cesfam

» Almacén

» Gastronomia

* Transporte publico
* Vulcanizacién

* Cajero automatico
* Pago de servicios
* Internet

* Gasolinera

ATRACTIVOS TURISTICOS PRESENTES PUMAITEN - GUAICO TRES: Ruta j - 55 desde balneario
Pumaitén hasta sector de la Unidn:

* Parque Pumaitén,
* Monumento del arriero,
* Tranque Guaico Tres

Servicios complementarios:

* Bomberos

* Posta primeros auxilios
» Almacén
 Gastronomia

* Transporte publico

* Vulcanizaciéon

* Centro de eventos

* Artesania
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ATRACTIVOS TURISTICOS PRESENTES LOS QUENES Ruta J-55 - desde sector de La Unién hasta el
sector de La Jaula

* Puente Los Quefies

* Mirador rio Teno

* Plaza Mirador Rio Claro (camping municipal)
* Ex Aduana de Los Quefies

* La Junta (Rio Teno y Rio Claro

* Puente de cimbra

* Cueva del pirata

* Monumento cementos Bio Bio

* LaJaula

Servicios complementarios:

 Carabineros
* Gastronomia tipica
* servicios de turismo

ATRACTIVOS TURISTICOS PRESENTES PASO INTERNACIONAL PLANCHON - VERGARA

* LaJaula

* Estero Fabio

* Bafios de San Pedro

* Lagunas del Planchén

* Hito division de las aguas
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9. MEDIOAMBIENTE

La situacién actual medio ambiental de la comuna de Romeral se podria clasificar como incipiente en
comparacion con otras comunas.

En cuanto a la gestién de residuos, el reciclaje es la materia mas abordada actualmente en la comuna
debido a la gran cantidad solicitudes por parte de la comunidad para la adquisicién de contenedores
de reciclaje en sus respectivos sectores. En conjunto con la entrega de contenedores, se ha trabajado
fuertemente con organizaciones para ofrecerles instancias de aprendizaje ambiental. Otra de las
solicitudes mas frecuentes de la comunidad es la entrega de arboles, enfocandose sélo en la entrega
de especies nativas. De esto se rescata que en general, los habitantes de la comuna tienen un gran
interés en temas ambientales, sin embargo, sélo se enfocan en el reciclaje ya que el problema de la
basura es evidente y los arboles son utilizados como una forma de embellecer el sector. Considerando
lo anterior, faltan instancias de ensefianza en torno a tematicas mas complejas como cambio
climatico, gestion energética, servicios ecosistémicos, cuidado y proteccién de la biodiversidad,
gestion del recurso hidrico, agricultura sustentable, entre otros.

Por otro lado, la recoleccién de basura domiciliaria en la comuna no esta enfocada en la disminucion
de la misma ni apunta a la separacion en el lugar de generaciéon (hogares, industrias), por lo que
conlleva a una contradiccién entre lo que se quiere lograr comunalmente en materias de reciclaje y el
cuidado del medio ambiente. Por otro lado, tampoco se “incentiva” a las empresas a reducir sus
residuos ni a reciclarlos, considerando que son los grandes focos de produccion de residuos.

En materias de denuncias ambientales, hay un alto porcentaje de quejas por malos olores, lo cual es
dificil de abordar debido a la falta de normativa a nivel nacional y local (ordenanza de medio
ambiente). Por otro lado, aunque existiesen ambos cuerpos legales, la contrataciéon de personal con
facultades fiscalizadoras es vital para regular este y otros incumplimientos normativos.

Otra de las areas de denuncias ambientales corresponde a ruidos molestos, mayormente a causa de
la actividad industrial del procesamiento de frutas (packing). Es complejo llegar a solucionar estos
problemas ya que la mayoria de estas industrias fueron erguidas antes de que las poblaciones se
crearan a su alrededor y se considerara dentro del radio urbano.

De los recursos hidricos se puede mencionar que son de vital importancia para la actividad econémica
principal de la comuna: la agricultura; sin embargo, estd muy poco abordado el problema de
contaminacién y escasez del mismo para uso consuntivo. Sin ir mas lejos, el canal La Canada
frecuentemente se encuentra afectado por residuos sélidos organicos e inorganicos, principalmente
de origen domiciliario, a pesar de que su administracion es de caracter privado por lo que la higiene
es responsabilidad de los canalistas. Otro cuerpo de agua a destacar es el rio Pumaitén, el cual se
encuentra en el Parque Pumaitén, lugar que por mucho tiempo fue un reconocido balneario de la
comuna y que actualmente se encuentra deteriorado y abandonado en infraestructura: sus aguas se
encuentran contaminadas por la descarga de residuos liquidos con alta carga de contaminantes
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provenientes de las empresas cercanas, descarga de residuos desde maquinariay desde los domicilios
particulares (fosas sépticas, aguas grises), ademas de la contaminacién por la actividad agricola
(contaminacidn difusa).

En cuanto a la construccion y planificacion territorial se puede evidenciar en bajo porcentaje una
preocupacidén por incorporar la matriz ambiental mas alla de lo exigido por la ordenanza general de
vivienda y urbanismo, lo cual si bien es cierto muchas veces se cumple, no es efectivo ambientalmente.
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10. Desarrollo Urbanistico Comunal

10.1. Infraestructura de Transporte

- Transporte publico:

El servicio de transporte ptblico de Romeral se caracteriza por ser constante durante todo el aio, ya
que la frecuencia entre un minibuis y otro es de aproximadamente 6 minutos, sin embargo, este
recorrido es desde las 6:30 horas hasta las 10:30 horas, por lo que limita a los habitantes para
regresar a sus hogares, dado que después de esa hora no existe ningin medio de locomocién. Cabe
destacar que los recorridos cubren los sectores hasta: Romeral la Copa, Romeral La Virgen, El Peumal,
El Boldal, La Uni6n y Los Quefies

El servicio de transporte publico hacia Los Quefies, en temporada de Invierno, consta de 5 viajes
diarios, los cuales salen de lunes a domingo aproximadamente a las 7:30, 11:30, 13:00, 16:30 y 18:30
horas desde Curic6 hacia Los Quefies y de regreso sale un minibis de lunes a viernes a las 7:30, y de
lunes a domingo los recorridos son a las 9:00, 13:30, 15:00, 18:30 y 20:30 horas. Mientras que en los
meses de diciembre a febrero los viajes aumentan a su frecuencia, saliendo cada 1 hora desde el
terminal, siendo el primero a las 7:30 y el ultimo a las 20:30 horas. (Fuente: terminal de buses San
Cristébal, Curicd).

[lustracién 11: Recorridos Locomocion Colectiva.

La Virgen

Trorea) 2 )J\L . . .,
\ f’@ Los Guaicos - La Uni6n

El Bol;lvi\/\\_‘\/—,\*

Los Quefies

El Peumal
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[lustracion 12: Recorrido entrada Curicé - Quilvo (La Virgen).

Curico
Romeral

Quilvo - Curico-
Lunes a Viernes

Cada seis minutos.

Romeral
Curico

Curicé

Romeral

Cada seis minutos.
Sabado

Cada seis minutos.

Romeral
Curicé

Curico
Romeral

Cada seis minutos.
Domingos y Festivos

Cada seis minutos.

Romeral
Curicé

Cada seis minutos.

Santa Inés - Curico

El Paumal

Lunes a Viernes
07:02-07:44 - 08:44 - 10:56 -
13:44-16:26 - 19:26

Curicé - Santa Inés

Santa Inés - Curico

07:39-09:33 -12:21 - 15:03 -
18:03 - 20:46

Sabado
07:00-07:48 - 08:44 - 10:44 -
13:40-16:28-19:16

Curicé - Santa Inés

Santa Inés - Curico

Domingos y Festivos

07:40 - 09:32 - 12:20 -15:08 -
18:04 - 20:44

08:46 -10:36 - 13:36 - 16:26 -
19:16

Curicé - Santa Inés

09:30-12:20-15:00 - 18:00 -
20:40
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El Boldal - Curic6-
Lunes a Viernes

Curicé
El Boldal Cada una hora.
El Bo}dal Cada una hora.
e Curico
; j Sabado
i Curicé
ausele s g El Boldal Cada una hora.
: El Bo}dal Cada una hora.
z Curico
Sallejon E1 Silo § Domingos y Festivos
" Curicé
o ° El Boldal Cada una hora.
El Bo}dal Cada una hora.
Curico

La Unidn - Curico
.. LunesaVierpes
Cada seis minutos.

Curico - La Unién

Cada seis minutos.

La Uni6n - Curico
Sabado

Curicé - La Unién Cada seis minutos.

Cada seis minutos.

La Unién - Curico
Domingos y Festivos

Cada seis minutos.

Curicé - La Unién

Cada seis minutos.

La Union - Curico

[lustracién 16: Recorrido La Unién - Curico.

Allején Guaica Ung
Callyjon La Yesca

C

Santa Catalina

[Wanaiive

llsjsn El Silo

Callején PhBoldal
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Romeral

Curicé . Los Quefies 7:30 - 12:00 - 13:00 - 16:30 - 18:30

Los Queiies - Curicé 7:30 - 09:00 - 13:30 - 15:00 - 18:30
07:30 - 11:00 - 13:00 - 16:30 - 18:30

Curicé . Los Queies
Los Queries - Curico 0900 - 13:30 - 15:00 - 18:30

[lustracion 17: Recorrido Los Quefies - Curicé.

Transporte ferroviario:

La red ferroviaria no cruza el territorio de la comuna, sino que lo hacer por la comuna de Teno, es
decir, la red pasa a los pies de Romeral; por lo que para acceder a este tipo de transporte se debe
acceder ala comuna de Curico y abordarlo en la estacién ferroviaria de dicha comuna la cual funciona
de Lunes a Domingo desde las 7:50 a las 21:10 horas a través de los servicios TerraSur o Expreso

Maule.

- Transporte Aeroportuario:

Dentro del territorio comunal de Romeral la Direccién Aerondutica Civil identifica dos aerédromos
de uso privado, San Miguel y Santa Barbara, ubicados a 9 km y a 7 km al Este de Romeral

respectivamente, por lo que se localizan en el area rural.

[lustracion 18: Transporte aéreo Santa Barbara y San Miguel.

Lna

AERODROMO SANTA BARBARA
AERODROMO SAN MIGUEL

Celejon La Vesca
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5
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g
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09 Al Tranque

Cslepn Elsio _
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10.2. Infraestructura Energética
- Red Eléctrica:

La comuna de Romeral no cuenta con ningin parque edlico ni con ningin tipo de centrales
hidroeléctricas, solares, termoeléctricas o centrales de biomasa., Sin embargo en el sector Este esta
cruzada por dos lineas de alta tensién de 500 Kv., y una de 220 Kv., que conecta la Subestacién Ancoa
con la Subestacion Alto Jahuel, las cuales forman parte de la red interconectada sur.

[lustracion 19: Lineas de alta tension.

97



-)

“dada ey

Plan de Desarrollo Comunal

Lineas de Transmision
Tension Longitud
500kV  1.596,6 km
345KV 408,0 km
220kV  16.739,7 km
B 154kV 15028 km
A 110KV 5.847.2 km
>=33y

< de 110 kV5.800,4 km

Potencia Neta

Q’ Eolica 1.034,5 MW

Solar ___ 1.2169 MW

@ Hidraulica_ 6.613,8 MW

ﬁ Térmica __ 12.862,2 MW

TOTAL: 21.727,5 MW

10.3. Infraestructura Sanitaria
Agua potable:

La comuna en el area urbana es abastecida por la Empresa de Servicios Sanitarios Aguas Nuevo Sur
Maule S.A. a través de un sistema de agua potable que esta compuesto por captaciones, estanque de
regulacion, redes de distribucion y plantas elevadoras. El sistema de abastecimiento de agua potable
de Romeral proviene de fuentes de recursos subterraneos.
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En cuanto al sector rural, la demanda es cubierta por el APR Los Guaicos, que en el afio 2018
amplié su red con una inversién de $1800 millones, provenientes del Programa nacional de Agua

Potable Rural del Ministerio de Obras Publicas. Esta consider6 la ampliaciéon de la red de distribucién
existente, la construccién de pozos, obras para la desinfecciéon del agua, presurizacion, estanque
elevado de 100 metros cubicos a 25 metros de altura, cierre perimetral, sistema eléctrico y camaras
de valvulas, convirtiéndose en el segundo sistema de Agua Potable Rural mas grande de la regién del

Maule.

- Alcantarillado:

El sistema de alcantarillado en el area urbana de Romeral se compone de redes de recoleccion
separadas en dos subsistemas que descargan separadamente y cuentan con tres plantas elevadoras
que descargan en la Planta de Tratamiento de Curicd, este servicio esta a cargo de la empresa Aguas
Nuevo Sur S.A. Esta planta trata aproximadamente al 89,5% de la poblacién actual (es decir a 5.644

habitantes) de la localidad.

[lustracion 20: Territorio Operacional de la empresa Aguas Nuevo Sur

Sarrs oS
c

Aﬂ'p’-l’fc‘en

Calle 7

Qg

fon 1,
'—“'stv
Callejaf Manqua

Fo-tribe dgd
Rt 5]

Babey
ra

g

T
LSCUu.'d
Iotag o

Caliajiay

Fuente: Superintendencia de Servicios Sanitarios
En la zona urbana del sector Los Quefies la infraestructura estd compuesta por redes de recoleccion
que descargan a una Planta de Tratamiento ubicada en el extremo poniente de la localidad, adyacente
a la poblacion Sara Peredo; posteriormente las aguas se descargan de forma parcial al Rio Claro. Se
estima que el sistema de saneamiento cubre aproximadamente el 26,4% de la poblacién.
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[lustracion 21: Territorio Operacional de la empresa sector los Quefies.

Planta de Tratamiento y
Territorio Operacional
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Fuente: Superintendencia de Servicios Sanitarios
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10.4 Evacuacion de residuos solidos:

La evacuacion de residuos so6lidos en la comuna se realiza en la zona urbana como rural. Para esta tarea el municipio destina dos camiones
recolectores adquiridos con aporte del Gobierno Regional. El camién placa patente GXDV-79 tiene tres recorridos: El recorrido del dia Lunes se
repite el Miércoles y Viernes, un segundo recorrido es el dia Martes y el tercer recorrido el dia Jueves. Esta situacién es similar para el segundo
camidn recolector placa patente HPFY-23. El retiro de la basura esta bajo la responsabilidad de la municipalidad la cual traslada los desechos al
Relleno Sanitario Parque El Guanaco localizado en la comuna de Teno.

[lustracion 22: Recorrido camién placa patente GXDV-79, recorrido dia Jueves.
!
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[lustracion 23: Recorrido camion placa patente GXDV-79, recorrido dias Lunes - Miércoles - Viernes.

[lustracion 24: Recorrido camién placa patente GXDV-79, recorrido dia Martes.
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[lustracion 25: Recorrido camién placa patente HPFY-23, recorrido dia Jueves.
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[lustracion 26: Recorrido camioén placa patente HPFY-23, recorrido dias Lunes - Miércoles - Viernes.

\
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[lustracion 27: Recorrido camion placa patente HPFY-23, recorrido dia Martes.
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10.5 Grifos

La red de grifos en la comuna es de 89 puntos, de los cuales 52 corresponden al sector urbano, 12 al
sector de los Queries y 25 al sector de Romeral Bajo, quedando numerosos sectores rurales y villorrios
sin este servicio, siendo suplido por los carros de agua de bomberos y el camién aljibe de la
municipalidad a la hora de atender una emergencia. Esta informacion se encuentra actualizada al afio

2015.

[lustracién 28: Grifos Urbano - Rural

]
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Fuente: Superintendencia de Servicios Sanitarios

[lustracién 29: Grifos sector Los Quefies.

Fuente: Superintendencia de Servicios Sanitarios
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[lustraciéon 30: Grifos sector urbano.
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10.6 Luminarias de la comuna:
La red de alumbrado publico en la comuna de Romeral, presenta una serie de problemas, producto de lo antiguo de su tecnologia, minimas

rafagas de viento, lluvias, nieve y el crecimiento de la vegetacion hacen que las luminarias de sodio fallen. A esto se le debe sumar que las cajas
de los automaticos estan al alcance de la persona, lo que hace que cualquier vecino los baje o los destruyan. Dificulta ain mas su mantencion el

hecho de que ya no existan en el mercado ese tipo de luminarias para la reposiciéon de ampolletas que se queman.

Respecto de las luminarias solares, sus baterias se han sulfatado y no se han realizado limpieza de sus paneles por falta de implementacién para
los trabajos en altura. En la actualidad la comuna cuenta con 449 luminarias Led, 13 luminarias, que en cuyo poste hay Led/Sodio, 45 luminarias

Peatonales, 2.383 luminarias de Sodio y 156 luminarias Solares.
\EE u =
L] = = Luminaria
! ‘f‘:}:»-u- Sy + <all other values>
q, Tipo_de_Lu
[lustracién 31: Luminarias de la comuna. ¢ Dled
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10.7 Paraderos de la comuna:

En la comuna de Romeral, existen catastrados 79 paraderos, faltando registrar el tramo La Unién - Los Quefies, esto se realizara una vez
terminado el proyecto de pavimentacidn del camino hacia los Quefies. En la ruta el disefio de los paraderos es de tipo colonial, con base de
cemento y ladrillo, pilares impregnados y techo tipo teja,. En la zona urbana son predominantemente metélicos.

[lustracién 32: Paraderos de la comuna.

S

®
)]
)
®
(%)

€

108



;Q,ﬁi{);z
et Plan de Desarrollo Comunal

10.8 Areas verdes y Equipamiento comunitario:

Segun el reportaje de Marcela Goémez del 10 de julio de 2018, para el diario digital “Pauta.CL” de
propiedad de la Camara Chilena de la Construccion, indica que, hoy la principal demanda de los
chilenos en materia de infraestructura no se centre en mejorar sus viviendas, sino en acceder a una mejor
calidad de vida. Ello implica un factor esencial: espacio ptiblico. Deberiamos agregara a este comentario
que la ciudadania también demanda mas seguridad y mejor iluminacién. Es decir, lugares de libre
acceso donde reunirse, jugar, entretenerse, hacer deporte y participar de actividades culturales y
recreativas.

Segun el informe Infraestructura Critica para el Desarrollo 2018-2027 (1CD), elaborado por la CAmara
Chilena de la Construccién, Chile tiene hoy un promedio de 4,2 metros cuadrados (m2) de espacio
publico por habitante.

El informe ICD, consideré el espacio publico en forma mas amplia que simplemente las areas verdes
y el equipamiento urbano. Asocio lugares recurrentes de la vida urbana, que tienen libre acceso por
parte de la ciudadania y donde es posible satisfacer colectivamente necesidades como recreacion
(plazas y parques), deporte (canchas y estadios) y cultura (museos y bibliotecas), entre otros. Se
excluyeron propiedades privadas (clubes, terrenos de instituciones) y playas, aunque se considera el

espacio consolidado de costaneras y malecones.
Tabla 39: Espacios publicos disponibles por regiones.

Espacio publico

disponible por M2/habitante

habitante

Magallanes 8,6
Los Rios 7,9
Los Lagos 5,8
Aysén 5,8
Coquimbo 5,1
La Araucania 4,7
Maule 4,6
O'Higgins 4,5
Biobio 4,3
Promedio nacional 4,2
Metropolitana 4
Atacama 3,6
Valparaiso 3,2
Arica y Parinacota 2,2
Antofagasta 2
Tarapaca 1

Fuente: Infraestructura Critica para el Desarrollo 2018-

2027 Get the data Created with Datawrapper
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La informacion disponible por regién indica que la regién del Maule se encuentra en el séptimo lugar
con 4,6m?2 por habitante. Es perfectamente posible asegurar que la provision espacio publico sea
independiente de consideraciones geograficas (costo del agua), empleando disefios que utilicen
especies vegetales de bajo consumo de agua, pavimentos pétreos en lugar de césped, y la construccién
en base a pérgolas y otras estructuras que aprovechen el viento y el sol.

El informe sefiala que: “analizadas las nueve ciudades y agrupaciones urbanas mds extensas, donde vive
el 51% de la poblacién del pais. Las cifras revelaron que Temuco es la ciudad con mayor superficie de
espacio publico del pais, con 18,8 m2/habitante; Iquique y Antofagasta sélo alcanzan 1,6 m2/habitante.
En la misma medicién, la cifra llega a 8,3 en Puerto Montt, 6,6 en Punta Arenas, 6,2 en Coquimbo- La
Serena, 4,6 en Valparaiso, 3,9 en Santiago y 3,8 en Concepcién”.

Saber cuanto espacio publico se necesita no es facil. Esto porque Chile no tiene una regulacién que
defina la provision de espacios publicos, su tamafio minimo, cobertura o calidad. Sélo existen
exigencias para los proyectos inmobiliarios, publicos o privados, en el sentido de garantizar terrenos
para vialidad, equipamiento y areas verdes, y estas hablan de un minimo de 7% de area verde y de un
2 a 3% para equipamiento.

El estudio afiade que: “en la realidad actual de Chile (4,2mZ2/hab) estd muy lejos de todos los referentes.
Por ejemplo, la recomendacion de la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) mds que duplica lo que
Chile tiene hoy, ya que llega a 9 m2/hab. La Agencia Europea para el Medio Ambiente apunta a
20mz/hab, y la Organizacion de Naciones Unidas (ONU), a 60 m2/hab. En cuanto a paises, Japén se
autoimpuso 40 m2/hab; Estados Unidos y Canadd, 40,5 m?/hab”.

“Ya que la construccion y mantenimiento de espacios comunitarios tienen impactos benéficos en la vida
diaria de las personas (salud fisica y mental, positivo efecto en medio ambiente, plusvalia de viviendas,
entre otros), los déficits existentes no pasan inadvertidos. En la encuesta Casen 2015, antes que el
alumbrado o pavimentacién, los encuestados pusieron en primer lugar de sus necesidades de
equipamiento comunitario a las plazasy dreas verdes. Esto, considerando que la nueva manera de medir
la pobreza, con un enfoque multidimensional, considera al hogar como carente cuando declara que en
su barrio o localidad se presentan insuficiencia o mal estado de plazas y dreas verdes, infraestructura
deportiva, lugares de reunién social o recreacion, entre otros”.

En el caso de la comuna de Romeral, aplicamos la metodologia de calculo utilizada en los proyectos
habitacionales exigida por la ley. La ilustracién 33, nos muestra el cuadrante o la superficie de color
amarillo, considerada como si esta fuera nuestro proyecto inmobiliario. Este cuadrante tiene una
poblacion de 6.797 habitantes en una superficie de 189 hectareas. El 7% de esta superficie deberia
ser destinado a area verde, es decir 13,23 hectareas.

Si sumamos las areas de color naranjo de nuestra imagen (Parque Pumaiten, Plaza de Armas, Parque
Villa Alegre, las placillas y toda la superficie destinada a equipamiento y areas verdes) como se
observa en nuestra imagen, obtenemos una sumatoria de 8,86 hectareas de areas verdes. En
consecuencia nuestro déficit de areas verdes seria de 4,37 hectareas.
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Debemos considerar que el calculo no es lineal, es decir, es necesario detenernos a pensar respecto
de sus dimensiones, la calidad de nuestras areas verdes, su equipamiento (juegos, espacios multiuso,
juegos de agua etc.). En consecuencia el desarrollo del Parque Pumaiten resulta estratégico a la hora
de pensar respecto de la calidad de vida para los habitantes del centro urbano de Romeral.

Ilustracién 33: Areas verdes centro urbano de Romeral.
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Fuente: SIG Romeral
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Tabla 40: Listado de areas verdes y plazoletas de la comuna.

ANO

ESTADO DE ULTIMA  MONTO FUENTE
CONSERVACION INVERSION M$ FINANCIAMIENTO TIPOLOGIA
1 | LOTEO BICENTENARIO II 2090,38 | BUENA 2018 SERVIU AVERDE
BICENTENARIO I 2° 2017
2 | ETAPA 1215,6 | BUENA SERVIU AVERDE
LOTEO VALLES DE 2017
3 | ROMERAL 1 1197,47 | BUENA SERVIU AVERDE
LOTEO VALLES DE 2017
4 | ROMERAL 11 1.344,33 | BUENA SERVIU AVERDE
LOTEO VALLES DE 2017
5 | ROMERAL III 1.312,53 | BUENA SERVIU AVERDE
CONDOMINIO ALTO LOS 2017
6 | GUINDOS 480,7 | BUENA SERVIU AVERDE
LOS JARDINES DE 2017
QUILVO 1.400 | BUENA SERVIU A. VERDE
8 | VILLA LOS ALAMOS 760 | MALO 2008 150 A. VERDE
LOTEO SAN
JOSE(ARGENTINA ESQ 2005
9 | BRASIL) 164 | MALO 150 PRIVADO A. VERDE
10 | LOS GUINDOS 22 ETAPA 210 | REGULAR 1988 300 SECTORIAL A. VERDE
11 | DON MATIAS 1 2.277 | REGULAR 2006 1.950 SECTORIAL A. VERDE
12 | BICENTENARIO [ 1227,48 | BUENA 2013 SERVIU A.VERDE
13 | VILLA LOS ANDES 274 | REGULAR 2012 350 MUNICIPAL A.VERDE
14 | PLAZA DE ARMAS 4,100 | REGULAR 2012 12.000 MUN.Y PMU AVERDE
15 | ESTADIO MUNICIPAL 7.088 | BUENO 2012 30.000 MUNIC.PMU AVERDE
AREAS VERDES 2012
16 | MONUMENTO EL ARRIERO 1122 | BUENO 40.800 PMU-EMER A.VERDE
17 | PLAZA IGLESIA 250 | REGULAR 2011 450 MUN.Y PAR A.VERDE
VILLA ESPERANZA REAL. 2010
18 | EL BOLDAL 1.263 | REGULAR 2.200 FRIL A.VERDE
19 | VILLA JERUSALEN 442 | REGULAR 2008 300 SECTORIAL AVERDE
20 | DON SEBASTIAN III 305 | REGULAR 2008 2.350 SECTORIAL AVERDE
21| VILLA EL BOSQUE 276 | REGULAR 2005 600 PMB A.VERDE
ALDEA SANTA CECILIA 2004
22 | GUAICO 3 2.021 | BUENO 2.500 PRIVADO A.VERDE
23 | VILLA JOSE CRISPI 360 | REGULAR 2000 250 PRIVADO AVERDE
LOTEO SAN PABLO (E. 2000
24 | NEGRETE) 240 | MALO AVERDE
AREAS VERDES SECTOR LA 2000
25 | QUINTA 245 | MALO PRIVADO A.VERDE
26 | VILLA EL PRADO 77 | REGULAR 1998 -- -- A.VERDE
AREAS VERDES LA 1997
27 | CANADA 600 | REGULAR 2.800 MUNICIPAL A.VERDE
28 | LOTEO PROFESORES 360 | REGULAR 1995 650 PRIV.Y MUNI AVERDE
VILLA NUESTRA SRA DEL 2011
29 | PILAR 1.350 | BUENO 2.500 SECTORIAL AVERDE
30 | LOTEO TRES PUENTES 987 | MALO 2006 250 CHILE-BARROS A.VERDE
31 | VILLA ROMERAL 150 | REGULAR 2010 300 MUNICIPAL ARBORIZAC
32 | VILLA LOS JARDINES 824 | BUENO 2012 2.000 FRIL M.EJERCICIO
ALDEA PRINCIPE 2012
33 | GUILLERMO 6.275 | BUENO 2.300 FRIL M.EJERCICIO
34 | VILLA CESAR PONCE 285 | BUENO 2012 2.000 FRIL M.EJERCICIO
35 | VILLA ALEGRE 12 ETAPA 3.896 | REGULAR 2008 18.000 FRIL M.EJERCICIO
36 | VILLA ALEGRE 22 ETAPA 1.600 | REGULAR 2005 20.000 SECTORIAL MULTICANCHA
PLAZA GARRIDO Y 2002
37 | CAMPING LOS QUENES 1.750 | BUENO 13.000 PMU PLAZA
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38 | LOTEO BICENTENARIO 2.443 | BUENO 2013 2.300 SECTORIAL PLAZOLETA
39 | LOS GUINDOS 12 ETAPA 121 | BUENO 2012 1 FRIL PLAZOLETA
40 | VILLA LOS PAISAJES 1.360 | BUENO 2012 8.542 FRIL PLAZOLETA
VILLA SAN JOSE 2011
41 | (ALARCON) 12 ETAPA 1.793 | REGULAR 2.500 SECTORIAL PLAZOLETA
42 | DON MATIAS 1I 679 | REGULAR 2007 1.850 SECTORIAL PLAZOLETA
43 | DON SEBASTIAN I 1.066 | REGULAR 2005 2.100 SECTORIAL PLAZOLETA
44 | DON SEBASTIAN II 1.233 | REGULAR 2005 1.900 SECTORIAL PLAZOLETA
POBLACION PUMAITEN 12 2002
45 | ETAPA 190 | REGULAR 450 SECTORIAL PLAZOLETA
POBLACION PUMAITEN 32 1995
46 | ETAPA 365 | REGULAR 800 SECTORIAL PLAZOLETA
POBLACION MIGUEL 1969
47 | PARDO 350 | REGULAR 800 SECTORIAL PLAZOLETA
AREA VERDES
CARABINEROS LOS 2012
48 | QUENES 2.450 | BUENO 11.229 MUNICIPAL PLAZUELA
PLAZA OTTO DORRLOS 2000
49 | QUENES 403 | REGULAR 6.500 PRIVADO PLAZUELA
50 | VILLA PRIMAVERA 660 | REGULAR 2006 150 0 0
51 | PARQUE PUMAITEN 28.397,49 | REGULAR 0
TOTAL COMUNAL
SUPERFICIES AREAS
VERDES 91.329,98 197.272

Fuente: Direccion de Obras Romaral
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10.9 Areas de Proteccion de Recursos de Valor Patrimonial

La comuna cuenta con trece edificaciones que poseen un valor patrimonial considerable, los cuales
estan distribuidos tanto en el area rural como urbana y se ven plasmadas en la siguiente tabla:

Tabla 41, Edificios Patrimoniales

Sector Rural Sector Urbano
Casa Patronal El Guaico - 3 Esquinas Edificio Consistorial
Casa Patronal El Guaico II - Sector 3 Edificio Biblioteca
Casa Patronal Guaico Centro Iglesia Catdlica
Casa Patronal Guaico 111 Casa Calle Libertad
Casa Patronal El Calabozo Edificio Aduana Los Quefies
Casa Patronal Los Maquis
Mirador Cementos Bio-Bio
Monasterio Trapense - Quilvo

Fuente: Declaracién de Impacto Ambiental Plan Regulador Comunal de Romeral de 2009.

Los edificios importantes que se encuentran en la comuna presentan las siguientes caracteristicas:

-Edificio Municipal: Data de las primeras décadas del siglo XX, esta ubicado en la calle Ignacio
Carrera Pinto. La edificacién corresponde a una tradicional casa de quinta con corredores
perimetrales en su fachada publica.

[lustracion 34: Municipalidad de Romeral.
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-Parroquia Nuestra Sefiora del Pilar de Romeral: Ubicada en la Avenida Libertad, la edificacion es
de gran valor patrimonial dado por su estructura de nave con reminiscencias de estilo Neorromanico,
con una torre adosada a su lado izquierdo, su construccién data del afio 1912.

-Edificio Aduana Los Queiies: Fundada por don Maximo Antonio Carvajal en el afio 1864 y tuvo
como objetivo albergar la Aduana fronteriza del paso Los Quefies - San Rafael que comunica Chile con
Argentina. Su estructura tiene un aspecto de castillo medieval y esta construido en mamposteria de
piedra y madera, su principal caracteristica son sus cuatro torreones circulares y esbeltos. Este
edificio fue declarado Monumento Histérico el 12 de noviembre de 1988.

[lustracién 36: Edificio Aduana Los Quefies.
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-Monasterio Trapense Nuestra Sefiora de Quilvo: fue fundado en el afio 1981 y pertenece a la
Orden Cisterciense de la Estricta Observancia, su entrono esta compuesto por diversos predios
agricolas de pequefios parceleros. Su construcciéon comprende: convento, capilla, hospederia y
galpones para realizar los procesos de frutas en conserva.

[lustracion 37: Monasterio Trapense Nuestra Sefiora de Quilvo.
——— : - S

11 Gran Casona Patronal en Pleno Corazén de Romeral ubicada en Av. Libertad con Quilvo.

YT 2T,

[lustracion 38: Gran Casona Patronal
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El andlisis que se realiza a continuacion, estd basado en los datos oficiales entregados por el Instituto

Nacional de Estadisticas INE, que fue la fotografia del momento en que se realiz6 el censo el 19 de

abril de 2017.

Cuando hablamos de vivienda, de inmediato nos preguntamos, ;Cuantas viviendas hay?, y hacemos

una relacién directa asumiendo que ese nimero de viviendas es igual al nimero de hogares. Sin

embargo esta deduccidn es erronea. Como muestra la Tabla 42, en la comuna existe 5.710 viviendas

de las cuales hay que restarle las viviendas colectivas y el operativo de calle, lo que nos da un total de
5.684 viviendas. Debemos observar que existen 198 viviendas que son media agua o choza y 28 que
son otro tipo de vivienda (bodegas, graneros y otros destinados a vivienda).

Tabla 42 : Tipo de vivienda

Tipo de Vivienda % Acumulado %
Casa 5421| 94,94% 94,94%
Departamento en edificio 1 0,02% 94,96%
Vivienda tradicional indigena (ruka, pae pae u otras) 1 0,02% 94,97%
Pieza en casa antigua o en conventillo 33| 0,58% 95,55%
Mediagua, mejora, rancho o choza 198 3,47% 99,02%
Mévil (carpa, casa rodante o similar) 2 0,04% 99,05%
Otro tipo de vivienda particular 28| 0,49% 99,54%
Vivienda colectiva 25 0,44% 99,98%
Operativo calle (no es vivienda) 1 0,02% 100,00%
Total 5710|100,00% 100,00%

Ahora debemos saber de estas viviendas, cuantas estan ocupadas, la Tabla 43, nos muestra que de

5.710 las ocupadas con moradores son 4.870 y ocupadas con moradores ausentes son 103.

Tabla 43: Ocupacién de la Vivienda

| OcupaciéndelaVivienda

)

Acumulado %

Con moradores presentes 4870 85,29% 85,29%
Con moradores ausentes 103 1,80% 87,09%
En venta, para arriendo, abandonada u otro 324 5,67% 92,77%
De temporada (vacacional u otro) 413 7,23% 100,00%
Total 5710| 100,00% 100,00%
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La Tabla 44 nos muestra el numero de hogares por vivienda, para obtener el nimero de hogares se
multiplica la columna nimero de hogar por casos, obtenemos que 5.014 hogares, se distribuyen en
4,932 viviendas, dandonos un déficit de 82 viviendas.

Tabla 44: Numero de hogares por vivienda

Numero del hogar ‘ Casos % Acumulado % ‘
1 4870 98,74% 98,74%
2 51 1,03% 99,78%
3 6 0,12% 99,90%
4 2 0,04% 99,94%
5 2 0,04% 99,98%
6 1 0,02% 100,00%
Total 4932 | 100,00% 100,00%

A continuacién analizaremos el tipo de hogar con el tipo de vivienda como lo muestra la Tabla 45. La
primera observacidn es que el 95% (4.684) hogares vive un hogar por casa. Una segunda observacioén
es que 163 hogares viven en una media agua y 17 lo hacen en un galpén o bodega. Una tercera
observacion es que 808 personas el 5,3% viven solas, de las cuales 66 lo hacen en una media agua y
8 en una bodega o galpon.

Tabla 45: Tipo de hogar por tipo de vivienda.

. . Movil
t:;l(‘i,;ceir(l)crl;l Pieza en Mediagua, @ (carpa, Otro tipo
. Departamento T casa antigua  mejora, casa de
Tipo de hogar Casa e indigena - Total
en edificio (Hika pae oen ranchoo | rodante vivienda
26 (;tl; - conventillo choza o particular
p similar)
Hogar 716 . : 18 66 : 8| 808
unipersonal
Hogar nuclear 560 ) 1 3 15 ) 2| 581
monoparental
Hogar nuclear
biparental sin 605 - - 7 18 - 2| 632
hijos
Hogar nuclear
biparental con 1620 - - 8 31 - 2| 1661
hijos
Hogar compuesto 113 R - - 4 - o117
Hogar extenso 873 1 - 3 18 - 3| 898
Hogar sin nticleo 197 _ B, B 11 1 | 209
Total 4684 1 1 39 163 1 17| 4906
estadistico
No se aplica:
26

Total 4932
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La Tabla 46, nos muestra que tenemos a 266 adultos mayores viviendo solos, de los cuales 239 viven
solos en una casa y 23 lo hacen en una media agua y 2 en un galén o bodega.

Tabla 46: Hogar unipersonal

LOTCIEE Mediagua Mévil Otro tipo
Depto. tradicional Pieza en casa me'org ! (carpa, de P
en indigena antigua o en ranJcho' casa vivienda
edificio (ruka, pae conventillo rodante "
choza . . particular
pae u otras) similar)
15 - 19 afos 1 - - - - - - 1
20 - 24 afios 11 - - - 2 - - 13
25 - 29 afos 27 - - 1 - - - 28
30-44 afos| 124 - - 5 13 - 1 143
45 - 64 aflos | 314 - - 10 28 - 5 357
65ymas| 239 - - 2 23 - 2 266
Total 716 - - 18 66 - 8 808

11.1 Materialidad de la Vivienda

En cuanto a la materialidad de las viviendas la Tabla 47, nos debela que el 85,87% (4.144) de las
viviendas son de estructura sé6lida, mientras que el 14,13% (682) son de tabique, adobe o material
precarios.

Tabla 47: Materialidad de los muros exteriores.

Material de los muros exteriores Casos % Acumulado % ‘
Albaiiileria: bloque de cemento, piedra o ladrillo 2354 48,78% 48,78%
Tabique forrado por ambas caras (madera o acero) 1228 25,45% 74,22%
Hormigdn armado 562 11,65% 85,87%
Tabique sin forro interior (madera u otro) 424 8,79% 94,65%
Adobe, barro, quincha, pirca u otro artesanal tradicional 241 4,99% 99,65%
Materiales precarios (lata, carton, plastico, etc.) 17 0,35% 100,00%
Total Estadisticos 4 826 100,00% 100,00%
Invalido : 18
No se aplica: 866
Total General 5710
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Respecto de la materialidad del techo, predominantemente es de planchas de zinc, como lo muestra
la Tabla 48..

Tabla 48: Materialidad en la cubierta del techo.

%
Acumulado

Material en la cubierta del techo %

E!;;lrciz;sor)netélicas de zinc, cobre, etc. o fibrocemento (tipo 4287 8881% 88.81%
e e 15 4 et
Materiales precarios (lata, cartdn, plasticos, etc.) 16| 0,33% 99,52%
Fonolita o plancha de fieltro embreado 15| 0,31% 99,83%
Losa hormigo6n 5/ 0,10% 99,94%
Paja, coirén, totora o cafia 2 0,04% 99,98%
Sin cubierta sélida de techo 1] 0,02% 100,00%
Total Estadistico 4.8271100,00% 100,00%
Invalido : 17

No se aplica: 866

total general 5.710

En cuanto a la materialidad del piso de la vivienda, la Tabla 49, nos muestra que el 96,16% de las
viviendas tienen un piso adecuado, mientras que el 3,84% es un tipo de piso precario.

Tabla 49: Materialidad del piso.

Material de construccién del piso Casos % Ac“m“'aﬂfo
Parquet, piso flotante, cerdmico, madera,

alfombra, flexit, cubrepiso u otro similar, 4.009 | 83,21% 83,21%
sobre radier o vigas de madera

Baldosa de cemento 348 7,22% 90,43%
Radier sin revestimiento 276 5,73% 96,16%
Capa de cemento sobre tierra 157 3,26% 99,42%
Tierra 28| 0,58% 100,00%
Total Estadistico 4.818 | 100,00% 100,00%
Invalido : 26

No se aplica : 866

Total General 5.710
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Recordemos que en la Tabla 43, observamos que las viviendas con moradores fueron 4.870 y que
nuestra poblacién es de 15.187 habitantes, esto nos da un promedio de 3,1 de personas por vivienda,
que es igual al promedio nacional. La Tabla 50, nos muestra el nimero de piezas destinado
exclusivamente para dormir.

Tabla 50: Nimero de piezas usadas exclusivamente como dormitorios
Numero de piezas usadas exclusivamente

como dormitorio Casos % Acumulado %
0 piezas 19 0,40% 0,40%
1 pieza 779 | 16,49% 16,89%
2 piezas 1.969| 41,67% 58,56%
3 piezas 1.403| 29,69% 88,25%
4 piezas 407 | 8,61% 96,87%
5 piezas 103| 2,18% 99,05%
6 0 mas piezas 45| 0,95% 100,00%
Total Estadistico 4.725]100,00% 100,00%
Invalido : 119
No se aplica : 866
Total General 5.710

El1 16 % de la poblacidn, es decir 2.403 personas viven hacinadas.

Tabla 51: Personas por N° de piezas usadas exclusivamente como dormitorios

Numero de la Numero de piezas usadas exclusivamente como dormitorio
persona 0 piezas 1 pieza 2 piezas ‘ 3 piezas ‘ 4 piezas 5 piezas 6 0 mas piezas
1 19 788 1987 1423 412 105 47 4781
2 7 443 1728 1314 376 100 37 4 005
3 2 186 1185 1087 319 80 27 2 886
4 1 53 559 733 258 68 24 1 696
5 = 10 169 324 166 49 18 736
6 = 3 44 108 83 33 14 285
7 = 1 17 32 35 19 7 111
8 - - 5 9 7 12 4 37
9 - - 2 6 1 7 2 18
10 - - 1 2 1 5 2 11
11 - - 1 1 - 1 1 4
12 - - 1 1 - - - 2
13 - - 1 = - - - 1
14 - - 1 - - - - 1
Total 29 1484 5701 5040 1 658 479 183 14 74
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11.2 Demanda habitacional

Respecto de la demanda habitacional en la comuna de Romeral, la Oficina de vivienda registra la siguiente informacidn:

Grupo
Habitacional

Proyecto

Tabla 52: Demanda Habitacional

Programa

Estado

Cantidad

Los Castafios Bicentenario II 134 | Fondo Solidario eleccién de Vivienda Ds. N° 49 | En construccién
Campo de Deporte | Bicentenario I-A 101 | Fondo Solidario eleccion de Vivienda Ds. N° 49 | Entregado

Los Naranjos Bicentenario | 57 | Fondo Solidario eleccién de Vivienda Ds. N° 49 | Entregado

Las Américas Valles de Romeral 98 | Fondo Solidario eleccién de Vivienda Ds. N° 49 | Entregado

Don Tomas Valles de Romeral 102 | Fondo Solidario eleccion de Vivienda Ds. N° 49 | Entregado

El Milagro Valles de Romeral 95 | Fondo Solidario eleccion de Vivienda Ds. N° 49 | Entregado
Guaico III Guaico III 15 | Fondo Solidario eleccién de Vivienda Ds. N° 49 | Seleccionados
El Paraiso El Paraiso 16 | Fondo Solidario eleccién de Vivienda Ds. N° 49 | Seleccionados

618 | Total
Las Palomas Las Palomas 60 | Habitabilidad Rural Ds. N° 10 Organizacion de la demanda
Villa 2000 Villa 2000 47 | Habitabilidad Rural Ds. N° 10 Seleccionados

107 | Total
Portal La Cafiada Portal La Cafiada 57 | Integracion Social Ds. N° 116 En construccién
Valles de Romeral Il | Valles de Romeral Il 276 | Integracién Social Ds. N° 116 En construcciéon
Alto Los Guindos Alto Los Guindos 24 | Integracién Social Ds. N° 116 Entregado
Jardines de Quilvo |]ardines de Quilvo 88 | Integracion Social Ds. N° 116 Entregado

445 | Total
Y Nosotros Cuando | Y Nosotros Cuando 18 | Sin Programa Organizacion de la demanda
Nueva Ilusiéon Nueva Ilusién 120 | Sin Programa Organizacion de la demanda

Regularizacion de titulos de

12 de Julio 12 de Julio 42 | Sin Programa dominio

180 | Total
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Fondo Solidario eleccion de Vivienda Ds. N° 49: Permite a familias vulnerables que no son duefias de una vivienda, acceder a un apoyo estatal para
comprar de una casa o departamento que no supere las 950 Unidades de fomento sin crédito hipotecario en sectores urbanos o rurales, o bien, integrarse
a una de las iniciativas de la nGmina de proyectos habitacionales del SERVIU.

Habitabilidad Rural Ds. N° 10: esta destinado a familias que necesitan una solucién habitacional y viven en zonas rurales o localidades

urbanas de hasta 5.000 habitantes, segtin el censo de poblacién y vivienda que se encuentre vigente. Permite postular al mismo tiempo hasta un
maximo de 3 tipos de proyectos. Por ejemplo, es posible postular para construir una vivienda nueva, un dormitorio adicional (solo familias de 3
0 mas integrantes) y un recinto complementario destinado a emprendimientos productivos. Solo en el caso de postulaciones colectivas es posible
postular a un cuarto proyecto siempre y cuando se trate de obras de caracter comunitario.

Tabla 53: Mejoras y/o Ampliaciones, Comités o Grupos Habitacionales

Grupo Habitacional Proyecto \ Cantidad Programa Estado
Miraflores Miraflores 45 | Habitabilidad Rural Ds. 10 Organizacion de la demanda
El Peumal El Peumal 24 | Habitabilidad Rural Ds. 10 Organizacion de la demanda
San Pablo San Pablo 21 | Habitabilidad Rural Ds. 10 Organizacion de la demanda
Bicentenario Bicentenario 18 | Habitabilidad Rural Ds. 10 En Ejecucion
Los Naranjos Los Naranjos 24 | Habitabilidad Rural Ds. 10 En Ejecucién
Los Paisajes VI Los Paisajes VI 22 | Proteccién del Patrimonio Familiar Ds. 255 Postulando (Mejoramiento Término)
Los Paisajes V Los Paisajes V 95 | Proteccién del Patrimonio Familiar Ds. 255 Postulando
249 | Total
Tabla 54: Mejoras y/o Ampliaciones Individuales
Proyecto Cantidad Programa Estado
1 204 | Habitabilidad Rural Ds. 10 Organizaciéon de la demanda
2 7 | Habitabilidad Rural Ds. 10 En Ejecucion
3 12 | Habitabilidad Rural Ds. 10 En desarrollo del proyecto
223 | Total
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[lustracion 39: Bicentenario II Fondo Solidario eleccién de Vivienda Ds. N° 49
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[lustracion 41: Grupo Habitacional Los Naranjos
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gracion Social Ds. N° 116

)

[lustracién 42: Portal La Cafiada Inte
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Caracteristicas Educacionales

12 Educacion

12.1 Vision general de la educacion en la comuna

Seguin la UNESCO, en Chile el porcentaje de alfabetismo para el afio 2015, fue del 98,12%, ubicandose
en el tercer lugar en el concierto de los paises sudamericanos. Como lo muestra la Tabla 55, a nivel
mundial se ubica en el lugar 45. La Tabla 56, nos muestra la evolucién de los tltimos 8 afios.

Fecha

Tasa de
alfabetizacion
mujeres

Tabla 55, Ranking

Tasa de
Pais alfabetizaciéon Afo
(%)

Uruguay 99| 2015
Argentina 98 | 2015
Chile 98 | 2015
Venezuela 97 | 2016
Surinam 96 | 2015
Paraguay 9512015
Ecuador 94| 2016
Perd 94 | 2016
Colombia 94 | 2015
Brasil 93| 2015
Bolivia 93| 2015
Guyana 89| 2015

Fuente: https://www.indexmundi.com/map/?v=39&r=sa&l=es

Tabla 56: Chile - Tasa de alfabetizacion

de Alfabetismo en Sudamérica.

Tasa de
alfabetizacion
hombres

Tasa de
alfabetizacion
de adultos

Tasa de
alfabetizacion
jovenes
mujeres

Tasa de
alfabetizacion
jovenes
hombres

Tasa de
alfabetizacion
jovenes

Promedio

2015 96,74% 97,02% 96,87% 99,44% 99,27% 99,35% | 98,12%
2013 96,16% 96,39% 96,27% 99,09% 99,01% 99,05% | 97,66%
2011 96,53% 96,90% 96,70% 99,61% 99,21% 99,41% | 98,06%
2009 98,49% 98,61% 98,55% 98,89% 98,86% 98,87% | 98,71%
2008 98,70% 98,60% 98,65% 99,20% 99,11% 99,15% | 98,90%
2002 95,64% 95,80% 95,72% 99,18% 98,80% 98,99% | 97,36%
1992 94,04% 94,56% 94,29% 98,70% 98,16% 98,43% | 96,36%
1982 90,80% 91,48% 91,13% 97,12% 96,18% 96,65% | 93,89%
Fuente:. https://datosmacro.expansion.com/demografia/tasa-alfabetizacion/chile
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La politica de alfabetizacién para América Latina y Chile ha sido un tema relevante los dltimos 50
afios, sin embargo en esta ultima década se ha venido instalando un nuevo paradigma que de forma
creciente va dejando de lado la alfabetizacion tal cual la hemos conocido hasta ahora.

La alfabetizacién digital, hoy por hoy, es uno de los nuevos muros que debemos superar para lograr
el tan ansiado desarrollo. Este tema estan reciente que en Chile como en muchos paises de Sudamérica
no existen indicadores que nos pudieran entregar una sefial de como hemos avanzado en este camino.
A nivel comunal cada municipio implementa distintas estrategias o entiende de una manera diferente
la importancia de la alfabetizacion digital.

En el reportaje de Javier Ochoa del 09 de Junio 2019 en el “Diario Concepcién” (en su formato digital,
en la seccién Economia y Negocios), sefiala que segtin la OCDE el 42% de los chilenos carece de
herramientas bdsicas de digitalizacién para la economia digital. Mientras el comercio formal crecié un
2%, las ventas online lo hicieron en un 39,4%. La rapidez con que se actualizan maquinas, software y
aplicaciones APPs, hace que en cuestion de meses queden obsoletas, el mejor ejemplo es el nuevo pc
de bolsillo como se le denomina a los celulares de dltima generacion.

Coémo afirma el experto en eLearning y Master en metodologia de formacién en Red, Carlos Cerpa, en
su publicacién del 26 de noviembre de 2014, (https://www.elquintopoder.cl/educacion/chile-5-
675-980-de-analfabetos-digitales/), “la Internet posee enormes potencialidades relacionales y de
conocimiento, pero también es un reflejo de la realidad concreta en que se desarrolla. Digamos
simplemente que en nuestro caso, la Internet también refleja el clasismo y la discriminacion reinante en
la sociedad”.

Un articulo publicado por el diario La Tercera el 22 de noviembre de 2014 referido a un Estudio
Internacional de Alfabetizacién Computacional y Manejo de Informacién (ICILS)_aplicado en Chile en
noviembre de 2013 a un universo de 3.189 estudiantes de 8° bdsico por la Asociacién Internacional para
la Evaluacion del Logro Educativo (IEA), en conjunto con la Agencia de Calidad de la Educacién. En el
estudio, Chile obtuvo un promedio de 487 puntos, por debajo de la media internacional, fijada en 500.
El dato que llama mayormente la atencién es aquel que se refiere al nivel 4, “que implica habilidades
avanzadas, el que cumple con los requerimientos de busqueda especificados, o crear un disefio
balanceado de texto e imagenes para una planilla informativa”, en este item, el resultado es bastante
mediocre, un 0.48 %.

El Censo de 2012, arrojé que un 36.79% de los habitantes mayores de 5 afios en Chile, lo que equivale
a una cifra cercana a los 5.675.980 ciudadanos, “no puede buscar informacion en Internet, ni escribir y
enviar un correo electrénico”. En términos sencillos, son “analfabetos digitales”. Este dato ayuda a
graficar que asi como la Internet integra e incluye, la misma sociedad en su articulaciéon
discriminatoria y clasista, profundiza, reproduce y eterniza sus formas excluyentes y las traslapa a
otras formas de organizacidn social y productiva. La exclusién en la era digital es sin embargo mucho
mas compleja y dificil de reducir.
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12.1.1 Educacion Digital

Si bien el informe de la OCDE de 2019 senala que Chile no posee estadisticas respecto al uso de las
TICs, el acceso a internet esta por sobre el promedio OCDE, con un 87,5%, también es necesario
indicar que Chile es el segundo pais con uso de internet menos variado y la inequidad en los usos esta
sobre el promedio OCDE (OCDE 26% - Chile 44%).

La Unesco ya en el 2013 sefalaba que “las escuelas se enfrentan a la necesidad de innovar en los
métodos pedagdgicos si desean convocar y ser inspiradoras para las nuevas generaciones de jévenes”,
Esta reflexion hace necesario que los docentes deban hacer uso permanente de las tics y que deban
poseer habilidades para implementar su metodologia de ensefianza utilizdndolas.

En la Tabla N° 57, se detallan los resultados segin niveles de desempefio del SIMCE 2013, esta
muestra los niveles de desempefio (horizontalmente) y los niveles socioecondmicos (verticalmente),
mientras mas bajo el nivel socio econémico, mas bajo es el manejo de TICs.

Tabla 57: Resultados por nivel de desempefio y niveles socioeconémicos SIMCE TICs.

=

©
©
<

Inicial 71,4

Intermedio  piX!

Avanzado 0,1

Fuente: http://educacion2020.cl/wp-content/uploads/2019/03 /PDL-Educaci%C3%B3n-Digital-opini%C3%B3n-E2020 2019-03-06.pdf
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12.1.2 TICs en el Curriculum

Las habilidades para el uso y manejo de las TIC fueron incorporadas en el curriculum en 1998 como
parte de los Objetivos Fundamentales Transversales y pueden encontrarse actualmente mas explicita
y directamente en la asignatura de Tecnologia de 1° a 6° basico (1 hr semanal sin JEC, 2 hrs con JEC)
y de 7° a 2° medio (7°-8°: 1 hr; 1°-2°: 1 hr sin JEC, 2 hrs con JEC).

El énfasis formativo en el curriculum esta en el uso de las TICs como herramienta, estando mas bien
centrado en usar procesadores, buscar informacién y modos de presentarla.

Dado que se intenta promover el uso de TICs transversalmente en el curriculum, también se
incorporan ejemplos de cémo usarlas en actividades de los Programas de Estudio de distintas
asignaturas.

En contra posicion a lo anterior, Bellei y Morawietz (2016), indica que las competencias del siglo XXI
en Chile han estado presentes en “contenido fuerte y herramientas débiles”, es decir, ha habido
definiciones nacionales (ej. el curriculum nacional) pero los dispositivos de implementacion, o
aquello que le da soporte a dichas definiciones, han sido insuficiente, ya sea por salas de computacién
sin un encargado o carente de pedagogia, equipos infectados, otros en mal estado, por mencionar
algunas.

En la Tabla 58, se puede observar la implementaciéon de Tics, que poseen los establecimientos
educacionales de la comuna, confirmando lo dicho por Bellei y Morawietz (2016), una cosa es lo que
sefalan los planes y programas respecto de la utilizacién de las TICs y otra cosa muy distinta es la
praxis. Salas de TICs., carentes de software educativos, sin antivirus, computadores en mal estado.

En consecuencia la necesidad de aparejar la incorporacidn de la tecnologia con el fortalecimiento de
habilidades fundamentales (lectura, procesamiento de datos, resolucién de problemas) y
pensamiento critico (discriminar informacién relevante, segura, autocuidado en el uso de la
tecnologia) y no entenderlo como algo separado. De este modo se impulsaria un abordaje lo mas
transversal posible en donde todos los y las docentes puedan trabajar con y desde lo digital en sus
asignaturas.
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NOMBRE Cuenta | Cuantos  Red PCsen Cuentan Piza- Im- Software
DEL con PCs mal con rras pre- educativos
ESTABLEC salade estado antivirus digita soras
IMIENTO TICs (W11} les
licencia
1 Escuela SI 24 si 0 NO 7 3 CLIC, ABRA
Arturo PALABRA,
Alessandri APRENDE
Palma. MATEMATICAS
CON PIPO
2 Escuela Si 36 Si 2 NO 4 20 0
Ramon
Freire.
3 Escuela si 19 si todos NO 0 7 0
América en
Latina. estado
regular
4 Escuela si 35 si 15 NO 0 1 1
Tres
Esquinas.
5 Escuela SI 20 SI 0 NO 0 17 0
Guaico
Centro
6 Escuela si 15 si 6 NO 0 1 0
Luis
Escobar
Lara.
7 Escuela si 6 si 15 NO 0 si 0
Carlos
Lazcano
Guaico
Tres
8 Escuela si 15 si todos NO 1 7 0
Gerardo en
Rodriguez - estado
El Calabozo regular
9 Escuela Si 4 si 2 NO 2 7 0
Gisllen
Bernucci G.
10 | Liceo Si 29 si 15 NO 3 17 0
Arturo
Alessandri
Palma
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12.2 Educacion Comunal

El sistema escolar de Romeral estd estructurado en los distintos tipos de ensefianza, cuyas
modalidades son:

12 Nivel Pre- escolar: Concentra a nifios entre 0 y 6 afios, el cual incluye Sala Cuna, Nivel Medio y
los de caracter obligatorio Pre-Kinder y Kinder.

13 Nivel Basico: Considera una duracién de 8 afios, el cual es obligatorio en el pais, atendiendo a
nifios entre 6 y 13 afos.

14 Nivel Medio: Concentra a jévenes entre 13 a 18 afios aproximadamente, la cual comprende 4
afios de duracion, presentdndose en las modalidades de Cientifico Humanista, Técnico
Profesional y Artistico.

15 Educacién Especial: esta dirigida a personas con discapacidades, con alteraciéon de lenguaje,

trastornos motoresy autismo.

Desde el punto administrativo la comuna cuenta con 2 modalidades de establecimiento: Municipales

y Particulares Subvencionados, los que se presentan a continuacion:

Tabla 59, Educaciéon Municipal Pre- escolar en Romeral.

Nombl:e fiel Tipo de Matricula Capacidad de  Modalidad Administracién
Establecimiento Educacion Matricula del
Establecimiento
Sala Cuna Sala Cuna y Nivel
Semillitas del . y 38 38 Municipal Junji - Municipalidad
Medio
Futuro
Sala Cuna .
Pequefios Sala C unay Nivel 52 52 Municipal Junji - Municipalidad
: Medio
Pasitos
Sala Cuna
Pequefios Sala Cuna 20 20 Municipal Junji - Municipalidad
Corazones
Sala Cuna Pasoa | g1, cuna 20 20 Municipal Junji - Municipalidad
Pasito
Etereogéneo - SC
iﬂaffﬁi . Mayor - Medio 90 96 Junji Junji
q P Menor y Mayor

Fuente : DAEM Romeral.

Como se puede apreciar en la tabla anterior, la comuna dispone al 2019 la cantidad de 5 jardines
infantiles municipales, con una matricula total de 220 alumnos. Estos tienen una cobertura de sala

cuna, a la cual asisten nifios entre 3 meses y 1 afio 11 meses; cobertura de nivel medio menor y mayor,

al cual asisten nifios entre los 2 y 4 afos. Estos jardines son de responsabilidad del municipio y se
administran a través de transferencias de fondos desde la JUN]L.
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Matricula

Capacidad de
Matricula del
Establecimiento

Tabla 60, Establecimientos de Pre Basica, Educacion Basica y Media

Modalidad

Administracion

E:Z;fela Ramén E. Parvularia - E. Basica 416 445 Municipal Municipal
Escuela Arturo
Alessandri E. Parvularia - E. Basica 267 477 Municipal Municipal
Palma.
Liceo Arturo E.: Media Humanista

: Cientifica - Técnico- 361 560 Municipal Municipal
Alessandri Palma .

Profesional

Esquela America E. Parvularia - E. Basica 159 230 Municipal Municipal
Latina.
Escuf.ela Tres E. Parvularia - E. Basica 153 332 Municipal Municipal
Esquinas.
Escuela Guaico E. Parvularia - E. Basica 120 318 Municipal Municipal
Centro
Escuela Luis - - -
Escobar Lara. E. Basica 32 180 Municipal Municipal
Eizlsela Guaico E. Parvularia - E. Basica 47 153 Municipal Municipal
Escuela El E. Parvularia - E. Basica 34 267 Municipal Municipal
Calabozo
Escuela F}lsllen E. Parvularia - E. Basica 46 150 Municipal Municipal
Bernucci G.

Ll.ceo,Agrlcola E. Basica, E. Técnico Particular .
Nicolas Moreno . . 215 . Particular
Profesional Agricola Subvencionado

Vergara

Escuela de E. Parvularia - E. Basica Particular

Lenguaje -E. Especial Trastornos 480 . Particular
res . Subvencionado

Rayenco Especificos del Lenguaje

Fuente: Elaboracién propia en base a informacién del DAEM Romeral.

Como se puede apreciar en la tabla anterior, la comuna dispone al 2019 la cantidad de 12
establecimientos educacionales de basica y media, 10 municipales, con una matricula de 1.635
alumnos y 2 particular subvencionados, con una matricula de 695 alumnos. El total de matricula en
la comuna es de 2.330 alumnos.
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La Tabla 60 nos muestra la matricula municipal de 2017, en ella observamos que la ensefianza pre
basica y basica la matricula municipal cubre la mayor parte de la demanda. Sin embargo el éxodo de
alumnos se produce en la ensenanza media en donde la matricula municipal (sumando la cientifico
humanista y la técnica) no alcanza a llegar al 40% de la demanda. Como dato adicional para el afio
2018 la matricula de los octavos basicos fue de 154 alumnos y el liceo para el 2019 solo matriculo a
81 alumnos, esto es, 53% de su propia demanda.

Tabla 61, Matricula Municipal ano 2017

Matljic.ula % Matricula
EDAD | Casos | Municipal Municipal no

cubierta
Pre Kinder 4 221 117 53% 104 47%
Kinder 5 190 127 67% 63 339
1° Basico 6 226 146 65% 80 35%
2° Basico 7 191 138 72% 53 28%
3° Basico 8 186 122 66% 64 349,
4° Basico 9 205 149 73% 56 27%
5° Basico 10 216 134 62% 82 38%
6° Basico 11 214 141 66% 73 349,
7° Basico 12 216 152 70% 64 30%
8° Basico 13 178 119 67% 59 33%
1° Medio 14 204 75 37% 129 63%
2° Medio 15 218 80 37% 138 63%
3° Medio 16 230 75 33% 155 67%
4° Medio 17 187 57 30% 130 70%
Total 2 882 1632 57% 1250 43%,

Fuente: DAEM y elaboracién datos Censo 2017

12.3 Evaluacion Docentes

La Agencia de la Calidad de la Educacion senala que, para lograr una educacién de calidad, se deben
suscitar cambios profundos en la gestion educativa, en todos sus niveles jerarquicos, y paralelamente
a estos cambios, se deben establecer controles para verificar la calidad de los logros en el sentido que
se correspondan con el nivel de excelencia deseado. Consecuentemente, el concepto de calidad cobra
vigencia como un reto que lleva implicito un saber hacer las cosas cada dia mejor.
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En el marco de esta busqueda de la perfeccion, surge el concepto de evaluaciéon entendida como el
acto de comparar resultados con expectativas, a fin de establecer el valor de un proceso, método,
actividad, programa, desempefio o teoria. En el campo educativo, la evaluaciéon usualmente ha estado
dirigida hacia la medicién de los resultados del aprendizaje, es decir que se ha centrado
principalmente en verificar la calidad del producto o rendimiento de los alumnos.

Adicionalmente, se puede decir que la evaluacion se ha empleado para dar ingreso al personal docente
en las instituciones de educacién superior, bajo la forma de concursos de oposicion y de credenciales;
sin embargo, no es menos cierto que una vez que este personal ingresa a dichas instituciones, deja de
ser objeto de una atencion sistematica con miras a verificar formalmente que su praxis académica, su
perfil personal, sus capacidades pedagogicas y su responsabilidad, se correspondan con patrones
previamente definidos para determinar su efectividad en el logro de los objetivos educacionales.

El planteamiento anterior, tal como se sefald, se refiere a la evaluacién formal del docente, porque
desde el punto de vista informal, la funcién social que este lleva a cabo es permanentemente valorada
por sus alumnos, colegas, supervisores y todas aquellas personas que de una u otra forma son
perceptoras de sus acciones. Sobre este particular es importante resaltar lo delicado de estas
valoraciones y opiniones altamente subjetivas que podrian suscitar situaciones ambiguas o
contradictorias, ser causa de decisiones injustas y de desmotivacién e insatisfaccion por parte de los
docentes. De alli la importancia de disefiar e implantar un sistema de evaluacion racional y justo, que
permita valorar el desempefio del docente con el mayor grado de objetividad e imparcialidad posible
y con una vision holistica acerca del mismo.

En los dltimos anos, el estado Chileno ha evidenciado su interés por la evaluacién del docente, como
una estrategia para diagnosticar y corregir fallas detectadas en el proceso instruccional, a fin de
fomentar su mejoramiento profesional mediante el establecimiento de politicas que garanticen la
calidad del proceso educativo. Ello responde a un cambio de paradigma con respecto al peso del
entorno socioeducativo y cultural en las posibilidades de éxito del estudiante. En la actualidad resulta
indiscutible el papel preponderante que le corresponde cumplir al docente en el contexto del proceso
enseflanza-aprendizaje. Rugarcia (1994) expresa sobre este particular, que nada cambia en una
institucion educativa si la mente y el corazén de los docentes no cambian; ellos son quienes en tltima
instancia deciden o determinan lo que les sucede a los alumnos, aunque con ello no se pretende decir
que son los Unicos responsables de la calidad académica, pero si que todo cambio debe ser suscitado,
controlado y terminado por ellos.

En este orden de ideas, se podria decir que debe cumplir con una triple funcién: de diagnéstico, para
detectar los aciertos y desaciertos de la praxis del docente, con el propésito de disefiar la capacitacion
o los correctivos necesarios para coadyuvar en la erradicacion de sus deficiencias; de reflexion, a fin
de que internalice qué es lo que esta realizando en su quehacer educativo y como lo esta haciendo,
todo ello en funcion de las percepciones de la comunidad educativa en general; por tltimo, se podria
decir que tiene una funcién de crecimiento o maduracion, ya que como resultado del proceso de
evaluacion, el docente se torna capaz de autoevaluar permanentemente su desempefio y llega a una
metacomprension de lo que no sabe y necesita comprender.
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La excelencia empieza con una adecuada evaluacion. Evaluar el desempefio del docente no significa
proyectar en él las limitaciones del sistema educativo, sino generar una nueva cultura de la calidad, a
partir de una reflexion compartida entre los diferentes actores que participan en este proceso, para
posibilitar espacios abiertos para el desarrollo profesional del educador; la evaluacion del desempefio
docente no tiene una finalidad en si misma, sino que es un medio para mejorar la docencia, el cual se
legitima en la medida en que contribuye a incrementar la autoestima, motivacién y el prestigio del
educador.

Niveles de Evaluacion

Destacado: Indica un desempefio profesional que clara y consistentemente sobresale con respecto a
lo que se espera en el aspecto evaluado. Suele manifestarse por un amplio repertorio de conductas
respecto a lo que se estd evaluando, o bien, por la riqueza pedagogica que se agrega al cumplimiento
del aspecto evaluado.

Competente: Indica un desempefio profesional adecuado. Cumple con lo requerido para ejercer
profesionalmente el rol docente. Aun cuando no es excepcional, se trata de un buen desempefio, “es
el desempeiio minimo esperado para un docente”.

Basico: Indica un desempeiio profesional que cumple con lo esperado en el aspecto evaluado, pero
con cierta irregularidad (ocasionalmente).

Basico: Indica un desempeno profesional que cumple con lo esperado en el aspecto evaluado, pero
con cierta irregularidad (ocasionalmente).

Tabla 62: Resultados Evaluacién Docente 2018

RESULTADO EVALUACION DOCENTE ~ N° %

DESTACADO 6| 19%
COMPETENTE 20| 65%
BASICO 4| 13%
INSATISFACTORIO 1 3%
Total 31| 100%
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Tabla 63, Resultados por establecimientos Evaluaciéon Docente 2018
RESULTADO EVALUACION DOCENTE ‘ ESCUELA LUIS ESCOBAR LARA ANO
DESTACADO 0 2018
COMPETENTE 1 2018
BASICO 0 2018
INSATISFACTORIO 0 2018
RESULTADO EVALUACION DOCENTE ‘ ESCUELA TRES ESQUINAS ANO
DESTACADO 1 2018
COMPETENTE 1 2018
BASICO 0 2018
INSATISFACTORIO 1 2018
RESULTADO EVALUACION DOCENTE ESCUELA GERARDO RODRIGUEZ
DESTACADO 1 2018
COMPETENTE 6 2018
BASICO 1 2018
INSATISFACTORIO 0 2018
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RESULTADO EVALUACION DOCENTE ‘ ESCUELA CARLOS LAZCANO

DESTACADO 2018
COMPETENTE 2 2018
BASICO 1 2018
INSATISFACTORIO 0 2018
DESTACADO 2018
COMPETENTE 1 2018
BASICO 1 2018
INSATISFACTORIO 0 2018
' DESTACADO o 218 |
COMPETENTE 2 2018
BASICO 1 2018
INSATISFACTORIO 0 2018

RESULTADO EVALUACION DOCENTE ‘ ESCUELA GUAICO CENTRO

DESTACADO 2018
COMPETENTE 2 2018
BASICO 0 2018
INSATISFACTORIO 0 2018

RESULTADO EVALUACION DOCENTE ‘ LICEO ARTURO ALESSANDRI PALMA ANO

DESTACADO 2 (NOCTURNA) 2018
COMPETENTE 5 2018
BASICO 0 2018
INSATISFACTORIO 0 2018

RESULTADO EVALUACION DOCENTE ‘ ESCUELA ARTURO ALESSANDRI PALMA ANO

DESTACADO 2018
COMPETENTE 2 2018
BASICO 0 2018
INSATISFACTORIO 0 2018

Fuente: DAEM Romeral - Ministerio de Educacion.
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12.4 Indice de Vulnerabilidad Escolar

El Indice de Vulnerabilidad Escolar (IVE) es una medicién anual que realiza JUNAEB en el mes de abril
mediante la aplicacién de una encuesta. Esta se aplica anualmente a todos los establecimientos
municipales o particulares subvencionados del pafs, El valor minimo de 0%, indica que no hay nifios
con problemas de vulnerabilidad, mientras que el 100%, caracteriza a los colegios con altos niveles
de vulnerabilidad. En la siguiente tabla se presenta la vulnerabilidad de los establecimientos
municipales en los tres dltimos afios.

Tabla 64, Indice de vulnerabilidad de los establecimientos educacionales.

1 | Escuela Guaico Centro 95,4 90,5 99,05
2 | Escuela Carlos Lazcano Guaico Tres 91,9 93,8 97,93
3 | Escuela Gerardo Rodriguez - El Calabozo 100 91,9 96,88
4 | Escuela Arturo Alessandri Palma. 91,1 91,1 94,9
5 | Escuela Luis Escobar Lara. 87,9 100 93,94
6 | Liceo Arturo Alessandri Palma 91,1 86,5 93,77
7 | Escuela América Latina. 92,1 89,4 93,42
8 | Escuela Gisllen Bernucci G. 92,9 85,2 92
9 | Escuela Tres Esquinas. 86,3 86,4 89,62
10 | Escuela Ramoén Freire. 83,2 77,9 88,92

Fuente: Indice de Vulnerabilidad DAEM - JUNAEB.

Como lo muestra la Tabla 64, todos los establecimientos de la comuna muestran un indice alto de
vulnerabilidad. Al fijarnos en el afio 2018 observamos que la escuela de Guaico Centro, Guaico Tres y
el calabozo son las que presentan el mayor indice de vulnerabilidad, la Tabla 65, muestra como todas
las Unidades Vecinales tienen un alto porcentaje de poblacidn, radicado en el 40% mas vulnerable
segun el registro social de hogares.
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Tabla 65, Indice de vulnerabilidad por Unidad Vecinal.
Personas Personas Personas Personas | Personas Personas

Personas
% Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo Tramo

Tramo 40

50 60 70 80 90 100

1 4.539 65% 653 534 381 356 352 153 6.968
2 815 62% 127 95 66 78 100 42 1.323
3 170 68% 12 23 24 9 13 251
4 221 64% 32 24 14 10 30 12 343
5 995 69% 138 104 52 77 60 21 1.447
6 1.234 73% 135 116 81 67 53 11 1.697
7 385 63% 67 57 43 32 19 11 614
8 474 65% 96 48 33 24 33 22 730
9 412 66% 69 31 32 48 26 4 622
10 | 351 78% 20 26 15 20 16 4 452
9.596 1.349 1.058 741 721 702 280
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12.5 Resultados prueba SIMCE

Segun la Agencia de la Calidad de la Educacion, el Simce evalua los logros de aprendizaje en las
asignaturas de Lenguaje y Comunicacidon (Comprension de Lectura y Escritura); Matematica; Ciencias
Naturales; Historia, Geografia y Ciencias Sociales e Inglés.

Las pruebas Simce se aplican a estudiantes de 2°, 4°, 6°, 8° basico, II y IIl medio, y se informa
oportunamente a los establecimientos las asignaturas que seran evaluadas en el afio en curso, en el
nivel que corresponda.

A partir de 2013, se aplican pruebas censales para estudiantes de 6° basico con discapacidad
sensorial. Esta evaluacidn se enmarca dentro de lo establecido en la legislacion vigente en materia de
igualdad de oportunidades e inclusiéon educativa de los estudiantes con discapacidad sensorial,
reconociendo tanto sus derechos y deberes, como su capacidad para avanzar y participar en los
mismos procesos de aprendizaje que sus pares sin esta discapacidad.

El periodo que se considera, como lo muestra la Tabla 66, comprende desde el 2013 al 2018. En
primer lugar se analizara las asignaturas de Lenguaje y Matematicas en los afios 2013, 2015 y 2017,
esto permitird observar cdmo evolucionan los cursos por establecimiento, que rindieron el Simce
como cuarto basico en 2013, siendo el mismo curso en sexto el 2015 y el mismo curso pero como
octavo en el 2017.

Tabla 66: Afios y contenidos evaluaciones SIMCE.
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

2° | LECTURA
LECTURA
MATEMATICA
CS NATURALES
CS SOCIALES
LECTURA
MATEMATICA
CS NATURALES
CS SOCIALES
LECTURA
MATEMATICA
CS NATURALES
CS SOCIALES
LECTURA
MATEMATICA
CS NATURALES
CS SOCIALES

40

60

80

20
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En el siguiente analisis no se contemplan los promedios regionales ni nacionales, sélo se enfocara si
existe un crecimiento sostenido en el desarrollo del curso.

El grafico 11, nos muestra que para el Simce de Lenguaje, el Gnico establecimiento educacional que
logré un rendimiento sostenido en el tiempo, mejorando en cada evaluacion, fue la Escuela Gerardo
Rodriguez del sector El Calabozo, es asi que para el 2013, como cuarto basico, obtuvo 262 puntos,
como sexto basico, mejor6 en 7 puntos el 2015 con 269 puntos y en el 2017 como octavo basico,
obtiene una mejora de 14 puntos logrando una puntuacion de 283.

El resto de los establecimientos muestran un resultado a la baja, es decir mientras mayor es el curso
menor es el resultado en la evaluacién. Este comportamiento se podria explicar por varias razones,
por simple observacion constatamos que, de primero a cuarto basico los apoderados acompaifian mas
alos/as alumno/as porque entienden las materias que su alumno estudia y por la propia edad estan
mas pendientes de sus tareas. Sin embargo al pasar al segundo siclo este comportamiento va
cambiando, los contenidos curriculares, son mas complejos y no todos los apoderados logran apoyar
de la misma forma a sus hijos.

Grafico 11: Resultados SIMCE Lenguaje 4t — 6to — 8vo

350 - =0-AN0 2013 == ANO 2015 ANO 2017 —
'/ Y\ “_'-/
200
Establesimientos Educacionales ANO 2013 ANO 2015 ANO 2017
150 4— Escuela Arturo Alessandri Palma. 278 235 235
Escuela Ramon Freire. 283 270 2063
Escuela América Latina, 327 308 295
100 ;
Escuela Tres Esquinas. 243 230 219
Ezcuela Guaico Centro 303 268 257
50 4 Escuela Luis Escobar Lara. 244 235 233
Ezcuela Carlos Lazcano Guaico Tres 275 236 240
Escuela Gerardo Rodriguez - El Calabozo 262 269 283
0 T T T T T T T 1
Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela Escuela
Arturo Ramoén América Tres Guaico Luis Carlos Gerardo
Alessandri  Freire. Latina. Esquinas. Centro Escobar  Lazcano Rodriguez -
Palma. Lara. Guaico El Calabozo
Tres
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En cuanto a los resultados del Simce en la asignatura de matematicas, estos son irregulares, solo dos
establecimientos logran mejorar su rendimiento en sexto basico pero luego caen en octavo. Si nos
fijamos en la Escuela América Latina y Luis Escobar Lara, en el 2013 obtuvieron 325 y 183
respectivamente, luego en el 2017 lograron 348 y 227 y en el 2017 bajan a 335 y 214, obteniendo
menor puntuacion que el 2015 pero mayor que la del 2013.

Coémo dijimos al principio no estamos analizando si estan por sobre o bajo el minimo esperado, lo que
queremos destacar es que segun la Agencia de la Calidad de la Educacion sefiala que “La Ley de
Aseguramiento de la Calidad mandata a la Agencia de Calidad de la Educacion el desarrollo de un
Sistema de Evaluacion y Orientacion del Desempefio para los establecimientos y sus sostenedores,
cuyo objeto es “fortalecer las capacidades institucionales y de autoevaluacion de los establecimientos
educacionales, orientar sus planes de mejoramiento educativo y promover la mejora continua
de la calidad de la educaciéon que ofrecen” (articulo 12, Ley N.° 20529).”

En consecuencia estamos hablando de una mejora continua en el proceso educativo, subir o mantener
pero no descender, tampoco indica subir 20 puntos todos los afios, sino mas bien subir
sostenidamente, este comportamiento mostraria de alguna manera un sistema de ensefianza del
establecimiento, se entiende que entre las multiples variables existentes se encuentra si el curso tuvo
a su profesor con licencia o no, cambio de director etc., pero si el establecimiento educacional logra
alcanzar este sistema educativo no deberian afectar de manera significativa estas variables en los
resultados.

Respecto de los otros establecimientos educacionales conservan la tendencia de “a mayor el nivel del
curso menor es el rendimiento académico”. Este comportamiento es mas notorio en esta asignatura,
los contenidos que tratan los alumnos no son de dominio de los apoderados y estos no pueden ofrecer
un apoyo ante una duda. En esta area resulta vital contar con una red de apoyo tecnolégico que
permita a los alumnos consultar respecto de sus dudas. Utilizar la televisién escolar con micro
capsulas explicativas de ciertas materias en las que los alumnos muestran dificultad.

Destacamos que en ambas mediciones ya sea de Lenguaje y Matematicas en los tres periodos
analizados 2013 - 2015 y 2017 los establecimientos que mejor rendimiento obtuvieron en el Simce
fueron la Escuela América Latina y la Escuela Ramoén Freire respectivamente.

143



=)
e AN

Plan de Desarrollo Comunal

Grafico 12: Resultados SIMCE Matematica
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Establecimiento ANO 2013 ANO 2015 ANO 2017
Escuela Arturo Alessandri Palma. 300 235 232
Escuela Ramon Freire. 279 269 285
| Escuela América Latina. 325 348 335
Escuela Tres Esquinas. 246 226 220
Escuela Guaico Centro 289 247 241
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Ahora bien, si promediamos los resultados del Simce de los ultimos seis afios, obtenemos que el
promedio nacional del periodo es de 267 puntos. De los establecimientos educacionales que estamos
analizando, solo tres logran estar por encima de la media nacional, como lo muestra la Tabla 66. La

brecha que existe entre la escuela Ramoén Freire y la escuela Luis Escobar Lara es de 44 puntos, es

decir el desafio no solo es superar la brecha GSE, como lo veremos mas adelante, sino que también
acercarse a la media nacional y disminuir la brecha educativa entre los establecimientos

educacionales de la comuna.

Tabla 67: Promedio Lenguaje 4t Basico 2013 - 2018

Establesimientos Educacionales Promedio
Escuela Ramoén Freire. 292
Escuela América Latina. 278
Escuela Tres Esquinas. 277
Promedio Nacional 267
Escuela Guaico Centro 265
Escuela Arturo Alessandri Palma. 264
Escuela Gerardo Rodriguez - El Calabozo 259
Escuela Carlos Lazcano Guaico Tres 253
Escuela Luis Escobar Lara. 248

Fuente: Agencia Calidad de la Educacién

Grafico 13: Promedio 2013 - 2018 Lenguaje 4t Basico
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12.6 Rendimiento escolar segun GSE (Grupos Socio Econdmicos)

La clasificacién por GSE en una nueva metodologia de segmentacidn y clasificacion socioeconémica
en Chile. Esto supone una mejora sustantiva respecto de su version anterior. Algunas de las
principales ventajas que se visualizan es que ésta deja de ser estatica y se indexa a encuestas como
CASEN o el CENSO, y propone actualizarse cada 2 afios. Ademas, al considerar la aplicacién de 3
variables discriminantes, como lo son el Ingreso per capita, la ocupacién y profesion, resulta ser
también un modelo parsimonioso, o lo que es igual, sencillo y explicativo a la vez.

Una de las principales novedades que presenta es la ampliacién o reconceptualizacién del segmento
ABC1. Dentro de él se incluye una divisiéon del C1, en un Cla y C1b. En palabras sencillas, el C1b viene
arepresentar un subsegmento C2 de mayores ingresos en la metodologia anterior.

Por otro lado, al estar basado principalmente en la encuesta CASEN, se abre una opcion
muy interesante para el analisis académico y de politicas publicas, pues permite incluir o estudiar el
comportamiento inter e intra grupos socioeconémicos.

Detalle de los segmentos socioecondémicos:

AB e Ingreso total promedio de seis millones 452 mil pesos.

e Profesionales universitarios (90 por ciento) y algunos con postgrado (30
por ciento). Directivos y profesionales de alto nivel. 89 por ciento esta en
Isapre.

e 92 por ciento tiene tarjeta de crédito bancaria. 78 por ciento tiene vehiculo

particular.
e 89 por ciento tiene celular con contrato y 10 por ciento con prepago.

C1A e Ingreso mensual promedio de dos millones 739 mil pesos.

e Profesionales universitarios (95 por ciento), unos pocos con postgrado (13
por ciento). 92 por ciento son directivos profesionales de alto nivel.

e 76 por ciento esta en Isapres y el 19 por ciento en el tramo D de Fonasa. 77

por ciento tiene tarjeta de crédito bancaria.
e 59 por ciento tiene vehiculo particular.

e 84 por ciento tiene celular con contrato y 16 con prepago.
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C1B e Ingreso mensual promedio de un millén 986 mil pesos. Son mayormente
profesionales universitarios.

e 81 por ciento trabajan en oficios que requieren educacion formal y 56 por
ciento son directivos y profesionales de alto nivel. 51 por ciento esta en
Isapres y 39 por ciento es tramo D de Fonasa.

e 60 por ciento tiene tarjeta de crédito bancaria.

49 por ciento tiene vehiculo particular.
72 por ciento tiene celular con contrato y 26 por ciento con prepago.

C2 e Ingreso mensual promedio de un millén 360 mil pesos.
e Mayormente profesionales técnicos (45 por ciento) y universitarios (46 por
ciento).

e 58 por ciento trabaja en oficios que requieren educaciéon formal y 47 por
ciento son técnicos y profesionales.

e 32 por ciento esta en Isapre y 56 por ciento en Fonasa.

e 41 por ciento tiene tarjeta de crédito bancaria.

44 por ciento tiene vehiculo particular.
59 por ciento tiene celular con contrato y 39 por ciento con prepago.

C3 e Suingreso mensual promedio es de 899 mil pesos.

e La mayoria completa la ensefianza media (56 por ciento) y un 27 por ciento
tiene estudios a nivel técnico.

e 70 por ciento trabaja en oficios que no requieren
educacién formal y 30 por ciento accede a empleos que si
lo requieren. 76 por ciento esta en los primeros tramos

de Fonasa.
e 24 por ciento tiene tarjeta de crédito bancaria.

e Ingreso promedio mensual de 562 mil pesos.

e Lamayoria solo llega a la ensefianza media (54 por ciento).

e 93 por ciento trabaja en oficios sin requisito de educacién formal.

e 90 por ciento estd en los primeros niveles de Fonasa.

e 10 por ciento tiene tarjeta bancaria.

e 22 por ciento tiene vehiculo particular.

e 74 por ciento tiene teléfono con prepago y 17 por ciento con contrato.
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E e Ingreso mensual promedio de 324 mil pesos.

e Lamayoria no va mas alla de la ensefianza basica (54 por ciento).

e 98 por ciento trabaja en oficios sin requisito de educacién formal.

e 5 por ciento tiene tarjeta de crédito bancaria.

e 14 por ciento tiene vehiculo particular.

e 84 por ciento tiene celular con prepago y 8 por ciento con contrato.

Al analizar los resultados por grupo socioecondémico (GSE), en educacién basica, los establecimientos
de GSE alto son los que tienen una mayor distribucion de la Categoria de Desempefio Alto. Por otra
parte, en relacion a los colegios en categoria Insuficiente, su mayor distribucidn se observa en los
grupos socioeconémicos bajos y medios bajos.

Tabla 68: Categorias Desempefio Basica
DISTRIBUCION CDB2016 CDB 2017 CDB 2018

ESTABLECIMIENTOS N° de % N° de % N° de %
BASICA establecimientos 0 establecimientos 0 establecimientos 0

Alto 898 | 15.7% 925 | 16% 844 15%
Medio 2.785 | 48.6% 2.793 | 49% 3.086 54%
Medio-Bajo 1.415 | 24.7% 1.374 | 24% 1.344 24%
Insuficiente 633 | 11.0% 616 | 11% 430 8%
Total 5.731 | 100% 5.708 | 100% 5.704 | 100%)

Fuente: Agencia de Calidad de la Educacién

En el Grafico 14 observamos que la brecha en el 2008 respecto del sector
socioecondmico mas bajo versus el mas alto, era de 63 puntos, para el ano 2018 esta
brecha se redujo a 52 puntos, es decir en una década disminuyé 11 puntos. Sin embargo
constatamos a lo largo del tiempo que a mayor nivel socioeconémico mayor es el
rendimiento académico.

Grafico 14: Desempeiio GSE Nacional Lenguaje Cuarto Basico

3107 303 304 303 303
- o 299 301 298 298 300 301
300 1 !
290 sss
1 285 i
200 | o0 284 284 284 281 281 281 283 |
280 - i
272 272 |
267 268 268 270 i 52 puntos
270 4 263 264 265 6 7 — i
63 puntos 260 v - oo |
01 253 >4 250 251 251 254 5
246 .
B0 e . ‘——"""—-_-.-_—;1 GSE
250 249 2 250 —
- 2401 248 245 245 245 247 Alto
20 20 240 Medio alto
= Medio
201 == Medio bajo
210 1 w— Bajo
200 4 : : : :
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Agencia de Calidad de la Educacidn

148



Plan de Desarrollo Comunal

12.7 Desempeio GSE Comunal

A continuacidén analizaremos los resultados de los cuartos basicos por establecimiento educacional,
en la asignatura de lenguaje del periodo 2013 al 2018, comparando su desempeiio con los niveles GSE
nacionales.

Escuela Ramon Freire

En primer lugar se observa que la Escuela Ramén Freire (linea roja), obtiene un desempefio entre los
niveles socioecondmicos medio alto y alto durante todo el periodo, sin embargo sus resultados son
erraticos. Existe un sistema de enseflanza que logra ranquearlos dentro de los resultados maés altos,
pero sufre notorias variacién. Cabria investigara respecto de las variables que podrian influir en estas
variaciones, como por ejemplo un grupo de alumnos con mas o menos necesidades educativas,
remplazos y licencias de docentes entre otras. La Agencia de Calidad de la Educacion, sefiala que, el
proceso educativo debe ser coherente desde que ingresa el alumno de Pre-Kinder a Octavo, y no
transformar a los cursos que rinden pruebas en un preuniversitario del Simce.

Respecto de sus ingresos Sep, existe coherencia entre el monto que recibe y los resultados que obtiene
el establecimiento.

Tabla 69: Ingresos Sep Escuela Ramon Freire
Ingresos Sep Escuela Ramoén Freire

2015 2016 2017 SEP 2013 - 2018

$127.000.228 | $135.907.776 | $136.340.527 | $136.216.182 | $194.171.687 | $199.989.460 $929.625.860

Grafico 15: Resultados Escuela Ramoén Freire, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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Escuela América Latina

La tendencia de resultados de este establecimiento es a la baja, en seis afios a tenido una merma de
82 puntos, de estar por sobre los niveles socioeconémicos altos en el 2013 a estar por debajo de los

desempefios nacionales promedio de los niveles socioeconémicos mas bajos.

Si bien es cierto que la tendencia venia a la baja, sus resultados se encontraban entre los niveles
socioeconomicos promedio mas altos hasta el afio 2016, los acontecimientos de los Ultimos afios
afect6 de manera notoria en su rendimiento. Las causas podrian ser diversas variables clima laboral,
comunidad educativa, proyecto educativo, sistema educaticvo entre otros, la finalidad seria
reposicionar a este establecimiento educacional.

Respecto de sus ingresos Sep, no existe coherencia entre el monto que recibe y los resultados que
obtiene el establecimiento.

Tabla 70: Ingresos Sep Escuela América Latina.
Ingresos Sep Escuela América Latina

SEP 2013 - 2018

$52.474.998

$63.444.551 | S 65.700.273 $83.144.382 $ 88.507.484 $87.532.993 $ 440.804.681

Gréfico 16:, Resultados Escuela América Latina, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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Escuela Tres Esquinas

El comportamiento académico de este establecimiento se encuentra entre los niveles alto y medio
alto del indice GSE, después de un comienzo bajo, sube 57 puntos al afio siguiente, descenciendo en
el ultimo afio al nivel medio bajo. Su tendencia académica es a la baja, si bien es cierto que entre los
afios 2014 y 2017 muestra un comportamiento regular en sus resultados, en el ultimo afio baja,
dejando una incertidumbre respecto de su sistema de aprendizaje, cabria investigar si existié alguna
medida administrativa o académica que influyé en el ultimo resultado. El promedio del periodo se
ubica entre el medio y el medio alto del indice GSE.

Respecto de sus ingresos Sep, existe mediana coherencia entre el monto que recibe y los resultados
que obtiene el establecimiento.

Tabla 71: Ingresos Sep Escuela Tres Esquinas
Ingresos Sep. Escuela Tres Esquinas

SEP 2013 - 2018
$58.246.885| $67.956.567 | § 75.108.411 $106.332.717 | $127.281.254 | $126.630.541 $561.556.375

Grafico 17: Resultados Escuela Tres Esquinas, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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Escuela Guaico Centro

Los resultados en el periodo 2013 - 2015 de este establecimiento son a la baja, para el tramo 2016 y
2018 son irregulares.

Sus resultados y promedio del periodo, se ubican mayoritariamente entre los niveles bajo y medio de
la clasificacion GSE. Si comparamos el 2013 y el 2018 el colegio bajé 14 puntos, no obstante entre
estos afios su resultaados son a la baja, logrando el afio 2018 un alza de 58 puntos, de mantenerse o
mejorar su rendimeinto en la préxima medicién, se podria inferir que se estaria logrando una
metodologia de ensefnanza, de no ser asi estarian prevaleciendo las variables ya antes mencionadas

por sobre la metodologia.

Respecto de sus ingresos Sep, no existe coherencia entre el monto que recibe y los resultados que
obtiene el establecimiento.

Tabla 72: Ingresos Sep Escuela Guaico Centro
Ingresos Sep. Guaico Centro

SEP 2013 - 2018

$45.467.234| $52.600.840| $ 57.588.420 $67.814.939 $70.731.920 $69.422.439 $363.625.792

Gréfico 18: Resultados Escuela Guaico Centro, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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Escuela Arturo Alessandri Palma

Los logros observados de este establecimiento se encuentra entre medio bajo y medio alto, de igual
forma se constata en el periodo 2013 - 2015 resultados irregulares y en el segundo tramo una
tendencia a la baja. El promedio que logra esta muy cerca del promedio nacional, sin embargo desde
el 2013 a la fecha bajé 14 puntos no logrando superar en los ultimos cinco afios, los 278 puntos
obtenidos en el 2013.

Respecto de sus ingresos Sep, no existe coherencia entre el monto que recibe y los resultados que
obtiene el establecimiento.

Tabla 73: Ingresos Sep Escuela Arturo Alessandri Palma

Ingresos Sep. Escuela Arturo Alessandri Palma

2018 SEP 2013 - 2018

$514.724.449

$92.663.083 $83.203.725 | $ 76.770.814 $67.621.809 $97.195.511 $ 97.269.507

Grafico 19: Resultados Escuela Arturo Alessandri Palma, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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Escuela Gerardo Rodriguez

Los resultados obtenidos por este establecimiento son diametralmente opuestos, para el periodo
comprendido entre el afio 2014 y 2016 se observa un sistema de ensefianza exitoso con un
crecimiento sostenido de 20 puntos, lo que indica que el tercero y segundo afio venian con una buena
preparacién que se refleja en los afios ya antes mencionados. Sin embargo los dltimos dos afios 2017
y 2018 son resultados preocupantes. Su promedio se ubica entre medio y medio bajo.

Respecto de sus ingresos Sep, son coherentes y dptimos en el periodo 2014 - 2016, sin embargo en
los dos ultimos afios no lo son, entre el monto que recibe y los resultados que obtiene el
establecimiento.

Tabla 74: Ingresos Sep Escuela Gerardo Rodriguez
Ingresos Sep. Gerardo Rodriguez

SEP 2013 - 2018

$13.275.623 $18.406.340 | $ 21.159.863 $16.132.205 $24.380.871 $25.934.819 $119.289.721

Grafico 20: Resultados Escuela Gerardo Rodriguez, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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Escuela Carlos Lazcano Guaico Tres

Los logros observados de este establecimiento en el periodo 2013 - 2016 son irregulares, en el que
se evidenciaria un inexistente sistema educativo, es asi que para el 2014 baja 59 puntos y para el afio
siguiente sube 85 puntos y al siguiente baja 79 puntos. Este comportamiento es el que la Agencia de
la Calidad de la Educacién pretende terminar. Sin embargo en los dos ultimos afios sus resultados han
sido mas regulares, bajos respecto del promedio nacional, pero al menos regulares. Su promedio se
encuentra en el nivel medio bajo del indece GSE.

Respecto de sus ingresos Sep, resulta dificil catalogar con resultados tan disimiles, no existe
coherencia entre el monto que recibe y los resultados que obtiene el establecimiento.

Tabla 75: Ingresos Sep Escuela Carlos Lazcano

Ingresos Sep. Escuela Carlos Lazcano

$16.683.411 $25.508.342 | $ 30.564.338

2018
$37.219.135 $59.404.474 | $56.964.895

SEP 2013 - 2018

$226.344.595

Grafico 21: Reultados Escuela Carlos Lazcano, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.

320

300

280

260

240

220

200

298 298 300

301 303 303
— ] ]

N

Afo 2013 Afo 2014 afio 2015

Promedio Nacional

== ledio Bajo

= Medio Alto

==(==Escuela Carlos Lazcano Guaico Tres

afio 2016 Afo 2017 Afo 2018

=== Bajo
= edio
B Alto

Promedio

155



J\

™ ¢
QIR Plan de Desarrollo Comunal

Escuela Luis Escobar Lara

Los logros observados de este establecimiento en todo el periodo son irregulares, en el que se
evidenciaria un inexistente sistema educativo, es asi que para el 2015 sube 77 puntos y para el afio
siguiente baja 41 puntos y al siguiente afio vuelve a bajar 47 puntos. El rendimiento académico de
este establecimiento hace que sus alumnos se encuentren en una desigualdad mayor respecto de sus
pares de la comuna. Su promedio se encuentra en el nivel bajo del indece GSE.

Respecto de sus ingresos Sep, resulta dificil catalogar con resultados tan disimiles, por otra parte los
montos recibidos son menores, lo que obliga ain mas hacer selectivos respecto del uso que se les dé.

Tabla 76: Ingresos Sep Escuela Luis Escobar Lara
Ingresos Sep

SEP 2013 -2018
$94.077.876

$14.408.064 | $11.907.199| § 14.276.701 | $14.342.024| $19.883.173 | §19.260.715

Grafico 22: Resultados Escuela Luis Escobar Lara, cuarto basico, lenguaje 2013 - 2018.
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12.8 Listado de Proyectos DAEM 2016 - 2019

NOMBRE
DEL
ESTABLEC
IMIENTO

Plan de Desarrollo Comunal

Tabla:77

DETALLE

ESTADO

TOTALES

2016 | PR | Habilitacién Sal de Atencidn Dental FAEP EJECUTADO $ 5.000.000
2016 | PR | Mejoramiento Interior Sala Pre kinder FAEP EJECUTADO $ 12.000.000
Reparacién de Tabique Exterior Sala de
ii(t::::(l)a 2016 | TD Atencion Dental FAEP 2016 EJECUTADO $ 435.629
Alessandri | 2016 [PR | Sonshuccion Zona de Seguridad Municipal EJECUTADO  [$ 1.723.737| ° 257.325.092
Palma. = -
Conservacidon por emergencia Escuela . .
2019 | PR Arturo Alessandri Palma CONSERVACION EN EJECUCION $ 234.774.226
Limpieza y retiro residuos biolégicos
2019 | PR | Escuela Arturo Alessandri Palma FAEP 2018 EJECUTADO $ 3.391.500
2016 | PR Cierre Perimetral Multicancha Mantenimiento EJECUTADO $ 8.281.498
2016 | PR | Habilitacién de Patio Pre kinder FAEP EJECUTADO $ 11.000.000
2016 | PR | SOMstruccion Zona de Seguridad Municipal EJECUTADO | $ 1.723.737
Escuelas
2017 |TD | Construcciéon de Tabique FAEP EJECUTADO | § 460.223
2017 |TD | Reparaciones Sistema Eléctrico FAEP EJECUTADO | § 461.476
Escuela
: abilitacién sala de computacién
Freire. 2018 | PR Escuela Ramaén Freire FAEP 2017 EJECUTADO $ 4.200.000
5018 | PR E’;iferm‘?‘i?;‘; gi;‘é‘iféos Higienicos FAEP 2017 EJECUTADO | $ 3.599.155
Trabajos Complementarios Sala de
2018 | TD Computacién FAEP 2017 EJECUTADO $ 464.029
2018 |TD | Reparacién Portén Acceso Lateral FAEP 2017 EJECUTADO | § 249.900
2019 | TD | Retiro e Instalacion de Calefont FAEP 2017 EJECUTADO | § 459.102
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Reparacién Alcantarillado y Desagues

2019 | TD SSHH Damas FAEP 2018 EJECUTADO $ 1.428.000
2018|PR |1 aloramiento banos Escuela America FAEP 2017 EJECUTADO | $  13.814.673
2018 | TD | Reparaciones de Dafos por Temporal FAEP 2017 EJECUTADO $ 225.624
Escuela |2018|TD | Limpieza Sistema de Alcantarillado FAEP 2017 EJECUTADO $ 1.321.157
Amé:rica 2018 | TD | Reparacién y Normalizacion Eléctrica FAEP 2017 EJECUTADO $ 1750000 | % 20.201.836
Latina. Reparacién canaletas aguas lluvias ~
cubierta multicancha Escuela América FAEP 2018 DISENADO $ 2.630.376
2019 | PR | Latina
2019 | TD | Reparacién Cierre Perimetral FAEP 2017 EJECUTADO | § 460.006
Reparacién cielos y aguas lluvias
Escuela 2018 | PR escuela Tres Esquinas FAEP 2017 EJECUTADO $ 2.865.680
TreS 2018 TD Reporocién y Monfencién E|éc1‘rico FAEP 20] 7 EJECUTADO $ 460000 s 27325680
Esquinas. itacié ‘si )
a Halbilitacion Sala de musica Escuela FAEP 2018 ENLICITACION | $  24.000.000
2019 | PR | Tres Esquinas
2016 | PR | Reposicion Cubierta Asbesto/Cemento FAEP EJECUTADO $ 15.000.000
2016 | PR Consfruccién Cierre Perimetral FAEP EJECUTADO $ 45.000.000
Extraccién de Aguas Servidas y
2017 |TD |reparaciéon de Planta de Tratamientos FAEP EJECUTADO $ 4.236.400
2017 |TD | Reparacién de Circuito Eléctrico SSHH FAEP EJECUTADO | § 394.723
E l 2017 PR Grgderigs Modulores FAEP EJECUTADO $ ]800000
scuela : . .
. Mejoramiento accesos, patios y
g“a‘w fachada Escuela Guaico Centro y FAEP 2017 EJECUTADO | $ 6213300 | ° 91.166.147
entro 17018 |PR | Gerardo Rodriguez
2018 [TD | Habilitacién Patio Posterior FAEP 2016 EJECUTADO | §$ 5.634.843
2018 | TD | Reubicacién Cierre Perimetral FAEP 2017 EJECUTADO | § 452.420
Mantencién y Reparacion Planta de
2018 | TD Tratamiento FAEP 2017 EJECUTADO $ 3.204.000
5018 | T0 #f;gﬁ?;?g y Reparacion Planta de EMERGENCIA EJECUTADO | $ 2.700.000
2018 | TD | Reparaciones de Dafos por Temporal FAEP 2017 EJECUTADO | § 225.624
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5018 | TD Tﬁ‘;‘fgﬁg'ﬁg y Mantencion Planta de FAEP 2017 EJECUTADO | §$ 1.904.000
2019 | PR gﬁg;%mc'eefﬁop‘”“o pre basica Escuela FAEP 2018 EJECUTADO | $ 1.799.637
2016 | PR Mejoromienfo de Acceso FAEP EJECUTADO $ 11.000.000
2017 | PR Escenario Modular FAEP EJECUTADO $ 1.100.000

Escuela Construccion Muro de escalada

Luis 2019 | PR | Escuela Luis Escobar Lara FAEP 2018 EJECUTADO $ 7.740.839 : 564.317.719
Escobar Cierre Perimetral muro escalada FAEP 2018 EN EJECUCION | § 2.235.880 o
Lara. 2019 | PR | Escuela Luis Escobar Lara

2019 | PR | Conservacién Escuela Luis Escobar Lara FEP ELEGIBLE $  241.765.000
2019 | D E%ﬁ’;g’gc'%‘nde Sellos y Ductos de FAEP 2018 EJECUTADO | § 476.000
2017 |TD Construccidén de Tabique FAEP EJECUTADO $ 455.644

Esculela 2017 |PR | Patio Lateral FAEP EJECUTADO | $ 2.236.000

Carlos
G;xaico 2018|TD | Reparaciones Eléctricas FAEP 2017 EJECUTADO | $ 452.676
res =

2019 | PR il?géfgvoc'on Escuela Carlos Lazcano FAEP 2018 EJECUTADO | $ 22.054.005
2019 | TD | Mejoramiento Acceso Universal FAEP 2018 EJECUTADO $ 453.590
2016 |[PR | sqla de Artes FAEP EJECUTADO | $ 20.000.000
2017 |TD | Reparacién de Servicios Higiénicos FAEP EJECUTADO | § 439.110

Escuela | 2018 PR Egg?;‘jfz” cubierta Escuela Gerardo FAEP 2017 EJECUTADO | §  42.009.760

Gerardo Reparacion y Mantencidén Planta de

Rodriguez 2018 | TD Tratamiento FAEP 2017 EJECUTADO $ 1.927.800 $ 94 455 462
-El Reparaciones de Gasfiteria SSHH y

Calabozo |2018|TD Cocina FAEP 2017 EJECUTADO $ 452.676

2018 | PR goekr’(']“:gg'gg d‘:&‘gfe Juegos Escuela FAEP 2017 EJECUTADO | § 4.000.000
Mejoramiento Hall y accesos Escuela

2019 | PR Gerardo Rodriguez FAEP 2018 EJECUTADO $ 23.999.957
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Cierre Patio pre bdsica Escuela

2019 | PR Gerardo Rodriguez FAEP 2018 EJECUTADO $ 1.148.969
2019 7D (R:zagrl‘;%‘z” y Mantenimiento FAEP 2018 EJECUTADO | $ 477.190
2017 |PR | Cierre Perimetral FAEP EJECUTADO $ 25.000.000
2017 | PR Cubierta Multicancha FRIL EJECUTADO $ 89.910.000
2017 |TD | Mejoramiento de la Seguridad Eléctrica FAEP EJECUTADO | § 460.515
2018 PR Egﬁﬁ(&l;}h Multicancha Escuela Gisllen FAEP 2017 EJECUTADO $ 5597188
]';Z;sizllllzl;l 2018 PR Se%r;sofrrgscaon multicancha diversos FRIL EJECUTADO $ 37.000.000
_ $ 180.239.239
Berguca 2018 |TD | Reubicaidn Juegos Infantiles FAEP 2017 EJECUTADO $ 459.800
' 2018 |TD | Normalizacion Eléctrica FAEP 2017 EJECUTADO | $ 2.149.116
2018|TD | oimpieza de Lodos Planta de FAEP 2017 EJECUTADO | $ 459.340
2018 |0 ﬁﬁfggﬁfﬁjmpo'me Electrico FAEP 2017 EJECUTADO | $ 458.150
2018 | TD Limpieza de Patios FAEP 2017 EJECUTADO $ 459.530
2019 | TD Relleno Fosa Séptica FAEP 2017 EJECUTADO $ 285.600
2017 | PR | Habilitacion de Cierre Perimetral FAEP EJECUTADO $ 1.800.000
5017 | D gg;‘;‘f;‘?s'emo y Limpieza de FAEP EJECUTADO | $ 454.46]1
AL:tCl(::o 2017 |TD | Reparacién Interior de Auditorio FAEP EJECUTADO $ 2.699.114
Alessandri | 2018 | TD | Reparaciones de Dafos por Temporal EMERGENCIA EJECUTADO | $ 3.278.450 | $ 14.241.347
Palma Implementacién térmica y
equipamiento Liceo Arturo Alessandri FAEP 2018 EJECUTADO $ 5.534.928
2019 | PR Palma
2019 | TD | Limpieza Canaletas Auditorio FAEP 2018 EJECUTADO $ 474.394
Daem | 5017( 1D | paeraion de Servicios Higienicos FAEP EJECUTADO | $ 453390 | $ 453.390
Mantenimiento plantas de tratamiento
2019 | PR diversas escuelas, Comuna de Romeral FAEP 2018 EJECUTADO $ 8.663.200 S 8.663.200

$ 1.042.770.531
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Grafico 23: Inversion en Educaciéon 2016 - 2019
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Caracteristicas de Salud

13 Salud

13.1 Vision general de la salud en la comuna

En nuestro pais, el bien llamado “Estallido Social” y posteriormente la pandemia nos ha obligado a
repensar el “como hacer” en las areas sociales criticas, donde claramente los equipos de salud juegan un rol
preponderante. El “hacer” con acceso, equidad y calidad ya no es solo, en el papel, una necesidad, sino que
una solicitud a gritos, la que por afnos ha enfermado al sistema y que hoy estamos obligados a resolver por
ética, justicia y dignidad.

La frase “recursos limitados para necesidades crecientes” es una constante y condicionante en el
quehacer y responsabilidad de la atencion primaria, hecho que ha quedado de manifiesto durante este afios
y lo que sin duda, frente al deficiente financiamiento, nos orienta hacia la blisqueda de herramientas de
gestion interna y local que se dirige hacia la promocidn, prevencion, pesquisa temprana y por sobre todo a
la implementacion de sistemas de co-responsabilidad en salud, idealmente a través de la tomar decisiones
en base a las necesidades expresadas por la comunidad, como también de lo que nos muestran los
indicadores sanitarios de interés, todo esto para que nos permitan no solo otorgar atencién oportuna y de
calidad si no también pertinente, articulada, fluida y por sobre todo anticipada al dafio. Por lo anterior, el
modelo de redes integradas de servicios de Salud (RISS) en conjunto con el Modelo de Salud Familiar nos
dan las directrices fundamentales, siendo la participacion social vinculante el elemento fundamental en el

desarrollo de la salud comunal.
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13.2 Diagndstico de la Situacion Comunal

1. Caracterizacion Poblacional.

1.1. Tamaiio Poblacional

Sin lugar a dudas Romeral es una comuna que crece en todos sus ambitos y para caracterizar el
comportamiento de las dinamicas del crecimiento de la poblacién se considero el periodo comprendido
desde los afios 2017 al 2022 de acuerdo a las cifras proyectadas y registradas por el Instituto Nacional de

Estadisticas en base al Censo 2017 las que se representan en la siguiente tabla:

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Poblacion Total

comunal 15.500 15.721 15.947 16.170 16.370 16.557
proyectada

Tabla. N2 1 Registro de la poblacién total Comunal proyectada de acuerdo a censo 2017 en periodo 2017 - 2022, Fuente INE
2020.

La Tabla N° 1 muestra la evolucién del crecimiento en la comuna del periodo 2017 al 2022 segun
fuentes y proyecciones del Instituto Nacional de Estadistica. La poblacion total de la comuna muestra un

lento pero sostenido crecimiento, registrando en el Censo del afio 2017 un total de 15.500 habitantes y
proyectando al afio 2021 un total de 16.370 habitantes.

PIRAMIDE DE POBLACION 2020
COMUNA DE ROMERAL Fig.  N°1:
Piramide
MN® Habitantes Poblacional
-300 -600 400  -200 i} 200 400 600 200 2020
80 y mas I R
— comung de
T0-74 |
I
rgy 60-64 —— W HOMBRES Romeral.
= ) I "
Zg 30-34 e ————— m MUJERES Elaboracicn
T 40-44 ] propia  con
30-34 1 R datos dz
20-24 e )
I R archivo
10-14 | |
I
0-4 [ _________________|

“Estimaciones y proyacciones 2002 — 2035 por comuna™ INE 2020,
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Al mirarlos datos enla piramide poblacional es posible advertir que la grafica de poblacion de la comuna

de Romeral va progresivamente perdiendo la forma tradicional de “pirdmide” dejando de manifiesto el

envejecimiento de la poblacion, particularmente en mujeres, y la concentracién de la misma en el grupo

adultojoven paraambos sexos, cuenta con una poblacién mas envejecida muestra la tradicional distribuciéon

de campana, registra mayoritariamente un mayor nimero de poblacién adulta joven tanto en hombres

como en mujeres.

1.2. Estructura por grupos de edades

SUBGRUPOS ROMERAL
NoO

3129
6734
4224
2083

Tabla N2 2: Poblacién segtn

% .
Grupos Etarios, Comuna de
191350/0 Romeral 2020, Elaboracion
411650/0 propia con datos de archivo
26, 12% “Estimaciones y proyecciones
12,88% 2002 - 2035 por comuna”
INE 2020.
100%

La tabla N° 2, de estructura de grupos de edades de la poblacién de la comuna de Romeral muestra los

porcentajes comparativos con la regiéon del Maule, indicando con claridad que la mayor concentracién de

poblacién comunal se encuentra en el grupo adolescente y de adulto jovenes, en especifico en el tramo 15-

44 afios, representando aproximadamente el 42% de la poblacidn total. En la poblacién de la regién del

Maule, este tramo también representa el mayor registro de poblacién con el 41% aproximadamente segin

datos del INE.

1.3. Distribucion por sexo

DISTRIBUCION HABITANTES POR SEXO

COMUNA ROMERAL 2020

B HOMBRES
= MUJERES

Fig. N°2: Grafico Distribucion
Poblacional por sexo comuna de
Romeral. Elaboracién propia con
datos de archivo “Estimaciones y
proyecciones 2002 - 2035 por
comuna” INE 2020.
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HOMBRES % MUJERES % TOTAL %
Edad

Menor de 15 afnos 1.526 19,10% 1.603 19,6% 3.129 19,35%
15 a 44 anos 3.329 41,67% 3.405 41,6% 6.734 41,65%

45 a 64 ainos 2.146 26,86% 2.078 25,4% 4.224 26,12%

65 y mas anos 988 12,37% 1.095 13,4% 2.083 12,88%
TOTAL 7.989 100% 8.181 100% 16.170 100%

Tabla N2 3: Poblacién por subgrupos de edades y sexo. Elaboracion propia con datos de archivo “Estimaciones y

proyecciones 2002 - 2035 por comuna” INE 2020.

La distribucién de la poblacién segin sexo muestra la prevalencia de un mayor nimero de mujeres que
de hombres con porcentajes de distribuciéon de 51% frente a 49% respectivamente, situacién que se
presentabainvertidaenlos datos entregados porel INEen2017 ylaproyeccion2019, sinembargo, al revisar
la distribucion por grupo etario y sexo, se observa una distribucién muy similar con una concentracion de

habitantes en el subgrupo de 15 a 44 afios para ambos sexos.

Seccion II: Daiio en Salud en contexto COVID-19

2. Indicadores COVID -19

En nuestra comuna, ya desde las primeras informaciones entregadas por el Minsal a través del servicio
de Salud del Maule (SSMaule) en enero 2020, se comenzé a revisar las situaciones y estrategias de los paises
que hasta ese momento se encontraban con casos y desde la aparicidn, el 03 de marzo, del primer caso
(coincidentemente en el pais y regiéon) nuestra comuna, comenzd su proceso de planificacién y
organizacion, adelantandose a los escenarios potenciales y probables de la aparicién de casos, lo que se
materializo el 27 del mismo mes con dos personas infectadas. Cronolégicamente nuestras actividades se
instalaron de la siguiente forma:

e Conformacion Equipo de gestion local Covid -19.
e Apoyo de autoridades locales al plan de gestion propuesto por equipo de gestion de salud.
e Coordinacion en red con equipos provinciales/regionales.
e Organizacién de equipos de trabajo en Cesfam y postas. Implementacion de 2
sistemas de trabajo en turnos bisemanales funcionando de forma paralela contar del
23/03: Trabajo presencial y Teletrabajo/resguardo preventivo

e Equipo clinico de refuerzo en Servicio de urgencia Rural (SUR), dispositivos de
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salud y territorio a contar de 23 de marzo.
Control, monitoreo y trazabilidad de casos positivos y contactos desde 27/03.
Puesta en marcha equipo clinico Covid -19 con:
= 2 médicos
= 3enfermer@s
= 2Kinesibélogas
= 1 Psico6loga
= 2tens
= 1 conductor
Alianza de trabajo con Hospital Regional de Talca
Realizacion local de test diagnosticos PCR Covid-19 a contar del 08 de abril.

Implementacion de sistema de testeo programado en territorio a contar del 09

de abril. (actual estrategia BAC).

Toma de exdmenes PCR a contactos estrechos sociales, laborales y familiares.

Toma de Examenes de salida a pacientes con covid-19.
Implementacién de mapa territorial de casos (areas rojas)

Coordinacion y apoyo a empresa fruticolas de la zona en la implementacion de

acciones de seguridad.
Incorporaciéon de PCR mévil para operativos.

Testeo territoriales generales y focalizados (sectores de riesgo)

Plan de Desarrollo Comunal

A través del equipo de gestion Covid -19 local, ha registrado y monitoreado la evolucién de la

pandemia por semana epidemioldgica, lo que ha permitido la toma de decisiones con una base de datos

robusta y objetiva.

A DE MUESTRA

= 64
> 36 JA."".46 40 43 40

Tomas de Muestra PCR-covid19

215161718 192021 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 @ 34&5 3637383940414243 44454647 48

Fig. N°3: Grafico evolucion de Tomas de muestra PCR Covid-19 comuna de Romeral por semana epidemiolégica.

SEMANA EPIDEMIOLOGICA

Elaboracién propia con datos de registro y monitoreo equipo gestion local 2020.
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Al mismo corte epidemiolégico, tal como nos muestra la figura N°4, se cuenta con 397 casos
confirmados de Covid- 19 y de ellos 3 casos activos, con una tasa de Incidencia acumulada de casos totales
y activos (fig. N°5) que corresponde a 2.455,16 y 18,55 (por cada 10 mil habitantes respectivamente).
Gracias a la oportuna pesquisa e intervencion, a la fecha 385 pacientes se encuentran recuperados y 9

fallecidos (a causa o con Covid - 19), este ultimo dato sera revisado mas adelante.

CASOS COVID -19 CONFIRMADOS TOTALES V/S
ACTIVOS

15 16 171819 2021 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 333435 363? 33394[}4142434445464748
Semana Epidemiolégica

CASOS ACTIVOS == CASOS TOTALES

Fig. N°4: Grafico evolucidn de casos confirmados y activos Covid-19 comuna de Romeral por semana epidemioldgica.

Elaboracién propia con datos de registro y monitoreo equipo gestion local 2020.

TASA DE INCIDENCIA ACUMULADA TOTAL/ ACTIVOS

3000,00;

2500,00 e ———

-

| 2000,00 —

1500,00 >
1000,00 /

500,00 S
e

15 161718192021 222524 2520627 2829503135235 3435303/738394041424344454647 4-8

Semana Epidemiologica

JASA INCIDENCIA ACTIVOS s | ASA INCIDENCIA ACUMULADA |

Fig. N°5: Grafico evelucion tasa de incidencia acumulada de casos confirmados totales y activos Covid-19 comuna de Romeral por

semana epidemiologica. Elaboracion propia con datos de registra y monitareo equipo gestion local 2020.
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2.1 Total de casos COVID - 19 por grupo etario.
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Tal como se comentd anteriormente, la informacién contenida en este plan comunal proviene de

fuentes de gestion local ya que a la fecha ,existen importantes diferencia datos con los reportados por la

autoridad sanitaria, donde, las explicaciones formales con respecto a ello, han resultado insuficientes ya

que habla de diferencias en domicilio o notificacién de casos de toma de muestras en el &mbito privado

pero que, sin embargo, no son procedentes dado que este equipo conoce y ha brindado atencién de forma

directa a cada uno de los pacientes registrados. Es asi que, de los 397 casos confirmados en la comuna de

Romeral, de acuerdo a lo indicado en la tabla N°4 y Figura N°6, un 51% corresponde a mujeres y un 49% a

hombres, donde, en general, las edades fluctian desde un recién nacido de 29 dias de vida hasta los 89

afios.

confirmado Por TOTAL
edad y sexo

397
10
10
10
10
15
32
33
30
27
31
41
44
33
22
16
15
13

5

Tabla N2 4: Casos confirmado de Covid -19 por subgrupos de edades y sexo. Elaboracién propia con datos de

registro y monitoreo equipo gestién local 2020.

HOMBRES

40a 64
137

49%
1,8%
1,0%
1,3%
1,5%
2,0%
2,8%
4,5%
4,0%
3,3%
3,3%
6,0%
5,0%
3,5%
3,0%
1,3%
2,3%
1,5%
1,0%

65y mas
40

MUIJERES

Casos Covid -19 confirmado Por edad

COMUNA <al5 15a<40
ROMERAL 49 171

Total general

51%
0,8%
1,5%
1,3%
1,0%
1,8%
5,3%
3,8%
3,5%
3,5%
4,5%
4,3%
6,0%
4,8%
2,5%
2,8%
1,5%
1,8%
0,3%
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Tal como se muestra en la Figura N°6, la mayor concentracién de casos se observa en personas de
21 a 60 afios, principalmente en el subgrupo de 26 a 35 afios. Si bien el porcentaje general de casos es
mayor en las mujeres, estas destacan principalmente en los subgrupos de 26 a 30 afios y de 56 a 60 afios,
asi mismo los hombres destacan principalmente en el subgrupo de 31 a 35 afios. Esto se atribuye
principalmente a que estos grupos de edad, para hombres y mujeres, representan el mayor porcentaje de
fuerza laboralmente activa en la comuna.

Es importante indicar, que, si bien los origenes de los contagios se presentan principalmente en
ambitos laborales, el grueso de los contagios corresponde a casos secundarios, estos principalmente debido
a reuniones familiares/sociales sin las precauciones necesarias constituyendo alrededor del 90% de los
casos totales para nuestra comuna, indicador importante para nuestro que hacer, ya que la base de nuestra
estrategia se concentra en el testeo masivo en lineas laborales de la agroindustria (formales e informales)

y territorio, como también en el aislamiento oportuno.

CASOS CONFIRMADOS COVID - 19 COMUNA DE
ROMERAL POR EDAD Y SEXO

IHOMBRES ™ MUIJERES

80y mas = —— ]
76 - 80 I
71-75 o -
66-70 e
61-65 = A
56 - 60 & =
51-55 s
46 - 50
41-45 =
36-40 CE el
31-35 :
26-30 | > =
21-25 |m= _
16-20 i
11-15 -

6-10

1-5 Bee—mm——=—=u

Edad (en afios)

Menor de 1 afio ="
N° de casos confirmados Covid -19

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Fig. N°6: Grafico Casos confirmado de Covid -19 por subgrupos de edades y sexo. Elaboracién propia con datos de

registro y monitoreo equipo gestién local 2020.
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2.2 Tasa de mortalidad por COVID - 19

Ala fecha, y también de acuerdo a nuestros registros, la comuna de Romeral lamenta 9 fallecidos por o
con Covid - 19, siendo al menos 2 de estos casos de connotacion periodistica importante. Las edades de los
pacientes fallecidos, segiin nuestros registros, fluctian entre los 21 afios a los 89 afios, todos con
enfermedades de base, algunas de ella no identificadas previamente. De acuerdo a datos del DEIS
actualizados al 26 de noviembre, nuestra comuna cuenta con 8 pacientes fallecidos y segin datos de la
autoridad sanitaria 1, esta diferencia probablemente se debe a que inicialmente los pacientes fallecidos se
contabilizaban como “recuperados”, y también que, en casos particulares de nuestra comuna, el diagnéstico
de Covid -19 positivo fue realizado post mortem y por ello no registrado debidamente en certificado de
defuncion.

Dado lo anterior se han tomado los datos actualizados de la plataforma DEIS, la tabla N°5 muestra las
tasas observadas y ajustadas para la region del Maule y la Comuna de Romeral, representando los casos de
nuestra comuna un 1.24% de los decesos totales de la region, asi mismo, los datos reales nos indican que la

tasa de letalidad corresponde a un 2.3% aproximadamente.

COMUNA ROMERAL
DEFUNCIONES
CoVID TASA TASA TASA TASA TASA TASA
TOTAL | OBSERVADA| AJUSTADA | HoMBRE | OBSERVADA | AJUSTADA | pujER | OBSERVADA | AJUSTADA
TOTAL 8 48,89 39,68 4 50,07 25,78 4 48,89 39,68
CONFIRMADOS| 7 43,29 29,53 3 37,55 19,26 4 48,89 39,69
SOSPECHOSOS | 1 6,18 3,23 1 12,52 6,53 0 0 0
REGION DEL MAULE
DEFUNCIONES
COVID TASA TASA TASA TASA TASA TASA
TOTAL | OBSERVADA| AJUSTADA | HOMBRE | OBSERVADA | AJUSTADA | MUJER | OBSERVADA | AJUSTADA
TOTAL 644 59,5 34 377 67,8 36,6 297 51,6 31,3
CONFIRMADOS| 486 42,9 24,5 277 49,8 26,7 209 36,3 22,4
SOSPECHOSOS | 188 16,6 9,4 100 18 10 88 15,3 8,9

Tabla N2 5: Tasa de mortalidad ajustada por COVID-19 TOTAL segin comunas de VII Maule afio 2020 Tasa
observada por cien mil habitantes. Poblacion INE Censo 2017, Tasa ajustada por cien mil habitantes por edad y sexo

Poblacion estindar Censo 2002, fuente DEIS datos actualizados a 26 de noviembre 2020.

2.3 Egresos Hospitalarios por COVID - 19.

De acuerdo a datos locales, del total de pacientes confirmados a la fecha con Covid -19, 27 de ellos han

paso por hospitalizacidn, correspondiendo al 6.5% de los casos, sin embargo, es importante precisar que

el 57% del total de pacientes (15) estuvo hospitalizado por motivos distintos al Covid -19
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y contrajo el virus estando en dependencia hospitalarias. Del total de pacientes hospitalizados, un 55.5%
de ellos correspondieron a hombres y un 44. 4% a mujeres; las edades de los pacientes fluctuaron de los
2 meses de vida a los 89 afios siendo la mayor concentracién sobre los 60 afios, el promedio de estadia
fue de 14.5 dias con un minimo de 2 y un maximo de 60 dias y del total de pacientes hospitalizados 6

fallecieron (21%).

24 Total de Recuperados por COVID-19

A la fecha y de acuerdo a datos del equipo local (tabla N°6), la comuna de romeral cuenta con 385
pacientes recuperados, donde un 93,2% de ellos se mantuvo en buenas condiciones generales,
monitoreados y atendidos por el equipo clinico Covid del DESAM Romeral. Es importante mencionar que
del total de pacientes confirmados un 13% hizo uso de residencia sanitaria para realizar su aislamiento
efectivo recibiendo igualmente atencién del equipo clinico de Romeral.

El area de rehabilitacion (respiratoria y motora) de nuestro DESAM ha implementado un programa
de seguimiento, readaptacion al esfuerzo fisico y rehabilitacion musculo-esqueletica y pulmonar para
pacientes post Covid-19, buscando prevenir secuelas futuras en estos pacientes y mejorarla calidad de vida,
asi mismo se integro al equipo clinico de atencidn directa y seguimiento de pacientes una Psicéloga que

permite abordar integralmente al paciente desde el momento de la notificacién de su diagnoéstico.

COMUNA POBLACION Casos Tasa Inc. Fallecidos Casos Casos
Confirmados Acumulada Activos Recuperados
PCR+ (PCR+/ 100.000

(SE48) habitantes)

16.170 397 2.4552 9 3 385

Tabla N2 6: Datos de Casos confirmado de Covid -19. Elaboracién propia con datos de registro y monitoreo equipo gestion local
2020.
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Seccion III: Organizacion de la Red Comunal

3 Organizacion de la Red Asistencial

Nuestra Red de Salud comunal esta conformada por nuestras 3 postas de Salud Rural (Los Quefies,
El Calabozo y El Peumal) que comparten los equipos de salud con el Centro de Salud Familiar de Romeral,
desde aqui nuestros pacientes con patologias que no logran ser resueltas localmente son derivados al
Hospital San Juan de Dios de Curic6, inico centro de alta complejidad de la provincia de Curic6, igualmente,
a través de un convenios recientemente suscrito con el Hospital Santa Rosa de Molina accedemos al
procesamiento de muestra de examenes de laboratorio, lo que nos han permito mejora cobertura, acceso y
pesquisa temprana de patologias.

Nuestra Red asistencial también cuenta con directa relacién intersectorial comunal con Direccién de
Desarrollo Comunitario (DIDECO), Dpto. de Educacidn, Secplac, Corporacion de deportes, Oficina de
Proteccién de derechos de la infancia (OPD), Seguridad Publica, entre otras.

Otro elemento importante de nuestra red son las agrupaciones de usuarios donde contamos con el
Concejo de desarrollo de Salud local del Cesfam y PSR, Grupo de Cuidadoras de pacientes “Manos Unidas”,
grupo de autoayuda “Domo Reantu”, Grupo Sala rehabilitacién “"Vivir Diferente” con los cuales se ha
mantenido el contacto a través de distintas vias con el fin de resolver situaciones de salud planteadas desde
la comunidad en busca de encontrar soluciones comunes dado el contexto de pandemia, por otra parte, se
han desarrollado de forma periodica la reunién de la Comisién de salud, momento en que participan
representantes del Alcalde, concejales, Gestion Clinica, Gremio funcionario y direcciones, lo que ha
permitido importantes acuerdos y avances al igual que con él, concejo de desarrollo local.

Por otra parte, a propésito de no disminuir la Resolutividad por el contexto actual, se ha mantenido el
convenio con Centro Radiolégico San Martin para para la realizacion de Ecotomografias abdominal,
Mamografias, Radiografias de Térax y Pelvis y con Centro diagndstico de Dr. Molina con la toma de
endoscopias digestivas altas al igual que el afio recién pasado.

Tal como se describe como organizacidon de nuestra Red Asistencial, desde la atenciéon de nuestros
usuarios en las postas de salud rural se desprende la necesidad de proseguir y/o ampliar la atencion en el
Cesfam de Romeral, nuestros equipos procuran resolver al mayor porcentaje posible necesidades dentro

de la red local, sin embargo, cuando alguno de nuestros usuarios requiere
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atencion y/o manejo de mayos especialidad, es derivado para recibir estas prestaciones en el Hospital San

Juan de Dios de Curicd, desde alli, de ser necesario, se deriva a la red Regional.

Atencion Primaria de salud l Atencion Secundaria de saludl-'l
|

Posta Rural
Los Queies

Posta Rural CESFAM HOSPITAL

SAN JUAN DE DiOS

Calabozo ROMERAL ;
CURICO

Posta Rural
Peumal

Fig. N°7.. Diseflo Red asistencial Comuna de Romeral. Elaboracién propia.

Con respecto al flujo de derivacién de la Red de Urgencia, en el Cesfam de Romeral funciona el
Servicio de Urgencia Rural (SUR), el que presta atencidn las 24 horas del dia y durante todo el afio con
apoyo médico por convenio de lunes a viernes de 20:00 a 00:00 hrs. , sin embargo, a propésito del
crecimiento poblacional con la creciente necesidad por la situaciéon de pandemia y disminucién de
atenciones generales se incorporé apoyo médico de lunes a viernes de 08:00 a 00:00hrs y fines de semana
de 10:00 a 22:00 hrs., lo que ha mejorado notablemente la resolutividad del servicio, disminuyendo la
derivacion a la Unidad de Emergencia del Hospital San Juan de Dios de Curico (UEH), restringiendo esta
derivacion solo a pacientes en riesgo vital y/o de mayor complejidad que por sus necesidades de apoyo
diagnéstico, principalmente, no pueden ser resueltos en el SUR

También, desde al afio 2019, dada la necesidad de aumentar la cobertura y peridiocidad de exdmenes
de laboratorio para nuestros usuarios, se celebré6 un convenio con el Hospital de Molina para el
procesamiento de exdmenes de laboratorio donde ademads se incorpora el examen para detectar la
presencia de Helicobacter Pylori en deposiciones, el que permite, junto con la toma de endoscopias
digestivas altas (EDA), mejorar la pesquisa y tratamiento de la bacteria junto con la prevencién y/o

deteccion temprana de cancer gastrico.
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Seccion IV: Antecedentes Departamento de Salud comunal

4. Antecedentes DESAMU

4.1 Recursos financieros (Proyeccion Percapita 2021, Programas y Aporte
Municipal)

Comuna Presupuesto Proyeccié Aporte Aporte Deficit
2020 ($MM) n municip SSMaule Operacion

percapita al 2021 por al 2020

2020 Convenio

M$2.926.893 M$1.737.283 M$262.000 M$727.530 30

Tabla N° 7. Recursos Financieros en salud Comuna de Romeral. Proyeccién afio 2021.

El DESAM Romeral, apuntando a mejorar los procesos de gestion financiera, ha buscado la incorporacién
de nuevos recursos a través del aumento de la poblacién percapitada, apuntando principalmente a
mantener a la poblacién en mejores condiciones de salud, lo que pueda traducirse al mediano /largo plazo
en la disminucién de gastos en saluda asociados a enfermedades cronicas. Es asi que desde el 2017, el
esfuerzo se ha traducido en un aumento importante y mantenido del percapitado llegando actualmente al

94% de la poblacion total proyectada para lacomuna.

4.2 Recurso Humano (Dotacion Propuesta SS)

Durante este ultimo periodo, y en base a la evaluacién de la brecha asociada a atencidén, se ha
incorporado una importante cantidad de horas profesionales entre las que destacan: Horas médicas, de
enfermera, Matrona, kinesiologo, psicologa, equipo técnico, conductores etc. este refuerzo nos ha permitido
aumentas la atencidn profesional en las postas de salud Rural, principalmente con atencién Médica y de
atencion en extension horaria, atencion domiciliaria y refuerzo de atencién de urgencia particularmente
por la contingencia de la pandemia durante este afio. Dado lo anterior y con la vista puesta en los préximos
escenarios es que se ha buscado ajustar la dotacién para este proximo 2021 de acurdo a las necesidades ya

vistas.
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PROPUESTA DE DOTACION ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL, LEY 19.378

PERSONAL
DOTACION VIGENTE | CONTRATADO AL 31 pE| __ POTAGION
APROBADA ANO 2020 | AGOSTO 2020 (incluye mm;‘;‘:“ Afo
Plazo Indefinido y Fijo)
% Wde |NdeHoras| Nede [NodeHoras| Nege | N'9e
g Fampliaiciney cargos | semanales cargos semanales | cargos u::'::lu
|Bioguimico 0 0 0 0 0 0
|pentista 176 132 5 220
|Medico 10 440 11 473 12 528
[Quimlco-farmacedtlco 2 66 66 2 88
JAsistente Social 4 154 2 88 4 154
[Enfefmera 7 308 10 440 11 484
[Kinesislogo 7 264 7 264 8 352
lMatrona 5 198 5 176 6 264
|Nutricionista 4 176 2 88 4 176
Jpsicélogo 3 132 3 110 5 220
Otros Categoria B Clinicos (especificar)
Tecndlogo Médico 0 0 0 0 0 0
Fonoaudidlogo 2 38 0 0 2 88
B |Terapeuta Ocupacional 1 44 1 44 2 88
Otros Categoria B No Clinicos (especificar profesion)

Educadora de Parvulos 1 44 1 33 1 33
|Profesor Educacién Fisica 0 0 0 0 0 0
|estadistico 0 0 0 0 0 0
|Abogado 0 0 0 0 0 0
|ingeniero Computac. e Inf.. 1 44 1 44 1 44
|Administrador Publico 1 44 0 0 0 0
|prevencionista de Riesgo 1 22 0 0 1 a4

Orientador Familiar 1 44 1 a4 1 44
[TENS (enfermeria) 35 1540 37 1584 40 1,760

TANS (administracion) 15 660 9 396 15 660

Otros Técnicos de Nivel Superior (especificar titulo)
[Técnico en Contabllidad 2 88 2 88 2 88
€ |Técnico en Informatica 1 44 0 0 1 44
JPoddlogo TENS 1 44 1 44 2 88

Téc. Administracion Publica 1 44 1 A4 1 44
Técnico en Mantencion 1 a4 0 0 1 44
Técnico Audiovisual y/o Disefio 1 44 0 0 1 24

D JAuxiliar Paramédico 1 44 1 49 1 44
E |Administrativos de Salud 9 396 8 352 10 440
Auxiliar de Servicio 10 352 5 198 10 352
F |Guardias 4 176 2 BB 4 176
Conductor 15 660 15 660 18 792
CARGOS DIRECTIVOS
Directora de CESFAM Romeral 1 a4 1 44 1 45
irectora Departamento de Salud
Municlpal ’ 1 “ * a4 1 4
/
TOTAL HORAS | 152 | 6468 133 | ssss | 173 |/ 7491 |

ROMERAL, Noviembre 16 del 2020.-
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Seccion V: Antecedentes generales de los Establecimientos

5. Ambitos relevantes de los establecimientos de salud de la Comuna

5.1 Poblacion inscrita de la comuna y por establecimiento.

Establecimiento Poblacion Poblacidon Numero Funcionarios

Asignada Migrante de por Centro

Sectores
inscrita

Departamento
De Salud

15.135

Romeral
13.357 363 2 126
475 (V] 1 1
Calabozo 762 0 1
Los Queiies 541 0 1 2

Tabla N° 8. Datos de sectorizacion, poblacion y dotacién Desam Romeral afio 2020

5.2 Reorganizacion de la infraestructura como medida de
segregacion y prevencion de infecciones cruzadas

En contexto, dada la situacién sanitaria y con el fin de asegurar la continuidad de la atencién y

control de nuestra comunidad a cargo y asi mismo, laseguridad de los equipos sanitarios locales en contexto

de posibles contagios por COVID-19, el equipo de gestién local Covid -19 definié a contar del 23 de marzo

2020 aplicar un plan de reorganizacién de infraestructura, recurso humanos y actividades que aplicara de

forma transitoria y de acuerdo a la situacion epidemiolégica local de acuerdo a los siguientes elementos:

- Porcentaje de positividad de muestra PCR
- N° de casos activos.

- Control de casos indice y secundarios.

- Caso o brote intralaboral

- Necesidades de atencién de la comunidad

- Indicaciones de la autoridad.
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De acuerdo al andlisis de estos datos, se pone en marcha 2 sistemas de trabajo:

1. Sistema de turno bisemanal de Trabajo presencial / Teletrabajo. Con horario de funcionamiento en
Cesfam llevando a cabo actividades generales de atencién de publico desde las 08:00 a 17:30 hrs. de forma
continua; en SUR mantiene funcionamiento 24 hrs.; las PSR funcionamiento de 08:30 a 17:33 hrs. con
horario de atencion de publico, debidamente coordinado por TENS residente, solo hasta 13:30 hrs. y en

DESAM funcionamiento de 08:30 a 17:33 hrs. con horario de atencién de publico hasta 13:30 hrs.

2 Sistema de turno bisemanal con ingreso diferido. Equipo ingreso 8:00 hrs. privilegia actividades
presenciales y equipo ingreso 11:00 hrs. privilegia actividades territoriales (domicilios, posta, etc). Con
horario de funcionamiento en Cesfam llevando a cabo actividades generales de atencidn de publico desde
las 08:00 a 20:00 hrs. de forma continua; en SUR mantiene funcionamiento 24 hrs.; las PSR funcionamiento
de 08:30 a 20:00 hrs. con horario de atencion de ptiblico, debidamente coordinado por TENS residente y en

DESAM funcionamiento de 08:30 a 17:33 hrs..

Es asi que, en un primer momento, desde fines del mes de marzo hasta fines del mes de septiembre se
mantuvo la modalidad 1 y a la fecha nos encontramos en la modalidad 2, 1o que ha permitido mantener una
cantidad importante de actividades y fortalecer el lazo con la comunidad. Funcionarios de 60 afios o mas
y/o con patologias crénicas, se evalué conjuntamente caso a caso y embarazadas se mantienen de manera

permanente fuera de funciones.

. En relacién a atenciones generales en Cesfam, se deben mantener todas las atenciones de caracter
impostergables y en concordancia con las orientaciones entregadas por los organismos rectores sobre
llevar a cabo aquellas prestaciones de caracter preventivo, pero también y principalmente, privilegiar el
monitoreo, control y gestion efectiva de pacientes portadores de patologias crénicas no transmisibles,
pacientes con dependencia severa y situaciones especiales, utilizando como medio la atencién remota
(monitoreo telefénico, telemedicina, etc) o presencial (en box o domicilio) siempre de acuerdo a la
valoraciéon de riesgo de complejizacion y/o descompensacion del estado de salud del usuario y asi mismo,
velando de forma permanente por la gestion y articulacion eficiente de las necesidades de los usuarios. Es
responsabilidad de cada jefe de programa realizar un catastro y diagnostico general del estado de situaciéon
de los usuarios a su cargo y con ello generar las intervenciones necesarias ya sea por programaciones

previas (calendario de vacunacidn, controles
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y/o atenciones impostergables) o de acuerdo a categorizacién de riesgo en caso de pacientes crdnicos
(cardiovascular, respiratorio, Salud Mental, etc). Se privilegiara la atencién remota para pacientes de
menor riesgo, definiendo periodicidad de ésta de acuerdo a su historial de manejo previo y condicién
actualizada y, para el grupo de mayor riesgo, se privilegiara la atencion presencial (en Box o domicilio),
cualquier tipo de atencion debe ser registrada en FCE de acuerdo a indicaciones de encargado de SOME y
estadistica. Con respecto a la atencién médica diaria de morbilidad, se mantiene la entrega de hora
telefonica de 16:00 a 20:00Hrs., las horas se deben entregar para atencidn de patologia no respiratoria,
sera responsabilidad en primera instancia de equipo Some y en segunda instancia de Tens de Box 1 filtrar
el motivo de consulta y re- derivar al servicio de urgencia consultas de pacientes con signos o sintomas de
patologia respiratoria, incluyendo también cuadros febriles de etiologia desconocida. En lo que respecta al
SUR, se ha mantenido atencién 24hrs. de lunes a domingo con equipo de Tens, de lunes a viernes de 08:00
a 00:00 hrs y fines de semana de 10:00 a 22:00 hrs. con atencién médica y de enfermeria. Este servicio ha
privilegiado atencién de patologia respiratoria, en el caso de la detecciéon de consulta por patologia no
respiratoria sin criterio de urgencia, se debe privilegiar la gestion de atencién via morbilidad y
secundariamente, de no existir posibilidad de resolucién y no existiendo alta demanda, se optara por hacer
ingreso via atencion de urgencia con la respectiva educacién al usuario del uso adecuado de dispositivos
de urgencia. Las atenciones de urgencia por descompensacion de patologias crénicas (cardiovascular,
respiratoria y salud mental) son registradas e informadas semanalmente via correo electrdnico al jefe de
programa respectivos para su gestién. La circulacidn por areas de urgencia se restringi6 solo a personal
autorizado. Con respecto a las PSR, las Tens residentes se mantienen en actividad permanente dada la
naturaleza de laactividad y permanencia enlos dispositivos, el horario de funcionamiento antes descrito con
atencion de publico para entrega de farmacos, leche y procedimientos no postergables (curaciones,
inyectables, etc), todos estos idealmente coordinados de forma previa con hora de atencién para evitar
acumulacion de usuarios asi también llevar a cabo paquetizacion de fArmacos para entrega coordinada del
dia siguiente; identificacion de pacientes de alto riesgo para gestionar atencién por equipo Cesfam; revision
de vencimiento de recetas, llevando el registro de los pacientes que retiran fairmacos mensualmente y
enviar un listado con las fechas de vencimiento de las recetas, junto a un archivo que contenga las fotos de
la recetas (de acuerdo a Instrucciones entregada). Se solicitd a los equipos favorecer la coordinacidon
telefénica de horas de morbilidad o con equipo SUR de ser necesario, sobretodo en caso de situaciones de

urgencia, independientemente del horario.

Con respecto a infraestructura se separo tota la atenciéon en morbilidad general y urgencia, esta tltima a su
vez, se dividié en urgencia respiratoria y no respiratoria con sala de espera, triage y areas de atencion
divididas. Las atenciones de otros profesionales se realizaron de acuerdo a lo indicado previamente,

favoreciendo las actividades en terreno.
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3 Moviles Operativos

:
Minibuses

Motocicletas

Otros: station
wagon

R R, NNN

ANO
VEHICU
LO
AMBULANCIA DE EMERGENCIA MARCA 2017
MERCEDES BENZ
MODELO SPRINTER 313
AMBULANCIA GW ID - 92 2015
2014
AMBULANCIA CYPB-17, MERCEDES BENZ 2011
SPRINTER 313
CAMIONETA MARCA NISSAN MODELO NP 300 SE [ 1kk:!
ax4a
CAMIONETA FFVY 56-7 NISSAN, NAVARA SE MT 2013
STATION WAGON SUCCE 1.6 HDBG-11 2015
AUTOMOVIL MARCA NISSAN MODELO VERSA 2017
SENSE MT
AUTOMOVIL SUZUKI VITARA 2020
MINIBUS HYUNDAI MODELO H-1 TQ MB 2018
MINUBUS , JAC, SUNRAY 2.8 2015
MOTOCICLETA ANO 2009, HONDO, NXR-150 2009

BRAS
Tabla N° 10. Descripcion Vehiculos de salud Comuna de Romeral afio 2020

Tabla N° 9. Vehiculos de
salud Comuna de Romeral
ano 2020

DESTINO OCUPACION

PSR Los Quefies

CESFAM
CESFAM
CESFAM

Traslado de pacientes y
equipo
de salud.

Traslado de pacientes y
equipo de salud, traslado de

documentos, entre otros.

Traslado de pacientes y
equipo
de salud

Traslado de pacientes y
equipo de salud, traslado de

documentos, entre otros.

Traslado de pacientes y
equipo de salud, traslado de

documentos, entre otros.

Traslado de pacientes y equipo
de salud.
Traslado de pacientes y equipo
de salud

PSR Los Quefiies
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Con el fin de mejorar ampliar y mejorar la atencion a nuestra comunidad, el municipio
traspaso de forma transitoria 2 vehiculos al departamento de salud, una oficina movil que se
adapté y transformé en “Movil Covid “y un minibds que nos ha permitido seguir

transportando a nuestros pacientes a sus sesiones de dialisis de forma segura.

Seccion VI: Plan de accion 2021

6. Plan de accion

6.1 Principales problematicas sanitarias priorizadas

Si bien esta afno no se logro realizar diagnostico participativo como tal y que los datos en general no son
capaces por si solos de mostrarnos donde poner énfasis, nuestro equipo si logré mantener contacto con
organizaciones de la comunidad e intersectoriales a través de medios digitales, es asi como igualmente se
logro revisar con el concejo de desarrollo local algunas necesidades sentidas y que para los equipos de
salud también se vislumbran como parte de las problematicas instaladas que tendran mayor relevancia, de
acuerdo a lo anterior se definieron las siguientes tres problemas socio/sanitarios a priorizar durante el
2021:

l. Manejo y Control de enfermedades de Salud Mental: Se busca mejorar la influencia sobre los
factores de riesgo y protectores de salud mental junto con la mejora del acceso a prestaciones y
control efectivo, entendiendo particularmente que esta linea de la salud ha sido una de las mas

afectadas por la situaciéon de pandemia.

Il. Manejo y control de enfermedades Cardiovasculares: Se busca mejora de la cobertura y pesquisa
temprana de las patologias cardiovasculares junto con la implementacién de herramientas
innovadoras en el manejo de los usuarios. Se busca reorientar el quehacer y utilizar todas las
herramientas que esta pandemia nos ha dejado de manifiesto que pueden ser empleadas para el

monitoreo y seguimiento de pacientes cronicos cardiovasculares.

[ll.  Desarrollo de Salud Comunitaria y Rural: Seguir fortaleciendo el acceso a las prestaciones de salud
desde las PSR y operativos en terreno junto con el empoderamiento de la comunidad en temas de
salud. Este punto se vuelve particularmente importante ya que implica la construccién y
fortalecimiento de un puente que permite mejorar las lineas priorizadas anteriores, acercando las

actividades sanitarias al territorio.
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Estas lineas prioritarias de trabajo 2021 estan guiadas por ejes de navegacion, que actualmente son
las bases de trabajo del equipo de Gestion Clinica del Desam Romeral, estos ejes son:
A. Prevencion y promocion de la salud
B. Modelo de salud Familiar y Comunitario

C. Calidad.

A continuacion, se plasmara la informacién, segin diagrama que refleja el andlisis realizado por los

participantes:

6.1.1 Salud Mental

==

Fig.N°8. Arbol de problemas: causas y efectos aumento enfermedades de salud

6.1.2 Enfermedades Cardiovasculares

]
——

Fig. N°9. Arbol de problemas: causas y efectos aumento enfermedades no transmisibles
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6.1.3 Desarrollo de la Salud Rural y comunitaria.

Si bien durante este 2019 y 2020 logramos un avance importante en este ambito, también observamos
con claridad que queda mucho por hacer. La insercién del equipo de salud en la comunidad, en especial la
rural, tiene que ver no solo con la mejora del necesario acceso que debemos asegurar a la comunidad, sino
que también disminuir la gran brecha de inequidad con respecto a los servicios. Nuestros datos muestran
que en general nuestra poblacién rural es la que presenta menores porcentajes de cobertura y
compensacién y asi mismo quien mayormente se descompensa o ingresa via urgencia hospitalaria lo que
significa que contamos con una poblacién con enfermedades crénicas no transmisibles y salud mental con
pesquisa y tratamientotardio.

Las acciones propuestas mediante este proceso participativo seran consideradas tanto en este plan
de salud como también en el plan de participacion Social, actividades de promocion de la salud y salud
familiar. Ademas de acciones propias planificadas en los programas de salud mental y cardiovascular,
respondiendo de esta manera a las necesidades que ha planteado la comunidad, contribuyendo asi al

mejoramiento de las condiciones de salud de quienes viven en el territorio.
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6.2

Estrategias de accion en base a problemas detectados.

6.2.1 Plan De Accion Aumento Enfermedades De Salud Mental

Plan de Desarrollo Comunal

Pr.ob!ema o ) ) . Monitoreo
Priorizado Objetivos Linea Base Meta 2021 Indicadores Actividades RRHH Evaluacién
1. Disminuir | Numero de | Disminuir en | N°deNNA -Intervenciones | Psicéloga, Aplicacion de
factores de | nifios/as un 8% los casos | ingresados familiares asistente social| Encuesta de riesgo
riesgo que se | ingresados a | de violencia | afio 2019 preventivas y | medico, psicosocial pre vy
Aumento de | encuentran a | salud mental el | intrafamiliar en programa promocionales enfermera, post intervencion
enfermed la base de los | afio 2019 por | nifios/as y | PRAPS - (Consejerias orientadora
ades de | trastornos de | VIF. adolescentes SENAME con | familiares familiar, entre
salud salud mental ingresados  al | vif afio 2019 / | Planes de | otros
mental enel grupo de programa N° Total de acompafiamient integrantes del
nifios/as y praps- NNA 0) equipo de salud.
adolescentes SENAME Ingresados -Taller con 4
ingresados al al programal sesiones a
programa PRAPS*100 Nifios/as Y
Praps- adolescentes.
SENAME -Visitas Infraestructur
domiciliarias a jornada
integrales. Servicio
Jornada alimentacion
formativa y
recreativa para
padres y NNA
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2. Prevenir la

aparicién
temprana de
trastornos de
salud mental en la
poblacién en
general

N° de ingresos al

programa de
salud mental en
el afio 2019.

Sensibilizar al 5%

de la poblacién de
la comuna en
factores

protectores de la
salud mental

N° de personas
que participan

en actividades
de que
promueven
factores
protectores/N°
total de
personas
habitantes de la
comuna*100

1 Talleres para
padres y
apoderados para
fomentar la salud
mental de 4
sesiones cada
uno.
Campafia de
sensibilizacion
para prevenir la
violencia
intrafamiliar
mediante medios
escritos y
audiovisuales.

2 actividade
S masivas para
fomentar la salud
mental.

(Dia
mundial  salud
mental y dia 25
de noviembre).

1 conversatorio.
1 Mesa de trabajo
intersectorial en
salud mental.

Equipo de salud
mental y
representantes
del intersector.

Encuesta muestreo
aleatorio simple
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6.22 Plan De Accion Aumento De Enfermedades Cardiovasculares

Pr.ob!ema Objetivos Linea Base Meta 2021 | Indicadores Actividades RRHH Momtm.'(,eo
Priorizado Evaluacion
Aumento de Fomentar N° de | Incorporar a | N° de | Realizar campanfas de | Equipo de salud| Realizar
enfermedade acciones personasbajo | un 3% de la | personas examenes de medicina | cardiovascular | encuesta de
s crénicas no preventivas y | control poblacién que preventiva en poblaciones de | Encargada  de| habitos
transmisibles promocional | programa beneficiaria participan riesgo. participacion saludables a
a nivel es para | cardiovascula | en acciones | /N° de Encargada  de| grupos de
comunal. disminuir r ano 2019. que personas Realizar campafia promociéon riesgo.
enfermedade promuevan programadas| comunicacional para prevenir
s cronicas no habitos  de enfermedades crénicas no
transmisibles alimentacién transmisibles REM 19 A
en la y/o actividad Rem 19 B
poblacién en fisica,
general. disminucion Talleres cardiovasculares en
del consumo postas de salud rural
de tabaco y
alcohol. Coordinacion con el intersector
para la pesquisa y
Fomentar derivacion oportuna
acciones para
mejorar
adherencia a
tratamiento
en el 5% dela
poblacién
pertenecient
e a programa
de salud
cardiovascula
r
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-Celebracion defechas
como el dia mundial de
la hipertension y

diabetes involucrando a

la comunidad

-Generar instancias de

participacién 'y
capacitacién en
autocuidado y
habitos saludables.

-Realizar consejerias en
habitos saludables.

-Entrega de guias
anticipatorias,
Formacién monitores.
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6.2.3 Plan De Accion Fortalecimiento salud Comunitaria y Rural
Proble Objetivos Linea Base Meta 2021 Indicadores RR Monito
ma HH reo
Prioriza Evaluac
do ion
Deficitario Mejorar el | 2 Ronda de | 2.5Rondaequipo | N° Rondas equipo de | Equipo desalud Trimestral.
acercamientoa | acceso a la | salud de salud. salud efectuadas/ N° Planilla de
la Salud Rural | salud a las | /semana Rondas Programadas registro, REM
y comunitaria comunidad | PSR *100
es rurales.
N° de actividades
50% actividades | educativas en salud con y
de educacion | en la comunidad rural
10 act. planificadas para | realizadas/ N°
Educacié la comunidad. actividades educativas en _
n salud con y en la Equipo de salud
comunid comunidad rural _
ad rural. Programadas *100 Trimestral.
Planilla de
Act. registro, hojas de
Odontoldgica en N° usuarios rurales con asistencia,
2 PSR ; verificable
prestaciones .
Act. .. ) fotografico
od loed odontoldgicas /N° total de | Odontdlogo(a)
ontologic Usuarios Rurales Tens Dental
alPSR y
*100 de PSR
Trimestral,
50% visitas Planilla de
domiciliarias o Equipo de salud registro, REM
rurales N li XD / IEI{B ra‘l/e]; Rural,
realizadas ;
Visitas planificadas Rurales Residente PSR
domicilia - "
ria Planificadas*100 Trimestral,
rurales Planilla de

registro, REM
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6 .3 Proceso de implementaciéon de la multimorbilidad.

Durante el 2020 se realizd clasificacion de pacientes con patologias crénicas del Cesfam y
Postas de la comuna, segin “Estrategia De Cuidado Integral Centrado En Las Personas Para La
Promocion, Prevencion Y Manejo De La Cronicidad En Contexto De Multimorbilidad”.
e (3 =5 0 mas patologias crénicas
e (G2 =2 a4 patologias crénicas
e G1=1 patologia crénicas
La informacidn fue vaciada a la planilla del PSCV y Otras Enfermedades Crénicas de ambos
sectores, complementando los antecedentes con los datos del Programa de Enfermedades
Respiratorias. No se consider6 Salud Mental, decisiéon tomada por el equipo de salud, por la
complejidad en el manejo de estos usuarios.

De esta clasificacion se desprende lo siguiente:

Sector Urbano Sector Rural Total comunal

255 307 562
982 853 1835
142 105 247

Tabla N° 11. Clasificacion por riesgo por sector afio 2020

Plan de Desarrollo Comunal

De acuerdo a lo solicitado se deben programar estrategias para la atencion del 10% de cada

subgrupo de esta poblacién. Esto corresponde a:

Sector Urbano Sector Rural Total comunal

25 30 55
98 85 183
15 10 25

Tabla N° 12 Clasificacién por riesgo por sector y subgrupo de poblacién para intervencion..

Las intervenciones que deben realizarse son ingresos por dupla, controles presenciales y

seguimiento a distancia.

En el marco del Modelo de Atenciéon Integral de Salud Familiar y Comunitaria (MAIS),

comprendemos como cuidados integrales la consideracion de las dimensiones bioldgicas, psicoldgicas,

sociales y espirituales en todas las etapas del proceso del curso de vida y en relevancia del estado de salud

enfermedad. Como equipo, consideramos muy relevante, la incorporacion de visitas domiciliarias en los

grupos de mayor riesgo, G2 y G3, para realizar intervenciones familiares, puesto que la familia es un pilar

fundamental para el apoyo en el autocuidado del usuario.
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6.3.1 Planificacion 2021

Concentracioén de actividades anuales

Categor Ingreso Control Visita Seguimie

1a
1 2

I

Tabla N° 13. Concentracién de actividades anuales por clasificacién por riesgo..

por presenc domicili

dupla ial aria

NUmero de actividades anuales
Categor Ingreso Control Visita Seguimie

1a S
por presenc domicili

dupla ial aria
110 0
183 366 183 549
25 75 50 150

Tabla N° 14 Numero de actividades anuales por clasificacion por riesgo..

Cada equipo de sector se hara responsable de ejecutar las actividades programadas. Es por esto que,
para la implementacién de la estrategia, es necesario definir el equipo responsable de realizar dichas
actividades, de modo que se efectie monitoreo sistematico y cumplimiento de los planes de trabajo
consensuados con el usuario y su familia.

Para avanzar en el cumplimiento de esta estrategia se requiere definir:
- Médicos de sector. Nombres de médicos de cada sector
- Tens para clasificacién de poblacién multimorbilidad, registros, citaciéon de pacientes, seguimiento a

distancia, rescate de pacientes, coordinacién de atenciones y manejo de tarjetero.
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7. Programa de Capacitacién
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Conduccidon a la
Defensiva"

vehiculos fiscales.

LINEAMIENTOS ACTIVIDADES ORGANISM FECHA DE
ESTRATEGICOS DE OBJETIVOS EDUCATIVOS 0 COORDINADOR EJECUCION
CAPACITACION EJECUTOR
EJE ESTRATEGICO 1: Al finalizar la actividad el
Enfermedades participante serd capaz de aplicar
Transminisibles. Actualizacia correctamente el manejo de . d q
ctualizacion : ; ncargada e .
Programa Anual de fjiinnizi?érfrlo'ycalizclirrizcigs SIAD Capacitaciéon gggrlo -Diciembre
Inmunizacion segura, segin los lineamientos
establecidos por el programa de
inmunizacion nacional.
EJE ESTRATEGICO 2: Al finalizar la actividad el
Enfermedades participante sera capaz de actuar
cronicas, violencia y ) ., activamente ante situaciones de Encargado del .
discapacidad Reammaaon riesgo vital inminente como lo es Encargada Programa Septiembre - Octubre
Ca}rQ1opulmonar el paro cardiorespiratorio en de ) Cardiovascular 2021
Basica usuarios externos e internos Calidad
segun Codigo Rojo existente en
nuestra
institucion.
Al finalizar la actividad el
participante serd capaz de
Implementacién del lcr:r?tlf:llelgsr 1125 p;ﬁglrcrise de; deesl ORGANIZACIO Encargado del
paquete técn-i,co cardiovasculares en el primer N Prog?ama Enero - Diciembre
HE.ART.S en la Atencion nivel de la atencién a través del PANAMERICA Cardiovascular 2021
Primaria de Salud uso de cinco paquetes técnicos: NA DE LA
MPOWER, SHAKE, REPLACE, SALUD
AVTIVE Y HEARTS.
Capacitacion en | Al finalizar la actividad el
Seguridad Vial articipante sera capaz de Encargado de . .
Magnejo Responsablz Eonocelz‘ la normativaplegal y ACHS Moviﬁzaci()n Junio - Julio 2021
"Yo Manejo Seguro, | manejo a la defensiva en
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Curso de
Multimorbilidad
para Equipo de
Salud

Al finalizar la actividad el
participante sera capaz de
dar atencién y
acompafiamiento centrado
en la persona con morbilidad
cronica, su

familia y/o cuidadores.

Plan de Desarrollo Comunal

Encargada
Programa
Salud

Familiar

Encargada
de
Capacitaci
on

Enero - Diciembre
2021

MHGAP
Humanitario

Al finalizar la actividad el
participante serda capaz de
conocer técnicas de
comunicaciéon efectiva en las
interacciones con las
personas con trastornos MNS,
ejecutar acciones clave para
la proteccion de los derechos
humanos de las personas con
trastornos MNS, brindar
lineamientos sobre la
reduccién del estrés, conocer
las intervenciones
psicosociales recomendadas
para las

personas
MNS.

con trastornos

ORGANIZACI
ON
PANAMERIC
ANA DE LA
SALUD

Encargado
del
Programa
Salud
Mental

Enero - Diciembre
2021

EJE
ESTRATEGICO 7:
Institucionalidad
del Sector Salud.

Preparacién de
Compradores Sistema
de Compras Publicas

Al finalizar la actividad el
participante serda capaz de
estar  preparado para
acreditarse en el area de
Adquisiciones del
Departamento de Salud
Municipal de Romeral.

Instituto de
Gestion

Publica

Encargada
de
Capacitaci
on

Julio 2021
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Cursos y

Perfeccionamientos
del Programa

Capacitacion y

formacion  Atencidn
Primaria en la Red
Asistencial: Desarrollo
de Recursos Humanos
en Atencion

Primaria de Salud.

Al finalizar la capacitaciéon
las/los participantes
adquiriran conocimientos
para complementar,
perfeccionar o actualizar
destrezas o competencias
necesarios para el eficiente
desempefio de sus funciones.

SERVICIO
DE SALUD
MAULE

Encargada
de
Capacitaci
on

Enero -Diciembre

2021

Cursos y
Perfecionamientos
del Programa de
Formacion de
Especialistas en el
Nivel de Atencién
Primaria de Salud
(FENAPS)
Componente3:
Educacion
continua.

Al finalizar la capacitacion
las/los participantes
adquirirdn conocimientos
para complementar,
perfeccionar o actualizar
destrezas o competencias
necesarios para el eficiente
desempefio de sus
funciones.

SERVICIO
DE SALUD
MAULE

Encargad
a de
Capacitac
ion

Enero -Diciembre
2021
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Al finalizar la capacitacion
Cursos y las/los participantes
Perfeccionamientos adquiriran conocimientos SIAD Encargad Enero -Diciembre
del Programa para complementar, a de 2021
Sistema de perfeccionar o actualizar Capacitac
Aprendizaje a destrezas o competencias ién
Distancia (SIAD) necesarios para el
eficiente desempefio
de sus funciones.
Al finalizar la capacitacion
el participante sera capaz
Remuneraciones y de analizar el marco que Encargad
Carrera Funcionaria | genera la Ley N°19.378, su Capacit a de Agosto 2021
en Salud Primaria respectivo Reglamento y C itac
Municipal ente fiscalizacor, el Sistema apacie
ion
de Carrera
Funcionaria y aspectos del
Sistema de Calificaciones.
Al finalizar la capacitacién
el participante sera capaz S o g
Estatuto] de conocerla normativa ERVICI Encarga .
Administrativ| sus principales reformasy DE SALUD a de Enero iglzcjl_embre
o Ley 19.378| que rigen las realciones MAULE Capacitac
laborales de los ion
funcionarios APS, sistema
de
contratacion, derechos y
obligaciones.
Al finalizar la actividad el
participante serd capaz de
aplicar técnicas de
Curso de operacion y Instituto Encargad .
Operador de mantenimiento de de la a de Julio 2021
Calderas de calderas, de acuerdo a las Calidad Capacitac
Calefaccién medidas preventivas para ion
eliminar el riesgo en su
manipulacion y aplicar el
sistema
de control riguroso y
procedimiento adecuado.
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EJE
ESTRATEGICO 8:

Calidad de la
atencion.

Manejo de
Situaciones
de Crisis

Reconocer y controlar los
estados de estrés; realizar
un adecuado
autodiagnostico sobre el
estrés; crear y utilizar
estrategias adecuadas para
disminuir los niveles de
estrés; aplicar técnicas de
relajacion cuando mlos
niveles de estrés se
encuentren
alevados; desarrollar la
capacidad asertiva para
relacionarse con otros.

GCA &
Quality

Encargad
a de
Capacitac
ion

Junio 2021

Herramientas para
el trabajo en
equipo

Al finalizar la actividad el
participante sera capaz de
utilizar las habiliadades y
actitudes necesarias para
el trabajo en equipos de
trabajo, basado en la
comunicacién como
instrumento de
motivacion y
transformacion de las
relaciones.

Equipo
gestor
del
Cesfam

Septiembre)
2021

Totales
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8. Gestion del Riesgo de Desastres

8.1 Cobertura, Amplitud y Alcance

Objetivo General
Establecer el quehacer del Departamento de Salud de la Comuna de Romeral respecto de las

estrategias y acciones de alerta, respuesta y rehabilitacion en situaciones de Emergencias, Desastres
y Epidemias, los lineamientos del Sistema Nacional de Proteccién Civil (SNPC) y los acuerdos
sectoriales en el marco internacional de la reduccion del riesgo de desastres (RRD), a fin de proteger
la salud e integridad de las personas, comunidad, asegurando la continuidad de la atencién bajo un

marco de respeto y garantia de los derechos humanos.

Objetivos Especificos

1. Identificar el marco normativo que rige ante una situacién de Emergencia, Desastres y Epidemias en
la comuna de Romeral.

2. Identificar las amenazas y los riesgos latentes en la comuna de Romeral de los cuales se debe
contar con protocolos y/o procedimientos especificos por variable de riesgo.

3. Definir los protocolos y mecanismos de activacion y desactivacion del COE del Departamento de
Salud comuna de Romeral.

4. Definir la estructura operativa, roles, funciones especificas y mecanismos de respuesta del
Establecimiento APS ante emergencias, desastres y epidemias para asegurar la continuidad de la
atencion.

5. Identificar los recursos y capacidades existentes y potencialmente disponibles en el CESFAM de
Romeral y Postas de Salud Rural para hacer frente a diferentes situaciones de emergencias,
desastres y epidemias, informandolos al Servicio de Salud.

6. Definir los protocolos de comunicacion y flujos de informacién a medios de comunicacién y a la
comunidad.

7. Establecer los mecanismos de coordinacion con los agentes comunitarios.

8. Establecer los mecanismos de coordinacién institucional, definiendo las acciones para las fases de

alerta, respuesta y rehabilitacion.

9. Cobertura: el presente plan contempla el territorio de la comuna de Romeral a cual cuenta con

una superficie de 1597,1 km? limita al norte con la Region de O'Higgins y con la comuna de Teno,

al sur y al oeste con la comuna de Curicé y al este con la Reptiblica Argentina. Gran parte de su

pag. 204



R,/ij;z
IRGRER Plan de Desarrollo Comunal

territorio es montafnoso y se ubica en la cordillera de los Andes.
10. Amplitud: el presente plan es ejecutado por el Departamento de Salud de Romeral.

11. Alcance: el presente plan, considerando las condiciones de riesgo y vulnerabilidades locales,
define su ejecucion en situaciones de emergencias, desastres y epidemias que, por su magnitud,
nivel de afectacion a las personas, bienes y medioambiente, superen la capacidad de respuesta del
funcionamiento normal del sistema de salud, requiriendo las acciones de monitoreo, seguimiento

con el intrasector regional.

8.2 Area de Influencia o Cobertura Geografica de los Establecimientos

Actualmente el DESAM Romeral cuenta con el 94% de la poblacién comunal percapitada. El sector
Rural del CESFAM de Romeral comprende a los habitantes que viven en las zonas periféricas de la
comuna. Su superficie corresponde a mas del 50% del area comunal, y la poblacién es
aproximadamente el 40% de la poblacidn total inscrita, por lo que hay una gran dispersion de la
poblacidn, lo que ha dificultado el trabajo de terreno de los equipos de cabecera.

La poblacién asignada a este sector es 100% rural, donde mas del 95% de las casas no poseen
alcantarillado, utilizando como medio de eliminacién de excretas en su mayoria fosas sépticas y en
menor porcentaje pozos negros. Porcentaje importante de la Poblaciéon se abastece de aguas
provenientes de noria, pero no se observa que esto sea un problema para lapoblacidn.

Este sector se puede dividir en 3 sub-zonas que son; Sector Norte, Sector Oriente y Sector
Occidente:

e El sector Norte comprende: Quilvo Alto, Quilvo Chico, Quilvo Bajo, Ampurdan y
Las Lilas. Este sector esta ubicado al norte de la Comuna, y a pesar que se habilito
lalocomocién colectiva hasta el sector de Quilvo Alto (La Virgen) hay un grupo de
habitantes que optan por atenderse en establecimientos de otras comunas ya que

la locomocidn es aun insuficiente para cubrir las necesidades del Sector.

Los habitantes de este sector que son beneficiarios de este CESFAM presentan un dificil
acceso por estar alejados amas de 5 Km. del establecimiento de salud e incluso viven en callejones que
pueden aumentar en doble la distancia al Centro de Salud. La poblacidn de este sector esta formada
mayoritariamente por adultos y adultos mayores, por lo que no hay establecimientos educacionales

en el sector y los nifios de este sector en su mayoria estudian en Escuelas fuera de la comuna.
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Este sector concentra poca poblaciéon por lo que estd muy dispersa, lo que dificulta la
programacion de actividades en domicilio a usuarios que lo necesitan
e Elsector Oriente corresponde al sector de Tres Esquinas, Los Guaicos y El Boldal.

Estos sectores se ubican al oriente del establecimiento de Salud a una distancia de

3a12 Kms.

Las caracteristicas de estos subsectores son:

El Boldal: Zona alejada aprox. 8 Km. del establecimiento de salud, pavimentado reciente,
con locomocidn colectiva de baja frecuencia pero que ha favorecido el acceso de los usuarios
al Establecimiento. La Poblacion del sector en su mayoria de escasos recursos en el cual se
observa un considerable consumo de Alcohol y Drogas ademads de una alta presencia de VIF

Tres Esquinas, y Los Guaicos: son sectores ubicados en la Carretera principal de la
Comuna, pero que tienen callejones pavimentados y no pavimentados de gran longitud, por
lo que los usuarios deben caminar grandes distancias para llegar a la carretera principal por
donde pasa la Locomocién Colectiva, su poblacién también es de escasos recursos y su
actividad econémica es la agricola

Para esta zona Oriente del sector rural hay tres establecimientos educacionales con

educacion basica completa.

e Elsector Poniente corresponde al Sector de Romeral Bajo, que, a pesar de ser una
poblacién Rural, tiene caracteristicas diferentes a la poblacion de los otros
sectores, ya que posee una muy buena locomocién colectiva que corresponde al
traslado desde Curic6é a Romeral Urbano, poblacién menos dispersa, la poblaciéon
tiene alto porcentaje de Adultos Mayores y concentra un gran porcentaje de

Pacientes con Dependencia Severa.

Por otra parte, el sector urbano presenta una alta migracién desde los sectores rurales
y de otras localidades, por el aumento de construcciones de viviendas urbanas en estos terrenos,
especialmente viviendas sociales. Ademas, el area de la construccion tiene amplias expectativas de
continuar la edificaciéon de nuevos proyectos habitacionales en este sector, por lo cual se estima que
incrementara atin mas su poblacidn.
Con respecto a caracteristicas sociodemograficas, al sector urbano pertenecen todas las
familias que se ubican desde la avenida Ramoén Freire con el cruce de avenida Libertad, donde se
encuentra ubicada una estaciéon de combustible, en sentido oriente poniente, hasta el final de esta

avenida en el cruce con el canal La Cafiada. En sentido norte- sur desde Avenida Quilvo (copa de agua)
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hasta sector Bellavista-Pumaiten. Por su ubicacién geografica, este sector posee caracteristicas
propias de ciudad, cuenta con agua potable, alcantarillado, luz eléctrica, eliminaciéon de basuras a
través del camidon municipal, 2 0 3 veces ala semana. Ademas, se encuentramuy cerca delalocomocién

colectiva urbana, centros de comercio, servicios publicos, establecimientos educacionales y de salud.
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Como lo muestra el Grafico 24, en el periodo comprendido entre el 2013 y 2018 los ingresos han sido
superior a los gastos, esto es el reflejo de una politica de orden financiera, asumida por la actual
gestion edilicia.

Tabla 95: Ingresos y Gastos Municipales periodo 2013 - 2018

Valores en Miles de pesos

Ano 2013  Afio 2014 Aiio 2015 Aino 2016 Aiio 2017 Aiio 2018
INGRESOS 3.155.403| 4.113.703| 4.544.026| 4.755.626| 4.862.843| 5.356.723
GASTOS 2.459.708 | 3.072.308| 3.820.365| 4.188.953| 4.125.417| 4.728.766
Grafico 24: Ingresos y Gastos Municipales periodo 2013 - 2018
6.000.000
5.356.723
4.755.626 4.862.843
5.000.000 4.544.026 —
4.000.000 {3 1e5 403 4188953 4125417
3.820.365
3.000.000
/ 3.072.308
2.000.000 2.459.708
1.000.000
O T T T T T 1
Afo 2013 Ano 2014 AfRo 2015 Afo2016 Aho2017 Afo 2018
—=o—|NGRESOS —8-—-GASTOS

pag. 209



R,/ij;z
IRGRER Plan de Desarrollo Comunal

15. INICIATIVAS DE INVERSION

Comprende los gastos en que deba incurrirse para la ejecucion de estudios basicos, proyectos y
programas de inversion, incluidos los destinados a Inversion Sectorial de Asignacién Regional. Los
gastos administrativos que se incluyen en cada uno de estos items consideran, asimismo, los
indicados en el articulo 16 de la Ley N© 18.091, cuando esta norma se aplique.

Las asignaciones especiales con que se identifiquen los estudios basicos, proyectos y programas de
inversion, de acuerdo a lo establecido en el inciso 52 del articulo 19 bis del Decreto Ley N2 1.263, de
1975, corresponderan al c6digo y nombre que se le asigne en el Banco Integrado de Proyectos (BIP).

15.1 ESTUDIOS BASICOS

Son los gastos por concepto de iniciativas de inversion destinadas a generar informacién sobre
recurso humano, fisico o bioldgico, que permiten generar nuevas iniciativas de inversion.

001 Gastos Administrativos: Corresponde a los gastos en que incurre la institucién que efectda el
proceso de licitacion, como son publicaciones y servicios de impresion y fotocopiado.

002 Consultorias: Corresponde a los gastos para pagar a la empresa que se adjudique el desarrollo
del estudio basico.

15.2 PROYECTOS

Corresponde a los gastos por concepto de estudios preinversionales de prefactibilidad, factibilidad y
disefio, destinados a generar informacién que sirva para decidir y llevar a cabo la ejecucién futura de
proyectos. Asimismo, considera los gastos de inversiéon que realizan los organismos del sector
publico, para inicio de ejecucion de obras y/o la continuacién de las obras iniciadas en afios
anteriores, con el fin de incrementar, mantener o mejorar la produccién de bienes o prestaciéon de
servicios.

001 Gastos Administrativos: Corresponde a los gastos en que incurre la institucién que efectia el
proceso de licitacion, como son publicaciones y servicios de impresion y fotocopiado. Comprende
asimismo, los gastos asociados directamente con la ejecucidn fisica de los proyectos, en que incurra
la institucién mandatada, destinados al control y seguimiento de las actividades que desarrolla la
empresa contratada para la ejecucién del proyecto, tales como viaticos, pasajes, peajes y combustibles
para desarrollar las funciones de inspeccidn fiscal, recepcién provisoria y recepcién definitiva de las
obras, cuando el mandatario no cuente con dichos recursos.
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002 Consultorias: Corresponde a los gastos por contratacion de personas naturales o juridicas, que
puedan actuar de contraparte técnica para validar los resultados del estudio preinversional
contratado, en que incurra la institucion mandatada, asi como asesorias a la inspeccién técnica,
contratacién de estudios y asesorias de especialidades técnicas, cuando se trate de aquellos
directamente relacionados con el proyecto durante su ejecucion fisica, siempre y cuando la institucion
que ha efectuado el proceso de licitacién no cuente con el personal idéneo para ejecutar esta tarea.

003 Terrenos: Corresponde al gasto por concepto de compra o expropiaciones de terrenos que son
parte integrante de un proyecto de inversidn.

004 Obras Civiles: omprendelosgastosdirectamenterelacionadosconlaejecucionfisicadelosproyectos,
asi como también servidumbres de paso, ornamentos artisticos, redes para conexiones informaticas
y las inversiones complementarias necesarias para que el proyecto pueda ser ejecutado.

005 Equipamiento: Corresponde al gasto por concepto de adquisicién de mobiliario cuando formen
parte integral de un proyecto.

006 Equipos: Corresponde al gasto por concepto de adquisicién de maquinas, equipos, hardware y
software, cuando formen parte integral de un proyecto.

007 Vehiculos: Corresponde al gasto por concepto de adquisiciéon de vehiculos, cuando éstos sean
parte integrante de un proyecto de inversion.

999 Otros Gastos: Corresponde a otros gastos asociados directamente a un proyecto de inversion no
contemplados en los items anteriores.

15.3 PROGRAMAS DE INVERSION

Son los gastos por concepto de iniciativas de inversion destinadas a incrementar, mantener o
recuperar la capacidad de generacion de beneficios de un recurso humano o fisico, y que no
correspondan a aquellos inherentes a la Instituciéon que formula el programa.

15.4 GASTOS ADMINISTRATIVOS

Corresponde a los gastos en que incurre la institucién que efectda el proceso de licitacién, como son
publicaciones y servicios de impresion y fotocopiado. Comprende asimismo, los gastos asociados
directamente al programa, en que incurra la institucion mandatada, destinados al control y
seguimiento de las actividades que desarrolla la empresa contratada para la ejecuciéon del programa,
tales como viaticos, pasajes, peajes y combustibles para desarrollar las funciones de control de los
avances y recepcion final de los productos contratados, cuando el mandatario no cuente con dichos
recursos.
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002 Consultorias: Corresponde a la contratacién de personas naturales o juridicas para actuar como
contraparte técnica de los programas que se contrate, cuando la instituciéon que efectud el proceso de
licitacion no cuenta con el personal idéneo para ejecutar esta tarea.

003 Contratacién del Programa: Corresponde a los gastos para pagar a la empresa que se adjudique
el desarrollo del programa.
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Tabla 96: Iniciativas de inversién periodo 2013 - 2018

(Subtitulo 31, Iniciativas de Inversion)

ASIGNACIONES 2013 - 2018

001 002 003 004 005 006 007 999 I:—tl
GASTOS i OBRAS P OTROS 8
ADMINISTRATIVOS CONSULTORIAS TERRENOS CIVILES EQUIPAMIENTO | EQUIPOS | VEHICULOS GASTOS

Ao 2013 0 8.083 0 69.304 2.656 0 0| 200.106| 280.149
Afo 2014 0 10.535 0 2.668 3.010 0 428 | 254.245| 270.886
Afo 2015 0 2.314 0 3.328 1.274 7.664 0| 707.840| 722.420
Afo 2016 0 38.844 0| 316.006 7.214 0 0| 397.248| 759.312
afio 2017 0 46.848 0 36.611 0 0 0| 497.857| 581.316
afio 2018 0 62.315 0 75.237 1.853 779 0| 662.319| 802.503
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Para elaborar la Imagen Objetivo se utilizaron diversas herramientas de participacion
ciudadana, como entrevistas al cuerpo de Concejales, aplicacion de encuestas a la
comunidad y entrevistas a los funcionarios municipales. Se obvio las reuniones y charlas
que son un elemento importante en la participacion ciudadana, pero debemos recordar
que este instrumento de planificacion se desarroll6 en el contexto politico entre las
movilizaciones del Octubre del 2019 y la pandemia del Covid-19 del 2020. Sin embargo
las estrategias de participacion ciudadana utilizadas, nos entregaron informacion
necesaria para visualizar las debilidades y potencialidades existentes en la comuna y que

permiten concretar una buena gestion municipal.

1.1 Participacion Ciudadana

1.1.1 Resumen de Entrevistas al cuerpo de Concejales de la Comuna de Romeral

La metodologia utilizada fue la entrevista personal con cada uno de los Concejales de
forma separada, en la cual se le proponian diversos temas a conversar sin descartar los
propios aportes que los Concejales les interesaba dejar registrados ya sea como

iniciativas u aportes para la reflexion del desarrollo de la comuna.
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Areas Temas MD| LP | JS | MT | PS | LM | Iniciativa Municipal
3
S Reinstalar la Egis Municipal y ampliar cobertura Se evaluara
=
>
Piscina Municipal Se evaluara
Catastrar veredas, calles que requieran recambio
- . . . En desarrollo
de carpeta principalmente villas mas antiguas
Desarrollar proyecto arquitecténico en la ribera .
_proyect q Se evaluara
norte del Rio Pumaiten
Purificar aguas del Pumaiten Se evaluara
Planificacion vial para la comuna, flujo,
o g . . Incorporada
sefaléticas, vias de entrada y salida
Mejoramiento de alumbrado publico y ampliar
! P y P Incorporada
cobertura
Mejoramiento de caminos productivos San Ramon .
4 Se evaluara
- El Socavon
Desarrollar proyecto de desagiie aguas lluvias .
Se evaluara
sector urbano
Estudio riorizacion de sistemas de
oy P Incorporada
alcantarillados rurales
©
5 Pavimentacién de pasajes, calles y callejones
2 pasaj y ! Incorporada
2 menores
g Adquirir motoniveladora Incorporada
(]
= Banda ancha para la comuna 4G En estudio
Contar con Planta de revision técnica Se evaluara
Edificio Consistorial En desarrollo
Hacer proyectos con mayor participacion
ciudadana, pensando en género, discapacidad Incorporado
otros
No postergar proyectos sociales como
mantenciones, reparaciones de sedes sociales, Incorporada
equipamientos deportivo en sectores vulnerables
Generacion de energia propia En estudio
Consolidar sector rural El Boldal - El Paumal Se evaluara
Generar una propuesta cédmo enfrentar el tema
hidrico. Discusién participativa respecto del tema
hidrico en la comuna (Embalses - tranques - Incorporada
aguas subterraneas y canales.) Escases y
contaminacion
Infraestructura para cultura con espacios para
En desarrollo
- desarrollar talleres
f— . . .
2 Traer espectaculos de nivel Regional y Nacional Incorporada
]
o Fortalecer su rol de promocion, realizaciéon de
R Incorporada
talleres y organizacion de los cultores
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Areas Temas MD| LP | JS | MT | PS | LM | Iniciativa Municipal
Plan deportivo de la corporacion del deporte con
las JJVV que utilicen la implementacion deportiva Incorporada
de las villas (Juegos-Maquinas de ejercicio- P
Multicanchas etc)
Mas recintos deportivos sector rural que .
. SR Se evaluara
consideren otras disciplinas
Potenciar la utilizacion de los recintos deportivos
. Incorporada
° existentes
&
= . . . . .
g | Ampliar cobertura de las disciplinas deportivas Incorporada
a
Apoyo permanente con recursos economico a
deportistas con logros provinciales, regionales y Se evaluara
nacionales
Potenciar competencia - torneos mas cortos Se evaluara
Fomentar la competencia en categorias que no Se evaluara
existen
Implementacion para las areas deportivas Incorporada
Formacion de equipos de profesionales integrales
y no solo una persona (Adulto Mayor - Oficina de Se evaluara
la Mujer - Discapacidad)
" Capa(_:itac_ién en formulaciQn de proyectos a las En desarrollo
% organizaciones y la comunidad
'
3 Institucionalizar la politica de territorios y no solo
@ para Organizaciones Comunitarias Equipo de Incorporada
€ trabajo
©
>
o Utilizar las sedes sociales como centros Incorporada
o comunitarios, estan subutilizadas P
Generar una oferta de conjuntos habitacionales
rurales con servicios que hagan atractiva la idea Se evaluara
de vivir en villorrios rurales
Conformar una corporacion de desarrollo
productivo, que entre sus finalidades asesore a los En estudio
pequefios productores para incrementar el valor
agregado de sus productos
s | Sucursal Bancaria para Romeral En desarrollo
= Explorar los requisitos para que Romeral cuente .
% P >q p q En estudio
c con una Notaria
(@] B N . 7
o Convenios con las Universidades para el area de
w . . - En desarrollo
economia - medio ambiente etc.
Impulsar el comercio local Incorporada
Organizar a los agricultores que no cumplen con Se evaluara
el perfil de Prodesal
- = Construir con participacion ciudadana nuestra
& © |identidad comunal. Elaborar un concepto y
T 5 ; " Incorporada
£ g |desarrollarlo que identifique a Romeral dentro de
g 8 la provincia y la regién
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Areas Temas MD| LP | JS | MT | PS | LM | Iniciativa Municipal
Ver viabilidad futura del liceo y su impacto real de
: i . Incorporada
insercion laboral de los estudiantes
Estudio de vialidad curricular del Liceo Incorporada
Digitalizacion de la educacion Incorporada
S |Optimizar la oferta / demanda de los En estudio
o establecimientos
IS — - -
o Concursar los establecimientos sin Directores .
=) - En estudio
=2 titulares
Concursar el cargo de Director Comunal En estudio
Educacién apolitica de los docentes Incorporada
Incorporar en el curriculum temas de medio
. - . o Incorporada
ambiente-cultura-patrimonio-Educcién civica
Ensefianza media en la escuela Ramon Freire Se evaluara
Contar con una veterinaria completa gratuita para .
P 9 P Se evaluara
Romeral
O
!
Residencia Municipal para adultos mayores .
o pal - p y Se evaluara
o temporal y permanente
Sectorizar la atencion de la salud personalizando
- Incorporada
la atencion
a Ampliar la oferta de médicos urbano y rural de
) forma permanente. Pediatras - Radiografias - Se evaluara
< Cirugias menores - Ecografias - Cirujano Dental
%)
Disminuir las derivaciones a Curico En desarrollo
Realizar un estudio de factibilidad para contar con
Incorporada
un segundo Cesfam
Dejar a cargo a funcionarios especialistas en el
area que se les coloca y capacitarlos Incorporada
permanentemente.
Falta una mirada comdn de la comuna que se Incorporada
quiere proyectar
Crear una unidad de gestibn municipal que
coordine y planifique todas las actividades
= municipales evaluando metas / impacto / Incorporada
5 cobertura, con indicadores de gestion. Trabajar en
'© equipo
5 quip
E=1
= | d
- Politica inclusiva comunal ncorporada

Digitalizacion de la direccidn de Obras

En desarrollo

Profesionalizar el funcionamiento de la Direccion
de Obras

Incorporada

Mayor Fiscalizacién en terreno

En evaluacién

Realizar ajustes y afinar interpretaciones del
Plano Regulador

En evaluacién

Evitar errores de permisos de construccion

Incorporado
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Areas Temas MD| LP | JS | MT | PS | LM | Iniciativa Municipal
3 g Crear la unidad de seguridad ciudadana con un
2 © |trabajo mas transversal con otras unidades
S s ; . . En desarrollo
g |relacionadas, formando un sistema integral
O .=
& S | moderno.
Desarrollar un estudio para saber cuantas areas
verdes puede mantener el municipio desde lo Incorporada
econdémico
3
5 Incorporada
S Catastro de grifos y estado de funcionamiento
©
S
[} . I ..
8. Ampliar cobertura de la distribucién de agua Incorporada
potable a través del camién aljibes
° Transformar la oficina de medio ambiente en
c departamento, con implementacion y Se evaluara
q) . . P .
5 equipamiento técnico
IS
©
o
5 , . . . Incorporado
g El area del medio ambiente debe ser un eje P
estratégico del pladeco

1.1.2 Aplicacion de encuesta

Uno de las dificultades que ha debido sortear la realizacion de este Pladeco, ha sido sin
lugar a dudas las restricciones sociales que se han debido cumplir a raiz de la pandemia.
La imposibilidad de realizar reuniones de trabajo con los funcionarios municipales es solo
un ejemplo menor de las restricciones que se tuvieron a la hora de poder realizar el
proceso de participacion y dialogo con cada una de las organizaciones sociales

funcionales y territoriales de la comuna.

Sin embargo esta misma realidad que nos hace vivir la pandemia, ha hecho que los
canales de comunicacion con la comunidad sean mas eficientes, es por esto que
apoyados por la red social que posee la Oficina de Organizaciones Sociales, se decidi6
por la aplicacion de una encuesta ciudadana, en donde los dirigentes de organizaciones
funcionales y territoriales pudieran expresar sus prioridades en las areas propuestas y sus

prioridades en proyectos.
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INICIATIVAS PLADECO 2021 - 2024

En el marco del proceso de elaboracién del PLADECO periodo 2021/2024, solicitamos a usted pueda
indicarnos segun corresponda las iniciativas que considera mds importantes para usted y que se deberian

realizar los préximos cuatro anos.
a) Sexo: Masculino

b) En que rango de edad se encuentra usted:

Entre 1y 9 afios
Entre 10 a 15 afios
Entre 16 a 21 afios

Entre 22 a 45 afios
Entre 46 a 60 afios
Entre 61 y mds afos

Femenino I:I

c¢) éEn qué sector vive usted?

d) Ordene el siguiente listado, colocandoles nimero, sin repetirlos, donde 1 es Muy importante y 7

Menos importante.

Educacién (Pre basica, Basica y Media)

Desarrollo Econdmico y Turismo (Microeconomia, capacitacion, insercion laboral)
Desarrollo Social (Organizaciones Sociales, Ayudas Sociales, Seguridad etc.)

Infraestructura (Proyectos de Ciclo vias, Pavimentacion de calles, areas verdes etc.)

Medio Ambiente (Fiscalizacion, Acciones con la comunidad, Ordenanzas, Conservacién etc.)
Institucional (Modernizar el Municipio, Disminuir trdmites, Mejor atencidn etc.)

Salud (Mejor atencidn, mas prestaciones en el sector rural etc.)

e) Marque solo las 5 opciones que le parecen mas importante.

Desarrollo del Turismo

Colocacion laboral en empresas
Ayuda a los pequefios agricultores
Capacitacién en oficios

Prevenir la Violencia Intrafamiliar
Mas seguridad ciudadana

Disminuir el consumo de drogas

Mas camaras de seguridad

Mejor iluminacion

Mas ayudas sociales

Apoyar y ayudar a las organizaciones
Mas implementacidn para el deporte
M3s actividades recreativas en el afio
Mas atenciones en postas rurales
Hacer un segundo piso en el Cesfam

f)  éQué iniciativa propondria usted?

Mas jardines Infantiles

Modernizar la educacién basica
Ensefiar el idioma Inglés desde basica
Tener un Liceo Humanista

Otras carreras para el Liceo Técnico
Arreglar o mejorar las plazas
Implementar Ciclo vias

Mejorar las veredas

Construir un edificio municipal
Construir un centro cultural

Construir un museo

Avanzar en alcantarillados

Fiscalizar a las empresas contaminantes
Ordenar el transito en la comuna
Comprar maquinaria para arreglar caminos
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1.1.2.1 Resultados Principales

Respecto del universo encuestado, estos fueron 214 personas, se previé que la muestra
fuera en lo posible, parecida a las proporciones poblacionales del Censo 2017. EI mismo
criterio se utilizd para conservar la equiparidad respecto del género.

Tabla de contingencia Area * Rango Edad

Area Rango Edad Total
la9Afos | 10al5Afos | 16a21 Afios | 22a45afios | 46 a60 Afios | 61y mas
Urbano 2 3 6 19 20 55 105
Rural 7 11 4 43 22 22 109
Total 9 14 10 62 42 77 214
Tabla de contingencia Sexo * Rango Edad
Sexo Rango Edad Total
la9Afos | 10al5Afos | 16 a21 Ailos | 22a45afios | 46 a60 Afios | 61y mas
Masculino 4 7 4 28 24 35 102
Femenino 5 7 6 34 18 42 112
Total 9 14 10 62 42 77 214

En cuanto a las localidades de los individuos encuestados, se tratd de incluir la mayor

cantidad de sectores de la comuna. Para el caso del Sector Guaico Centro se considerd

como tal, a Guaico 1, Guaico 2 y Guaico Centro.

Tabla de contingencia Sector que vive * Area

Sector que vive Area Total

Urbano | Rural Urbano
Urbano 105 0 105
Guaico Centro 0 19 19
Romeral Bajo 0 2 2
El Progreso 0 2 2
La Quinta 0 2 2
La Unidén 0 3 3
Las Vifhas 0 3 3
Quilvo Alto 0 11 11
Guaico Tres 0 4 4
Quilvo Bajo 0 4 4
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Los Leones
El Boldal
Lombardia
Los Queries
Los Maquis
El Colliguay
El Peumal
El Calabozo
San Ramoén
San Pablo
C. Zapata
Las Catreras
Total

=
=

N
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Para la pregunta d) del cuestionario, los resultados fueron los siguientes:

d) Ordene el siguiente listado, colocandoles numero, sin repetirlos, donde 1 es Muy
importante y 7 Menos importante.

1° | 504 | Salud (Mejor atencion, mas prestaciones en el sector rural etc.)

2° | 749 | Desarrollo Social (Organizaciones Sociales, Ayudas Sociales, Seguridad etc.)

3° | 750 | Educacién (Pre basica, Basica y Media)

4° | 826 | Desarrollo Econdmico y Turismo (Microeconomia, capacitacion, insercidn laboral)

5° | 839 | Medio Ambiente (Fiscalizacién, Acciones con la comunidad, Ordenanzas, Conservacion etc.)

6° | 1010 | Infraestructura (Proyectos de Ciclo vias, Pavimentacién de calles, areas verdes etc.)

7° | 1122 | Institucional (Modernizar el Municipio, Disminuir trdmites, Mejor atencién etc.)

Esta pregunta se asocid a los intereses mas macros de la comunidad, sin embargo de
igual forma se referencio la pregunta dando ejemplos a que se referia. Es asi como el
orden de las prioridades que fija la poblaciéon podrian explicarse por el contexto sanitario
en el que estamos viviendo y en que fue aplicado el instrumento, es asi como aparece en
el primer lugar, Salud y seguido por Social. Sin embargo, si comparamos los datos con los
resultados obtenidos del plebiscito comunal de Diciembre del 2019, observamos que las

prioridades tienden a mantenerse y en dicho proceso no existia el escenario del Covid.
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| VOTO COMUNAL DICIEMBRE 2019 |

N° items TOTAL Porc
4 | Mejoras en el acceso y en las prestaciones de salud publica comunal 1104 25,7%
3 | Innovacion y nuevas tecnologias para la educacién comunal 661 15,4%
2 | Medio ambiente y desarrollo turistico 603 14,1%
8 | Mejoramiento de espacios para la recreacion y practica deportiva 554 12,9%
7 | Ampliacion de servicios de seguridad publica y vigilancia comunal 460 10,7%
5 | Emprendimiento local y fomento productivo 431 10,1%
1 |Infraestructura publica y hermoseamiento comunal 308 7,2%
6 | Acceso a huevos bienes y servicios culturales 145 3,4%
NULOS 12 0,3%
BLANCOS 10 0,2%

En cuanto a la pregunta e) del cuestionario, “Margue solo las 5 opciones que le parecen

mas importante”. Esta pregunta hace relacién a los requerimientos mas especificos de

la comunidad e intentd aproximarse a la problematica cotidiana.

Es asi como se ordeno el listado colocando en primer lugar las opciones que obtuvieron

mayor preferencia por la poblacién encuestada.

Observamos que las cuatro primeras opciones corresponden al area de Desarrollo Social

(DIDECO) y hacen relacién a problematicas mas profundas de complejidades sociales que

viven todas las comunas principalmente las de Region del Maule y en que su resolucion

son de largo aliento producto de las mudltiples variables que se deben trabajar. Sin

embargo las 10 primeras preferencias tienen relacién con la calidad de vida, es decir, lo

que me afecta directamente y mi entorno social y espacial mas cercano.
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N° | Preferencias |Proyectos

ab 38 Prevenir la Violencia Intrafamiliar

a7 75 Disminuir el consumo de drogas

al 69 Desatrrollo del Turismo

ab 61 Més seguridad ciudadana

a22 57 Implementar Ciclo vias

a3 56 Ayuda a los pequeiios agricultores
a2l 50 Arreglar o mejorar las plazas

a8 43 Mas camaras de seguridad

alo 43 Mas ayudas sociales

a23 42 Mejorar las veredas

all 39 Apoyar y ayudar a las organizaciones
a28 39 Fiscalizar a las empresas contaminantes
a9 38 Mejor iluminacién

al2 37 Mas implementacion para el deporte
al3 29 Mas actividades recreativas en el afio
a4 28 Capacitacion en oficios

al4 27 Mas atenciones en postas rurales
al7 25 Modernizar la educacién basica

a25 25 Construir un centro cultural

a20 24 Otras carreras para el Liceo Técnico
al5 20 Hacer un segundo piso en el Cesfam
a24 20 Construir un edificio municipa

al8 18 Ensefiar el idioma Inglés desde basica
a27 16 Avanzar en alcantarillados

al6 15 Mas jardines Infantiles

a2 14 Colocacion laboral en empresas

a26 13 Construir un museo

a29 12 Ordenar el transito en la comuna

a30 9 Comprar maquinaria para arreglar caminos
al9 6 Tener un Liceo Humanista

Plan de Desarrollo Comunal
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1.1.3 Entrevistas

En primer lugar se desarroll6 un analisis FODA, el cual después de ser validado y
priorizado sirve para la elaboracion de un Matriz TOWS, la cual entrega cuatro estrategias

distintas, que enfrentan las fortalezas y oportunidades con las debilidades y amenazas.

Con las herramientas mencionadas anteriormente, se procede a definir la Imagen -
Objetivo de la comuna, la cual busca mejorar la calidad de vida de sus habitantes
desarrollando areas como: el turismo y fomento productivo entre otros. Esta Imagen —
Obijetivo define los Objetivos Estratégicos y Especificos que dan origen a la Cartera de

Proyectos a desarrollarse durante el periodo 2021 -2024.
1.1. FODA Comunal

Con la finalidad de observar la comuna en su totalidad y como ésta se relaciona con el
entorno se desarrolla un analisis FODA. En este analisis se busca identificar los elementos
internos que favorecen y limitan el desarrollo de la comuna como el caso de las fortalezas

y las debilidades, y con respecto al entorno se reconocen las oportunidades y amenazas.

Este andlisis permitira identificar las potencialidades de la comuna y los factores de riesgo

en los que se deben trabajar con el fin de superarlos.
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FORTALEZAS

Pavimentacion de la red principal de calles, caminos y callejones.

Mejoramiento del alumbrado publico en las principales vias de la comuna.

Existencia de Oficina OMIL, Desarrollo Econémico y Programa PRODESAL.

Existencia del programa Mujeres Jefas de Hogar.

Trabajo constante en la conformacion y revitalizacion de organizaciones sociales.

Gran cantidad de organizaciones comunitarias activas.

Disminucion de los DMCS.

Existencia de Corporaciones.

Infraestructura de sedes sociales.

Presencia de programas sociales gubernamentales en la comuna.

Entrega de subvenciones a las organizaciones.

Permanente mejoramiento de la infraestructura en Educacion.

Amplia cobertura educacional en basica.

Colegios equipados.

Movilizacion para el traslado de alumnos.

Equipo de proyectos conformado.
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Direccién y equipo de trabajo estable.

Manejo de la Ofimatica medio/alto.

Alto porcentaje de proyectos aprobados.

Buen ambiente laboral.

Equipamiento adecuado.

Expertis del equipo de profesionales.

Existencia de un Plano Regulador.

Denuncias de la comunidad ante una contaminacion.

Camiones alza contenedores adquiridos hace tres afos.

Existencia de la Oficina de Medio Ambiente.

Compromiso de la autoridad comunal con el medioambiente.

Existencia de ordenanza municipal.

Recoleccion de basura domiciliaria municipal.

Existencia de puntos limpios en la comuna.
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Buen ambiente laboral.
Personal municipal comprometido al servicio de la comunidad.

Disposicién a trabajar en terreno de autoridades y funcionarios municipales.

Mejoramiento continuo en la coordinacion, entre las unidades conformantes: Salud,
Educacion y Municipalidad.

Alta compromiso de la autoridad comunal respecto a tematicas ambientales.

Trato igualitario hacia los trabajadores/as no importando su calidad juridica.

Buen Orden Administrativo y Contable.

Funcionarios con conocimiento de la comuna, sus habitantes y entorno.

Equipo de profesionales calificados.

Implementacién tecnoldgica moderna.

Politica institucional de capacitacion.

Red de infraestructura adecuada.

Existencia de red de colaboradores éptima.

Existencia de indicadores de gestion.

Edificio adecuado a la funcion que realiza.

Convenios con universidades.
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OPORTUNIDADES

Existencia de un Paso Fronterizo.

Zona pre-cordillerana con condiciones para la practica de deportes y turismo.

Presencia de grandes agro-industrias.

Clima apto para el desarrollo agricola.

Disminucion de estacionalidad.

ECONOMICA

Cercania con la Comuna de Curic6.
Existencia de Cajero Automético y SERVIPAG.

Existencia de una buena red eléctrica.

Afianzar la denuncia ciudadana en torno al consumo de drogas.

Desarrollar proyectos productivos turisticos para adultos mayores.

Interés de la comunidad por organizarse y participar.

Desarrollar redes sociales para disminuir el aislamiento de adultos mayores.

SOCIAL

Organizar y crear conciencia en la comunidad respecto de la VIF.

Fomentar la participacion ciudadana en la comunidad.

Sistematizar y digitalizar la educacion.

-

EDUCACION

Incorporar la utilizacion de las Tics en los procesos educativos de los alumnos.

Utilizar las aulas tecnoldgicas para educar a los apoderados en el manejo de tics.

Maximizar la utilizacién de la infraestructura deportiva educacional

Conformar un equipo comunal UTP que impulse las mejoras en los procesos
educativos.
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INFRAESTRUCTURA

Catastrar estado de las sedes vecinales.

Catastrar areas de equipamiento que estan en comodatos de las juntas vecinales.

Modernizar y digitalizar funcionamiento DOM.

Catastrar y caracterizar caminos sin pavimentar.

Elaborar un plan maestro de inversiones en infraestructura para la comuna.

Catastrar los m? de areas verdes regables.

Consolidar el barrio civico en el centro de Romeral.

MEDIO AMBIENTE

Creciente interés de la poblacion en teméticas ambientales.

Legislacion orientada a la proteccion del medio ambiente.

Desarrollar alianzas y acuerdos con las entidades mas contaminantes de la comuna.

Habilitar zonas libres de contaminacién en conjunto con la comunidad.

Desarrollar una politica a mediano plazo de reciclado domiciliario.

Crear conciencia respecto de, los microbasurales urbanos.

Crear conciencia respecto de la utilizacién de la lefia humeda.
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INSTITUCIONAL

Unificar las distintas dependencias municipales en un solo inmueble.

Sistematizacion de los procesos municipales.

Modernizar la gestion municipal.

Implementar una politica de mejoramiento continuo.

Desarrollar el trabajo diario en base a una planificacion estratégica que se adelante a
las problematicas que surgen afio a afo.

Implementar una real politica de capacitacion orientada a la especificidades de los
departamentos.

SALUD

Fortalecer el modelo de salud familiar en el sector rural.

Ampliar la cobertura en la comuna.

Mejorar las prestaciones de salud.

Dinamizar las respuestas meédicas a las demandas de los usuarios/as.
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DEBILIDADES
No existe una politica comunal de desarrollo econémico que articule los diversos programas sociales
8 existentes en el municipio y tengan una meta transversal a corto, mediano y largo plazo.
S |Existencia de un PLADETUR con lineamientos genéricos y no referido a la realidad de la comuna.
CZ) No existe relacion entre recursos asignados y la relevancia que se le asigna a Turismo.
8 Débil consolidacion de lugares turisticos de la comuna.
W nexistencia de guias turisticos.
Los programas sociales actian de manera independiente.
Falta de planificacion transversal y articulacion entre las corporaciones.
Inexistencias de estadisticas locales Deportivas, Turisticas y Culturales.
Debilidades en los instrumentos de planificacion Pladetur - Deporte - Cultura.
Z:I Déficit de infraestructura y equipamiento comunitario.
O |Falta de insumos para las areas de equipamiento deportivo vecinal.
8 Infraestructura deportiva educacional ociosa.
Desaprovechamiento de las sedes sociales.
Rol debilitado de la JIVV.
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Liceo con déficit de oferta de carreras técnicas con proyeccion laboral en la provincia.

Inconcordancia entre los recursos SEP versus resultados.

Débil alfabetizacion digital de los estudiantes.

z

EDUCACION

Baja utilizacion de TICs en el sistema educativo.

Bajo porcentaje de docentes en nivel destacado.

Irregulares resultados en las pruebas simces.

Débil utilizacion de softwares educativos en aulas.

Inexistencia de material digital educativo de apoyo para estudiantes.

Infraestructura municipal dispersa y acondicionada para la funcién que realizan y que no cumplen una
serie de normativas exigidas para dependencias publicas.

Insuficientes ordenanzas municipales.

Insuficiente dotacion de profesionales en la DOM.

Inexistencia de un plan maestro de inversiones urbanisticas.

Inexistencia de un plan de inversiones de areas deportivas.

Escasa digitalizacion de la direccion de obras.

Espacio insuficiente para la direccion de obras y Secplac.

Planificacion en base a lo solicitado por la comunidad y no de acuerdo a una carta de navegacion
previamente establecida con la comunidad.

Insuficientes recursos para el financiamiento de inversiones.

INFRAESTRUCTURA

Paraderos urbanos inapropiados.
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Falta de elementos y/o equipos de fiscalizacion medio ambiental.

Infraestructura e insumos tecnoldgicos insuficientes para la ejecucion de funciones en el desarrollo de la
politica medioambiental.

Desconocimiento de otras unidades sobre el trabajo realizado por oficina de medio ambiente.

Presupuesto insuficiente.

Exceso de trabajo burocrético.

MEDIO AMBIENTE

Institucionalidad ambiental deficiente.

Dispersion de dependencias Municipales.

No existe una unidad de gestion institucional que articule a los diferentes departamentos en base a la
resolucion de problemas comunes.

No existe planificacion, transversalidad ni coordinacién entre los diversos departamentos, oficinas,
corporaciones y programas municipales.

En el desarrollo diario de la institucion no existen indicadores de gestion, no se establecen objetivos o0
metas a cumplir, no se mide el impacto de lo realizado.

No hay un espacio apropiado para los archivos de Obras.

Mobiliario deteriorado de las oficinas de Obras.

Equipos computacionales desactualizados a los requerimientos de Obras.

Los archivos de la DOM no estan digitalizados.

INSTITUCIONAL

Conectividad deficiente.

Baja digitalizacion de servicios municipales.

Nivel Bajo/Intermedio de Ofimética en los funcionarios.

Flota automotriz insuficiente.
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Insuficiente espacio fisico en el CESFAM para la atencién 6ptima de los usuarios.

Insuficiente espacio fisico en el CESFAM para aumentar la dotacion de profesionales y asi ampliar la
cobertura de atencion.

Deficiente dotacion de movilizacion para satisfacer la demanda de traslados de pacientes.

SALUD

Deficitario desarrollo de la salud rural y comunitaria.

Centralizacion de la promocion y prevencién de la salud.
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ECONOMICO

AMENAZAS

Oferta externa de mano de obra en la comuna.

Aumento de oferta turistica de comunas aledanas.

Comuna monoproductiva.

Alto porcentaje de jovenes que no estudian ni trabajan.

Alto porcentaje de adultos mayores que trabajan.

Concentracion laboral en el sector silvoagropecuario.

Deficiente asociatividad de emprendedores.

SOCIAL

Consumo de alcohol y drogas en jévenes y adultos jovenes.

Disminucion y envejecimiento de la poblacién de los Queries.

Alta concentracion poblacional en el tramo del 40% mas pobre.

Aislamiento de asentamientos poblacionales.

Importante porcentaje de pobreza por ingreso.

Alto porcentaje de pobreza multidimencional.

Concentracion de adultos mayores en el sector rural.

Alto porcentaje de denuncias por VIF.

Importante porcentaje de viviendas con tabiqueria 25%.

Gran numero de adultos mayores que viven solos.
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z

EDUCACION

Exodo de matricula en ensefianza media.

Alto nivel de vulnerabilidad de los estudiantes.

Aulas tecnolégicas mal implementadas.

Deficiente conectividad 4G en la comuna.

Hogares con situaciones psicosociales complejas.

INFRAESTRUCTURA

Débil funcionamiento administrativo de aprs en la comuna.

Callejones que no cumplen con la normativa para su asfaltado.

Inapropiada instalacién de fosas sépticas domiciliarias.

Existencia de villorrios que no cumplen normativas urbanisticas.

Areas verdes, equipamiento urbano y espacios deportivos no utilizados por la comunidad.,

Amplia poblacion rural sin alcantarillado.

Parque Pumaitén en desuso por la comunidad.

Inexistencia de colector de aguas lluvias sector urbano.

Sistema luminico antiguo.

Creciente aumento demografico en zonas urbanas.

Inexistencia de grifos en sectores rurales.
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MEDIO AMBIENTE

Inexistencia de una conciencia de reciclaje de basura domiciliaria.

Distribucidn geogréfica de la comuna dificulta la fiscalizacion.

Utilizacion de lefia himeda para calefaccion.

Contaminacion de aguas de riego.

Contaminacién por malos olores.

Contaminacion acustica.

Abandono de mascotas.

Micro basurales y escombros en las vias publicas.

Actividad agricola cada vez mas invasiva con el medio.

INSTITUCIONAL

Ser mal evaluado por la comunidad.

Descenso del ranking en la clasificacion nacional de municipalidades.

Desbordes de problemas sociales (vivienda, salud, contaminacion etc.)

Retraso del desarrollo de la comuna.

Fuga de ingresos propios permanentes, producto de una mala gestion.

Fuga de inversiones de privados.

SALUD

No atender a tiempo o con regularidad a la comunidad del sector rural.

Aumento de indicadores negativos en la comunidad por falta de control periédico.

Poblacion migrante sin atencion en salud.

Adultos mayores rurales abandonados o sin redes de apoyo.

Aumento de la obesidad infantil.
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El resultado del analisis FODA sirve de base para la elaboracion de la Matriz TOWS. Esta
herramienta permite el desarrollo de cuatro distintas estrategias alternativas, estas
estrategias se basan en el andlisis cruzado de las condiciones externas (amenazas y
oportunidades) y de las condiciones internas (debilidades y fortalezas), como se presenta

a continuacion:

Oportunidades Estrategia SO o FO Estrategia WO o DO
(Maxi-Maxi) (Mini-Maxi)

Amenazas Estrategia ST o FA Estrategia WT o DA
(Maxi-Mini) (Mini-Mini)
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1.2.

FORTALEZAS

Pavimentacion de la red principal de
calles, caminos y callejones.

Mejoramiento del alumbrado publico
en las principales vias de la comuna.

Existencia de Oficina OMIL,
Desarrollo Econémico y Programa
PRODESAL.

ECONOMICA

Existencia del programa Mujeres
Jefas de Hogar.

ECONOMICA

OPORTUNIDADES

Existencia de un Paso Fronterizo.

Zona pre-cordillerana con
condiciones para la practica de
deportes y turismo.

Presencia de grandes agro-
industrias.

Clima apto para el desarrollo
agricola.

Disminucion de estacionalidad.

Cercania con la Comuna de
Curico.

Existencia de Cajero Automatico y
SERVIPAG.

Existencia de una buena red
eléctrica.

DEBILIDADES

No existe una politica comunal de
desarrollo econémico que articule los
diversos programas sociales
existentes en el municipio y tengan
una meta transversal a corto,
mediano y largo plazo.

Existencia de un PLADETUR con
lineamientos genéricos y no referido
a la realidad de la comuna.

No existe relacion entre recursos
asignados y la relevancia que se le
asigna a Turismo.

ECONOMICA

Débil consolidaciéon de lugares
turisticos de la comuna.

Inexistencia de guias turisticos.

Los programas sociales actian de
manera independiente.

ECONOMICO

AMENAZAS

Oferta externa de mano de obra
en la comuna.

Aumento de oferta turistica de
comunas aledarnas.

Comuna monoproductiva.

Alto porcentaje de jovenes que no
estudian ni trabajan.

Alto porcentaje de adultos
mayores que trabajan.

Concentracion laboral en el sector
silvoagropecuario.

Deficiente asociatividad de
emprendedores.
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SOCIAL

FORTALEZAS

Trabajo constante en la
conformacion y revitalizacion de
organizaciones sociales.

Gran cantidad de organizaciones
comunitarias activas.

Disminucion de los DMCS.

Existencia de Corporaciones.

Infraestructura de sedes sociales.

Presencia de programas sociales
gubernamentales en la comuna.

SOCIAL

OPORTUNIDADES

Afianzar la denuncia ciudadana en
torno al consumo de drogas.

Desarrollar proyectos productivos
turisticos para adultos mayores.

Interés de la comunidad por
organizarse y participar.

Desarrollar redes sociales para
disminuir el aislamiento de adultos
mayores.

Organizar y crear conciencia en la
comunidad respecto de la VIF.

Fomentar la participacion
ciudadana en la comunidad.

Entrega de subvenciones a las
organizaciones.

SOCIAL

DEBILIDADES

Falta de planificacion transversal y
articulacion entre las corporaciones.

Inexistencias de estadisticas locales
Deportivas, Turisticas y Culturales.

Debilidades en los instrumentos de
planificacion Pladetur - Deporte -
Cultura.

Déficit de infraestructura y
equipamiento comunitario.

Falta de insumos para las areas de
equipamiento deportivo vecinal.

Infraestructura deportiva educacional
ociosa.

Desaprovechamiento de las sedes
sociales.

Rol debilitado de la JIVV.

SOCIAL

AMENAZAS

Consumo de alcohol y drogas en
jovenes y adultos joévenes.

Disminucion y envejecimiento de
la poblacion de los Queries.

Alta concentracién poblacional en
el tramo del 40% mas pobre.

Aislamiento de asentamientos
poblacionales.

Importante porcentaje de pobreza
por ingreso.

Alto porcentaje de pobreza
multidimencional.

Concentracion de adultos mayores
en el sector rural.

Alto porcentaje de denuncias por
VIF.

Importante porcentaje de
viviendas con tabiqueria 25%.

Gran numero de adultos mayores
gue viven solos.
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-

EDUCACION

FORTALEZAS

Permanente mejoramiento de la
infraestructura en Educacion.

Amplia cobertura educacional en
béasica.

Colegios equipados.

Movilizacion para el traslado de

alumnos.

Equipo de proyectos conformado.

P

EDUCACION

OPORTUNIDADES

Sistematizar y digitalizar la
educacion.

Incorporar la utilizacion de las Tics
en los procesos educativos de los
alumnos.

Utilizar las aulas tecnoldgicas para
educar a los apoderados en el
manejo de tics.

Maximizar la utilizacion de la
infraestructura deportiva
educacional

Conformar un equipo comunal
UTP que impulse las mejoras en
los procesos educativos.

-

EDUCACION

DEBILIDADES

Liceo con déficit de oferta de
carreras técnicas con proyeccion
laboral en la provincia.

Inconcordancia entre los recursos
SEP versus resultados.

Débil alfabetizacion digital de los
estudiantes.

Baja utilizacion de TICs en el
sistema educativo.

Bajo porcentaje de docentes en nivel
destacado.

P

EDUCACION

AMENAZAS

Exodo de matricula en ensefianza
media.

Alto nivel de vulnerabilidad de los
estudiantes.

Aulas tecnologicas mal
implementadas.

Deficiente conectividad 4G en la
comuna.

Hogares con situaciones
psicosociales complejas.

Irregulares resultados en las pruebas
simces.

Débil utilizacién de softwares
educativos en aulas.

Inexistencia de material digital
educativo de apoyo para
estudiantes.
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INFRAESTRUCTURA

FORTALEZAS

Direccion y equipo de trabajo
estable.

Manejo de la Ofiméatica medio/alto.

Alto porcentaje de proyectos
aprobados.

Buen ambiente laboral.

Equipamiento adecuado.

Expertis del equipo de
profesionales.

Existencia de un Plano Regulador.

INFRAESTRUCTURA

OPORTUNIDADES

Catastrar estado de las sedes
vecinales.

Catastrar areas de equipamiento
que estan en comodatos de las
juntas vecinales.

Modernizar y digitalizar
funcionamiento DOM.

Catastrar y caracterizar caminos
sin pavimentar.

Elaborar un plan maestro de
inversiones en infraestructura para
la comuna.

Catastrar los m2 de areas verdes
regables.

Consolidar el barrio civico en el
centro de Romeral.

INFRAESTRUCTURA

DEBILIDADES

Infraestructura municipal dispersa y
acondicionada para la funcion que
realizan y que no cumplen una serie
de normativas.

Insuficientes ordenanzas
municipales.

Insuficiente dotacion de
profesionales en la DOM.

Inexistencia de un plan maestro de
inversiones urbanisticas.

Inexistencia de un plan de
inversiones de areas deportivas.

Escasa digitalizacion de la direccion
de obras.

Espacio insuficiente para la direccion
de obras y Secplac.

Planificacion en base a lo solicitado
por la comunidad y no de acuerdo a
una carta de navegacion.

sInsuficientes recursos para el
financiamiento de inversiones.

Paraderos urbanos inapropiados.

INFRAESTRUCTURA

AMENAZAS

Débil funcionamiento
administrativo de aprs en la
comuna.

Callejones que no cumplen con la
normativa para su asfaltado.

Inapropiada instalacion de fosas
sépticas domiciliarias.

Existencia de villorrios que no
cumplen normativas urbanisticas.

Areas verdes, equipamiento
urbano y espacios deportivos no
utilizados por la comunidad.,

Amplia poblacion rural sin
alcantarillado.

Parque Pumaitén en desuso por la
comunidad.

Inexistencia de colector de aguas
lluvias sector urbano.

Sistema luminico antiguo.

Creciente aumento demografico
en zonas urbanas.

Sin red de grifos en area rural.
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FORTALEZAS

Denuncias de la comunidad ante una
contaminacion.

Camiones alza contenedores

OPORTUNIDADES

Creciente interés de la poblacion
en tematicas ambientales.

Legislacion orientada a la

Presupuesto insuficiente.

Exceso de trabajo burocratico.

Institucionalidad ambiental deficiente.

Ll'_J adquiridos hace tres afos. 'l"_J proteccion del medio ambiente.
Z . . - : Z [
Ll | Existencia de la Oficina de Medio L DI allanza_ts y acuerdgs
B ~rbiente = con 'Ias entidades mas
= ' S | contaminantes de la comuna.
< : : < |Habilitar ~ zonas  libres  de
Compromiso de la autoridad comunal L .
'e) : ; O | contaminacion en conjunto con la
= | con el medioambiente. = .
) O | comunidad.
18] : : - L iti i
S | Existencia de ordenanza municipal. S DSl una polltlca_ a_l_m_edlano
plazo de reciclado domiciliario.
Recoleccion de basura domiciliaria Crear conciencia respecto de, los
municipal. microbasurales urbanos.
Existencia de puntos limpios en la Crear conciencia respecto de la
comuna. utilizacion de la lefia humeda.
DEBILIDADES AMENAZAS
Falta de elementos y/o equipos de Inexistencia de una conciencia de
fiscalizacion medio ambiental. reciclaje de basura domiciliaria.
L,'_J Infraestructura e insumos
E tqcnolc_)glcos |nsuf|C|¢ntes peire Distribuciébn geografica de la
— |ejecucion de funciones en el L] ” . Y
m |4 I d I it comuna dificulta la fiscalizacion.
s |desarrollo e a politica =
< |medioambiental. E
o |Desconocimiento de otras unidades - e ~ .
O : . - @ | Utilizacion de lefia humeda para
O |sobre el trabajo realizado por oficina S | calefaccion
L |de medio ambiente. < '
= Q
O
L
=

Contaminacién de aguas de riego.

Contaminacién por malos olores.

Contaminacién acustica.

Abandono de mascotas.

Micro basurales y escombros en
las vias publicas.

Actividad agricola cada vez mas
invasiva con el medio.
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INSTITUCIONAL

FORTALEZAS

Buen ambiente laboral.

Personal municipal comprometido al
servicio de la comunidad.

Disposicion a trabajar en terreno de
autoridades y funcionarios municipales.

Mejoramiento continuo en la
coordinacion, entre las unidades
conformantes: Salud, Educacion vy
Municipalidad.

Alta compromiso de la autoridad

comunal tematicas

ambientales.

respecto a

Trato igualitario hacia los trabajadores/as
no importando su calidad juridica.

INSTITUCIONAL

OPORTUNIDADES

Modernizar la gestion municipal.

Sistematizacibn de los procesos

municipales.

Unificar las distintas dependencias
municipales en un solo inmueble.
Desarrollar el trabajo diario en base a
una planificacion estratégica que se
adelante a las problematicas que
surgen afo a afo.

Implementar una  politica de

mejoramiento continuo.

Implementar una real politica de
capacitacion orientada a las
especificidades de los departamentos.

Buen Orden Administrativo y Contable.

Funcionarios con conocimiento de la
comuna, sus habitantes y entorno.

INSTITUCIONAL

DEBILIDADES

Dispersién de dependencias
Municipales.

No existe una unidad de gestion
institucional que articule a los diferentes
departamentos en base a la resolucion
de problemas comunes.

No existe planificacion, transversalidad
ni coordinacion entre los diversos
departamentos, oficinas, corporaciones
y programas municipales.

No existen indicadores de gestién, no se
establecen objetivos o metas a cumplir,
no se mide el impacto de lo realizado.

No hay un espacio apropiado para los
archivos de Obras.

Mobiliario deteriorado de la DOM

INSTITUCIONAL

AMENAZAS

Ser mal evaluado por la comunidad.

Descenso del ranking en la
clasificacion nacional de
municipalidades.

Desbordes de problemas sociales
(vivienda, salud, contaminacion etc.)

Fuga de ingresos propios
permanentes, producto de una mala
gestion.

Retraso del desarrollo de la comuna.

Fuga de inversiones de privados.

Equipos computacionales
desactualizados a los requerimientos de
Obras.

Los archivos de la DOM no estan
digitalizados.

Conectividad deficiente.

Pocos servicios municipales digitales.

Nivel Bajo/Intermedio de Ofiméatica en
los funcionarios.

Flota automotriz insuficiente.
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SALUD

FORTALEZAS

Equipo de profesionales calificados.

Implementacion tecnolégica
moderna.

Politica institucional de capacitacion.

Red de infraestructura adecuada.

Existencia de red de colaboradores
optima.

SALUD

OPORTUNIDADES

Fortalecer el modelo de salud
familiar en el sector rural.

Ampliar la cobertura en la comuna.

Mejorar las prestaciones de salud.

Dinamizar las respuestas médicas
a las demandas de los
usuarios/as.

Existencia de indicadores de gestion.

Edificio adecuado a la funcién que
realiza.

Convenios con universidades.

SALUD

DEBILIDADES

Insuficiente espacio fisico en el
CESFAM para la atencion 6ptima de
los usuarios.

Insuficiente espacio fisico en el
CESFAM para aumentar la dotacion
de profesionales y asi ampliar la
cobertura de atencion.

Deficiente dotacion de movilizacion
para satisfacer la demanda de
traslados de pacientes.

Deficitario desarrollo de la salud rural
y comunitaria.

Centralizacion de la promocion y
prevencién de la salud.

SALUD

AMENAZAS

No atender a tiempo o0 con
regularidad a la comunidad del
sector rural.

Aumento de indicadores negativos
en la comunidad por falta de
control periodico.

Poblacion migrante sin atencién
en salud.

Adultos mayores rurales
abandonados o sin redes de
apoyo.

Aumento de la obesidad infantil.
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Las estrategias desarrolladas son las siguientes:

Sector Econdmico:

Sabemos que no somos una comuna que cuenta con las condiciones para competir
en el rubro del turismo, pero lo queremos ser, para esto, implementaremos una
politica de desarrollo economico comunal, que articule y transversalice los diversos
objetivos de los programas sociales existentes en el municipio, (Prodesal, MJH,
OMIL), teniendo como objetivo, potenciar la microeconomia comunal, , teniendo
como eje central el desarrollo y potenciacion de un turismo integral que aglutina las
diferentes expresiones comunales naturales, arquitectonicas y culturales,

proyectando la comuna a nivel provincial, regional y nacional.

Sector Social:

Basados en el alto porcentaje de la poblacién comunal que se encuentra en el 40%
mas vulnerable segun el Registro Social de Hogares, el objetivo es mejorar la
calidad de vida de los vecinos y vecinas de nuestra comuna, teniendo como eje
central la organizacion de la comunidad, su participacién y coordinacién con los
distintos estamentos municipales, estableciendo como prioridades la integracion
social, la pobrezay vulnerabilidad, la seguridad ciudadana, la violencia intrafamiliar,
la mantencion y reparacion del entorno comunitario y otras prioridades que la

comunidad determine.

Sector Educacion:

Producto de la pandemia que afecta a nuestro pais, uno de los multiples efectos
que ésta ha tenido, ha sido la inevitable suspension de clases presenciales en
nuestros establecimientos educacionales. Este hecho debelo, que no estdbamos
preparados para suplir esa inasistencia educacional a través de clase online. La
débil conectividad en sectores rurales, la inexpertis en la utilizacion de software de
video conferencia, poco material pedagoégico digital tales como: guias, pruebas
entre otros, nos hace poner como sello personal de esta comuna, la modernizacion

y digitalizacion de nuestra educacién primaria.

pag. 246



omdké

avanzando junto a ti

Plan de Desarrollo Comunal

Sector Infraestructura:

En los ultimos dos periodos edilicios el esfuerzo en el area de infraestructura fue
nivelar a la comuna de Romeral con sus pares comunales de la provincia. El
mejoramiento de infraestructura educacional, el mejoramiento del centro civico de
Romeral, pavimentacion de calles y caminos entre otros, eran de absoluta
necesidad para la comunidad. Sin embargo aln quedan problematicas por resolver,
en consecuencia, se propone la elaboracién de un plan maestro de inversiones en
infraestructura comunal que priorice con la comunidad a partir de mayo del 2021 lo

que serd la cartera de proyectos a corto, mediano y largo plazo en esta area.

Sector Medio Ambiente:

La comuna de Romeral es una comuna rural en vias de desarrollo, en consecuencia
el encuentro entre poblacién y los procesos productivos de una comuna rural son
cada dia mas frecuentes y traumaticos para la comunidad. Por ende es preciso
desarrollar un plan maestro con un enfoque preventivo, educativo y participativo,
que determine a corto, mediano y largo plazo la resoluciéon de los problemas
medioambientales en la comuna, agrupandolos de acuerdo a su nivel de
complejidad y area tematica, en el que se describa de manera clara y precisa los
objetivos a cumplir, las tareas a realizar y el financiamiento requerido para tales

propasitos.

Sector Institucional:

La Municipalidad de Romeral se encuentra en un punto crucial de su historia
reciente, la comuna no resiste mas un desarrollo institucional con una manera de
pensar, hacer y actuar de sus procedimientos y funcionamiento, que corresponden
mas al siglo pasado que al actual. En consecuencia la disyuntiva en la que se
encuentra se remite a la oportunidad de modernizacion y digitalizacion basada en

una politica de planificacion estratégica, de lo contrario cada vez mas sera una
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institucion que solo reacciona de manera tardia ante una problematica y que

desarrolla acciones inconexas que se diluyen y no se aprecian sus impactos.

Sector Salud:

El sector salud es una de los servicios traspasados mas modernos con los que
cuenta el municipio, modernidad no solo en lo instrumental sino que ademas en su
gestién cotidiana determinada por el actual institucional a nivel nacional. El
cumplimiento de metas, aplicacibn de estrategias, coberturas planificacion
estratégica son conceptos aplicados ya por muchos afios. No obstante esto, la
prevencion, la accesibilidad, la cobertura y la participacién, son los objetivos a
alcanzar diariamente, por ende esta sera la ruta a seguir en cada uno de sus

prestaciones.

1.3.

Posterior al diagnéstico comunal, compuesto por el levantamiento de informacion
secundaria, los talleres de participacion ciudadana y las encuestas a expertos, en conjunto
con las herramientas antes descritas se procede a desarrollar la imagen objetivo, con la
finalidad de definir la posicion en la que se pretende ubicar a la comuna al final del periodo
abarcado por el presente Plan de Desarrollo Comunal.

Imagen Objetivo o Vision

“Consolidar a Romeral urbana y ruralmente, como una
comuna moderna, en donde la identidad, el patrimonio,
la innovacién y la participacion sean ejes prioritarios
para mejorar la calidad de vida de sus habitantes”
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1.4.

Con la Imagen Objetivo definida, se puede saber hacia dénde quiere avanzar la Comuna
de Romeral y cuales son los puntos en los que el Municipio debe poner mayor énfasis y
preocupacion.

En cuanto a la funcion diaria del municipio, tenemos que pensar cual es la “Mision” de la
institucion y esta esta dada por la ley Organica Constitucional de Municipalidades en su

primer articulado.
Mision

“Mejorar la calidad de vida de las vecinas y vecinos de
la comuna de Romeral.”

Para cada area abordada por la Imagen Obijetivo y en directa relacién con los Lineamentos

definidos se desarrollan los siguientes Objetivos Estratégicos.

Objetivos Estratégicos del Sector Econémico

1. Determinar en conjunto con los diversos programas municipales que tienen relacion
con el sector econémico y los emprendedores del turismo de la comuna, qué aspectos
identitarios y patrimoniales de la comuna se focalizaran para elaborar la oferta turistica
gue la comuna promocionara a nivel Provincial, Regional y Nacional.

2. Determinar con los diversos programas municipales que tienen relacion con el sector
econdémico y los emprendedores del turismo de la comuna, el perfil de turista que se

priorizara para que visiten preferentemente la comuna.
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3. Determinar con los diversos programas municipales que tienen relacion con el sector
econdémico, los emprendedores del turismo de la comuna, la oficina de medio
ambiente, el Departamento de Operaciones y Secplac; los requisitos minimos de
infraestructura, sanitarios, medioambientales y servicios en general, que debera
cumplir la oferta turistica a consolidar.

4. Desarrollar alianzas institucionales para que el perfil de turista definido tenga
facilidades para visitar nuestra comuna, a través de SERNATUR, Municipios,
Sindicatos etc.

5. Implementar una plataforma online de gestién turistica (reservas, disponibilidad,
calificacion de la atencion etc.)

6. Implementar un cédigo QR de turismo en los locales comerciales de romeral.

7. Contar con un presupuesto acorde a los objetivos planteados de promocion,
administracion para el desarrollo de una plataforma turistica.

8. Capacitar y cohesionar la red de micro empresarios involucrados en el sistema
turistico.

9. Organizar y capacitar a duefios de almacenes como promotores locales del turismo.

10.Capacitar y desarrollar emprendimientos orientados en lo posible al turismo, para
jévenes que no estudian ni trabajan.

11.Orientar los emprendimientos del programa MJH hacia el sector turismo.

12.Catastrar los requisitos laborales que las empresas demandan.

13. Capacitar la mano de obra romeralina y ser facilitadores en la colocacion de empleos

en las empresas de la comuna.
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Objetivos Estratégicos del Sector Social

Desarrollar un plan social por territorio, con una mirada transversal y articuladora
de todos los programas sociales que actian en la comuna y con las restantes
unidades municipales.

Desarrollar un estudio sociologico que determine las caracteristicas
socioecon6micas de los y las usuarias que acuden o son beneficiarias de la
Direccion de Desarrollo social, con la finalidad de desarrollar programas sociales
integrales que permitan en un periodo de dos a tres afios sacar de la pobreza y
vulnerabilidad a los hogares que acuden por ayuda a la DIDECO.

Conformar la unidad de formulacion de proyectos sociales y que postulen iniciativas
a las diversas fuentes de financiamiento.

De acuerdo al diagnéstico del Pladeco focalizar las areas de Prevencion del
Consumo de Drogas, Violencia Intrafamiliar, Jovenes, Adultos Mayores y Area
Social.

Implementar un catastro de los adultos mayores que viven solos, con la finalidad
de desarrollar futuras acciones.

Realizar un estudio para determinar la realidad socioecondmica de los adultos
mayores que trabajan para definir y adelantar acciones sociales preventivas una

vez que estos ya no puedan trabajar.

Objetivos Estratégicos de Educacién

o~ 0N

Realizar un estudio respecto del impacto real que tiene el Liceo técnico de Romeral
y su viabilidad futura como tal.

Modernizar los procesos de ensefianza / aprendizaje de los alumnos.

Actualizar implementacién y funcionamiento de las aulas tecnolégicas.
Implementar un equipo técnico pedagogico comunal.

Implementar una politica de capacitacion docente.
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6. Implementar una biblioteca online con material didactico (Guias, Pruebas, Modulos
etc.) para el estudiante.

7. Disponer de la infraestructura deportiva educacional al servicio de extra escolar y
Corporacion del Deporte.

Objetivos Estratégicos del Sector Infraestructura

Construccion de un Edificio Consistorial.

Construccion de un Centro Cultural para la comuna.
Implementacion de un museo en la Ex aduana Los Quefies.
Construccién de una Biblioteca Municipal.

Construccién de un Circuito de Ciclovias Urbanas y Rurales.

o ok 0N PE

En conjunto con lo anterior, consolidar un parque urbano de esculturas, que permita
dar énfasis a los diversos sectores de la Comuna de Romeral y entregar un
elemento mas para la potenciacion del turismo de la comuna.
7. Elaboracion de un plan maestro de inversion determinado por areas:
a. Infraestructura vial.
b. Areas verdes y equipamiento.
c. Infraestructura comunitaria (mantencion, reparacion sedes sociales).
d. Alcantarillado.
e. APR.
8. Incentivar la inversion privada a través de la consolidacion de la infraestructura
publica en el centro civico de la comuna.
9. Avanzar en la regulacion de villorrios.
10.Consolidar las macro zonas de La Quinta y Los Guaicos.
11.Consolidacion Parque Pumaiten.
12.Recambio del sistema luminico comunal.

13. Sistematizacion del riego de areas verdes.
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Objetivos Estratégicos del Sector Medio Ambiente

1. Desarrollar campafas preventivas.

a.

b.

Evaluar el impacto ambiental de los proyectos presentados a la direccion
de obras municipales.

Fomentar el ordenamiento territorial de la comuna, participando en la
elaboracion, aplicacion y modificacion de instrumentos de planificacion

territorial.

2. Mantener una practica permanente de fiscalizacion en la comuna.

a.

Incentivar la participacion de los empresarios de la comuna en acuerdos
voluntarios que eviten posibles focos de contaminacion.

Resguardar el cumplimiento en todo el territorio comunal de la normativa y
ordenanzas ambientales vigentes a la fecha aplicando las sanciones
correspondientes.

Incorporar a la comunidad en la fiscalizacion y el desarrollo de acciones de

control territorial sobre el estado del medio ambiente natural.

3. Desarrollar campafas educativas.

a.

Realizar jornadas de capacitacién sobre gestion de residuos por medio de
la valorizacion de recursos a través de la piramide de jerarquia de residuos.
Ejecutar campafias que fomenten la tenencia responsable de mascotas
velando por el bienestar animal.

Llevar a cabo actividades que concienticen a la comunidad sobre la
importancia del cuidado al medio ambiente y la biodiversidad de
la localidad.

Orientar a la comunidad sobre el uso eficiente de la energia y de los
recursos naturales.

Informar a la comunidad sobre las medidas medioambientales que

incorpora el Municipio.

4. Implementar Operativos en diversos sectores de la comuna.

a.

Ejecutar campafas comunales masivas de esterilizacion para mascotas y

animales de compafiia (perros y gatos).
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b. Coordinar y/o ejecutar con la unidad de operaciones acciones de limpieza

en bienes nacionales de uso publico.

Objetivos Estratégicos del Sector Institucional

A

o

Unificar las distintas dependencias municipales en un solo inmueble.

Implementar la unidad de gestion institucional.

Implementar una politica institucional de planificacion estratégica.

Desarrollar una politica de transversalidad y articulacion de las direcciones,
departamentos y oficinas municipales.

Implementar indicadores de gestion municipal.

Hacer seguimiento de los indicadores del Diagnéstico Nacional para la Calidad de
la Gestion Municipal.

Implementar progresivamente servicios, tramites y procedimientos internos online.

Desarrollar una politica de capacitacion estratégica.

Objetivos Estratégicos del Sector Salud

Ampliacion del segundo piso del Cesfam.

Reposicion Posta Los Quefies.

Reponer y ampliar la flota de movilizacién (incluye reposicion ambulancia SUR vy
adquisicion de movil con alzador de sillas de rueda).

Articulacion eficiente y vinculante con el Intersector

Desarrollar y promover modelo de salud familiar y linea de calidad y seguridad en
la atencion de usuarios.

Desarrollo de Salud Comunitaria y Rural

Mantener Indicadores de salud de acuerdo al PNS
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1. Cartera de Proyectos

Luego de realizado el diagnodstico, el andlisis estratégico y la Imagen Objetivo con sus respectivos

Objetivos Estratégicos es posible desarrollar las ideas de proyectos que seran desarrollados en el periodo

que dura este Plan de Desarrollo Comunal. Es importante mencionar que esta cartera incluye tanto

proyectos como programas a realizar con la finalidad de conseguir la posicién deseada por la Imagen

Objetivo.

Cada Objetivo Estratégico definido tiene asociado un grupo de proyectos, y este grupo de proyectos

forma parte de un area de accion

Tabla 1, Cartera de Proyectos por Area

Desarrollo Econémico 26
Desarrollo Social 20
Desarrollo Educacional 19
Desarrollo Infraestructura 43
Medio Ambiente 20
Desarrollo Institucional 34
Desarrollo de Salud 14
Total proyectos 176

Fuente: Elaboracion propia basada en cartera de proyectos.

14,8 %
11,4 %
10,8 %
24,4 %
11,4 %
19,3 %
7,9 %
100 %

De este analisis es necesario destacar que la mayoria de los proyectos corresponden al area de

Infraestructura, esto se debe en que esta drea se concentra el Departamento de SECPLAC y el de Obras

lo que hace duplicar en proyectos a las demas areas.

El drea de desarrollo Institucional es el segundo en cantidad de proyectos, pero esto se explica por la

cartera de proyectos presentada por Movilizacion y la necesidad de renovar la flota de vehiculos.

A continuacién se presenta la cartera de proyectos a implementar durante los préoximos afios.
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Proyectos del Sector Econémico

< o . i Afio Ejecucion
Ales ICIAAVES GRINTREL Finzl#li?at\?n?eento Resun(;geslgble ‘ ‘ J
P 2021 2022 2023 2024

Q

c

o o Determinar la oferta turistica que la comuna . .

S Actividad . L. L q . Fondos Propios Turismo

= promocionara a nivel Provincial, Regional y Nacional,

g

S

e Determinar el perfil de turista que se priorizara a partir

% Actividad de la oferta turistica, para que visiten preferentemente | Fondos Propios Turismo

= la comuna.

©

o

g Determinar los requisitos minimos de infraestructura,

= Actividad sanitarios, medioambientales y servicios en general, | Fondos Propios Turismo

g gue debera cumplir la oferta turistica a consolidar.

3

] Calendarizar el cumplimiento de los requisitos minimos Turismo /

QE) Actividad de infraestructura, que debera cumplir la oferta turistica PMU - FRIL SECPLAC / Aseoy

3 a consolidar. Ornato

=

2 Desarrollar alianzas institucionales para que el perfil de

2 turista definido tenga facilidades para visitar nuestra

c .. . .

5 . L Fondos Propios Turismo

3 Actividad comuna, a traves de SERNATUR, Municipios, P

S Sindicatos etc.

c . .z g

g Implementar una plataforma online de gestién turistica

g Proyecto (reservas, disponibilidad, calificacion de la atencion | Fondos Propios Turismo

o

c etc.)

[
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Area Iniciativas Actividad Azt ol Ll Aflo Ejecucion
Financiamiento Responsable 2021 2022 2023 2024
c Implementar un cddigo QR de turismo en los
Ne) .
S locales comerciales de Romeral. _ Turismo /
2 Proyecto Fondos Propios o
] Comunicaciones
£
- Contar con un presupuesto acorde a los objetivos
3 planteados de promocién, administracion vy )
'g Programa actividades para el desarrollo de la oficina de | Fondos Propios Turismo /
g turismo. DIDECO / DAF
=
c Capacitar y cohesionar la red de micro
g empresarios involucrados en el sistema turistico.
g Proyecto Fondos Sernatur Turismo
2
£
c Organizar y capacitar a duefios de almacenes
g como promotores locales del turismo.
g Proyecto Fondos Sernatur Turismo
2
k=
c Capacitar y desarrollar emprendimientos
g orientados en lo posible al turismo, para jovenes
g Proyecto que no estudian ni trabajan. SENCE / INJUV DIDECO
£
c Orientar los emprendimientos del programa MJH
g hacia el sector turismo.
g Actividad SENCE / FOSIS MJH
[=}
c
[
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A Iniciativas Actividad FUeniede siidac
e Financiamiento Responsable 2021
S Catastrar los requisitos laborales que las empresas
S demandan. R
S | Programa ecursos OMIL
<} Propios
£
S Capacitar la mano de obra romeralina y ser
9 facilitadores en la colocacion de empleos en las
S Programa SENCE OMIL
I empresas de la comuna.
£
c
© -
§ Programa Programa de capacitacion para microempresarios Sglggg‘llz'éc OMIL /

g sobre comercializacion y buenas préacticas agricolas. INDAP-PMDT OMDEL

c

)

‘C -

g Programa Fomento a la asociatividad de los empresarios de la SEIT\I%(X;E_C PRODESAL/
S 9 comuna y orientarlos en lo posible al sector turismo. Fondos Propios Social

g

c

2 PRODESAL /
g Programa Promover la participacion de microempresarios en | INDAP- Fondos OMIL /
S 9 ferias. Ej: gastrondmicas, artesanas. Propios OMDEL /
a Turismo
o

c

2 Realizar ferias de ventas de productos agricolas

g Programa (Cerezas) y artesanias en la Plaza central de la capital | Fondos Propios Turismo

2 regional.

=

° Fortalecer las actividades de: Turismo /
o ¢ La Semana Queifiima. . OMIL / Cultura
5 Programa e Encuentro Chileno Argentino. Fondos Propios / DIDECO/
= ¢ Fiesta Costumbrista de Los Quefies. DOM

Plan de Desarrollo Comunal

Afio Ejecucién
2022

2023 2024
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2 o o Fuente de Unidad
Area Iniciativas Actividad . e
Financiamiento Responsable
s
i3] . . ; Recursos
g Programa Potenciar el fomento productivo agricola . Prodesal
<} Propios
c
k=
c
9 Establecer convenios con las universidades
e . . L, Recursos
2 Programa regionales para la innovacion de los PrODIOS Prodesal
o .
= productos agricolas. P
s
9 Mejoramiento en la tecnificacion de Recursos
2 Programa . . Prodesal
S regadio. Propios
k=
s
[ Obtener el Sello de Origen (Romeral tierra Recursos
2 Programa . . Prodesal
S de guindas y cerezas) Propios
k=
s
‘S . . . Recursos
g Programa Potenciar la ganaderia existente . Prodesal
<) Propios
c
k=
s
k3 . L . Recursos
g Programa Potenciar la actividad de los apicultores . Prodesal
) Propios
c
=
s
S . Recursos Prodesal /
S Programa Implementar el turismo rural . )
S} Propios Turismo
o

2021

Ao Ejecucién

2022

2023

2024
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Proyectos del Sector Social

Area Iniciativas Actividad FUETLES ol <l Ao Ejecucion
Financiamiento | Responsable 2021 2022 2023 2024
Desarrollar un estudio socioloégico que determine las
c caracteristicas socioeconémicas de los y las usuarias
2 que acuden o son beneficiarias de la Dideco, con la Fondos
g Estudio finalidad de desarrollar programas sociales integrales Pé%ﬂg:g%acliil Dep. Social
o . - ~
= que permitan en un periodo de dos a tres afios sacar Universidades
- a un 20% de la pobreza y vulnerabilidad de los
hogares que acuden por ayuda a la DIDECO.
c
Q Conformar la unidad de formulacion de proyectos )
& - e - Fondos Propios /
> Programa sociales y que postulen iniciativas a las diversas DIDECO
I} ) L Concursables
= fuentes de financiamiento.
<
g Fortalecer las areas de Prevencion del Consumo de "
g Programa Drogas y Violencia Intrafamiliar en Jovenes, Adultos y Fondos IN‘]U.V/ Ofc. SENPA/
I} FNSP / Propios Ofc. Mujer
= Adultos Mayores.
:§ Realizar un estudio para determinar la realidad
g Estudio socioecondmica de los adultos mayores que trabajan Fondos Ofc. Adulto
S para definir y adelantar acciones sociales preventivas SENAMA Mayor
g una vez que estos ya no puedan seguir trabajando.
S
g . o - Social /Org.
s Facilitar a las organizaciones comunitarias el acceso . o
= Programa . . Fondos propios | Comunitarias /
° a la informacion sobre fondos concursables. Comunicaciones
a
a8
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Area | Iniciativas Actividad FVEMIES 6o <l Afto Ejecucion
Financiamiento | Responsable 2021 2022 2023 2024

c
9
Q
© H “ . ” .
= Programa Rea_llgar _t:alleres_ Asambleas C_:ons_tltuyentes con la Fondos propios Social _/Or_g.
S participacion de diferentes organizaciones comunitarias. Comunitarias
I
o
S
S Realizar capacitaciones a dirigentes de organizaciones ial
2 P ial tulacio t inal Fond i Social /Org.
S rograma | sociales para postulacion a proyectos vecinales | Fondos propios |~ o Lo S
'g (FONDEVE y Concursables).
o
c
g Fondos .
@ Implementar un catastro de los Adultos Mayores que Social / Ofc.
S Programa | . . SENAMA /
S viven solos e implementar una red de apoyo para estos. Propios Adulto Mayor
c
c
he)
Q
s Constituir el COSOC y fomentar la asociatividad entre las . Social / Org.
= Programa s - Fondos propios o
S organizaciones existentes dentro de la comuna. Comunitarias
I
o
c
9
Q
g Consolidar el funcionamiento de los territorios y su . Organizaciones
S Programa S - - Fondos Propios o
o coordinacion con las oficinas municipales. Comunitarias
o
o
c
9
Q
g Provecto Implementar un Catastro de Personas en Situacion de Fondos Ofc. De
S y Discapacidad FONAPI Discapacidad
S
o
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Area Iniciativas Actividad ANEEES Gl Uil Afto Ejecucion
Financiamiento | Responsable 2021 2022 2023 2024
c
9
Q
N Programa Digitalizar en formato PDF toda las carpetas de Fondos bropios Org.
5 g las organizaciones Comunitarias prop Comunitarias
3
=
c
he
§ Sanear los terrenos de las organizaciones Org.
i< Programa comunitarias en los diversos sectores de la | Fondos Propios | Comunitarias / A.
2 comuna Juridico
(@]
=
S
S Realizar catastro del estado arquitecténico de
§ ; S
£ Pogama | s onlos diversos sectores do.fa | o908 Provios | o B o
(]
B comuna
=
c
Q
§ Construir, mejorar reponer sedes | | RIL-PMU - org.
I= Proyectos comunitarias ) y P Fondo Pdte de | Comunitarias /
2 la Republica SECPLAC
(@]
=
c
he)
& Provecto Implementar un software en linea con Alcaldia, Fondos Propios Informéatica /
é y de las ayudas sociales que entrega DIDECO P Dideco
c
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Area Iniciativas Actividad FVEMIES 6o Il Afto Ejecucion
Financiamiento Responsable 2021 2022 2023 2024

c
e}
2 . . )
@ Implementar una Apps para realizar denuncias con . Seguridad
é Proyecto descarga gratuita para celulares Fondos Propios Ciudadana
c
c
he)
& Instalaciéon de camaras lectoras de patentes en los| Fondos FNSP / Seguridad
S Proyecto . . .
S ingresos de la comuna Propios Ciudadana
c
S
S .
S o . . . . ) Seguridad
z Proyecto Ampliacion del sistema de camaras vecinales online | Fondos Propios Ciudadana
£
S
‘S
a Charlas educativas respecto del entorno seguro . Seguridad
[oX )
S Programa ciberdelito entre otros temas Fondos Propios Ciudadana
3
o
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Responsable | 2021 | 2022 2023 2024 |

Area Iniciativas Actividad Fi::sgifnswizﬁto il
c
he]
Q
o) . . - .
s Estudio Reahzgr estudio de.f’actlbllldad de oferta técnico Recursos Propios DAEM
2 profesional y proyeccion.
o
o
c
b
8
N Modernizar los procesos de ensefianza / aprendizaje Recursos
= Programa incorporando la utilizacién de tecnologi Propi DAEM
5 p gia. ropios/SEP
8
=
c
he)
3
g - i . .
ax Proyecto Fortalecgr implementacion y funcionamiento de Recursos. SEP/ DAEM
5 tecnologia en el aula. Propios
3
=
Fortalecer el desarrollo de habilidades del siglo XXI,
c . . "
he} incrementando las capacidades cognitivas 'y
g Programa i Recursos SEP/ DAEM
3 g formativas. Propios
£
E Implementar una politica de capacitacion tecnologica
% Programa docente. Recursos SEP DAEM
3
=

Ao Ejecucién

Il
J

.
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2024

Area Iniciativas Actividad Fuentes de Unidad Afo Ejecucion
Financiamiento Responsable 2021 2022 2023
c
2 Implementar una biblioteca online con material
g Proyecto didactico (Guias, Pruebas, Mddulos etc.) para el Recursos SEP DAEM
E estudiante.
S
ks Disponer de la infraestructura deportiva
° . - Recursos
-5 | Programa educacional al servicio de extra escolar y Propios DAEM
z Corporacion del Deporte.
&
c
hel
® Recursos
% Programa Preuniversitario Municipal Gratuito . DAEM
= Propios
@
[a
C
he]
(&)
© Taller de patinaje comunal para el desarrollo de Recursos
2 | Programa o P e p . . DAEM
2 habilidades deportivas y artisticas. Propios
@
[a W
c
0
® Recursos
2 |Programa Fortalecimiento de Sinfénica y orfeén comunal . DAEM
= Propios
o
[a
S Implementacion de cortometrajes de valoracion
© cultural local, estrategias de convivencia escolar y | Recursos
€ |Programa . 8 ) coary ) DAEM
S vida sana, desarrollando habilidades comunicativas | Propios
C

y audiovisuales de los estudiantes.
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Area Iniciativas Actividad FUETLES o2 il
Financiamiento Responsable 2021
75 Disefio de programas de nivelacién de habilidades
§ Programa tecnolégicas para apoderados de los | Municipal DAEM
e establecimientos educacionales.
o
5
o Disefio de programas de capacitacion en oficio en | Municipal / DAEM /
S | Programa disti .
S istintos sectores de la comuna Sence Social
z
©
[a
S Estudio de incorporacién nuevas carreras técnicas ReCUrsos
§ Estudio orientadas al fomento y mejora de los diferentes Propios DAEM
e ejes de desarrollo P
=
c
o
g Proyecto Implementacién de carreras técnicas con insercion Fondo DAEM
<) laboral en la provincia. FAEP
£
c
he]
S L ) o
g Programa Progresion de desarrollg profesional directivo y docente, Fondos SEP DAEM
<} por medio de capacitacion
£
c
o
Q
g Acciones de seguridad y cuidado en establecimientos .
Q.
:g Programa educacionales Fondos Propios DAEM
©
a

Afio Ejecucién
2022

2023

2024
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Area EVES Actividad : N
Financiamiento Responsable 2021 2022 2023 2024

c

he]

3

N Mejoramiento y Reconocimiento Oficial de Jardines Fondos

aE) Proyecto Infantiles Propios/Junji Encargado JUNJI
3

=

Proyecto Obras de infraestructura en establecimientos y | Fondos Municipales DAEM

dependencias educacionales - Mineduc

Modernizacion
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Proyectos del Sector Infraestructura

5 S . Fuentes de Unidad Afo Ejecucion
Area | Iniciativas Actividad Financiamiento | Responsable 2021 12022 | 2023 | 2024

2 Consolidar un parque urbano de esculturas, que

s . . X .

= Proyecto ?:ermlta dar énfasis a los diversos sectores, de la A definir SECPLAC X X X X

S omuna de Romeral y entregue un elemento mas para

- la potenciacion del turismo de la comuna.

- Elaboracion de un plan maestro de inversion

:8 determinado por areas:

S e Infraestructura vial. RECUISOS

c Proyecto |e Areas verdes y equipamiento. Propios SECPLAC X

) e Infraestructura comunitaria (mantencion, P

g reparacion sedes sociales).

e Alcantarillado y agua potable.

c

©

§ Incentivar la inversion privada a través de la RECUISOS

c Proyecto | consolidacion de la infraestructura publica en el centro Propios SECPLAC X X X X

) civico de la comuna. P

o

=

©

3

b= Proyecto | Avanzar en la urbanizacion de villorrios rurales. VIVIENDA X X

=

©

3

b= Proyecto | Instalacién de tres seméaforos Fril SECPLAC X X

=

e]

S

b= Proyecto Disefio Colector Aguas Lluvias SECPLAC X X

()

©
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5 L . Fuentes de Unidad Afo Ejecucion

Area | Iniciativas aeliiied Financiamiento | Responsable [ 2021 ] 2022 | 2023 | 2024

Moder. | proyecto | Recambio del sistema luminico comunal. A definir SECPLAC X X

Moder. Proyecto | Sistematizacion del riego de areas verdes. A definir SECPLAC X X

Moder. Proyecto | Comuna Digital A definir Secplac X X

Moder. Proyecto | Paraderos Digitales A definir Secplan X X

Moder. Proyecto | Reposicién y mantencién de calles SERVIU DOM / SECPLAC X X
Construccién, Reposicion y mejoramientos de veredas | FNDR - PMU - Circ

Moder. Proyecto en diversos sectores 33 - FRIL DOM / SECPLAC X X X X

Moder. Proyecto Reposicion y mantencion de luminarias diversos FNDR - Fondos DOM X X X X
sectores Propios

Moder Provecto | Construccion o mejora de paraderos urbanos de | ... pne . pRIL DOM / SECPLAC X X

’ y locomocidn colectiva de la comuna.

Moder. Proyecto Dlse_n_o y _construcmon de Proyectos de Pavimentacion SERVIU DOM / SECPLAC X X X X
Participativa

Identid. Proyecto | Disefio polideportivo PMB SECPLAC X

Identid. Proyecto | Postulacién Proyecto Polideportivo SERVIU SECPLAC X

Identid. Proyecto | Construccion de polideportivo FNDR SECPLAC X

Identid. Proyecto | Postulacién Proyecto Parque Balneario Pumaiten SERVIU SECPLAC X
Elaborar disefio para la solucién de saneamiento de

Moder. Proyecto |aguas servidas en diversos sectores, segun mejor | FNDR-PMU - PMB SECPLAC X
alternativa identificada
Evaluar alternativas para saneamiento sanitario

Moder. Proyecto | sectores: Guaico, La Union, Los Maquis, Romeral Bajo, Fondos propios SECPLAC / DOM X
Pumaitén, Quilvo

Moder. Proyecto D_|seno de Alcantarillado/Planta de tratamiento para los PMB / Nuevo Sur SECPLAC X
diversos sectores
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5 . . Fuentes de Unidad Afio Ejecucion
Area Iniciativas Actividad Financiamiento Responsable [2021 2022 | 2023 | 2024

Moder. Proyecto Constr_ucuon de Alcantarillado/Planta de tratamiento PMB / FNDR SECPLAC X
para diversos sectores

Moder. Proyecto Mejora_r’ la infraestructura de almacenamiento y FNDR - PMU - PMB SECPLAC X X
captacion de agua potable en los sectores rurales

Moder. Proyecto Ampliacion de la red de agua potable publica en PMB SECPLAC / DOM X X
sectores urbanos de la comuna
Disefios de Agua Potable para la ampliacién de redes Fondos

. 5 SECPLAC

Moder. | Proyecto | 4o agua potable en la comuna Propios/PMB X X

Moder. | Programa | Programa de mantencién de caminos Municipales Sectorial SECPLAC X X X

Moder. Programa | Programa de mantencion de calles sector urbano Fondos Propios Secplan/Operac. X X X X
Implementar plazas activas con maquinas de ejercicios

. . : PMU - PMB SECPLAC

Inovac Proyecto para discapacitados en los sectores detectados 2 2 2 2

Moder. Proyecto Estudio de factibilidad de construccion de ciclovias en Fondos Propios SECPLAC X
la comuna

Moder. Proyecto | Disefio y construccion de ciclovias en la comuna FNDR - PMU SECPLAC X X X X

. . . DOM / Enc. de

Moder. Proyecto | Regularizar terrenos deportivos Fondos Propios Deporte / A. Juridico X X

Particip. | Proyecto Flscallz_ar continuamente el cumplimiento de Fondos Propios DOM / Enc. de X X X X
normativas medioambientales Medio Ambiente
Aumento de frecuencia del servicio de recoleccion de DOM / Aseo

Moder. Proyecto |residuos sélidos en Los Quefies durante temporada| Fondos Propios Ornato y X X
estival

Moder. Proyecto Fiscalizar ‘a empresas para la eliminacion de los Fondos Propios DOM / Enc. de X X X X
desechos industriales Medio Ambiente

. L, . L, p FRIL - PMU - Fondos

Identid. Proyecto | Construccién e implementacién de areas verdes Propios SECPLAC X X X X

Identid. Proyecto | Mejoramiento de multicanchas existentes PMU SECPLAC X X X X

Patrimo. | Proyecto | Mejoramiento recinto Pumaitén PMUl;ﬁ%l]fcs(f’:cms SECPLAC X X

Identid. Proyecto | Disefio de Media Luna PMU - FRIL - FNDR SECPLAC X

Particip. Proyecto | Adquisicion de minibus para trasporte municipal Circular 33 SECPLAC X X

Identid. Proyecto | Construccion de Media Luna PMU - FRIL - FNDR SECPLAC X

Identid. Proyecto Crear areas verdes ~con equipamiento para adultos FRIL - PMU SECPLAC X X
mayores en Los Quefies

Identid. Proyecto | Construccién Complejo Deportivo Los Quefies (IND) X X X
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Proyectos del Sector Medio Ambiente

o . Fuentes de Unidad Afio Ejecucion

iniciativas el Financiamiento =~ Responsable 2021\ 2022 2023 2024‘
c
o
§ Program Desarrollar campaifi reventiv Fondos Propi Ofc. Medio
S ograma esarrollar campafias preventivas. ondos Propios Ambiente
3
o
c
©
& Mantener una practica permanente de fiscalizacion . Ofc. Medio
= Programa en la comuna. Fondos Propios "
s Ambiente
a
a
S
S Incentivar la participacion de_los empre_sarios Qe la _ Ofc. Medio
= Programa comuna en acuerdos voluntarios que eviten posibles | Fondos Propios .
S S Ambiente
= focos de contaminacion.
o
-g Resguardar el cumplimiento en todo el territorio
5 . ) .
£ Programa cpmunal de la normativa y o_rdenanzas amblentales Fondos Propios Ofc. Medlo
= vigentes a la fecha aplicando las sanciones Ambiente
s correspondientes.
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Area | Iniciativas Actividad AVETIIES 6o el Afto Ejecucion
Financiamiento Responsable 2021 2022 2023 2024

c
©
S Incorporar a la comunidad en la fiscalizacion y el desarrollo .
< . o . Ofc. Medio
g Programa de acciones de control territorial sobre el estado del | Fondos Propios Ambiente
'% medio ambiente natural.
o
\C
-8 Realizar jornadas de capacitacion sobre gestién de residuos
e : R ! .
% Programa por medlo dp la vglorlzacpn de recursos a través de la Fondos Propios Ofc. Medlo
=} piramide de jerarquia de residuos. Ambiente
3
a
c
©
S Ejecutar campafas que fomenten la tenencia responsable f di
E= Programa de mascotas velando por el bienestar animal Fondos Propios Ofc. Medio
=} ' Ambiente
3
a
\C
2 Llevar a cabo actividades que concienticen a la comunidad
g Proarama sobre la importancia del cuidado al medio ambiente y la Fondos Propios Ofc. Medio
S 9 biodiversidad de la localidad. P Ambiente
3
a
c
©
g Orientar a la comunidad sobre el uso eficiente de la .
© » . Ofc. Medi
= Programa energia y de los recursos naturales Fondos Propios c. Viecio
8 ' Ambiente
a
o
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Area | Iniciativas Actividad AVETIIES 6o AU Afio Ejecucion
Financiamiento = Responsable 2021 | 2022 2023 2024

c
©
8 Informar a la comunidad sobre las Ofc. Medio
S Programa medidas medioambientales que incorpora el Municipio. Fondos Propios Ambiente
]
o
c
he]
Q
s Implementar Operativos en diversos sectores de la comuna. . Ofc. Medio
o
S Programa Fondos Propios Ambiente
o
o
&
) Ejecutar campafias comunales masivas de esterilizacion Ofc. Medio
:8 Programa para mascotas y animales de compafiia (perros y gatos). Fondos Propios Arﬁbiente
o
o
S
g Coqrdinar y/_o gjecutar con la u.nidad de operqciqnes . Ofc. Medio
S Programa acciones de limpieza en bienes nacionales de uso publico. | Fondos Propios Ambiente
I
o
S
2 )
g Proyectos Postular Proyectos a Fondos Concursables Estatalees Fondos Estatales ?Jc. Medio
2 mniente
£
S
2 .
s Programa de Educacién Ambiental es Establecimientos Presupuesto de Enc. d? Medio
= Programa ; i Ambiente /
2 Educacionales de la comuna Educacion DAEM
]
o
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Iniciativas Actividad Fuentes de Unidad Afio Ejecucién
Financiamiento  Responsable 2021 | 2022 2023 2024
c
he=l
& Enc. de Medio
s Programa | Programa de reciclaje comunal "Puntos Limpios" Fondos Propios Ambiente /
£ DAEM
©
o
S Presupuesto
& Sistema de Certificacion Ambiental Municipal (SCAM), Nivel | Medio Ambiente - | Enc. De Medio
S Proyecto P S -
e} bésico Ministerio de Ambiente
= Medio Ambiente
S Presupuesto
& Sistema de Certificacion Ambiental Municipal (SCAM), Nivel | Medio Ambiente - | Enc. De Medio
> Proyecto . S -
<} Medio Ministerio de Ambiente
= Medio Ambiente
& Presupuesto
e Provecto Sistema de certificacion Ambiental Municipal (SCAM), Nivel | Medio Ambiente - | Enc. De Medio
3 y Excelencia Ministerio de Ambiente
= Medio Ambiente
5
S Provecto Sistema Nacional de Certificacion Ambiental de Ministerio de Erxhg%mgilo
§ y Establecimientos Educacionales (SNCAE) Medio Ambiente DAEM
c
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Proyectos del Sector Institucional

Area | Iniciativas Actividad Fuentes de Unidad ____ Afio Ejecucion |
Financiamiento  Responsable 2021 | 2022 2023 2024
c
hel
§ Unificar las distintas dependencias municipales en un solo
= Proyecto  |inmueble. Fondos FNDR Secplac
3
o
=
c
hel
& Implementar la unidad de gestion institucional. . -
z Programa Fondos Propios | Administrador
£
S
S Implementar la Unidad de Proyectos Sociales de Fondos
g Programa | concursables de montos menores, INJUB, Cultura, Deporte, | Fondos Propios | Administrador
2 6% FNDR etc.
S
S Implementar una politica institucional de planificacion
g Programa | estratégica. Fondos Propios | Administrador
c
[
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Iniciativas Actividad FUETIES o2 Urieke Afio Ejecucion
Financiamiento Responsable 2022 2023 2024

s
S Desarrollar una politica de transversalidad y articulacion de
g Programa | las direcciones, departamentos y oficinas municipales. Fondos Propios | Administrador
£
c
hel
o - . -
g Programa Implementar indicadores de gestiébn municipal. Fondos Propios | Administrador
£
S
5 Hacer seguimiento de los indicadores del Diagnéstico
g Programa | Nacional para la Calidad de la Gestion Municipal. Fondos Propios | Administrador
£
&
'S Implementar  progresivamente  servicios, tramites 'y
g Programa | procedimientos internos online. Fondos Propios Informatica
£
&
S Desarrollar una politica de capacitacion estratégica Administrador
g Programa P P gica. Fondos Propios /RRHH /
g Asociaciones
c
hel
§ Mejoramiento vial en todo el centro de la Comuna, Transito /
= Proyecto comprendiendo desde: J-55 al Sur, Quilvo bajo al Norte, Secplac
2 Avenida Libertad Desde inicio a fin de la avenida. P
o
=
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Area Iniciativas Actividad FLzniizs € Urieke Afto Ejecucion
Financiamiento Responsable 2021 12022 2023 2024

c
hel
3
N Delimitar nuevos estacionamientos en Avenidas; Quilvo . Transito /
GE) Proyecto desde Libertad hasta Ecuador, Chile, Argentina y Brasil. Fondos Propios Operaciones
8
=
c
hel
c
N Provecto Postulacion a renovar seméforo existente e instalacion de Fondos ENDR Traasito /
5 Y nuevos previo estudio de factibilidad. Secplac
3
=
c
hel
3
§ - . . .
X Proyecto Ampllacmn_ de bodega para archivar Carpetas de Licencias Fondos Propios Transito
5 de Conducir.
e)
o
=
s
'g Adquisicién de tres camiones recolectores de basura con
N alza contenedores, los actuales estan culminando su| Fondos Publicos Secplac /
c Proyecto - S = ! N
5 periodo de vida Util, a esto se suma el aumento de poblacién Circular 33 Movilizacion
B reflejado en nuevas villas.
=
c
:g Adquisicién de una Retroexcavadora, en la actualidad es
< imposible dar una respuesta adecuada a las solicitudes de J_—
N . o : Fondos Publicos Secplac /
c Proyecto la comunidad con una sola maquina, sus mantenciones y la ; S
5 Lo : Circular 33 Movilizacion
3 sobre utilizacion hacen que los tiempos de respuesta sean
§ prolongados.
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Area | Iniciativas Actividad .Fuen.tes 'de Unidad Ao Ejecucion
Financiamiento  Responsable 2021 | 2022 2023 2024
S
S Adquisicion Camion Pluma Alza Hombre. Con la llegada de
E Proyecto estle.caml()n se podra dar respues}a ala comumdad a las Fondos Publicos Se.c.plac./
5 solicitudes de poda en altura y realizando un trabajo seguro Circular 33 Movilizacién
s para los funcionarios municipales.
=
c Adquisicion Camion Limpia Fosas 15.000 Its. Este camién
2 tendra la finalidad de poder satisfacer requerimientos de
S gran necesidad, como lo son las fosas comunitarias Fondos Publicos Secplac /
i< Proyecto existentes en nuestra Comuna, las cuales superan la Circular 33 Movilizacion
] capacidad maxima del actual camion que posee el
§ municipio, lo que se traduce en una mayor cantidad de
retiros y traslados a la planta de tratamiento.
\C
-% Adquisiciéon de un camién Sanitizador, gatillado por la
N Proyecto Emergencia Sanitaria por Pandemia Mundial (Covid- Fondos Publicos Secplac /
5 19) nace la necesidad de mejorar nuestro sistema de Circular 33 Movilizacion
é sanitizacion de calles y aseo de estas.
S
§ Adquisicién de una camioneta para el desplazamiento Fondos Pblicos Secplac /
% Proyecto de funcionarios de la Unidad de Operaciones. Circular 33 Movilizacion
3
=
S Adquisicion de un camién de 3.600 kilos. Este camién
§ permitird a la unidad de Movilizacién cumplir con Fondos Publi Secplac /
I= Proyecto aquellas necesidades de la comuna en donde se OT:iﬁ;smalrj 3'3?05 Mo\e/ﬁg:gién
3 requiera el traslado de materiales u articulos de mayor
2 tamario y volumen.
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Area

Modernizacion

Iniciativas

Proyecto

Plan de Desarrollo Comunal

Actividad

Adquisicién de un remolque de cama baja. Es necesario
contar con este movil para el traslado de la maquina
retroexcavadora a sectores apartados a nuestra Comuna.

Fuentes de
Financiamiento

Fondos Publicos
Circular 33

Unidad

Afio Ejecucion

Responsable 2021 2022 2023 2024

Secplac /
Movilizacion

Modernizacion

Proyecto

Adquisicion de un camioén aljibe de riego. Este camion
contribuira a los requerimientos en cuanto a la mantencion
de &reas verdes, debido que en la actualidad de nuestra
Comuna, solo se cuenta con uno, el cual ya expiro con su
periodo de vida til.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacion

Modernizacion

Proyecto

Adquisicién de un camion aljibe de 8.000 lts., para reparto
de agua potable a sectores con dificil acceso en la comuna
y contrarrestar la sequia que se esté viviendo en la comuna.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacion

Modernizacion

Proyecto

Adquisicibn de una camioneta 4x4 para Emergencia
Comunal. Debido a la densa geografia que tiene nuestra
comuna y por lo tanto los dificiles acceso que nos presenta,
se debe obtener una camioneta con traccion (4x4) con
neumaticos acorde a los terrenos en los que se
desempefiara a su maxima capacidad y equipada con
antivuelco, huinche, radio base VHF andlogo y digital

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacion

Modernizacion

Proyecto

Adquisicién de dos camionetas para seguridad ciudadana,
considerando el aumento en la densidad de la poblacional,
debido a las nuevas villas entregadas en las zonas urbanas
y para poder llegar a los llamados de la comunidad a tiempo
y renovar la actual flota de vehiculos que por sus
caracteristicas limitan la gestién de los funcionarios, se
deberia contar con dos camionetas tipo Renault oroch
equipadas con balizas y graficas distintivas a la unidad
correspondientes.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacion
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Area

Iniciativas

Proyecto

Plan de Desarrollo Comunal

Actividad

Adquisicion de dos motos para fiscalizacion de los
inspectores que se desplazan peatonalmente por las calles
de la comuna. Es necesario contar con 2 motocicletas XR
150 para el personal de la unidad equipadas con cascos,
ropa protectora de golpes, coderas, rodilleras, balizas y
grafias.

Fuentes de
Financiamiento

Fondos Publicos
Circular 33

Unidad
Responsable

Secplac /
Movilizacién

Afio Ejecucion
2022 2023 2024

2021

Proyecto

Adquirir  un  vehiculo de accesibilidad universal.
Considerando los traslados que realiza la unidad con
personas de movilidad reducida y debiendo desplazarse a
varias localidades del pais como centros de Teletdon y
hospitales en Santiago y Concepcion por nombrar algunos,
es necesarios contar con este tipo de vehiculo.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacion

Proyecto

Adquisicion de una Van. Considerando que el actual vehiculo
es del afio 2007, este ya cumplié su vida util, sumado a esto
y considerando la cantidad de organizacién, ya sea juntas de
vecinos o0 agrupaciones de Adultos mayores, es necesario
contar con este tipo de vehiculo para dar respuesta a las
solicitudes de la comunidad.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacién

Proyecto

Adquisicién de un vehiculo modelo Sedan. Debido a los
traslados que realiza el municipio a otras regiones, se
necesita un vehiculo para largas distancias y de altura baja
para no dificultar a las personas que ocupara el vehiculo.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacién

Modernizacion |Modernizacion | Modernizacion | Modernizacion | Modernizacion

Proyecto

Adquisicién de cuatro camionetas. Se requiere este movil
para renovar la flota de vehiculos municipales, ya que
actualmente presentan un gran kilometrajes y estan
generando un monto considerable en reparaciones que
estan presentando y asi de esta forma poder reemplazar la
camioneta destinada a DIDECO y 3 de la flota municipal.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacién

Modernizacion

Proyecto

Adquisicién de una grda horquilla tipo Yale. El municipio
permanentemente debe solicitar a las empresas el servicio
de sus horquillas, sea para carga y descarga de los
materiales de bodega como para otras actividades
municipales.

Fondos Publicos
Circular 33

Secplac /
Movilizacién
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Plan de Desarrollo Comunal

Area Iniciativas Actividad FLzniizs € Sl Afo Ejecucion
Financiamiento Responsable 2021 2022 2023 2024
c
b
3
S . . .
£ Proyecto Habilitar zonas de WIFI gratuito en diversos sectores de la Fondos Estatales | Administrador
5 comuna de Romeral
e)
o
=
\C
2 Fortalecer la identidad, el patrimonio y la participacion en la
) P i
2 Programas practica, consumo y elaboraglon de Ia. cult.ura y el Fondos Propios | Administrador
8 entretenimiento comunal a través de las directrices de la
E corporacion de Cultura.
S
9 Inculcar en la comunidad romeralina la practica del deporte
s Programas recreativo, competitivo y formativo a partir de los objetivos | Fondos Propios | Administrador
'% del plan de deporte.
o
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Proyectos del Sector Salud

Plan de Desarrollo Comunall

Mod. Proyecto Ampliacion del segundo piso del Cesfam. A definir Salud
Mod. Proyecto Reposicién Posta Los Queries. A definir Salud
. S . Dpto. Salud
Mod. Proyecto Reponer y ampliar la flota de movilizacion Circular 33 /SECPLAC
Part. Programa | Articulacion eficiente y vinculante con el Intersector Fondos Propios Salud
Desarrollar y promover modelo de salud familiar y linea de
Part. Programa calidad y seguridad en la atencién de usuarios. Salud
Part. Programa Desarrollo de Salud Comunitaria y Rural Salud
Part. Programa Mantener Indicadores de salud de acuerdo al PNS
Mod Provecto Construccién de Protecciones en puertas y ventanas| FNDR - Fondos Dpto. Salud
) y ademas de cierre perimetral PSR Los Queries propios ISECPLAC
Construccién protecciones en puertas y ventanas, PSR | FNDR - Fondos Dpto. Salud
Mod. Proyecto Peumal propios ISECPLAC
Adquisicion de flota de vehiculos servicio de salud . Dpto. Salud
Mod. Proyecto (Ambulancia) Circular 33 /SECPLAC
Reposicion de flota de vehiculos servicio de salud . Dpto. Salud
Mod. Proyecto (Camioneta) Circular 33 /SECPLAC
Mod. Provecto Construccién drenaje, cierre perimetral, protecciones en| FNDR - Fondos Dpto. Salud
y puertas y ventanas, estacionamiento, PSR El Calabozo propios /ISECPLAC
o . Dpto. Salud
Mod. Proyecto Disefio de PTA PSR: Calabozo y Peumal PMB /SECPLAC
- Dpto. Salud
Mod. Proyecto Construccion de PTA PSR Calabozo y Peumal PMB /SECPLAC
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Para que el Plan de Desarrollo Comunal se ejecute de manera eficiente y eficaz durante el periodo
planificado, se debe establecer cudles seran los métodos para el seguimiento, evaluacidon y ajustes de
éste. Es por esto que es fundamental que los responsables de cada lineamiento estratégico que posee el
PLADECO desarrollen un conjunto de acciones con la finalidad de cumplir en lo posible la planificacion
de los estudios, disefios, programas, y politicas.

El Seguimiento, la Evaluacion y los Ajustes constituyen un conjunto de actividades diferentes, las cuales
estan relacionadas entre si.

En cada planificacién, sobre todo en las de desarrollo territorial, es necesario tener presente que existen
un conjunto de acciones que deben seguir un orden secuencial. Ademas, cada paso de la planificacion
sirve para realizar el seguimiento de como se estd ejecutando cada actividad, programa, estudio o
politica.

A continuacién se presenta una imagen con seis acciones que se deben conocer a profundidad para
comprendery aplicar de manera éptima cada una de las acciones de las carteras de proyectos. Dado que
los pasos de diagndstico, formulacién y ejecucién ya se presentaron en los capitulos anteriores, se daran
a conocer los pasos de Seguimiento, Evaluacion y Ajustes.

Consiste en el andlisis y recopilacién sistemdtica de informacion a medida que avanza el Plan de
Desarrollo Comunal. Tiene como objetivo mejorar la eficacia y efectividad de las acciones a realizar que
se plantean en la cartera de proyectos. Se basa en la Imagen Objetivo y los Lineamientos Estratégicos
establecidos de las acciones a desarrollar.

El proceso de seguimiento ayuda a seguir una linea de trabajo, y ademds permite a la Municipalidad
conocer cuando algo no esta funcionando de manera correcta. Si se lleva a cabo adecuadamente, es una
herramienta de incalculable valor para una buena administracion y proporciona la base para la
evaluacién. Ademds permite determinar si los recursos disponibles son suficientes y estan bien
administrados, si la capacidad de trabajo es suficiente y adecuada, vy si se esta haciendo lo que se tenia
planificado.

El seguimiento es una accién que debe desarrollarse en todo el proceso de planificacién, es decir, que
por cada actividad que involucra el PLADECO, los responsables de éstas deben observar como se estan
ejecutando.

Las personas que deben llevar a cabo el seguimiento son:
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- Alcalde y Concejales.
- Directivos.
- Encargados de cada area.

Las acciones concretas que se deben desarrollar para hacer un seguimiento de una manera efectiva son
las siguientes:

Cada directivo debe realizar al menos una reuniéon semestral con sus dirigidos para analizar en proceso
de la planificacién del PLADECO.

Los directivos y el Alcalde deben realizar una reunion en el mes de agosto para evaluar el cumplimiento
de la cartera de proyectos, revisando cudntos proyectos programados para el afio se han recibido
financiamiento y cuantos de éstos seran ejecutados; en el caso de los proyectos que no estén dentro de
categoria se deben evaluar los motivos del porqué no se han realizado. Ademas, a mas tardar la dltima
semana de septiembre se debe realizar una segunda reuniéon para reevaluar los proyectos para
reformularlos, reprogramarlos o eliminarlos segln sea la evolucion de las necesidades de la comunidad;
los cuales deben ser aprobados posteriormente por el Concejo Municipal.

Consiste en la comparacién de los impactos reales del PLADECO con la Imagen Obijetivo, los Lineamientos
Estratégicos y las acciones planificadas. Estda enfocado en lo que se tenia proyectado y en lo que
efectivamente se ha realizado y como se ha logrado.

La evaluacion es determinar las posibilidades de cumplimiento de los propdsitos perseguidos, asi como
el nivel de cumplimiento logrado en el caso de medidas en ejecucién o ya ejecutadas. Este es un proceso
integral y continuo que apunta no sélo a detectar las irregularidades, sino también proporcionar la
informacidn necesaria para elaborar las medidas preventivas y correctivas necesarias.

La evaluacion de este PLADECO se realizard en todo el proceso de la planificacidn, ya que es un proceso
permanente. Se utilizaran distintas metodologias para obtener una evaluacion efectiva.

Estas son las siguientes:
Indicadores de Eficacia del PLADECO

Este es un indicador que medird las variables de desviaciéon de la cartera de proyectos del Plan de
Desarrollo Comunal. Esta es una técnica matematica que debe ejecutarse dos veces como minimo al afio,
y los encargados de hacer el cdlculo son los encargados de proyectos.

A continuacién se presenta la formula de indicador de eficacia del PLADECO:
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Proyectos Realizados

Este indicador mide la eficiencia de la gestion municipal para el logro de los proyectos que se planificaron
para un determinado afio, asi se podra controlar el proceso del seguimiento, se analizardn los proyectos
gue no fueron ejecutados, a qué departamento corresponde y sus responsables directos. Si es necesario
el equipo técnico podra decidir qué proyectos deberdn ser ejecutados el afio siguiente:

P.E.
% Proyectos Realizados = PP 100

Donde: P.E: Proyectos Ejecutados Afio X.
P.P: Proyectos Planificados X.

Proyectos Pertinentes

Este indicar muestra el porcentaje de los proyectos que se estan realizando en la comuna respecto de
los proyectos programados en la cartera del Plan de Desarrollo Comunal.

P.T.—P.N.P

% Proyectos Pertinentes = P * 100

Donde: P.T.: Proyectos desarrollados a la fecha.
P.N.P.: Proyectos no pertenecientes al PLADECO

Indicador de Eficiencia por Area de Accién

Este es un indicador que medira las variables de desviacién de cada una de las dreas de la cartera de
proyectos del Plan de Desarrollo Comunal. Esta es una técnica matematica que debe ejecutarse dos
veces como minimo al afio, y los encargados de hacer el calculo son los encargados de proyectos.

A continuacién se presenta la férmula de indicador de eficacia por Area de Accién:

E I.h.E 100
=%
T.P.P

Dénde: I.E.: Indicador de Eficiencia.
T.P.E.: Cantidad total de proyectos ejecutados por area de accion de un afio X.
T.P.P.: Cantidad total de proyectos planificados por area de accién de un afio X.
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Los ajustes son las medidas correctivas necesarias que permitan lograr los propdsitos buscados. Para
desarrollar los ajustes es necesario ir observando la evolucién de algunos aspectos de la realidad que
puedan ser distintos a lo esperado. Ademas, se debe incluir efectos o resultados no previstos en la
formulacién inicial.

Durante el periodo de ejecucion de una planificacidn, es necesario en el proceso de seguimiento ir
evaluando las acciones desarrolladas y en caso de existir conflictos, es ineludible buscar ajustes para
solucionar dichas problematicas y asi lograr los objetivos propuestos.

Este es el punto clave dentro del proceso de la planificacion del Plan de desarrollo comunal, ya que
sabemos que la realidad es muy cambiante y es necesario tomar las decisiones de manera justa y
oportuna. Para aquello son necesarias las siguientes acciones:

Los directores deben fiscalizar que sus funcionarios desarrollen las acciones adecuadas para lograr los
objetivos, en caso de no ser asi, tomar las medidas correctivas.

Reunién semestral entre los directores, para asi discutir si es necesario algin cambio o ajuste dentro de
la planificacion.

El Concejo Municipal debe citar al menos una vez al afio a los directivos a exponer el proceso de la
planificacion, y asi analizar posibles ajustes.

El alcalde y el concejo deben fiscalizar que la planificacion se desarrolle de una manera éptima, en caso
de no ser asi, tomar las medidas correctivas.
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