GOBIERNO

L REGIONAL

&= DEL MAULE

RESOLUCION: (E) N°© 212 4

MAT.: APRUEBA MODIFICACION DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DEL PROYECTO:

TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO
Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE III
CODIGO BIP: 30.466.391-0

TALCA, 20 ABR 2018

VISTOS Y CONSIDERANDO:

10.

11

12,

El articulo 111 de la Constitucion Politica del Estado, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por Decreto Supremo N° 100 de fecha 17 de
septiembre de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia;

La Ley N°© 19.175 Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracion
Regional;

La Ley N© 21.053 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018;

El convenio de transferencia de recursos para la ejecucién del proyecto
“"TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE III” codigo
BIP: 30.466.391-0, suscrito el 06 de septiembre de 2016, cuyo plazo de ejecucion
es hasta el 30 de junio de 2017;

La Resolucién Exenta N° 5.816 del 15 de septiembre de 2016, del Gobierno
Regional del Maule, que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos
sefalado precedentemente;

La modificacion del convenio de transferencia de recursos de fecha 30 de junio de
2017, que prorroga el plazo de ejecucion del proyecto materia de la presente
resolucién, hasta el 30 de marzo de 2018;

La Resolucion Exenta N° 8.927 de fecha 29 de diciembre de 2017, del Gobierno
Regional del Maule, que aprueba la modificacién del convenio de transferencia de
recursos, sefialada precedentemente;

La Carta de fecha 29 de marzo de 2018, del Director General de la Oficina
Internacional del Trabajo, don Fabio Bertranou, en la que solicita ampliaciéon de
plazo para la ejecucion del Convenio materia de la presente modificaciéon, hasta el
30 de diciembre de 2018;

El Memo N° 160 del 29 de marzo de 2018, de la Jefa del Departamento de Gestidn
de Inversiones del Gobierno Regional del Maule, que aprueba el aumento del plazo
hasta el 30 de diciembre de 2018 y solicita al Departamento Juridico la
elaboracion de la modificacion de Convenio;

La Resoluciéon Exenta N° 7.807 de fecha 7 de diciembre de 2016, del Gobierno
Regional del Maule, sobre delegacion de facultades en el Jefe de Division de Analisis
y Control de Gestion;

La Resolucion Resolucion Afecta de nombramiento N° 23 de fecha 23 de marzo de
2018 del Gobierno Regional del Maule, toma de razén en trdmite por la Contraloria
Regional del Maule;

La Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, en lo
especial lo establecido en su Articulo 8, punto 8.5, que dispone que quedan afectos
al control de toma de razén los aportes o transferencia de recursos, con o sin
convenio, por un monto superior a 5.000 unidades tributarias mensuales.

RESUELVO:

1.- Apruébase la Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos

suscrita con fecha 79 MAR 2018 , entre el Gobierno Regional del Maule y la Organizacién



Internacional del Trabajo, Oficina OIT Chile, para la ejecucion del proyecto denominado
“TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE III”, Cédigo BIP
N© 30.466.391-0.

2.- Incorpérase a la presente Resolucion el texto de la Modificacion de Convenio
de Transferencia de Recursos en referencia, el que se tendra como parte integrante de ésta
para todos los efectos legales, y cuyo tenor es el siguiente:

[ ‘i.'
. .

MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

“TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE III”

GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE
Y
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO - OFICINA OIT CHILE

19 MAR 2018

En Talca, a } , entre el GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE
RUT N°© 72.227.000-2, en adelante e indistintamente “el Gobierno Regional”, persona
juridica de derecho publico representado segun se acreditara por el Jefe de Division de
Andlisis y Control de Gestion, don EDUARDO JARA NUNEZ, ambos domiciliados para
estos efectos en calle 1 Norte N° 711 de Talca, y la ORGANIZACION INTERNACIONAL
DEL TRABAJO - OFICINA OIT CHILE, representada, segun se acreditara por su
Director General don FABIO BERTRANOU, ambos domiciliados para estos efectos en
Avenida Dag Hammarskjold N° 3177, comuna de Vitacura, en adelante la “Entidad
Receptora”, y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes.

a. El Convenio de Transferencia de recursos para la ejecucion del proyecto
“TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE III”
codigo BIP: 30.466.391-0, suscrito el 06 de septiembre de 2016, cuyo plazo de ejecucion
es hasta el 30 de junio de 2017.

b. La Resolucién Exenta N° 5.816 del 15 de septiembre de 2016, del Gobierno
Regional del Maule, que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos senalado
precedentemente.

Ci La modificacién del Convenio de Transferencia de fecha 30 de junio de 2017, que
aumenta el plazo de ejecucion hasta el 30 de marzo de 2018.

d. La Resolucién Exenta N° 8.927 de fecha 29 de diciembre de 2017, del Gobierno
Regional del Maule, que aprueba la modificacion del Convenio de Transferencia de
Recursos sefialado precedentemente.

e. La Carta de fecha 29 de marzo de 2018, del Director de la Oficina Internacional
del Trabajo, don Fabio Bertranou, en la que solicita ampliacion de plazo para la ejecucion
del Convenio materia de la presente modificacion, hasta el 30 de diciembre de 2018.

f: El Memo N° 160 del 29 de marzo de 2018, de la Jefa del Departamento de Gestion
de Inversiones del Gobierno Regional del Maule, que aprueba el aumento del plazo hasta
el 30 de diciembre de 2018.
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SEGUNDO: Que en virtud de lo anteriormente sefialado, por el presente acto las partes
comparecientes, actuando a través de sus representantes ya individualizados
precedentemente, vienen en modificar de comun acuerdo el Convenio de Transferencia
denominado “TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO
FASE III”, reemplazando, para todos los efectos legales el tenor de su numeral
"DECIMO: Plazos”, por el siguiente:

DECIMO: Plazos.

“El plazo para la efectiva ejecuciéon de las actividades del proyecto serd a contar de la
fecha de la total tramitacién del Gltimo acto administrativo que lo apruebe, y hasta el dia
30 de diciembre de 2018.

TERCERO: Las partes dejan expresa constancia que la presente modificacién formara
parte integrante del instrumento que se modifica para todos los efectos legales, y que en
lo no modificado, el instrumento original mantendrd su plena y total validez, eficacia y
aplicacion.

CUARTO: Para todos los efectos legales derivados de la presente modificacion de
Convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Talca y se someten a la
competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

QUINTO: La presente modificacién de convenio se firma en cuatro ejemplares, todos
de igual fecha y tenor.

SEXTO: Personerias.

La personeria de don EDUARDO JARA NUNEZ, en su calidad de Jefe de Divisién de
Analisis y Control de Gestion, para representar al GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE,
proviene de la delegacion de facultades efectuada mediante Resolucion Exenta N° 7.807
de fecha 7 de diciembre de 2016 de ese Servicio y de la Resolucién Afecta de
nombramiento N° 23 de fecha 23 de marzo de 2018 del Gobierno Regional del Maule,
toma de razoén en tradmite por la Contraloria Regional del Maule.

La personeria de don FABIO BERTRANOU para actuar en representacion de la
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO- OFICINA OIT CHILE, consta en el
decreto N° 222, de 6 de agosto de 2003, del Ministerio de Relaciones Exteriores,
publicado en el Diario Oficial de fecha 4 de octubre de 2003 y en Oficio N°® 004273 de
fecha 16 de abril de 2015, del Ministerio de Relaciones Exteriores, Direccién General de
Ceremonial y Protocolo, Sub Direccién de Privilegios e Inmunidades, que lo acredita en el
cargo de Funcionario Internacional Superior, a partir del 01 de abril de 2015, por un
periodo indefinido.

Los documentos citados no se insertan por ser conocidos de las partes.

Para lectura, en comprobante firman”

Hay firma. FABIO BERTRANOU. Director General de la Organizacién Internacional del
Trabajo, Oficina OIT - Chile.

Hay firma. EDUARDO JARA NUNEZ. Jefe de la Divisién de Anélisis y Control de Gestién
del Gobierno Regional del Maule. “Por Orden del Intendente Regional”.



3.- Déjese constancia que en lo no modificado continuara plenamente vigente
el Convenio de Transferencia de Recursos originalmente suscrito por las partes con fecha
06 de septiembre de 2016, aprobado por Resolucion Exenta N° 5.816 del 15 de
septiembre de 2016 y su modificacién del 30 de junio de 2017, aprobada por Resolucion
Exenta N° 8.927 de fecha 29 de diciembre de 2017,

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
"POR ORDEN DEL INTENDENTE DE LA REGION DEL MAULE"

AL DEL MAULE

GOBIERNO F

BF.

STRIBUCION:
_ Division de Analisis y Control de Gestion.
- Depto. Gestion de Inversiones.
- Asesoria Juridica.

- Oficina de Partes UGD. , /
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MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

"TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE I

GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE
Y
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO - OFICINA OIT CHILE

En Talca, a 29 HAR 208 , entre el GOBIERNO REGIONAL DEL MAULE
RUT N© 72.227.000-2, en adelante e indistintamente “el Gobierno Regional”, persona
juridica de derecho publico representado seguin se acreditara por el Jefe de Divisién de
Andlisis y Control de Gestién, don EDUARDO JARA NUNEZ, ambos domiciliados para
estos efectos en calle 1 Norte N° 711 de Talca, y la ORGANIZACION
INTERNACIONAL DEL TRABAJO - OFICINA OIT CHILE, representada, seglin se
acreditara por su Director General don FABIO BERTRANOU, ambos domiciliados para
estos efectos en Avenida Dag Hammarskjold N° 3177, comuna de Vitacura, en
adelante la “Entidad Receptora”, y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes.

a. El Convenio de Transferencia de recursos para la ejecucion del proyecto
"TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD DEL EMPLEO FASE II1”
cédigo BIP: 30.466.391-0, suscrito el 06 de septiembre de 2016, cuyo plazo de
ejecucion es hasta el 30 de junio de 2017.

b. La Resolucion Exenta N° 5.816 del 15 de septiembre de 2016, del Gobierno
Regional del Maule, que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos sefalado
precedentemente.

C. La modificacion del Convenio de Transferencia de fecha 30 de junio de 2017,
que aumenta el plazo de ejecucion hasta el 30 de marzo de 2018.

d. La Resolucion Exenta N° 8,927 de fecha 29 de diciembre de 2017, del Gobierno
Regional del Maule, que aprueba la modificacién del Convenio de Transferencia de
Recursos sefialado precedentemente.

e. La Carta de fecha 29 de marzo de 2018, del Director de la Oficina Internacional
del Trabajo, don Fabio Bertranou, en la que solicita ampliacion de plazo para la
ejecucién del Convenio materia de la presente modificacién, hasta el 30 de diciembre
de 2018.

f. El Memo N° 160 del 29 de marzo de 2018, de la Jefa del Departamento de
Gestion de Inversiones del Gobierno Regional del Maule, que aprueba el aumento del
plazo hasta el 30 de diciembre de 2018.

SEGUNDO: Que en virtud de lo anteriormente sefalado, por el presente acto las
partes comparecientes, actuando a través de sus representantes ya individualizados
precedentemente, vienen en modificar de comln acuerdo el Convenio de
Transferencia denominado “"TRANSFERENCIA AGENDA DE FOMENTO Y CALIDAD
DEL EMPLEO FASE III”, reemplazando, para todos los efectos legales el tenor de su
numeral "DECIMO: Plazos”, por el siguiente:




DECIMO: Plazos.

“E| plazo para la efectiva ejecucion de las actividades del proyecto serad a contar de la
fecha de la total tramitacién del Gltimo acto administrativo que lo apruebe, y hasta el
dia 30 de diciembre de 2018.

TERCERO: Las partes dejan expresa constancia que la presente modificacion
formard parte integrante del instrumento que se modifica para todos los efectos
legales, y que en lo no medificado, el instrumento original mantendra su plena y total
validez, eficacia y aplicacion.

CUARTO: Para todos los efectos legales derivados de la presente modificacién de
Convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Talca y se someten a la
competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

QUINTO: La presente modificacion de convenio se firma en cuatro ejemplares,
todos de igual fecha y tenor.

SEXTO: Personerias.

La personeria de don EDUARDO JARA NUNEZ, en su calidad de Jefe de Division
de Analisis y Control de Gestion, para representar al GOBIERNO REGIONAL DEL
MAULE, proviene de la delegacion de facultades efectuada mediante Resolucion Exenta
N° 7.807 de fecha 7 de diciembre de 2016 de ese Servicio y de la Resolucion Afecta de
nombramiento N° 23 de fecha 23 de marzo de 2018 del Gobierno Regional del Maule,
toma de razén en tramite por la Contraloria Regional del Maule.

La personeria de don FABIO BERTRANOU para actuar en representacién de la
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO- OFICINA OIT CHILE, consta en el
decreto N° 222, de 6 de agosto de 2003, del Ministerio de Relaciones Exteriores,
publicado en el Diario Oficial de fecha 4 de octubre de 2003 y en Oficio N° 004273 de
fecha 16 de abril de 2015, del Ministerio de Relaciones Exteriores, Direccion General
de Ceremonial y Protocolo, Sub Direccién de Privilegios e Inmunidades, que lo acredita
en el cargo de Funcionario Internacional Superior, a partir del 01 de abril de 2015, por
un periodo indefinido.
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